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कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको ददशान्तर कार्यविलि सम्बन्िी लनदेशशका, २०८० 
 

बालबाललका सम्बन्िी ऐन, २०७५ को दफा ८६ को उपदफा (२) ले ददएको अलिकार प्रर्ोग 
गरी सिोच्च अदालतले देहार्को लनदेशशका बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारशम्िक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्िः (१) र्स लनदेशशकाको नाम “कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको 
ददशान्तर कार्यविलि सम्बन्िी लनदेशशका, २०८०”  रहेको छ ।  

   (२) र्ो लनदेशशका तरुुन्त प्रारम्ि हनुेछ।  

२. पररिाषाः विषर् िा प्रसङ्गले अको अर्य नलागेमा र्स लनदेशशकामा- 

(क) “कानूनको वििादमा परेका बालबाललका”  िन्नाले कसूरजन्र् कार्यको आरोप 
लागेको बालबाललका सम्झनपुछय। 

(ख) “ऐन”  िन्नाले बालबाललकासम्बन्िी ऐन, २०७५ सम्झनपुछय। 

(ग)   “कसूरजन्र् कार्य”  िन्नाले प्रचललत कानूनबमोशजम हनुे फौजदारी कसूर 
सम्झनपुछय।  

(घ) “ ददशान्तर”  िन्नाले कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ऐनको दफा 
२९ मा उशललशखत कुनै प्रविर्ा अिलम्बन गरी औपचाररक न्र्ावर्क 
प्रविर्ािन्दा बावहर लैजाने कार्य सम्झनपुछय।  

(ङ) “ ददशान्तर गने अलिकारी”  िन्नाले ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) बमोशजम 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गने लनर्यर् गनय सक्ने 
अलिकारी िा बाल अदालत सम्झनपुछय।  

(च) “ लनर्मािली”  िन्नाले बाल न्र्ार् सम्पादन (कार्यविलि) लनर्मािली, २०७६ 
सम्झनपुछय। 

(छ) “पीलित”  िन्नाले कसूरजन्र् कार्यबाट हालन िा िलत पगेुको व्र्शि सम्झनपुछय। 
सो शब्दले पीलितमा आशित पररिारको अन्र् सदस्र्लाई समेत जनाउनेछ।  

(ज) “ प्रोिेशन अलिकारी" िन्नाले ऐनको दफा ७९ को उपदफा (१) बमोशजम 
लनर्शुि गररएको िा उपदफा (२) बमोशजम तोवकएको अलिकारी सम्झनपुछय। 
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(झ) “बाल अदालत”  िन्नाले ऐनको दफा ३० को उपदफा (१) बमोशजम गठन 
िएको बाल अदालत सम्झनपुछय र सो शब्दले सोही दफाको उपदफा (३) 
बमोशजम गठन िएको बाल इजलासलाई समेत जनाउछ।  

पररच्छेद-२ 

ददशान्तर गनय सवकन ेअिस्र्ा र अलिकारी 

३. ददशान्तर गनय सवकन ेअिस्र्ाः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको वििादमा परेको 
बालबाललकाको सिोत्तम वहतको लालग त्र्स्तो बालबाललकालाई देहार्को अिस्र्ामा ददशान्तर 
गने लनर्यर् गनय सक्ने छः- 

(क) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) बमोशजम अनसुन्िान अलिकारी, 
सरकारी िकील र बाल अदालतले ददशान्तर गनय सक्न े अिस्र्ाको 
कसूरजन्र् कार्य रहेको, 

(ख) कसूरजन्र् कार्य गरेको कुरा कानूनको वििादमा परेको बालबाललकाले 
सोिपछुको िममा िा मदु्दाको जनुसकैु चरर्मा स्िीकार गरेको,  

(ग)   सम्बशन्ित बालबाललका, लनजका आमा, बाब,ु पररिारका अन्र् सदस्र् िा 
संरिकको सहमलत िएको र 

 (घ)  पीलित र कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई राखी छलफल 
गराउँदा ददशान्तर गनय लनजहरुको ललशखत सहमलत प्राप्त िएको । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गदाय कसरुजन्र् कार्यको प्रकृलत, त्र्स्तो कार्य 
गदायको पररशस्र्लत र गाशम्िर्यता, बालबाललकाको उमेर, पररपक्िता, बौविकस्तर, पाररिाररक 
अिस्र्ा समेतलाई विचार गदाय ददशान्तर गनय मनालसि देशखन ु पनेछ। सारै्, कसरुजन्र् 
कार्यबाट पीलितलाई पगेुको िलत र सोको िलतपूलतय गनय सवकन ेअिस्र्ा समेत विद्यमान रहेको 
हनु ुपनेछ। 

४. ददशान्तर गने अलिकारी र ददशान्तर प्रविर्ाको प्रारम्ि:  (१) ऐनको दफा २७ को उपदफा 
(१) तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (२) र (४) तर्ा लनर्म १९ बमोशजम 
देहार्को अिस्र्ामा देहार्को अलिकारीले ददशान्तरको प्रविर्ा प्रारम्ि गने लनर्यर् गनय सक्नेछ:- 

 (क) पाँच हजार रुपैर्ाँसम्म विगो िएको िा दईु हजार रुपैर्ाँसम्म जररिाना िा 
एक मवहनासम्म कैद हनु सक्न ेकसरुजन्र् कार्यमा अनसुन्िान शरुु िई 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले सोिपछुको िममा कसरुजन्र् 
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कार्य स्िीकार गरेमा अनसुन्िान प्रलतिेदन पेश गनुयअशघ अनसुन्िान 
अलिकारीले, 

 (ख) दश हजार रुपैर्ाँसम्म लबगो िएको िा पाँच हजार रुपैर्ाँसम्म जररिाना िा 
तीन िषयसम्म कैद हनु सक्न ेकसूरजन्र् कार्य िएमा कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललकासँग सोिपछु गदाय कसरुजन्र् कार्य स्िीकार गरेमा 
अलिर्ोगपत्र दार्र नगदायसम्म सम्बशन्ित सरकारी िकीलले, 

(ग)  जलतसकैु लबगो िएको िा जलतसकैु जररिाना िा तीन िषयसम्म कैद हनु 
सक्ने कसरुजन्र् कार्य िएमा अलिर्ोगपत्र दार्र िएपलछ कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललकाले कसरुजन्र् कार्य स्िीकार गरेमा फैसला हनुअुशघ 
सम्बशन्ित बाल अदालतले।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तरको प्रविर्ा प्रारम्ि गरी लनर्यर् गदाय सम्बशन्ित 
अलिकारीले आिार तर्ा कारर् उललेख गरी लनर्मािलीको अनसूुची-६ र अनसूुची-७ 
बमोशजमको ढाँचामा ददशान्तरको लनर्यर् गनुयपनेछ। 

५. ददशान्तर गदाय विचार गनुयपने कुराहरः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले ऐनको दफा २७ को 
उपदफा (१) तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ९ िा लनर्म १९ बमोशजम कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकालाई ददशान्तर गने लनर्यर् गदाय ऐनको दफा २८ मा उललेख िएबमोशजमका 
कुराका अलतररि देहार्का कुराहरमा विचार गनुय पनेछ:- 

(क)  कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले कसूरजन्र् कार्य गरेको कुरा 
स्िीकार गरे नगरेको, 

(ख)  ददशान्तर गनेबारे सम्बशन्ित बालबाललका, लनजको बाब,ु आमा र बाबआुमा 
निए पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकको सहमलत रहे नरहेको,  

(ग)  पीलित पिको र्र्ासम्िि पनुस्र्ायपना हनुे गरी लनजको सहमलत प्राप्त िए 
निएको,  

(घ)  कसूरजन्र् कार्यको प्रकृलत र सो कार्य गदायको पररशस्र्लत,  

(ङ) कसूरजन्र् कार्यको गाम्िीर्यता, 

(च) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको उमेर, पररपक्िता र बौविक 
स्तर,  

(छ) त्र्स्तो बालबाललकाको पाररिाररक िातािरर्,  
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(ज) पीलितलाई पगेुको िलत र लनजको िलतपूलतयको विषर्, र 

(झ) बालबाललकालाई समाजमा पनुः कसूरजन्र् कार्य गनयबाट रोक्न ेविषर्। 

  (२) लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (१), (२) र (४) बमोशजम अनसुन्िान 
अलिकारी िा सरकारी िकीलले ददशान्तरको लनर्यर् गनुयअशघ कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकाको मनोिैज्ञालनक र सामाशजक अध्र्र्न प्रलतिेदन सूचीकृत मनोविज्ञ र 
समाजसेिीबाट ललन ुपनेछ।  

  (३) लनर्मािलीको लनर्म १९ बमोशजम बाल अदालतले बालबाललकाको सिोत्तम 
वहतको लालग ददशान्तरको लनर्यर् गनुयअशघ कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको 
मनोिैज्ञालनक अध्र्र्न प्रलतिेदन सूचीकृत बाल मनोविज्ञबाट र आलर्यक, सामाशजक, साँस्कृलतक 
र पाररिाररक अिस्र्ाको अध्र्र्न प्रलतिेदन समाजसेिीबाट ललन ुपनेछ ।  

  (४) बाल अदालतले ददशान्तरको लनर्यर् गदाय सम्बशन्ित सरकारी िकीलको िारर्ा 
समेत विचार गरी लनर्यर् गनय सक्नेछ ।  

पररच्छेद-३ 

ददशान्तर गदाय पूरा गनुयपने प्रविर्ा 

६.  ददशान्तर सम्बन्िी अलिकारको प्रर्ोगः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले ऐनको दफा २८ 
तर्ा  लनर्मािलीको लनर्म ९ र लनर्म १९ बमोशजमको अिस्र्ा समेत विचार गरी र्र्ासम्िि 
लछटो ददशान्तरको  प्रविर्ा प्रारम्ि गनुय पनेछ । 

(२) बाल अदालतबाट ददशान्तर सम्बन्िी लनर्यर् गने अलिकारको प्रर्ोग त्र्स्तो 
इजलासका शजलला न्र्ार्ािीश, समाजसेिी, बाल मनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञको सामूवहक 
लनर्यर्बाट हनुेछ। 

(३) लनर्मािलीको लनर्म १८ को उपलनर्म (५) बमोशजम कुनै समाजसेिी तर्ा बाल 
मनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञले ददशान्तर लनर्यर् प्रविर्ामा सहिागी हनु नपाउन ेअिस्र्ा परेमा 
अदालतमा सूचीकृत रहेका अन्र् समाजसेिी तर्ा बाल मनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञलाई 
न्र्ार्ािीशले तोक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशजमका समाजसेिी तर्ा बालमनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञ 
अदालतमा सूचीकृत नरहेको अिस्र्ामा न्र्ार्ािीश र सहिागी हनु े अको सदस्र् िएमा 
लनजहरुले मात्र र अको सदस्र् पलन निएमा िा उपशस्र्त हनु नआएमा न्र्ार्ािीशले मात्र 
ददशान्तर प्रविर्ाको लनर्यर् गनय बािा पने छैन। 
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(५) सम्बशन्ित समाजसेिी तर्ा बाल मनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञ शजलला बावहर िा 
मलुकु बावहर जान ुपने िएमा ददशान्तर गने सम्बशन्ित न्र्ार्ािीशलाई सो कुराको जानकारी 
गराउन ु पनेछ। त्र्स्तो जानकारी प्राप्त िएमा ददशान्तर गने न्र्ार्ािीशले उपदफा (३) 
बमोशजम ददशान्तर प्रविर्ाको लालग लनर्यर् गनय सक्नेछ । 

  ७.  अध्र्र्न प्रलतिेदन प्राप्त गनेः (१) दफा ४ बमोशजम कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकालाई ददशान्तर गनय सवकन ेअिस्र्ा िएमा िा दफा ६ बमोशजम ददशान्तरको 
प्रविर्ा प्रारम्ि गररएमा अनसुन्िान अलिकारी िा सरकारी िकीलले ऐनको दफा २९ को 
उपदफा (४) तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (१) बमोशजम त्र्स्तो 
बालबाललकाको शारीररक तर्ा मानलसक अिस्र्ा सम्बन्िमा बाल मनोविज्ञ र बालविशेषज्ञबाट 
तर्ा आलर्यक, सांस्कृलतक अिस्र्ा र सामाशजक पररिेशको सम्बन्िमा समाजसेिीबाट अध्र्र्न 
र विश्लषेर् गराई सो सम्बन्िी प्रलतिेदन ललन ुपनेछ। 

 (२) कानूनको वििादमा परेका बालबाललका उपर ऐनको दफा २९ को उपदफा 
(४) बमोशजम अलिर्ोगपत्र दार्र गदायका बखत उपदफा (१) बमोशजमको प्रलतिेदन पेश 
निएकोमा बाल अदालतले ददशान्तरको लनर्यर् गनुयिन्दा अगािै त्र्स्तो प्रलतिेदन ललन ुपनेछ। 

८.  सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गनेः (१) दफा ७ बमोशजमको अध्र्र्न प्रलतिेदन प्राप्त िई  
विश्लषेर् गरेपलछ कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गने सम्बन्िमा 
ददशान्तर गने अलिकारीले ऐन तर्ा लनर्मािलीबमोशजम देहार्को विषर्मा त्र्स्तो बालबाललका, 
लनजको बाब,ुआमा, बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक, पीलित पिसमेतसँग 
आिश्र्क सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गनुयपने छः- 

(क) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले आफूलाई लागेको कसूरजन्र् 
कार्यको आरोप स्िेच्छाले स्िीकार गरेको िा नगरेको,  

(ख) ददशान्तरको लालग कानूनको वििादमा परेका बालबाललका सहमत िएको िा 
निएको,  

(ग) ददशान्तरको लालग कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको बाब,ु आमा िा 
बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको 
हक वहत संरिर् गने संघ संस्र्ाको सहमलत रहेको िा नरहेको, 

(घ) पीलित िएमा ददशान्तर गनय पीलित पिको सहमलत रहेको िा नरहको, 

(ङ) पीलित िएमा बालबाललकालाई पीलितसँग मेललमलाप िा समझदारी गराउने 
विषर्, 
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(च) ऐनको दफा २९ बमोशजम ददशान्तर गदाय अिलम्बन गनय सवकन ेप्रविर्ामध्रे् 
उपर्िु प्रविर्ाको छनौट गने विषर्,  

(छ) पीलितलाई िएको हालन नोक्सानी िराउने, िलतपूलतय ददने जस्ता ऐनको दफा 
२९ को उपदफा (८) तर्ा पनुस्र्ायपकीर् न्र्ार् सम्बन्िमा लनर्मािलीको 
लनर्म २९ बमोशजमको विषर्,  

(ज) ददशान्तरको लालग सहमलत िई ददशान्तर हनु ेिएमा ददशान्तरको अिलिमा 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललका तर्ा लनजका बाब,ु आमा, पररिारका 
अन्र् सदस्र् िा संरिकले पालना गनुयपने शतयहर,  

(झ) ददशान्तरको प्रविर्ामा रहँदाको अनगुमनसम्बन्िी व्र्िस्र्ा र 

(ञ) ददशान्तरसँग सम्बशन्ित देशखएका अन्र् आिश्र्क विषर् ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गदाय आिश्र्कता 
अनसुार बाल मनोविज्ञ, बाल विशेषज्ञ, समाजसेिी, प्रोिेसन अलिकारी िा बालकलर्ार् 
अलिकारीको उपशस्र्लतमा सहर्ोग ललन सवकनेछ ।  

 (३) उपदफा (१) बमोशजम सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गदाय कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकाले िविष्र्मा गनय हनुे र गनय नहनु े विषर्हरको वििरर् तर्ार 
गरी सो आिारमा परामशय गनय सवकनेछ। 

(४) र्स दफाबमोशजम हनुे सोिपछु, छलफल तर्ा परामशयको सम्बन्िमा ददशान्तर 
गने अलिकारीले ललशखत रपमा अलिलेख राख्न ुपनेछ। 

(५) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तरको 
लालग सोिपछु गदाय त्र्स्तो बालबाललकालाई कसूरजन्र् कार्यको आरोप स्िीकार िा अस्िीकार 
गनयको लालग प्रत्र्ि िा अप्रत्र्ि कुनै प्रकारले प्रिाि पानय िा दबाब ददन हुँदैन।  

  ९. सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गदाय विचार गनुयपने कुराहरः ददशान्तर गने अलिकारीले 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर सम्बन्िमा दफा ८ बमोशजम सोिपछु, 
छलफल तर्ा परामशय गदाय ऐनको दफा २० बमोशजम बालन्र्ार् सम्पादन गदाय विचार गनुयपने 
कुराहर तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ८ बमोशजमका बालबाललकालाई सोिपछु गदाय विचार 
गनुयपने कुराहरमा ध्र्ान ददई सो बमोशजम गनुयपनेछ।   

१०. ददशान्तरको लालग उपर्िु प्रविर्ाको छनौट गनेः (१) ददशान्तर गनय सवकन ेकसूरजन्र् 
कार्यको सम्बन्िमा दफा ९ बमोशजम सोिपछु, छलफल तर्ा परामशय गदाय ऐनको दफा २८ 
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को खण्ि (क), (ख) र (ग) बमोशजमको प्रविर्ामा स्िीकारोशि तर्ा सहमलत प्रदान गनय 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललका, लनजको आमा, बाब,ु आमाबाब ुनिएमा पररिारका 
अन्र् सदस्र् िा संरिक र पीलित पि सहमत िएमा ददशान्तर गने अलिकारीले अनसूुची-१ 
बमोशजमको ढाँचामा सहमलतपत्रको ललखत तर्ार गरी सहीछाप गराई सम्बशन्ित फाइल 
संलग्न गनुय पनेछ।  

(२) अनसुन्िान अलिकारीले ददशान्तर गनय सक्ने कसूरजन्र् कार्यको सम्बन्िमा 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ऐनको दफा २१ को उपदफा (६) बमोशजम 
सोिपछु गरी कसूरजन्र् कार्य गरे नगरेको विषर्मा स्पष्ट गराउन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोशजम सहमलत गदायको अिस्र्ामा ददशान्तर गदाय अिलम्बन 
गररने प्रविर्ाको सम्बन्िमा कुनै सहमलत िएकोमा सो प्रविर्ा र त्र्स्तो सहमलत 
िइनसकेकोमा ऐनको दफा २९ मा उललेख िएमध्रे्का उपर्िु कुनै एक िा एकिन्दा 
बढी प्रविर्ा अिलम्बन गने गरी छनौट गनुय पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशजम ददशान्तर गनय अिलम्बन गररने प्रविर्ाको छनौट गदाय 
ऐनको दफा २८ को खण्ि (घ) तर्ा र्स लनदेशशकाको दफा ७ बमोशजमको प्रलतिेदन तर्ा 
विश्लषेर् समेतको आिारमा बालबाललकाको सिोत्तम वहतको लालग उपर्िु प्रविर्ा अिलम्बन 
गने गरी छनौट गनुय पनेछ।  

 (५) पीलितको पनुस्र्ायपनामा लाग्न ेखचय र त्र्स्तो खचय बेहोने स्रोत कसूरजन्र् 
कार्य गने बालबाललकाले व्र्होनय सक्ने अिस्र्ा निएमा ऐनको दफा ६३ बमोशजमको 
बालकोष िा पीलित राहत कोषबाट बेहोने प्रविर्ा छनौट गनय सवकनेछ।   

 

पररच्छेद-४ 

ददशान्तर गदाय अिलम्बन गररन ेप्रविर्ा 

११. ददशान्तर गदाय अिलम्बन गररन ेप्रविर्ाहरः (१) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई 
ददशान्तर गने लनर्यर् गदाय बालबाललकाको इच्छा तर्ा लनजको सिोत्तम वहत समेतलाई विचार 
गरी अिलि समेत तोकी ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) मा उललेख िएका 
देहार्बमोशजमको एक िा एकिन्दा बढी उपर्िु प्रविर्ा अिलम्बन गनय सवकनेछः- 

(क) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई पीलितसँग मेललमलाप िा 
समझदारी कार्म गराउने,  

(ख) बालबाललकालाई गलती महससु गनय लगाउने,  
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(ग) बालबाललका र लनजको पररिारलाई आिश्र्क परामशय ददन,े 

(घ) बालबाललकालाई कुनै सामदुावर्क सेिामा पठाउने, 

(ङ) बालबाललकाको हेरचाह र संरिर् गनय कुनै संस्र्ामा पठाउन,े 

(च) बाल कलर्ार् अलिकारीको सपुररिेिर् र लनदेशनमा रहने गरी कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकालाई छाड्ने, 

(छ)  बालबाललकालाई बाब,ु आमा, पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिकको शजम्मा 
लगाउने, 

(ज) बालबाललकालाई कुनै ताललम िा शैशिक कार्यिममा सहिागी गराउने। 

  (२) ददशान्तर गने अलिकारीले उपदफा (१) बमोशजमको प्रविर्ामध्रे् कुन प्रविर्ा 
अिलम्बन गने िन्ने विषर्को लनिायरर् कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको इच्छा, 
उमेर, ललङ्ग, पररपक्िता, कसूरजन्र् कार्यको प्रकृलत, लनजको बानी बेहोरा, र्सअशघ कसूरजन्र् 
कार्य गरे नगरेको, कसूरजन्र् कार्य गदायको पररशस्र्लत, बालबाललका तर्ा लनजको पररिारको 
आलर्यक तर्ा सामाशजक अिस्र्ा, सम्बशन्ित स्र्ानमा उपलब्ि हनुसक्न े सेिा सवुििा, 
बालबाललका तर्ा लनजका बाब,ु आमा िा बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा 
संरिकको सहमलत, कसूरबाट पीलितको सहमलतसमेतको आिारमा गनुय पनेछ। 

१२. मेललमलाप िा समझदारीका लालग सहजीकरर् गने: (१) ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) 
को खण्ि (क) बमोशजम बालबाललकालाई पीलितसँग मेललमलाप िा समझदारी कार्म गराउने 
गरी ददशान्तरको प्रविर्ा अिलम्बन गदाय ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्सको लालग सहजीकरर् 
गनुय पनेछ। 

    (२) उपदफा (१) बमोशजमको सहजीकरर् सम्बन्िमा ददशान्तर गने अलिकारीले 
मेललमलापकतायले पालन गनुयपने आचरर् तर्ा िलूमका लनिायह गनुय पनेछ र त्र्स सम्बन्िमा 
लनजले देहार्का काम कारबाही गनय सक्नेछ:- 

(क) मेललमलापको िातािरर् तर्ार गनयको लालग कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललका तर्ा लनजका बाब,ु आमा िा बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् 
सदस्र् िा संरिकलाई र पीलित पिलाई आिश्र्कता अनसुार अलग अलग 
िा सँगै राखी िाताय गने तर्ा मेललमलापको लालग सहजीकरर् गने,  

(ख) दिैु पिलबचमा सहमलतका अिस्र्ाहर पवहलर्ाउन,े 

(ग) मेललमलापको महत्िको बारेमा जानकारी गराउने, 
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(घ) दिैु पिलाई आफ्नो कुरा राख्न सहर्ोग तर्ा सहजीकरर् गने, 

(ङ) दिैु पिलाई कसूरजन्र् कार्यको पररर्ाम, कानूनी पि तर्ा मेललमलापको 
लालग उपलब्ि विकलपको बारेमा प्रस्ट पाने तर्ा छलफलको लालग दिैु 
पिलाई उपर्िु स्र्ानको व्र्िस्र्ा लमलाउन,े छलफलमा पालना गनुयपने 
लनर्महरको लनिायरर् गने, 

(च) वििादका पिलाई पालैपालो बोलन समर् ददन,े वििादका पिहरले छलफलमा 
राखेका िारर्ाहरलाई संिेपीकरर् गने तर्ा दिैु पिलाई प्रस्ट पाने, वििादका 
पिहरबीचमा िएको छलफल तर्ा चाहनाको आिारमा विषर्िस्तकुो उठान 
गने, 

(छ) मेललमलापको लालग उपलब्ि विकलपहरमध्रे् सबैिन्दा उपर्िु विकलपको 
छनौट गनय पिहरलाई सहजीकरर् गने र 

(ज) पिहरलाई मेललमलाप गराउनको लालग अन्र् आिश्र्क सहजीकरर्को कार्य 
गने।  

(३) उपदफा (२) को खण्ि (क) बमोशजम सहजीकरर् गनय बाब,ु आमा, पररिारका 
अन्र् सदस्र् िा संरिक निएका बालबाललकाको हकमा सम्बशन्ित शजललामा रहेका स्र्ानीर् 
तहका बाल कलर्ार् अलिकारीहरुको सूची बनाई जनु स्र्ानीर् तहको िेत्रलित्रको कसूरजन्र् 
कार्यको आरोप लागेको बालबाललका हो सोही स्र्ानीर् तहको बालकलर्ार् अलिकारीको 
सहर्ोग ललई ददशान्तर गने अलिकारीले सहजीकरर् गनुय पनेछ।   

१३. लमलापत्र गराउनःे (१) दफा १० को उपदफा (१) बमोशजम सहमलतपत्रको ललखत तर्ार 
गरी लमलापत्र गदाय कानूनको वििादमा परेका बालबाललका, लनजको आमा, आमाबाब,ु  
बाबनुिएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक िा दफा १२ को उपदफा (३) बमोशजमको 
बालकलर्ार् अलिकारी र कसूरबाट पीलितपि मेललमलाप गनय सहमत िएमा सहमलतबमोशजम 
ददशान्तर गने अलिकारीले अनसूुची-२ बमोशजमको ढाँचामा लमलापत्रको कागज गराउन ुपनेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोशजम लमलापत्रको कागज गदाय मेललमलापको सम्बन्िमा 
पिहरले कुनै शतय राखेको िए त्र्स्तो शतय तर्ा कसूरसम्बन्िी घटनालाई ललएर पलछ कुनै 
पूिायग्रह िा बदलाको िािना नराख्न ेबेहोरा समेत लमलापत्रमा उललेख गनुय पनेछ। 

 (३) वििादका पिको सहमलतबमोशजम तर्ार गररएको लमलापत्रको ललखतमा दिैु 
पिको सहीछाप गराउने तर्ा आिश्र्क प्रलत आदान प्रदान गने र सम्बशन्ित फाइल संलग्न 
गरी ददशान्तर गने अलिकारीको कार्ायलर्को अलिलेखमा राख्न ुपनेछ।  
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 (४) उपदफा (३) बमोशजम लमलापत्रको कागजमा सहीछाप गदाय गराउँदा 
कसूरजन्र् कार्यको आरोप लागेको बालबाललका र लनजको आमा, बाब,ु आमाबाब ुनिएमा 
पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाको प्रलतलनलि 
र पीलित पिको सहीछाप गराउन ुपनेछ।  

 (५) ददशान्तर गने अलिकारीले पिहरबीचमा मेललमलाप गनय सहमलत िई र्स 
दफाबमोशजम लमलापत्र िएकोमा कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई मेललमलापको 
शतय िा लनजको शारीररक िा मानलसक अिस्र्ाको कारर् अलिमखुीकरर् गनुयपने, परामशय 
सेिा उपलब्ि गराउनपुने, कसैको लनगरानीमा राख्नपुने िा बाल सिुार गहृमा राख्नपुने िएकोमा 
बाहेक लनजलाई कसूरजन्र् कार्यको सम्बन्िमा शजम्मेबारी बोि गराई लनजका पररिारका कुनै 
सदस्र् िा संरिकबाट असल मानिीर् व्र्िहारका सम्बन्िमा सम्झाउन िा बझुाउन लगाउन े
गरी लनजको बाबआुमा, बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक िा 
बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाको शजम्मा लगाउनेछ।  

 (६) पिहरका बीचमा र्स दफाबमोशजम मेललमलाप िएकोमा ददशान्तर गने 
अलिकारीले उपदफा (५) बमोशजम बालबाललकाले ददशान्तरको कुनै प्रविर्ामा रहनपुने िएमा 
सोसमेत खलुाई लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (६) तर्ा लनर्म १९ को उपलनर्म 
(१) बमोशजम लनर्यर् गनुय पनेछ ।  

१४. गलती महससु गनय लगाउनःे (१) ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (ख) 
बमोशजमको प्रविर्ा अिलम्बन गरी कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर 
गदाय ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललकालाई कसूरमा हनुसक्न ेसजार्, त्र्सबाट 
पीलितलाई िएको हालन नोक्सानी िा असरको बारेमा बोि हनु ेगरी जानकारी गराउन ुपनेछ।  

 (२) उपदफा (१) बमोशजम कसूरजन्र् कार्य, त्र्समा हनु सक्ने सजार् तर्ा 
पीलितलाई परेको प्रिािसमेतका विषर्मा बोि हनुेगरी जानकारी गराएपलछ कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललकाले गलती गरेको िा कसूरजन्र् कार्यप्रलत पश्चाताप गरेको कुरा उललेख गरी 
त्र्स्तो बालबाललकाको र लनजका आमा, बाब ुर आमाबाब ुनिएमा पररिारका अन्र् सदस्र् 
िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाका प्रलतलनलिको सवहछाप गराउन ु
पनेछ। 

 (३) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले मौशखक रपमा मातै्र गलती िा 
पश्चाताप महससु गरेको अिस्र्ामा त्र्स्तो गलती महससु आफ्नो रोहिरमा गरेको बेहोरा 
उललेख गरी बालबाललकाका आमा, बाब ुर आमाबाब ुनिएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा 
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संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाको प्रलतलनलिको सहीछाप गराई ददशान्तर 
गने अलिकारीले प्रमाशर्त गनुय पनेछ। 

 (४) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई पीलित 
पिको उपशस्र्लतमा गलती महससु गराउने िातािरर् तर्ार गनुयपने छ। पीलित पिको 
रोहबरमा गलती महससु गराउन नसवकन ेिएमा ददशान्तर गने अलिकारीले अन्र् उपर्िु 
व्र्िस्र्ा लमलाउन ुपनेछ। 

 (५) उपदफा (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकालाई कसूरजन्र् कार्य, त्र्सबाट पीलित तर्ा समाजमा पने प्रिाि, 
सिुारका उपार्हर, कसूरजन्र् कार्य गदाय कानूनबमोशजम हनु ेसजार् तर्ा त्र्स्तो कार्य गनुय 
गलती हनुे जस्ता विषर्हर खलुाई कसूरको सम्बन्िमा दशदेशख पन्र हरफको अनचु्छेद लेख्न 
लगाई िा लनजको रुशच र िमता अनसुार त्र्स्तो िाि झलकने गरी कुनै शचत्र िा पेशन्टङ्ग िा 
अलिलेख गनय लमलने अन्र् लसजयनात्मक कार्य गनय लगाई त्र्समा बालबाललकाको पररिलतयत 
नाम र्र लेख्न लगाई फाइल संलग्न गनय सवकनेछ।  

 (६) र्स दफामा जनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन दफा १० बमोशजम सहमलतपत्र 
तर्ार गदायकै अिस्र्ामा बालबाललकाले गलती महसूस गरी िा कसूरजन्र् कार्यप्रलत पश्चाताप 
गरी सहीछाप गररसकेकोमा र्स दफा बमोशजम गलती महसूस गराउने िा पश्चाताप गनय 
लगाउने कार्य गनुयपने िा ललखत गराइरहन ुपनेछैन। 

 (७) र्स दफा बमोशजम कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले गलती महसूस 
नगरेमा िा कसूरजन्र् कार्यप्रलत पश्चाताप नगरेमा ददशान्तर गने अलिकारीले ददशान्तरका अन्र् 
उपर्िु प्रविर्ा अिलम्बन गनय िा ददशान्तरको प्रविर्ा अन्त्र् गरी न्र्ावर्क प्रविर्ाको 
अिलम्बन गनुय पनेछ।  

१५. बालबाललका र लनजका पररिारलाई आिश्र्क परामशय ददनःे (१) दफा ७ बमोशजमको प्रलतिेदन 
तर्ा ददशान्तर गने अलिकारीको विश्लषेर्को आिारमा कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकालाई सिुार गनय आिश्र्क परामशय ददन ेगरी आदेश गदाय ददशान्तर गने अलिकारीले 
त्र्स्तो बालबाललका र लनजका पररिारका सदस्र्लाई सम्िि िएसम्म लनशश्चत समर् तोकी  
अदालतमा उपशस्र्त िई परामशय ददने गरी ददशान्तर गनय सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गने लनर्यर् गदाय कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकालाई आिश्र्कता अनसुार एकल, सामूवहक िा पाररिाररक रपमा बालमनोविज्ञ, 
बाल विशेषज्ञ, समाजसेिी िा ददशान्तर गने अलिकारीले तोकेको मनोसामाशजक परामशय प्रदान 
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गने व्र्शि िा संस्र्ाबाट परामशय सेिा िा मनोसामाशजक सहर्ोग उपलब्ि गराउने गरी लनर्यर् 
गनय सक्नेछ।  

 (३) उपदफा (१) बमोशजम परामशय ददई ददशान्तर गने लनर्यर् गदाय सम्बशन्ित 
अलिकारीले आिश्र्कता अनसुार कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको व्र्िहार तर्ा 
पाररिाररक िातािरर्मा सिुार गनय आिश्र्क मनोसामाशजक िा अन्र् आिश्र्क परामशय 
उपलब्ि गराउने व्र्िस्र्ा लमलाउन सक्नेछ। 

 (४) उपदफा (१) बमोशजम परामशयमा रहन ेगरी ददशान्तर गदाय कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललका र लनजको पररिारका सदस्र् परामशयको लालग एकल, सामूवहक िा 
पाररिाररक रुपमा उपशस्र्त हनुपुने स्र्ान, अिलि र लाग्न ेखचयसमेतको वििरर् खलुाउन ु
पनेछ। 

 (५) परामशयमा रहने गरी ददशान्तर गदाय परामशयको लालग लाग्ने खचय कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकाको बाबआुमा, पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकबाट बेहोनय 
मन्जरु गरेको कुरा शतयमा उललेख गनुय पनेछ।  

१६. सामदुावर्क सेिामा पठाउनःे (१) ददशान्तर गने अलिकारीले ऐनको दफा २९ को उपदफा 
(१) को खण्ि (घ) तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (७) बमोशजम सामदुावर्क 
सेिामा पठाउने लनर्यर् गदाय सोह्र िषय उमेर पूरा िएका कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकालाई मात्र सामदुावर्क सेिामा पठाउन ेगरी ददशान्तरको लनर्यर् गनय सक्नेछ।  

 (२) उपदफा (१) बमोशजम सामदुावर्क सेिामा पठाउने गरी ददशान्तरको लनर्यर् 
गदाय त्र्स्तो सेिाको लालग कानूनको वििादमा परेका बालबाललका र लनजको बाब,ु आमा 
बाबआुमा निएमा पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने 
संस्र्ाका प्रलतलनलिको सहमलत आिश्र्क पनेछ।  

 (३) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई सामदुावर्क सेिामा पठाउन ेलनर्यर् 
गदाय ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललकाको रुशच तर्ा सम्बशन्ित स्र्ानमा 
उपलब्िताको आिारमा लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (७) मा उललेख िएबमोशजम 
देहार्को कुनै सेिामा लगाउने गरी लनशश्चत समर् िा अिलि तोकी पठाउन सवकन ेछ:- 

(क)  विद्यालर्को सरसफाइ गने, 

(ख)  िालमयक स्र्लहरमा आउने ििालहुरलाई सहर्ोग गने, 

(ग)  बिृािममा गई ज्रे्ष्ठ नागररकलाई सहर्ोग गने, िा 
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(घ) बालबाललकाको शैशिक अिस्र्ा राम्रो िएमा लनजले अध्र्र्न गने 
विद्यालर्मा आफू अध्र्र्न गनेिन्दा तललो किामा अध्र्ापन गनय लगाउने,  

(ङ) बालबाललकाले खेलकुदको प्रशशिर् गराउन सक्न े अिस्र्ा र िमता 
रहेकोमा खेलकुद प्रशशिर् गनय लगाउने, 

(च) ििृरोपर् गने िा पररिारको खेतबारीको काममा लगाउने, सरसफाइ तर्ा 
िातािरर् संरिर् गने सम्बन्िी काममा लगाउने, स्र्ानीर् तह िा 
सरकारको कुनै सेिा तर्ा सचेतना कार्यिममा सञ्चालनमा सहर्ोग गने 
जस्ता अन्र् काममा लगाउने। 

 (४) उपदफा (३) बमोशजमका काममा लगाउँदा दैलनक दईु घण्टािन्दा बढी िा 
सामदुावर्क सेिाको अिलििर एक सर् घण्टािन्दा बढी काममा लगाउने गरी लनर्यर् गनय 
हुँदैन र सरसफाइको काममा लगाउँदा लनजको स्िास््र्मा नकारात्मक प्रिाि नपने गरी 
स्िास््र् सरुिा तर्ा स्िच्छताको लालग आिश्र्क उपार्को अिलम्बन गनुय पनेछ। 

 (५) उपदफा (३) बमोशजमको काममा लगाउँदा कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकाको शोषर् तर्ा अन्र् वहंसा नहनु ेआिश्र्क उपार्को अिलम्बन गनुयपने छ र 
त्र्स्तो काम गदाय कुनै पाररिलमक पाउने िएमा सो समेत पाउन ेव्र्िस्र्ा गनुय पनेछ।  

 (६) सामदुावर्क सेिामा पठाइएको कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाले पलछ 
त्र्स्तो सेिामा लनरन्तरता नददएको िा सो सेिामा रहन नचाहेमा ददशान्तर गने अलिकारीले 
लनजलाई अको प्रविर्ाको ददशान्तर गने गरी लनर्यर् गनय सक्नेछ।  

१७. हेरचाह, िैकशलपक हेरचाह िा संरिर् गनय संस्र्ामा पठाउनःे (१) ददशान्तर गने अलिकारीले 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई लनजको बाब,ु आमा िा बाबआुमा निएमा 
पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाका प्रलतलनलिको 
सहमलतमा ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (ङ) बमोशजम हेरचाह िा संरिर् 
गनय कुनै संस्र्ामा पठाउन ेलनर्यर् गदाय लनशश्चत समर् िा अिलि तोकी पठाउन ेगरी ददशान्तरको 
लनर्यर् गनय सक्नेछ।  

 (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललकाको शजउज्र्ान जोशखममा पने, लनजद्वारा कसैलाई हालन नोक्सानी परुर््ाउन े
िा लनज आमाबाब ुिा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकको लनर्न्त्रर्मा रहन नसक्ने िा 
िालगजाने िा लागू औषि जस्ता कुलतमा लागेको कारर् त्र्सको लनर्लमत उपचार गनुयपने 



14 
 

अिस्र्ामा त्र्स्तो बालबाललकालाई हेरचाह िा संरिर् गनय ददशान्तर गने अलिकारीले कुनै 
संस्र्ामा पठाउने गरी ददशान्तर गनय सक्नेछ।    

 (३) उपदफा (१) िा (२) बमोशजम बालबाललकाको हेरचाह िा संरिर् गने 
संस्र्ामा पठाउँदा उपलब्ि िएसम्म नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार िा स्र्ानीर् तहबाट 
स्र्ावपत िा सञ्चाललत संस्र्ामा पठाउनपुने छ। त्र्स्तो संस्र्ा उपलब्ि निएकोमा प्रचललत 
कानून बमोशजम स्र्ापना िएका बालबाललकाको हेरचाह िा संरिर् गने संस्र्ामा पठाउन 
सवकनेछ।  

  (४) बाब,ु आमा िा पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिकको सहमलत िएर कुनै 
संस्र्ामा पठाउने गरी ददशान्तर गरेकोमा लनजहरले चाहेमा कुनै पलन बखत आफूसँगै राख्न 
माग गरी लनिेदन ददएमा उपदफा (२) को अिस्र्ालाई समेत विचार गदाय ददशान्तर गने 
अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललकालाई आमा, बाब ुिा पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिकसँगै 
राख्न पाउने गरी लनर्यर् गनय सक्नेछ।  

 (५) उपदफा (१) िा (२) बमोशजम कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई 
हेरचाह िा संरिर् गनय कुनै संस्र्ामा पठाउन ेगरी ददशान्तर गदाय त्र्स्तो संस्र्ाले पालना 
गनुयपने शतयसमेत लनिायरर् गरी सम्बशन्ित संस्र्ालाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 

 (६) उपदफा (५) बमोशजम लनिायरर् गररने शतयमा अन्र् कुराका अलतररि देहार्का 
शतय लनिायरर् गनय सवकनेछ:-   

(क) बालबाललकालाई लनजको हेरचाह गने संस्र्ाले आिलिक रुपमा 
बालबाललकाको व्र्िहार सम्बन्िी प्रलतिेदन ददशान्तर गने 
अलिकारीलाई ददनपुने, 

(ख)  बालबाललकालाई लनजको हेरचाह गने संस्र्ाले बालबाललकाको बाब,ु 
आमा िा पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको 
वहतमा काम गने बालकलर्ार् अलिकारीले िेट गनय चाहेमा त्र्सको 
अलिलेख राखी िेट गनय ददनपुने, 

(ग)  बालबाललकाले संस्र्ामा बस्न नचाहेको अिस्र्ामा र्र्ाशीघ्र प्रोिेसन 
अलिकारीलाई जानकारी गराउने, 

(घ)  बालबाललकालाई सकारात्मक सोच लनमायर् गने कार्यिम, नैलतक 
अनशुासनात्मक, िैज्ञालनक, आध्र्ाशत्मक, र्ोग तर्ा व्र्ार्ाम 
शशिालगार्तका सिुारात्मक कार्यिममा समािेश गराउने। 
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१८. बालकलर्ार् अलिकारीको सपुररिेिर् र लनदेशनमा रहन ेगरी छाड्नःे  (१) कानूनको वििादमा 
परेका बालबाललकाको शारीररक तर्ा मानलसक अिस्र्ा, कसूर गदायको पररशस्र्लत िा कसूरको 
प्रकृलतको आिारमा त्र्स्तो बालबाललकालाई ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि 
(च) तर्ा लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (८) बमोशजम बालकलर्ार् अलिकारीको 
सपुररिेिर् िा लनदेशनमा रहने गरी ददशान्तर गनय उपर्िु हनुे देखेमा ददशान्तर गने 
अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललकालाई बालकलर्ार् अलिकारीको सपुररिेिर् र लनदेशनमा रहन े
गरी अिलि तोकी ददशान्तरको लनर्यर् गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गने अलिकारीले ददशान्तरको लनर्यर् गदाय 
ददशान्तरको अिलिमा बालबाललकाले कुनै सेिामूलक कार्य िा ध्र्ान, सत्सङ्ग िा र्ोग 
अभ्र्ासको कार्यिममा समेत समािेश हनुपुने िा लनशश्चत व्र्िहार प्रदशयन गने गरी 
बालबाललकाले पालना गनुयपने शतय लनिायरर् गनय सक्नेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोशजम लनिायरर् गररएका शतयहरको पालना िए निएको 
सम्बन्िमा सम्बशन्ित प्रोिेशन अलिकारीले सपुररिेिर् गरी ददशान्तर गने अलिकारीलाई 
प्रलतिेदन पठाउन ुपनेछ। 

(४)  ददशान्तर गने अलिकारीले तोकेका शतयको अिीनमा रही बालकलर्ार् 
अलिकारीले आफ्नो सपुररिेिर् िा लनदेशनमा रहन ेगरी ददशान्तर गररएको बालबाललकालाई 
लनजको सिोत्तम वहतको लालग आिश्र्क लनदेशन ददन सक्नेछ। 

१९. आमा, बाब ुिा पररिारको शजम्मा लगाउनःे (१) कानूनको वििादका परेका  बालबाललकालाई 
ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (छ) बमोशजम लनजको आमा, बाब,ु पररिारको 
अन्र् सदस्र् िा संरिकको शजम्मा लगाउँदा बालबाललकाले रोजेको आमा बाबलुाई तर्ा 
आमाबाब ुलिन्न िई अलग अलग बसेको अिस्र्ामा आमाबाबमुध्रे् बालबाललकाले रोजेकोलाई 
र आमा बाब ुनिएमा पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम 
गने संस्र्ाको प्रलतलनलिको शजम्मा लगाउँदा बालबाललकाले रोजेकोलाई शजम्मा लगाउने गरी 
ददशान्तर गनुय पनेछ।   

   (२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गदाय ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्स्तो 
बालबाललकालाई असल मानिीर् व्र्िहार र आचरर्को बारेमा सम्झाउन, बझुाउन लगाउन े
तर्ा त्र्स्तो बालबाललकाले पालना गनुयपने शतय िा गनुयपने लनशश्चत व्र्िहारसमेत तोकी शतय 
लनिायरर् गनय सक्नेछ ।  
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(३) ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (छ) बमोशजम बालबाललकालाई 
आमा, बाब,ु पररिारको अन्र् सदस्र् िा संरिकको शजम्मा लगाउँदा बालबाललकाले गनय 
हनु ेर नहनु ेदेहार्का कुराहर खलुाई सहमलतको कागज गराउन ुपनेछः- 

 (क) असल र उपर्ोगी जीिनशैली अिलम्बन गनुय पने, 

 (ख) मनोसामाशजक रेखदेखमा संलग्न रही कसूरजन्र् कार्यमा पनुः संलग्न 
हनु नहनु,े 

 (ग) प्रलतशोि र कुण्ठाको प्रिलृत न्रू्नीकरर् गनुयपने, 

 (घ) कसूरबाट पीलितको सिोत्तम वहतको प्रिियन गने,  

 (ङ) ददशान्तर सवुििाको दरुुपर्ोग हनु नददन,े 

 (च) समाजमा पनुस्र्ायपना हनु र गलती महससु गनय गराउन प्ररेरत गने,  

 (छ) व्र्िशस्र्त अलिलेख र आिलिक मूलर्ाङ्कनबाट सिुार िए निएको 
मापन गने,  

  (४) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गररएका बालबाललकाले पालना 
गनुयपने शतयको पालना गरे नगरेको विषर्मा प्रोिेशन अलिकारीले आिश्र्क लनरीिर् तर्ा 
सपुररिेिर् गनय िा बालबाललकाको छर, लछमेक िा अध्र्नरत विद्यालर्माफय त बझु्न सक्नेछ 
र त्र्सरी प्राप्त वििरर् बमोशजमको प्रलतिेदन तर्ार गरी ददशान्तर गने अलिकारीसमि 
पठाउन ुपनेछ।  

२०. ताललम िा शैशिक कार्यिममा सहिागी गराउनःे  (१) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकालाई ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (ज) बमोशजम 
कुनै ताललम िा शैशिक कार्यिममा सहिागी गराउने गरी ददशान्तर गदाय बालबाललकाको 
उमेर, रुशच, शैशिक अिस्र्ा तर्ा शारीररक िा मानलसक अिस्र्ा समेतको आिारमा देहार्का 
मध्रे् कुनै उपर्िु ताललम िा शैशिक कार्यिममा संलग्न हनुे गरी ददशान्तर गनय सक्नेछ 
:- 

(क) विद्यालर्को किामा लनर्लमत रपमा उपशस्र्त िई अध्र्र्न कार्यमा लनरन्तरता, 

(ख) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको सीप विकास, शशिा तर्ा रोजगारीको 
लालग उपर्िु ताललम िा शैशिक कार्यिममा सहिागी गराउने लनर्यर् गदाय ताललम 
केन्र िा कुनै संस्र्ाले सञ्चालन गने देहार्को ताललम, सेलमनार िा प्रशशिर्मा िाग 
ललन लगाउने, 
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(१)   आिेश िा ररस लनर्न्त्रर् गने ज्ञान, सीप र तररका सम्बन्िी, 

(२) िशृत्तविकास प्रलत उत्प्ररेर्ा जगाउने, व्र्ािसावर्क सीप लसक्न े िा 
दैलनक जीिनमा पने समस्र्ाको समािान गने तर्ा असल जीिनशैली 
अपनाउन ेसम्बन्िी,  

(३) र्ोग, आध्र्ाशत्मक एिं नैलतक शशिा तर्ा सच्चररत्र लनमायर् तर्ा 
अनशुासन सम्बन्िी, 

(४) व्र्ार्ाम शशिा जस्ता कार्यिम,  

(५) समाज सेिा तर्ा अध्र्ात्मज्ञान सम्बन्िी, िा 

(६)  ददशान्तर गने अलिकारीलाई उपर्िु लागेको अन्र् शैशिक िा ताललम 
कार्यिममा सहिागी हनुे।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गदाय शैशिक कार्यिम िा ताललमको लालग कुनै 
शलुक लाग्न ेिएमा त्र्स्तो शलुक बालबाललकाको बाबआुमा िा पररिारको अन्र् सदस्र् िा 
संरिक िा बालबाललकाको हक वहतको संरिर् गने संस्र्ाले बेहोने गरी व्र्स्र्ापन गनय 
सक्नेछ। 

(३) प्रोिेसन अलिकारी िा ददशान्तर गने अलिकारीले तोकेको बालकलर्ार् अलिकारीले 
ददशान्तर गररएको बालबाललका तर्ा लनजको अलििािकको घर, विद्यालर्, प्रशशिर् ददन े
संस्र्ाको भ्रमर् तर्ा अिलोकन गरी ददशान्तर गररएको बालबाललकाले लनर्लमत रपमा 
विद्यालर्मा उपशस्र्त िए निएको, लनजको शैशिक अिस्र्ा, लनजको बानी व्र्िहारमा सिुार 
िए निएको, सार्ीहर, शशिक, प्रशशिक तर्ा घर पररिारप्रलत गने व्र्िहारमा सिुार िए 
निएको विषर्मा बझुी ददशान्तर गने अलिकारीलाई समर् समर्मा प्रलतिेदन ददन ुपनेछ। 

२१. हालन नोक्सानी िराउनःे  (१) ददशान्तर गने अलिकारीले ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) 
बमोशजम ददशान्तरको कुनै प्रविर्ा अिलम्बन गदाय पीलितलाई िएको हालन नोक्सानीबापत 
सोही दफाको उपदफा (८) बमोशजम िलतपूलतय िराइददने, कसूरजन्र् कार्यबाट प्राप्त सम्पशत्त 
िा सामग्री सम्बशन्ित िनीलाई वफताय गनय लगाउने सम्बन्िमा सो उपदफामा उललेख गररएका 
कुराका अलतररि देहार्बमोशजमका कुनै एक िा एकिन्दा बढी उपार्को अिलम्बन गनुय 
पनेछः-  
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(क) पीलितलाई िलतपूलतय ददने िा िास्तविक हालन नोक्सानी र्वकन गरी 
िराइददने, 

(ख) कसूरजन्र् कार्यबाट प्राप्त सम्पशत्त, मनुाफा िा सामग्री सम्बशन्ित िनीलाई 
वफताय गनय लगाउने, 

(ग) बालबाललकाले िलत परुर््ाएको िस्त ुिा सम्पशत्त लनज िा लनजको आमा, 
बाब ुर आमाबाब ुनिए पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकबाट नै ममयत 
गनय लगाउने, 

(घ) पीलित पिले कुनै सािन ममयत गदाय िा सम्पशत्त र्र्ाशस्र्लतमा लर्ाउँदा िा 
चोटपटक िा घाउ लागी लनको पानय लागेको खचय शोििनाय गराउन,े  

(ङ) िलत िएको सम्पशत्त र्र्ाित ्कार्म गदाय लागेको िास्तविक मूलर् लतराउन े
िा नोक्सान िएको िस्तकुो सट्टा त्र्स्तै नर्ा ँिस्त ुददन लगाउन,े 

(च) कसूर गनय प्रर्ोग गरेको सािन जफत गने िा गराउन सवकने। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन ऐनको दफा २९ को 
उपदफा (१) को खण्ि (क) बमोशजम मेललमलाप िा समझदारी कार्म गराउने गरी ददशान्तर 
िएको अिस्र्ामा हालन नोक्सानी िराउने विषर्मा कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाका 
बाब,ु आमा िा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक र पीलितबीचमा िएको मेललमलाप िा 
समझदारीको शतय बमोशजम हनुेछ। 

(३) पीलितलाई ददनपुने िलतपूलतय लनिायरर् गदाय अपराि पीलित संरिर् ऐन, २०७५ 
को दफा ३०, फौजदारी कसूर (सजार् लनिायरर् तर्ा कार्ायन्िर्न) ऐन, २०७४ को दफा 
४१ बालबाललका सम्बन्िी ऐन, २०७५ को दफा ७३ र पीलित प्रिाि प्रलतिेदनमा उललेख 
िएका कुराहरलाई समेत विचार गनुय पनेछ। 

२२. िैकशलपक हेरचाहको लालग लसफाररस गनय सक्नःे (१) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको 
वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गने िममा त्र्स्तो बालबाललकाको आमा बाबमुा 
पूर्य अशि अपाङ्गता िा अलत अशि अपाङ्गता िएको, गम्िीर शारीररक िा मानलसक समस्र्ा 
िा जवटल स्िास््र् समस्र्ा िएको िा अशिता िएको कारर् उशचत हेरचाह गनय नसक्न े
िई हेरचाह िा संरिर्को लालग कुनै संस्र्ामा शजम्मा लगाउन चाहेको िा बाब ुआमा िा 
पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक निएको अिस्र्ामा ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) 
को खण्ि (ङ) िा (छ) बमोशजमको ददशान्तरको प्रविर्ामा रहने गरी लनर्यर् गदाय त्र्स्तो 
बालबाललकाको उमेर, शारीररक तर्ा मानलसक अिस्र्ा समेतको विचार गरी ऐनको दफा 
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४८ को उपदफा (१) को खण्ि (घ) बमोशजम िैकशलपक हेरचाहको लालग लसफाररस गनय 
सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम िैकशलपक हेरचाहको लालग लसफाररस गररएका 
बालबाललकालाई ऐनको दफा ४९ को उपदफा (२) बमोशजम िैकशलपक हेरचाहको व्र्िस्र्ा 
लमलाउन ुपनेछ।   

२३. ददशान्तरको  अिलि लनिायरर् गनेः (१) ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (घ), 
(ङ), (च), (छ) िा (ज) बमोशजमको प्रविर्ा अिलम्बन गरी ददशान्तर गदाय ददशान्तर गने 
अलिकारीले ददशान्तर सरुु हनु े लमलत र अन्त्र् िा सम्पन्न हनुे लमलत तोकी ददशान्तरको 
अिलिसमेत स्पष्ट रपमा खलुाउन ुपनेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोशजमको अिलिको बारेमा ददशान्तरमा रहेको बालबाललका 
र लनजको बाब,ु आमा, पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकलाई ललशखत र मौशखक रपमा 
समेत जानकारी गराउन ुपनेछ।  

 (३) उपदफा (१) बमोशजम ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को खण्ि (घ), 
(ङ) र (च) बमोशजमको ददशान्तर प्रविर्ाको अिलि लनिायरर् गदाय कसूरजन्र् कार्य गरेबापत 
बालबाललकालाई हनुसक्ने अलिकतम सजार्िन्दा बढी नहनु ेगरी लनिायरर् गनुय पनेछ।  

२४. कागज गराउनःे-  ऐन, लनर्मािली तर्ा र्स लनदेशशका बमोशजम ददशान्तर गने अलिकारीले 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गने लनर्यर् गरेकोमा त्र्सको पालना 
गने सम्बन्िमा त्र्स्तो बालबाललका िा लनजको बाब,ु आमा िा बाबआुमा निएमा पररिारका 
अन्र् सदस्र्, संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाको प्रलतलनलिबाट कागज 
गराउन ुपनेछ। 

२५. जानकारी ददनःे (१) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) को खण्ि (क) बमोशजम अनसुन्िान 
अलिकारीले बालबाललकालाई ददशान्तरको लनर्यर् गरेकोमा लनर्यर्को प्रलतललवप राखी 
लनर्मािलीको लनर्म ९ को उपलनर्म (३) बमोशजम त्र्सको जानकारी सरकारी िकीललाई 
र बाल अदालतलाई ददन ुपनेछ।  

(२) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) को खण्ि (ख) बमोशजम सरकारी 
िकीलले बालबाललकालाई ददशान्तरको लनर्यर्को प्रलतललवप राखी त्र्सको जानकारी बाल 
अदालतलाई ददन ुपनेछ। 

(३) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) को खण्ि (क) र (ख) बमोशजम 
अनसुन्िान अलिकारी िा सरकारी िकीलले र खण्ि (ग) बमोशजम बाल अदालतले 
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बालबाललकालाई ददशान्तर गने लनर्यर् गरेकोमा लनर्यर्को प्रलतललवप राखी त्र्सको जानकारी 
केन्रीर् बाल न्र्ार् सलमलत र सम्बशन्ित उच्च अदालतलाई ददन ुपनेछ। 

(४) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई 
ददशान्तरको लनर्यर् गरेकोमा त्र्सको जानकारी बालबाललका िा लनजको आमा, बाब,ु 
पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक िा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ा र पीलितलाई 
समेत ददन ुपनेछ। 

पररच्छेद-५ 

ददशान्तर कार्यिमको अनगुमन 

२६. ददशान्तरको प्रविर्ामा रहेको बालबाललकाको अनगुमनः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले 
कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गदाय ददशान्तरको प्रविर्ामा लनरन्तर 
रपमा सहिागी िए निएको सम्बन्िमा ऐनको दफा २९ को उपदफा (७) बमोशजम प्रोिेसन 
अलिकारी माफय त अनगुमन गने व्र्िस्र्ा लमलाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम प्रोिेसन अलिकारीले ददशान्तरमा रहेका बालबाललका सो 
प्रविर्ामा लनरन्तर रपमा सहिागी िए निएको सम्बन्िमा कार्यताललका बनाई लनर्लमत रपमा 
अनगुमन गनुय पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोशजम अनगुमनको िममा प्रोिेसन अलिकारीले सम्बशन्ित 
बालबाललका, लनजका बाबआुमा, पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक, बालबाललकालाई 
अध्र्र्न अध्र्ापन गराउने शशिक, ताललम प्रदान गने प्रशशिक, िा बालबाललका संरिर्मा 
रहेको संस्र्ाका कमयचारी तर्ा बालबाललकाको वहतमा काम गने संस्र्ाबाट सूचना प्राप्त गरी 
बालबाललकाको शैशिक स्तर, असल र उपर्ोगी आचरर् तर्ा व्र्िहारमा सिुार िए निएको 
जानकारी ललन सक्नेछ। 

(४) ददशान्तर गने अलिकारीले ददशान्तरको लनर्यर् गदाय सो प्रविर्ामा रहेको 
बालबाललकाको सम्बन्िमा मनालसब अिलि समेत तोकी त्र्स्ता बालबाललकाको बाबआुमा, 
पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक, बालबाललकालाई शजम्मा ललन ेसंस्र्ा िा बालबाललकालाई 
सामदुावर्क सेिामा राख्न े संस्र्ा िा लनकार्ले ददशान्तर गने अलिकारीले लनिायरर् गरेको 
अिलिमा लनज िा लनजले तोकेको अलिकारी समि ददशान्तर प्रविर्ामा रहे नरहेको, लनजको 
आचरर् र व्र्िहारमा सिुारको अिस्र्ा समेतका विषर्मा जानकारी गराउने व्र्िस्र्ा लमलाउन ु
पनेछ।  
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२७. अनगुमनको प्रलतिेदन ददनःे दफा २६ बमोशजम अनगुमन गरेपलछ प्रोिेसन अलिकारीले 
ददशान्तरमा रहेको बालबाललका सो प्रविर्ामा लनरन्तर रहे नरहेको, लनजको असल र उपर्ोगी 
आचरर्, व्र्िहारमा पररितयन िा सिुार िए निएको िा लनज ददशान्तरको त्र्स्तो प्रविर्ामा 
लनरन्तर रहन सक्ने िा नसक्ने अिस्र्ा समेतका वििरर् खलुाई अनगुमनबाट प्राप्त वििरर्को 
आिारमा अनसूुची–३ बमोशजमको ढाँचामा आफ्नो लसफाररस सवहतको प्रलतिेदन आिलिक 
रपमा तर्ार गरी सम्बशन्ित ददशान्तरको लनर्यर् गने अलिकारीलाई ददन ुपनेछ।  

२८. ददशान्तरको प्रविर्ा पूरा गराउनःे  (१) दफा २६ को उपदफा (४) बमोशजम प्राप्त जानकारी 
िा दफा २७ बमोशजम प्राप्त प्रलतिेदनबाट ददशान्तरको लालग लनर्यर् गररएको कुनै बालबाललका 
सो प्रविर्ामा लनरन्तर रहेको नपाइएमा िा ददशान्तर गदाय लनिायरर् गररएका शतयहरको पालना 
गरेको नपाइएमा ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललका तर्ा लनजको आमाबाब ुिा 
पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकसँग समेत छलफल गरी ददशान्तरको प्रविर्ा पूरा गराउन 
तर्ा पालना गनुयपने शतयहर पालना गराउनको लालग आिश्र्क व्र्िस्र्ा लमलाउन ुपनेछ। 

   (२) ददशान्तर गने लनर्यर् िई सो प्रविर्ामा रहेको बालबाललकाले पालन गनुयपने 
शतय पालन नगरेमा ददशान्तर गने अलिकारीले त्र्स्तो बालबाललकाका बाब ुआमा, पररिारका 
अन्र् सदस्र् िा संरिक, बालबाललका शजम्मा ललन ेसंस्र्ालाई जानकारी ददई शतयहर पालन 
गराउने आदेश ददन सक्नेछ।  

२९. ददशान्तरको प्रविर्ा पररितयन गनय सक्न े (१) दफा २६ को उपदफा (४) बमोशजम प्राप्त 
जानकारी िा दफा २७ बमोशजम प्राप्त प्रलतिेदनबाट ददशान्तरमा रहेको बालबाललकाले त्र्स्तो 
प्रविर्ा पूरा गनय सक्ने अिस्र्ा नदेशखएमा ददशान्तर गने अलिकारीले सो बालबाललका तर्ा 
लनजको बाबआुमा िा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकसँग समेत छलफल गरी ऐनको 
दफा २९ को उपदफा (१) को अिीनमा रही ददशान्तरको प्रविर्ा पररितयन गनय सक्नेछ। 

   (२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तरको प्रविर्ा पररितयन गररएकोमा दफा २५ 
बमोशजम ददशान्तरको जानकारी गराउनपुने लनकार् िा अलिकारीलाई सोको जानकारी ददन ु
पनेछ।  
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पररच्छेद-६ 

विविि 

३०. गोपनीर्ता कार्म गनुय पनेः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले कानूनको वििादमा परेका 
बालबाललकाको ददशान्तर सम्बन्िी कारबाही र लनर्यर् गदाय लनजको गोपनीर्ता कार्म गनुय 
पनेछ। 

 (२) कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तरको िममा हनुे परामशय 
छलफल जस्ता प्रविर्ा पूरा गदाय मेललमलाप िा सहमलत गदाय िा ददशान्तरको लनर्यर् गदाय 
सम्बशन्ित बालबाललका, लनजको बाब ुआमा, पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिक पीलित पि 
बालबाललकाको कानून व्र्िसार्ी र आिश्र्कता अनसुार बाल मनोविज्ञ, बाल विशेषज्ञ र 
समाजसेिी बाहेक अन्र् व्र्शिलाई सहिागी गराइने छैन। 

 (३) ददशान्तर सम्बन्िमा गररन े मेललमलाप िा सहमलत पत्र िा लनर्यर्मा 
बालबाललकाको िास्तविक नामको सट्टा साङ्केलतक नामको प्रर्ोग गनुय पनेछ। 

 (४) मदु्दाको सनुिुाइमा गोपनीर्ता कार्म गने सम्बन्िमा अदालतले अिलम्बन 
गरेको प्रविर्ालाई ददशान्तर गने अलिकारीले आिश्र्कता अनसुार ददशान्तरको प्रविर्ामा 
समेत आिश्र्क हेरफेर सवहत लाग ुगनय सक्नेछ।     

३१. सहर्ोग माग गनय सक्नःे (१) ददशान्तरको लनर्यर् गने अलिकारीले लनर्मािलीको लनर्म ३८ 
बमोशजम स्र्ानीर् तह, प्रहरी, स्र्ानीर् प्रशासन, बाल न्र्ार् िा बाल अलिकारको िेत्रमा 
कार्यरत सामाशजक सङ्घ संस्र्ा समेतको सहर्ोग माग गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर लनर्यर् गने अलिकारीले सहर्ोग मागेमा लनजलाई 
सहर्ोग गनुय सम्बशन्ित सबैको कतयव्र् हनुेछ।   

३२. बाल कोष िा पीलित राहत कोषबाट खचय बेहोने व्र्िस्र्ा लमलाउनःे (१) र्स लनदेशशकामा 
अन्र्त्र जनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको 
पररिारको आलर्यक अिस्र्ा कमजोर िएको कारर् ददशान्तरको लनर्यर् बमोशजमको परामशयमा 
लाग्न ेखचय िा शैशिक कार्यिम िा ताललमको लालग लाग्ने शलुक िा पीलितलाई ददनपुने 
िलतपूलतयको रकम बेहोनय सक्ने अिस्र्ा निएमा ददशान्तर गने अलिकारीले खचय िा शलुक 
सम्बशन्ित स्र्ानीर् तहसँग समन्िर् गरी त्र्स्तो स्र्ानीर् तहबाट उपलब्ि गराउने व्र्िस्र्ा 
लमलाउन ुपनेछ। 

     (२) उपदफा (१) बमोशजमको खचयको स्रोत व्र्िस्र्ापन हनु नसकेमा 
काननुद्वारा स्र्ावपत कोषबाट उपलब्ि गराउने व्र्िस्र्ा लमलाउन ुपनेछ। 
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३३. पनुस्र्ायपकीर् न्र्ार्का उपार्हर अिलम्बन गनेः कानूनको वििादमा परेका बालबाललकालाई 
ददशान्तरको प्रविर्ामा लैजाँदा ददशान्तर गने अलिकारीले लनर्मािलीको लनर्म २९ मा 
उललेख िएबमोशजमका पनुस्र्ायपकीर् न्र्ार्का कुनै िा सबै उपार्हर अिलम्बन गने गरी 
ददशान्तर गनुय पनेछ। 

३४. वििादको अन्त्र् हनुःे (१) ऐन, लनर्मािली तर्ा र्स लनदेशशका बमोशजम ददशान्तर गररएको 
बालबाललकाले ददशान्तरको प्रविर्ा परुा गरेमा ऐनको दफा २९ को उपदफा (६) बमोशजम 
अलिलेखीकरर् गनुय पनेछ। 

 (२) काननुको वििादमा परेका बालबाललकालाई ददशान्तर गररएमा वििादको अन्त्र् 
हनुेछ र औपचाररक न्र्ावर्क प्रविर्ा समाप्त िएको मानीअनसूुची-४बमोशजमकोअलिलेख 
राखी सो अनसुारको अिलि समाप्त िएपलछ लगत कट्टा गनुय पनेछ।  

३५. ददशान्तर गने अलिकारीको िलूमका र आचरर्ः ददशान्तर गने अलिकारीले सो सम्बन्िी काम 
गदाय देहार्को िलूमकामा रही देहार् बमोशजमका आचरर् पालन गनुय पनेछः- 

(क) कानूनको वििादमा परेका बालबाललका र पीलित बीचमा मेललमलाप िा 
समझदारी गराउँदा तटस्र् र लनष्पि िलूमका लनिायह गरी उपर्िु मर्ायदा 
कार्म गने, 

(ख) कानूनको वििादमा परेका बालबाललका र पीलितलाई बझुाउन खोशजएको 
विषर् सरल र शशष्ट िाषामा हनुपुने, 

(ग) कसूरजन्र् कार्य, त्र्सको असर र ददशान्तरबाट वििादको अन्त्र् िएको 
अनिुि हनु ेगरी वििादको विषर्मा केशन्रत िई विकलपको खोजी गने, 

(घ) दिैु पिका कुरा तटस्र् र लनष्पिताका सार् ध्र्ानपूियक सनेु्न र गोपनीर्ता 
कार्म गने, 

(ङ) एक पिका कुरा सवकएपलछ िमैसँग अको पिलाई मौका ददई उनीहरलाई 
आफ्नो िनाइ राख्न ेअिसर ददन ेर 

(च)   कानूनको वििादमा परेका बालबाललका िा पिहरलाई कुनै कुरा स्िीकार 
िा अस्िीकार गनय प्रत्र्ि िा अप्रत्र्ि रपमा प्रिाि िा दबाबमा नपाने। 

३६. ददशान्तरको  वििरर् पठाउन ुपनेः (१) ददशान्तर गने अलिकारीले सो प्रविर्ामा ललगएका 
मदु्दा र प्रविर्ामा रहेका बालबाललकाको सङ्ख्र्ागत वििरर् अनसूुची-५ बमोशजमको ढाँचामा 
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तर्ार गरी प्रत्रे्क मवहनाको सात गतेलित्र केन्रीर् बाल न्र्ार् सलमलत र शजलला बाल न्र्ार् 
सलमलतमा पठाउन ुपनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोशजम प्राप्त वििरर्को आिारमा शजलला बाल न्र्ार् सलमलतले 
शजललािरको एकीकृत वििरर् तर्ार गरी प्रत्रे्क मवहनाको पन्र गतेलित्र केन्रीर् बाल न्र्ार् 
सलमलतमा पठाउन ुपनेछ। 

  (३) उपदफा (२) बमोशजम शजलला बाल न्र्ार् सलमलतबाट प्राप्त वििरर्को 
आिारमा ददशान्तर गररएका मदु्दा तर्ा बालबाललकाको सङ्ख्र्ा सम्बन्िी एकीकृत र 
अद्यािलिक अलिलेख केन्रीर् बाल न्र्ार् सलमलतले तर्ार गनेछ। 
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अनसूुची-१ 

(दफा १० को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 

ददशान्तर गने सम्बन्िी सहमलतपत्रको ढाचँा 

िी ......... अनसुन्िान अलिकारीको कार्ायलर्/......सरकारी िकील कार्ायलर्/...... अदालत 

ददशान्तर सम्बन्िी सहमलतपत्र 

१ काननुको वििादमा परेका बालबाललकाकोः- 

नाम र्रः- (साङ्केलतक नाम उललेख गने)    जन्म लमलतः  

ठेगानाः         फोन नंः  

२ कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको बाब,ु आमा, बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् 
सदस्र् िा संरिककोः- 

  नाम र्रः       ठेगानाः 

सम्पकय  नम्बर-  (क) फोन नंः    (ख) मोबाइल नंः 

३ कसूरजन्र् कार्यबाट पीलितकोः- 

  नाम र्रः       ठेगानाः 

  सम्पकय  नम्बर-  (क) फोन नंः    (ख) मोबाइल नंः   

४ कसूरजन्र् कार्यसम्बन्िी आरोपको संशिप्त बेहोराः.......... ........ ...... ........ ......... 

५. ददशान्तर गने सहमलत सम्बन्िी बेहोराः बालबाललकाको सिोत्तम वहतलाई ध्र्ानमा राखी 
बालबाललका सम्बन्िी ऐन, २०७५ दफा २९ बमोशजमको प्रविर्ा अिलम्बन गरी सोही 
ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) बमोशजम ददशान्तर गने सम्बन्िमा सम्बशन्ित पिसँग 
छलफल तर्ा परामशय गरी देहार्को शतयमा ददशान्तर गने गरी र्ो सहमलत गररएको छः- 

खण्ि (क)- सम्बशन्ित बालबाललकाको स्िीकारोशि तर्ा सहमलत 

(क) म ........................... (कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको साङ्केलतक 
नाम उललेख गने) देहार्का शतय पालना गनय मन्जरु गदयछुः-  

(१) ............. बमोशजमको कसूरजन्र् कार्य गरेकोमा आफूले गरेको त्र्स्तो 
कार्यबाट अरलाई हालन नोक्सानी िा िलत हनु गएकोमा िमा 



26 
 

माग्दछु/दशुखत छु। र्स प्रकारका कार्यहर आगामी ददनमा गने गराउने 
छैन।  

(र्स लनदेशशकाको दफा १४ को उपदफा (२) िा (३) बमोशजम गलती 
महससु गररएकोमा सोही बेहोरा ददशान्तर गने अलिकारीले बेग्लै उललेख 
गनुय पनेछ।)  

(२)  बालबाललकासम्बन्िी ऐन, २०७५ को दफा २९ को उपदफा (१) 
बमोशजम लनिायरर् गरेको ददशान्तरको प्रविर्ाको पालना गनय र ददशान्तरको 
अिलिलाई लनरन्तरता ददई सम्पन्न गनय पूर्य सहर्ोग गनेछु।  

(३)  .........................  

(४)  .. .................. 

                                      लमलतः- ........ ...... 

    (कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको सहीछाप)  

 

खण्ि (ख) बाबआुमा िा संरिकको बेहोरा 

(ख) म/हामी िी ............................... िी .....................  (बाबआुमा, बाबआुमा 
निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा संरिकको नाम) मेरो/हाम्रो छोरा/छोरी .......... 
......... (साङ्केलतक नाम उललेख गने) लाई ददशान्तर प्रविर्ामा रहँदा पालना गनुयपने 
शतयको पालना गराउनको लालग हरसम्िि प्रर्ास गने छु/छौं। ददशान्तरको प्रविर्ामा 
लाग्न ेखचय बेहोनय मन्जरु गदयछु। ................. अिस्र्ा िई मेरो/हाम्रो पाररिाररक 
आलर्यक अिस्र्ा कमजोर िएको र ददशान्तरको प्रविर्ामा लाग्न ेखचय बेहोनय नसक्ने 
असमर्यता व्र्ि गदयछु।   

सहीछाप ...........................    लमलतः ........ ...... 

सहीछाप ...........................    लमलतः ........ ...... 

(बाबआुमा, बाबआुमा निएमा पररिारका अन्र् सदस्र् िा बाल कलर्ार् 
अलिकारी/संरिकको सहीछाप) 
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खण्ि (ग) पीलित िएमा पीलितको बेहोरा 

(ग) म/हामी िी .................. ........... मालर् उशललशखत कसूरजन्र् कार्यबाट पीलित 
िएको छु/छौं। बालबाललका सम्बन्िी ऐन, २०७५ को दफा २९ को उपदफा 
(८) बमोशजम हालन नोक्सानी सम्बन्िी तर्ा बाल न्र्ार् सम्पादन (कार्यविलि) 
लनर्मािली, २०७६ को लनर्म २९ बमोशजमका उपार्हरमध्रे् देहार्का उपार्को 
अिलम्बन गने गरी बालबाललकालाई सोही ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) 
बमोशजमको ददशान्तरको कुनै प्रविर्ामा रहन ेगरी दफा २७ को उपदफा (१) 
बमोशजमको ददशान्तर गररएमा मेरो/हाम्रो सहमलत छ।   

(१) ......... .................... 

(२) ................ .................... 

सहीछाप ...........................   लमलतः ........ ...... 

सहीछाप ...........................   लमलतः ........ ...... 

(पीलितको सहीछाप, एकिन्दा बढी पीलित िएकोमा सबैको सहीछाप गराउने) 

र्ो सहमलतपत्र आज लमलत .............. मा .............. कार्ायलर्मा मेरो/हाम्रो रोहबरमा 
पिहरबीचमा गररएको हो ।  
 

       ददशान्तर गने अलिकारीको,   

                                                                                                                        
        दस्तखतः-  

कार्ायलर्को छापः                       नाम र्रः 

                                                                                                             
       पदः 

कार्ायलर्को नामः  
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अनसूुची-२ 

(दफा १३ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 

बालबाललकालाई ददशान्तरसम्बन्िी प्रविर्ामा गररन ेमेललमलापको ढाचँा 

 

लमलापत्र 

१. कानूनको वििादमा परेका बालबाललकाको वििरर् 

 (क) बालबाललकाको नाम, र्रः- (साङ्केलतक नाम उललेख गने) 

(ख) छलफलमा सहिागी िएका बालबाललकाका बाबआुमा िा संरिकको नाम, र्र  
ठेगानाः  

२ कसूरजन्र् कार्यबाट पीलितको वििरर् 

 (क) नाम, र्रः  

 (ग) ठेगानाः  

३ कसूरजन्र् कार्यको आरोपसम्बन्िी वििरर्ः 

 (क) कसूरजन्र् कार्यको संशिप्त बेहोराः................. ................... ............  

(ख) बाल मनोविज्ञ िा बाल विशेषज्ञबाट प्राप्त बालबाललकाको शारीररक तर्ा मानलसक 
अिस्र्ा सम्बन्िी प्रलतिेदनको लनष्कषयः......... .............. ..............  

(ग) समाजसेिीबाट प्राप्त आलर्यक, सांस्कृलतक अिस्र्ा तर्ा पररिेशको अध्र्र्न विश्लषेर् 
सम्बन्िी प्रलतिेदनको लनष्कषयः ................................ ........ 

४ कसूरजन्र् कार्यको आरोपका सम्बन्िमा मेललमलापका शतयहरः 

 ............................................................... 

 ................................................................ 

 बालबाललकाको तफय बाट बाब,ु आमा िा संरिकको- 

सहीछापः 

नाम र्रः 

बालबाललकासँगको नाताः  
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कसूरजन्र् कार्यबाट पीलितको- 

सहीछापः 

नाम र्रः 

५. र्ो मेललमलाप मेरो/हाम्रो रोहबरमा िएको प्रमाशर्त गदयछु/गदयछौं । 

 ददशान्तर गने अलिकारीको– 

 दस्तखतः      कार्ायलर्को छापः 

 नाम र्र, 

 कार्ायलर्को नामः  
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अनसूुची-३ 

(दफा २७ सँग सम्बशन्ित) 

प्रोिेसन अलिकारीले ददशान्तर प्रविर्ाको अनगुमन गरी ददन ेप्रलतिेदनको ढाचँा 

लमलतः .............. 
िी ................ 
......................... 
   विषर्ः ददशान्तर सम्बन्िी अनगुमनको प्रलतिेदन पठाएको।  
१. ददशान्तरको प्रविर्ामा रहेको बालबाललकाको- 
 (क) नाम र्रः (साङ्केलतक नाम उललेख गने) ................ 

(ख) जन्म लमलतः ..........        उमेरः .........   ललङ्गः.............. 
(ग) ठेगानाः स्र्ार्ी ....................................... अस्र्ार्ी ............... 
(घ) अध्र्र्नरत िए विद्यालर् (नाम र ठेगाना) .......... अध्र्र्नरत किाः  ........ 
(ङ)  बबुाको नाम र्रः ............................. आमाको नाम र्रः ................. 
(च) बबुाआमा निएमा अन्र् अलििािक िा संरिकको नाम र्रः ................... 

२. कसूरजन्र् कार्यको आरोप सम्बन्िी वििरर् - 
(क) आरोप लागेको कसूरजन्र् कार्यः........ 
(ख) ददशान्तर गने लनर्यर् िएको लमलतः........ 
(ग) ददशान्तरको अिलि सरुु िएको लमलतः......... 
(घ) ददशान्तरको अिलि समाप्त हनुे लमलतः...... 

३. अनगुमनबाट देशखएको बेहोराः  

िम सङ्ख्र्ा ददशान्तर सम्बन्िी 
प्रविर्ाको वििरर् 

ददशान्तरको प्रगलत र 
पररर्ाम 

लसफाररस 

१.    

२.    

३.    

४.    

५.    

४.  अनगुमनबाट देशखएको अन्र् बेहोरा  तर्ा प्रोिेसन अलिकारीको लसफाररस ......... .......   
अनगुमन गने प्रोिेसन अलिकारीकोः- 

            दस्तखतः-  
           नाम र्रः 
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अनसूुची-४ 

(दफा ३४ को उपदफा (२) सँग सम्बशन्ित) 
कानूनकोवििादमापरेकाबालबाललकाकोददशान्तरसम्बन्िीलगतवकताब 

लस.नं. जाहेरिालाको
नाम/पररिलतयत
नाम 

बालबाललकाको
पररिलतयतनाम 

मदु्दानं.र
मदु्दाको
नाम 

ददशान्तर
गने
अलिकारी
रलनर्यर्
लमलत 

छनौट
िएकोिा
पररितयन
िएको
ददशान्तर
प्रविर्ा 

ददशन्तरमा
रहने
अिलि
सम्बन्िी
वििरर् 

पीलितको
नाम/पररिलतयत
नामर
िलतपूलतयको
वििरर् 

लगतराख्ने
कमयचारीको
नामर
दस्तखत 

कैवफर्त 

          
          
          
          
          
          
 
फाटँिालाः                                      प्रमाशर्तगनेअलिकारीः 
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अनसूुची-५ 

(दफा ३६ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 

ददशान्तर सम्बन्िी वििरर्को ढाचँा 

लमलतः .............. 

िी केन्रीर् बाल न्र्ार् सलमलत/ शजलला बाल न्र्ार् सलमलत  

................... । 

विषर्ः ददशान्तर सम्बन्िी वििरर् पठाएको । 

उपर्ुयि सम्बन्िमा र्स कार्ायलर्बाट संित ् ........ सालको .................. मवहनामा गररएका 
ददशान्तरसम्बन्िी वििरर् देहार्बमोशजम रहेको बेहोरा जानकारीको लालग अनरुोि गररन्छ।  

(क) कसूरजन्र् कार्यको प्रकार 
ि 
सं. 
 

 

कसूरको नाम 
(१) 

मदु्दा सं्र्ा बालबाललकाको उमेर (४) ललङ्ग जम्मा 

अशघललो 
मवहनासम्को 
(२) 

र्स मवहनाको 
(३) 

जम्मा 
(२)+(३) 

प.ु
 (
५)

 

म.
(६

) 

(६
)  

अन्
र् 

(७
) 

प.ु
 (
८)

 

म.
(९

) 

अन्
र् 

(१
०)

 

जम्
मा
  

१४
 
िष
यिन्
दा 

क
म 

१४
 ि
षय 
र 
सो
 

िन्
दा 

मा
लर्
 

१५
 ि
षय 

१६
 ि
षय 
र 
सो
 

िन्
दा 

मा
लर्
 

१८
 

िर
ष 

िन्
दा 

क
म 

       

               

               

               

               

               

               

               

               

               

कुल जम्मा  
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(ख) ददशान्तरको प्रविर्ागत वििरर् 

 
 

 

ददशान्तर गने अलिकारीको, 

दस्तखतः 

कार्ायलर्को छाप            नाम र्रः  

           पदः  

          कार्ायलर्ः 

ि.स ददशान्तर प्रविर्ाको वििरर् ददशान्तर गने लनर्यर् गररएको 
सं्र्ा 

ददशान्तरको पलछललो अिस्र्ा कैवफर्त 
चाल ुरहेका सम्पन्न िएका 

प.ु. म. अन्र् जम्मा प.ु म. अन्र् जम्मा प.ु म. अन्र् जम्मा  

१ पीलितसँग मेललमलाप िा 
समझदारी िएका 

             

२ गलती महससु गराइएका              

३ परामशयमा रहने व्र्िस्र्ा 
गररएका 

             

४ सामदुावर्क सेिामा 
पठाइएका 

             

५ हेरचाह िा संरिर्को लालग 
संस्र्ामा पठाइएका 

             

६ बालकलर्ार् अलिकारीको 
सपुररििेर्मा रही छालिएका 

             

७ बाबआुमा िा संरिकको 
शजम्मामा लगाइएका 

             

८ ताललम िा शैशिक 
कार्यिममा संलग्न 
गराइएका 

             

९ अन्र्              

 कुल जम्मा              


