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सचूनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ र सचूनाको 

हक सम्बन्धी ननयमावली, २०६५ को ननयम ३ 

बमोनिम सावविननक गररएको नववरण  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

२०८० साउन  दनेि असोि मसान्त सम्म 

सम्पानदत प्रमिु नियाकलापहरुको नववरण 
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निल्ला सरकारी वकील कायावलय 

दनैु, डोल्पा । 

 

स्वतः प्रकाशन (Proactive Disclours) 

 

नेपालको संनवधानको धारा २७ मा रहेको नागररकको सचूनाको हकको व्यवस्था बमोनिम सचूनाको हकसम्बन्धी ऐन, 

२०६४ को दफा ५ र सचूनाको हकसम्बन्धी ननयमावली, २०६५ मा प्रत्येक सावविननक ननकायले आफ्ना गनतनवनधहरुको नववरण 

३÷३ मनहनामा प्रकानशत गनुव पने कानूनी व्यवस्था छ । यसका लानग ऐन र ननयमावलीमा गरी २० वटा नशर्वकहरु उल्लेि गररएका 

छन् ।यस कायावलयले २०८० साल साउन दनेि दनेि असोि मनहनाको अवनधमा सम्पानदत प्रमिु कायवहरु प्रकानशत गरेका छ ौँ ।  

यसै िममा यस कायावलयले आफ्नो ननयनमत नववरण प्रकानशत गद ैआएको सन्दर्वमा आ.ब. २०८०।०८१ को साउन ,र्द  र असोि 

मनहनामा सम्पानदत कामको नववरण प्रस्तुत गररएको छ । यसलाई कायावलयले तीन मनहना सम्पन्न र्एको एक हप्तानर्त्र प्रकानशत 

गररएको छ ।  

 

निल्ला सरकारी वकील कायावलय, डोल्पा  

 

नमनतः २०८० साल कानिक ६ गते 
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नवर्यसचूीः 

 

 

१. कायावलयको स्वरुप र प्रकृनत 

२. कायावलयको काम, कतवव्य र अनधकार 

३. कायावलयमा रहने कमवचारी संख्या र कायव नववरण 

४. कायावलयबाट प्रदान गररने सेवा 

५. सेवा प्रदान गने ननकायको शािा र निम्मेवार अनधकारी, सम्बनन्धत शािा प्रमिु 

६. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तुर र अवनध 

७. ननवेदन, उिरुी उपर ननणवय गने प्रनिया र अनधकारी 

८. ननणवय उपर उिरुी सनु्ने अनधकारी 

९. सम्पादन गरेको कामको नववरण 

१०. सचूना अनधकारी र प्रमिुको नाम र पद 

११. ऐन, ननयम, नवननयम वा ननदनेशकाको सचूी 

१२. आम्दानी, िचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनधक नववरण 

१३. तोनकए बमोनिमका अन्य नववरण 

१४. अनिल्लो आ.व.मा सञ्चानलत कायविमहरु 

१५. सावविननक ननकायको वेबसाइट 

१६. सचूना पररयोिनामा प्राप्त र्एको वैदनेशक सहायता, ऋण, अनुदान एवम ्सम्झ ता सम्बन्धी नववरण 

१७. सावविननक ननकायले सञ्चालन गरेको कायविम र सोको प्रनतवेदन 

१८. सावविननक ननकायले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सचूनाको नामावली 

१९. सावविननक ननकायमा परेका सचूना माग सम्बन्धी ननवेदन र सचूना नदइएको नवर्य 

२०. सावविननक ननकायका सचूनाहरु अन्यत्र प्रकाशन र्एको वा हुने र्ए सोको नववरण 
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                                                            निल्ला सरकारी वकील कायावलय  

दनैु, डोल्पा । 

 

सचूनाको हकसम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५(३) र ननयमावली, २०६५को ननयम ३ बमोनिम प्रकानशत नववरण 

२०८० साउन – असोि नववरण 

 

१. कार्ाालर्को स्वरुप र प्रकृत िः- 

महान्यायानधवक्ताको कायावलयको मातहतमा निल्ला सरकारी वकील कायावलय रहेको हुन्छ । हाल नेपालमा ७७ वटा 

निल्ला सरकारी वकील कायावलय रहेका छन् । नत मध्ये निल्ला सरकारी वकील कायावलय, डोल्पा पनन एक हो । यस कायावलयको 

नेततृ्व रािपत्राङ्नकत निनतय श्रेणीका सरकारी वकील निल्ला न्यायानधबक्ताबाट हुन्छ । यस कायावलयमा निल्ला नयायानधबक्ता र 

सहायक निल्ला न्यायानधबक्ताले सरकारी वकीलको रुपमा कायव सम्पादन गरी सेवा प्रदान गररन्छ ।  

         नेपाल सरकार वादी हुने वा नेपाल सरकारको हक नहत वा सरोकार नननहत रहेको मदु्दामा नेपाल सरकारको तफव बाट प्रनतनननधत्व 

गने, नेपाल सरकारको प्रमिु संबैधाननक एवं कानूनी सल्लाहकारको र्नुमका ननवावह गने, नेपाल सरकारको तफव बाट मदु्दा 

चलाउने/नचलाउने ननणवय गने, सरकार बादी मदु्दा नफताव नलौँदा राय नदने, नहरासतमा रहेको ब्यनक्तलाई मानवोनचत ब्यबहार र्ए नर्एको 

वा कानून ब्यबसायी सौँग रे्टिाट गनव नदए ननदएको नबर्यमा अनुगमन एंव ननररक्षण गने, सबोच्च अदालतबाट प्रनतपानदत नसिान्तको 

पालना र्ए नर्एको अनुगमन गने, नेपाल सरकार वादी वा प्रनतबादी र्एको मदु्दामा प्रनतनननधत्व गने िस्ता अनधकारहरु नेपालको 

संनवधानको धारा १५८ ले नेपालका महान्यायानधबक्तालाई प्रदान गरेको छ । नय प्रदि अनधकार महान्यायानधबक्ताबाट प्रत्यायोिन 

र्ए बमोनिम निल्ला सरकारी वकील कायावलयका निल्ला न्यायानधबक्ता र सहायक निल्ला न्यायानधबक्ताले मदु्दा अनुसन्धानको 

िममा अनुसन्धान अनधकृतलाई ननदशेन नदने, मलुकुी फ िदारी कायवनवनध संनहता, २०७४ को अनुसचुी १ र अनुसचूी २ मा समाबेश 

मदु्दाहरु र अन्य नबरे्श ऐनेमा नेपाल सरकार बादी हुने र्नी उल्लेि र्एको मदु्दाहरु चल्ने/नचल्ने ननणवय गने, अनुसचूी १ र अनुसचूी २ 

मा समाबेश र्एको मदु्दाहरु चल्ने ननणवय र्एमा अनर्योिन गने, नेपाल सरकार बादी हुने र नेपाल सरकारको हकनहत सरोकार रहेको 

मदु्दाहरुमा वहस पैरवी, प्रनतरक्षा गने, सरकारी साक्षीको बकपत्र गराउने, निल्ला नस्थत रहेका संि अन्तगवतका कायावलयहरुलाई कानूनी 

राय सल्लाह नदने लगायतका काम कारवाहीहरु गररन्छ । 

क) कायावलयको दरुदृनटः 

कानूनको शासनको सनुननितता र फ िदारी न्याय प्रशासनको प्रर्ाकाररताको लागी सरकारी वकीललाई संनवधान र कानूनले 

प्रदान गरेको अनर्योिन गने निम्मेवारीलाई प्रर्ाकारी बनाउने । 

ि) पररलक्ष्यः 

 अनर्योिनालाई वस्तुगत र वैज्ञाननक प्रमाणमा आधाररत बनाई प्रनतरक्षालाई प्रर्ावकारी बनाउने र सरकारी वकील 

कायावलयलाई व्यवसानयक संस्थाको रुपमा स्थानपत गने । 

ग) मलु्यहरुः  

 १ . कानून र न्यायका मान्य नसिान्तको अवलम्बन  

 २ . स्वस्छ सनुुवाइ 

 ३ . उिरदानयत्व र िवाफदनेहता 

 ४ . व्यावसानयकता 

 ५ . मानव अनधकारको संरक्षण 

 ६ . अपराध पीनडतलाई न्याय 

 ७ . बाल मैत्री तथा लैङ्नगक संवेदनशीलता 

 ८ . सावविननक नहतको संरक्षण 

 ९ . स्वानमत्वबोध 

 १० . ननरन्तर नसकाइ र सधुार 
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ि) लक्ष्यहरुः 

१ . अनर्योिनलाई वस्तुगत र वैज्ञाननक प्रमाणमा आधाररत बनाउने, 

२ . मद्दा तथा ररटको प्रर्ाकारी प्रनतरक्षा गने, 

३ . संवैधाननक तथा कानूनी निम्मेवारी प्रर्ाकारी रुपमा व्यवस्थापन गने, 

४. सरकारी वनकलको सेवालाई व्यवसानयकता बनाउने, 

५ . संस्थागत सदुृढीकरण गने । 

ङ) रणनीनतक प्राथनमकताहरुः  

१. प्रमाण संकलन र परीक्षणलाई प्रर्ावकारी बनाउने, 

२. वस्तुगत प्रमाणका आधारमा अनर्योिन गने, 

३. अनुसन्धान तथा अनर्योिन परीक्षणलाई प्रर्ाकारी बनाउने, 

४. अपराध पीनडत र साक्षीको संरक्षण गने, 

५. स्वस्छ सनुुवाइका आधारर्तू मान्यताको प्रर्ावकारी कायावन्वयन गने, 

६. िनशनक्तको क्षमता नवकास गने, 

७. मदु्दाको सनुुवाइ र ररटको प्रनतरक्षालाई प्रर्ाकारी बनाउने, 

८. साक्षी प्रमाणको प्रस्तुनत र परीक्षण प्रर्ावकारी रुपमा गने, 

९. मापदण्डका आधारमा पनुरावेदन तथा ननवेदन गने, 

१०. सरोकारवालासौँगको समन्वयलाई प्रर्ावकारी बनाउने, 

११. नमनसल व्यवस्थापन प्रर्ाकारी बनाउने 

१२. कानूनी राय प्रदान गनव संस्थागत क्षमता नवकास गने, 

१३. सवोच्च अदालतबाट र्एका व्याख्या र प्रनतपानदत नसिान्तको कायावन्वयन गनव सहिीकरण गने, 

१४. नहरासत, ननगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल सधुार गहृको अनुगमन गरी सधुारका लानग सहिीकरण गने  

१५. दण्ड प्रणालीको सधुार र सोसौँग सम्बनन्धत बोडव, सनमनतलाई नियाशील गराउने, 

१६. फ िदारी कानूनको बारेमा सचेतना अनर्वनृि गने, 

१७. सरकारी वकीलको व्यावसानयक स्वतन्त्रता र उन्मनुक्तको संरक्षण र सम्बिवन गने, 

१८. सरकारी वकीलको काम कारवाहीलाई उिरदायी बनाउने, 

१९. मानव संशाधनको व्यवस्थापन र नवकास गने, 

२०. अनर्योिन प्रनशक्षण केन्रको संस्थागत नवकास गने, 

२१. ननरन्तर नसकाइ नवनध अवलम्बन गने, 

२२. संगठनात्मक संरचना पनुरावलोकन गने, 

२३. र् नतक पूवावधार नवकास गने, 

२४. कायव सम्पादनलाई सचूना तथा सञ्चार प्रनवनधमा आबि गने, 

२५. सेवा प्रवाहलाई गुणस्तरीय बनाउने, 

२६. पसु्तकालय आधनुनकीकरण गने, 

२७. अपराधशास्त्रीय अनुसन्धान केन्रलाई सदुृढ गने, 

२८. सरकारी वकील कायावलयको सरुक्षा व्यवस्था गने, 

२९. योिना कायावन्वयनलाई प्रर्ावकारी बनाउने । 

 

२. कार्ाालर्को काम, क ाव्र् र अतिकारिः- 
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नेपालको संतविान, मुलुकी फौजदारी कार्ातवति संति ा, २०७४, सरकारी वकील सम्बन्िी तनर्मावली, २०७७ र 

मिान्र्ार्ातिवक्ताको कार्ाालर्  था मा ि का कार्ाालर्को एकीकृ  कार्ा सञ्चालन कार्ातवति, २०७८ बमोतजम 

र्स कार्ाालर्को काम, क ाव्र् र अतिकार तनम्नानुसार रिेको छिः 

२.१. अनुसचूी १ मा उनल्लनित कुनै कसरूको िाहेरी दरिास्त सम्बनन्धत प्रहरी कायावलयले दताव गनव ईन्कार गरेमा सो उिरुी नलई 

सो सम्बन्धी कारबाही गने ।  

२.२. पिाउ परेका अनर्युक्तलाई नहरासतमा रानि अनुसन्धान गनुवपने दनेिएमा म्याद थपको लानग पत्र पठाउने ।  

२.३. अनुसचूी १ र अनुसचूी २ नर्त्रका मदु्दामा कानूनमा व्यवस्था र्ए बमोनिम िाहेरी तामेलीमा राख्ने, म्याद थपको ननवेदनमा 

बहस गने, अनर्युक्तले अदालतमा बयान गदाव अन्यथा निनकर नलएमा तत्सम्बन्धमा थप अनुसन्धान गनव लगाउने, अदालत 

ल्याउन नसनकने प्रमाणलाई श्रव्य दृष्यका साधनबाट अनर्लेि गने िस्ता अपराध अनुसन्धान सम्बन्धी कायव गने गराउने । 

२.४. अनुसचूी १ र अनुसचूी २ नर्त्रका मदु्दामा पिाउ परर आएको अनर्युक्तको बयान नलने, यसरी बयान नलौँदा अनर्युक्तलाई 

सरकारी वकीलले आवश्यक प्रश्न सोध्ने । 

२.५. अनुसन्धानको नसलनसलामा नहरासतमा रािेको व्यनक्तलाई धर ट, तारेि वा िमानीमा छाडी अनुसन्धान गनुवपने राय  माग 

र्एमा नमल्ने/ननमल्ने ननणवय गरी सहमनत नदने । 

२.६. अपराधको तहनककातको सम्बन्धमा प्रहरी कमवचारीलाई आवश्यक ननदशेन, थप ननदशेन र राय सल्लाह नदने । 

२.७. अनुसचूी १ र अनुसचूी २ नर्त्रका नेपाल सरकार वादी हुने मदु्दा चलाउने वा नचलाउने ननणवय गरी अनर्योगपत्र वा नफरादपत्र 

अदालत समक्ष दताव गने । 

  

२.८. नेपाल सरकार वादी वा प्रनतवादी र्ई दायर र्एका मदु्दा मानमलामा नेपाल सरकारको तफव बाट प्रनतरक्षा गने । 

२.९. नहरासतमा रहेको व्यनक्तलाई संनवधानको अनधनमा रही मानवोनचत व्यवहार नगरेको वा त्यस्तो व्यनक्तलाई आफन्तसौँग वा 

कानून व्यवसायी माफव त रे्टिाट गनव ननदएको र्न्ने उिरुी परेमा वा िानकारी हुन आएमा छाननवन गरी त्यस्तो हुनबाट 

रोक्न सम्बनन्धत अनधकारीलाई आवश्यक ननदशेन नदने  

२.१०. कानूनमा व्यवस्था र्ए बमोनिम परुक अनर्योग पत्र दताव गने, सिाय कम गनव मागदावी नलने, थप अनर्योग मागदावी नलने 

र अनर्योगपत्र संशोधन गने साथै िास नकनसमका सानानतना कसरूमा मदु्दा दायर नगने ननणवय सम्बन्धी काम गने । 

२.११. शरुु मदु्दा हेने ननकाय वा अदालतको बेररतको अन्तरकानलन आदशे उपर ननवेदन मस्य दा तयार गरी मानथल्लो ननकायमा 

पठाउने ।  

२.१२. नेपाल सरकार वादी वा नेपाल सरकारलाई सरोकार पने िनुसकैु मदु्दामा साक्षी उपनस्थत गराई बकाउने वा प्रमाण पेश गने ।  

२.१३. नेपाल सरकार वादी हुने कसरू सम्बन्धी मदु्दाको अनुसन्धान तथा अनर्योिनसौँग सलग्न ननकायहरुको बीचमा आवश्यकता 

अनुसार समन्वय कायम गरी अनुसन्धान तथा अनर्योिन सम्बन्धी कायवमा प्रर्ावकाररता ल्याउन गनठत समन्वय सनमनत 

सम्बन्धी काम गने । 

२.१४. नेपाल सरकार वादी हुने मदु्दामा शरुु मदु्दा हेने ननकायबाट र्एको फैसला उपर पनुरावेदन सम्बन्धी काम कारबाही गने । 

२.१५. नेपाल सरकारको हक नहत वा सरोकार नननहत रहेको मदु्दामा प्रनतनननधत्व गने । 

 

३. कार्ाालर्मा रिने कमाचारी संख्र्ा र कार्ा तवतवरणिः- 

 यस कायावलयमा महान्यायानधवक्ताको कायावलय माफव त न्याय सेवा, सरकारी वनकल समहुको कमवचारी पदस्थापन हुने व्यवस्था 

रहेको छ ।हाल यस कायावलयमा दहेाय बमोनिमको 9 स्वीकृत दरबन्दी मध्ये हाल ६ िना कमवचारी कायवरत रहेका छन् ।   

 ३.१. स्वीकृत कमवचारी दरबन्दी संख्या    ८ िना 

 ३.२. स्थायी कमवचारी पदपनूतव संख्या    ३ िना 

 ३.३. करार सेवामा रहेका कमवचारी संख्या  ४ िना 

 3.3क. हलकुा सवारी चालक    १ िना (िाली) 
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तजल्ला सरकारी वकील कार्ाालर्को संगठन संरचना 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

मिान्र्ार्ातिवक्ताको कार्ाालर्बाट जारी भएको मिान्र्ार्ातिवक्ताको कार्ाालर्  था मा ि का कार्ाालर्को एकीकृ  

कार्ा सञ्चालन कार्ातवति  ,२०७८ बमोतजम  र्स कार्ाालर्मा तनम्न बमोतजमको फााँट/शाखािरु रिेको छन ् ।र्ी 

शाखा/फााँटिरुको कार्ा देिार् अनुसार रिेको छ । 

 ३.४. मुद्दा  था अतभलेख व्र्वस्थापन शाखािः  

 िाहेरी दरिास्त वा सचूना दताव नगरेको र्न्ने उिरुीको छुटै्ट लगत रािी कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी ननणवय बमोनिम 

गने, 

 अनुसन्धान गने ननकायहरुबाट प्ररनम्र्क अनुसन्धान प्रनतवेदन प्राप्त र्ए पनछ तोनकएको अपराध दताव नकताबमा नववरण 

प्रनवट गरी छुट्टाछुटै्ट नमनसल िडा गरी सरकारी वकील तोक्न कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गने,  

 भ्रमपणूव, झटु्टा वा काल्पननक िहेरी दरिास्त तामलेीमा राख्न प्राप्त र्एका प्रनतवेदनको छुटै्ट अनर्लेि रािी कायावलय 

प्रमिु समक्ष पेश गरी ननणवय कायावन्वयन गने,  

 तोनकएको सरकारी वकीलले आवश्यकता अनुसार कायावलय प्रमिुसौँग परामशव गरी ननदशेन, म्याद थप, शंनकतको 

बयान, अनुसन्धान सम्बन्धमा राय सल्लाह तथा मुद्दा चलाउने/नचलाउने सम्बन्धी कायव गने, 

 म्याद थपको ननवेदन अदालतमा प्रस्तुत गदाव शंनकतलाई नहरासतमै राख्नुपने स्पट आधार र कारण िलुाउने, ननदशेन 

नदौँदा अनुसन्धानलाई सहयोग पगु्ने गरी वस्तुननट प्रमाण संकलन हुने गरी नदने, 

 शंनकतको बयान गराउौँदा कानून बमोनिम सम्पादन गनव नननमल्ने गरी श्रव्यदृष्य संवाद (Video Conferencing) का 

माध्यमबाट बयान गने/गराउने व्यवस्थाका लानग अनुसन्धान अनधकारीसौँग समन्वय र सहकायव गने, 

 जिल्ला न्यायाधिवक्ता/स.जि.न्या.व. 
रा.प. द्वितीय / रा.प.तधृतय  

 

 

मद्दा तथा अधिलेख 
व्यवस्थापन शाखा 

स.जि.न्या.व. -१ 

ना.स.ु -१ 

खररदार -१ 

कायाालय सहयोगी-२ 

प्रशासन, योिना 
तथा कानूनी राय 

शाखा 

स.जि.न्या.व. -१ 

ना.स.ु -१ 

खररदार -१ 

कायाालय सहयोगी-१ 
 

 

पसु्तकालय शाखा 

स.जि.न्या.व. -१ 

ना.स.ु -१ 

खररदार -१ 

कायाालय सहयोगी-१ 
 

कसूर पीधित तथा 
साक्षी संरक्षण शाखा 

स.जि.न्या.व. -१ 

ना.स.ु -१ 

खररदार -१ 
 

साइवर सरुक्षा र 
सूचना, सञ्चार प्रववधि 

शाखा (Cyber 

Security and ICT 

Section) 

स.जि.न्या.व. -१ 

ना.स.ु -१ 

स.क.अ -१ 
 

दताा चलानी 
तथा सोिपछु 

फााँट 

ना.स.ु -१ 

खररदार -१ 

कायाालय सहयोगी 
-२ 
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 अनुसन्धान प्रनतवेदन प्राप्त र्ए पनछ ननधावररत अपराध दताव नकताबामा नववरण प्रनवट गरी तोनकएको सरकरी वकील वा 

ननि कायावलयमा नर्एमा कायावलय प्रमिुबाट तोकेको सरकारी वकीलले महान्यायानधवक्ताबाट प्रत्यायोनित अनधकार 

बमोनिम मदु्दा चलाउने वा नचलाउने ननणवय गरी ननणवयको प्रनत साइवर सरुक्षा र सचूना, सञ्चार प्रनवनध फाौँटमा 

नवद्यतुीय अनर्लेिका लानग पठाई कायावलयबाट र्एका यस्ता ननणवयको एकीकृत रुपको नसलनसलेवार ननणवय नम्बर 

प्रनवट गरी अवनध िलु्ने गरी बाइनन्डङ्ग गरी राख्ने,  

 सरकारी वकीलबाट मदु्दा नचलाउने गरी वा आौँनशक रुपमा मदु्दा नचलाउने गरी र्एको ननणवयको प्रनतनलपी ननकासाका 

लानग उच्च सरकारी वकील कायावलयमा पठाउने, 

 प्रनतवादी नर्एका वा प्रनतवादी निलेुको कारण कोही कसै उपर मदु्दा नचलाउने गरी र्एका ननणवयको नसलनसलेवार 

ननणवय नम्बर सनहत छुटै्ट एकीकृत ननणवय नकताब तयार गरी कानून बमोनिम ननकासाका लानग उच्च सरकारी वकील 

कायावलयमा पठाउने, यस्ता मदु्दामा अनन्तम ननकासा र्ई आए पनछ सक्कल नमनसल समेत अनर्लेि िनाई सरुनक्षत 

राख्न सम्बनन्धत अनुसन्धान ननकायमा नफताव पठाउने, 

 कायावलयबाट र्एको मदु्दा चलाउने ननणवय बमोनिम अदालतमा दायर र्एको अनर्योगपत्र तथा कायावलयबाट प्रनतरक्षा 

गनुव पने ररट/ननवेदन सम्बन्धी नववरण ननधावररत दताव नकताबमा प्रनवट गरी नवद्यतुीय अनर्लेिका लानग साइवर सरुक्षा र 

सचूना, सञ्चार प्रनवनध फाौँटमा पठाउने, 

 कायावलयमा दताव र्एका मदु्दा तथा ररट/ननवेदनमा अदालतमा बहस पैरवी तथा प्रनतरक्षा गनव सरकारी वकील तोक्न 

कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी, नमनसल कागिात अद्यावनधक बनाई त्यस्ता नमनसल पेशी र्न्दा सामान्यतया सात नदन 

अगावै सम्बनन्धत सरकारी वकीललाई उपलब्ध गराउने, 

 अदालतबाट र्एको थनुछेक तथा अन्य अन्तरकालीन आदशे उपर कानून बमोनिम ननवेदन गनुव पनेमा आवश्यकता 

अनुसार कायावलय प्रमिुसौँग परामशव गरी तोनकएको सरकारी वकीलले ननवेदनको मस्य दा तयार गरी नमनसल कागिात 

दरुुस्त पारी यथाशीघ्र उच्च सरकारी वकील कायावलयमा पठाउने, यस्ता अन्तरकालीन आदशे उपर ननवेदन गनुव नपनेमा 

आधार र कारण िलुाई कायावलय प्रमिुबाट प्रमानणत गरी राख्ने, 

 आफुलाई तोनकएको मदु्दामा साक्षी परीक्षण सम्बन्धी कायवको लानग सम्बनन्धत सरकारी वकील अदालतमा उपनस्थत 

र्ई बकपत्रमा सामेल हुने वा कानून बमोनिम श्रव्यदृष्यका संवाद (Video Conferencing) माफव त बकपत्र हुनेमा 

सम्बि अनधकारीसौँग समन्वय र सहकायव गने, 

 मदु्दा तथा ररट ननवेदनहरुमा प्रर्ावकारी रुपमा प्रनतरक्षा/बहस पैरवी गनव चाल्नुपने समसामनयक कदम, आई पने 

समस्याको व्यवस्थापन सम्बन्धमा आवश्यकतानुसार नीनतगत व्यवस्था र व्यावहाररक उपायको तिुवमा गरी ननणवयका 

लानग कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी ननणवय कायावन्वयन गने, 

 मदु्दा तथा ररट ननवेदनमा उठाइएका वा रहेका नवर्यवस्तुको गंर्ीरताका आधारमा समहूगत रुपमा सरकारी वकीलको 

प्रनतनननधत्व गनुवपने दिेेमा कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी बहस गने नवर्य नवर्ािन गरी समहूगत रुपमा अदालतमा 

प्रस्तुत हुने, 

 अदालतबाट बहसको पालो आएको सम्बनन्धत सरकारी वकीललाई िवर गने व्यवस्थालाई चसु्त बनाउने र सामनयक 

रुपमा सधुारका उपाय अवलम्बन गद ैिाने, 
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 अदालतबाट साप्तानहक तथा दैननक पेशी सचूी प्राप्त गरी प्रत्येक नदन इिलासमा पेश हुने न्यायाधीशहरुको नाम र िम 

संख्या समेत िलु्ने मदु्दाको दनैनक पेशी सचूी तयार गरी अनर्लेि रािी आवश्यकता अनुसार सरकारी वकीलहरुलाई 

नवतरण गने, 

 उपयुक्त र तकव संगत कारण नपरी सरकारी वकीलबाट मदु्दाको पेशी स्थनगत नगने, 

 अदालतमा पेश गनुवपने बहसनोट बारे बहस गने सरकारी वकीललाई सचूना नदने र सरकारी वकीलले पेश गरेको 

बहसनोटलाई अनर्लेि गरी संस्थागत गने तथा बहसनोट सम्बन्धमा अन्य व्यवस्थापन गने, 

 पेशीको नदन अदालतबाट र्एको ननतिा सम्बनन्धत सरकारी वकीले प्रट बनुझने गरी सम्बनन्धत नमनसलमा र तोनकएका 

कमवचारीले पेशी नकताबमा िनाउने, 

 कसरू ननधावरण सम्बन्धी आदशे र्एपनछ तोनकएको सरकारी वकीलले सम्बि ननकाय वा अनधकारीसौँग समन्वय गरी 

सिाय पवूवको प्रनतवेदन तयार गरी पेश गने, 

 पेशीको नदन फैसला/अनन्तम आदशे र्एका मदु्दाको अदालतको अनर्लेि नमलान हुने गरी दायरी लगत कट्टा गने, 

 अदालतबाट फैसलाको िानकारी प्राप्त र्एपनछ ननधावररत समयमानै बहस पैरवी गनव तोकीएको सरकारी वकील वा ननि 

नर्ए कायावलय प्रमिुबाट तोनकएका सरकारी वकीलले अनर्योग मागदावी बमोनिम फैसला नर्एका मदु्दाका हकमा 

आवश्यकता अनुसार कायावलय प्रमिुसौँग परामशव गरी पनुरावेदन गने/नगने प्रस्ताव तयार गरी उच्च सरकारी वकील 

कायावलयमा पठाउने, 

 अनर्योग मागदावी बमोनिम कसरू कायम एवं सिाय र्एका पनुरावेदन सम्बन्धी कारबाही गनुव नपने मदु्दामा कायावलय 

प्रमिुबाट प्रमानणत गराई पनुरावेदनको अवनधसम्म नमनसल सरुनक्षत रािी तालकु कायावलयबाट्ट नमनसल माग र्एमा 

बाहेक अनर्लेिमा नववरण िनाई सम्बनन्धत अनुसन्धान ननकायमा नमनसल सरुनक्षत राख्न नफताव पठाउने, 

 सरकार वादी मदु्दामा पनुरावेदन सम्बन्धी कारबाहीको अनन्तम नकनारा र्ई कायावलयमा प्राप्त हुन आएका नमनसल 

अनर्लेिमा नववरण िनाई सम्बनन्धत अनुसन्धान ननकायमा नमनसल सरुनक्षत राख्न नफताव पठाउने, 

 कानून बमोनिम नमलापत्र गने आदशेका लानग प्राप्त र्एका ननवेदनको अनर्लेि रािी अनर्योिन सम्बन्धी ननणवय गने 

सरकारी वकील वा ननि नर्एमा कायावलय प्रमिुबाट तोनकएका सरकारी वकीलले त्यस्ता ननवेदनमा सनाित गराई 

राय साथ महान्यायानधवक्ताको कायावलयमा पठाई ननणवय कायावन्वयन गने गराउने, 

 कायावलय माफव त अदालतमा पेश गनव प्राप्त नलनित िवाफ रीतपवूवक र्ए नर्एको, नलनित िवाफ साथ आवश्यक 

कागिात रहे नरहेको नवचार गरी नलनित िवाफ दतावका लानग अदालतमा पठाउने तथा त्यस्ता कायावलयबाट नलनित 

िवाफ तयार गनुव अनि िवाफ लेख्ने, नलनित िवाफ साथ संलग्न गनुवपने कागिातका लानग सल्लाह नलने पररपानट 

नवकास गनव आवश्यक समन्वय गने लगायत नलनित िवाफसौँग सम्बनन्धत अन्य व्यवस्थापन गने, 

 कायावलयबाट प्रनतरक्षा र्एका ररट ननवेदनमा अनन्तम आदशेको िानकारी प्राप्त र्ए पनछ अनर्लेिमा व्यहोरा िनाई 

आदशे सनहतको नमनसल सम्बनन्धत ननकायमा नफताव पठाउने, 

 मदु्दा तथा ररट ननवेदनमा र्एका फैसला/अनन्तम आदशेको प्रनत नवद्यतुीय अनर्लेिका लानग साइवर सरूक्षा र सचूना, 

सञ्चार प्रनवनध फाौँटलाई उपलब्ध गराउने, 

 मदु्दा सम्बन्धी मानसक तथा वानर्वक प्रनतवेदन तथा रणनीनतक योिना अनुसारका नववरणहरु तयार पारी सम्बनन्धत उच्च 

सरकारी वकील कायावलय तथ महान्यायानधवक्ता कायावलयमा आवनधक रुपमा समयमै पठाउने, 
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 शािाबाट सम्पादन गररने कायवसम्पादन गनव सरकारी वकील तथा अन्य सहायक/सहयोगीस्तरका कमवचारी बीच कायव 

नवर्ािन गनुवका साथै अनुसन्धान अनधकारीलाई ननदशेन नदने, मदु्दा चल्ने/नचल्ने ननणवय गने, मुद्दामा बहस पैरवी 

प्रनतरक्ष गने कायवको स्तरीयता, व्यवस्थापन र प्रार्ावकाररताका सम्बन्धमा सरकारी वकील तथा कामवचारी बीच ननरन्तर 

छलफल र सधुार गने, साथै र्ए गरेका हरेक काम कारबाहीको ननयनमत अनर्लेि व्यवस्थापन गने । 

३.५. प्रशासन, र्ोजना  था कानूनी रार् शाखािः 

 कायावलयमा ननयुक्त वा पदस्थापन हुने सरकारी वकील तथा कमवचारीलाई कायावलयमा बहाल हुना साथ कायावदशे 

सनहतको निम्मेवारी नदने, 

 सरकारी वकील तथा कमवचारीको अलग अलग व्यनक्तगत फाईल िडा गरी सरुवा, काि, नबदा, योग्यता, तानलम, 

कारवाही, परुस्कार आनद सम्बन्धी पत्रहरु व्यनक्तगत फाइलमा अद्यावनधक गने, 

 सरकारी वकील तथा कमवचारीको कायावलयमा उपनस्थनतलाई ननयनमत र व्यवनस्थत बनाउन ई-हानिरी (E-

Attendance) लगायत हानिरी तथा नबदाको अनर्लेि व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने, 

 सरकारी वकील तथा कमवचारीको कायवसम्पादन मलू्याङ्कन तथा सम्पनि नववरण फाराम प्राप्त गरी समयमै अनिम 

कारवाहीका लानग सम्बनन्धत अनधकारी/ननकायमा पेश गने, 

 दरबन्दी तानलका अनुसार सरकारी वकील तथा कमवचारीको ननयुनक्त, सरुवा, बढुवा, शैनक्षक योग्यता, दण्ड, परुस्कार, 

नवर्ागीय कारबाही लगायतका नववरण देनिने व्यनक्तगत नववरण अद्यावनधक गने, 

 सवै शािामा सरकारी वकील तथा कमवचारीको कायवक्षमता र कायव चापको नवचार गरी अनुपात नमलाई कमवचारी 

िटाउने हेरफेर गने सम्बन्धमा कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गने, 

 ननयनमत रुपमा कमवचारी बैठकको बन्दोबस्त नमलाई छलफलको नववरणको अनर्लेि राख्ने एवम ्कायावन्वयन गराउने, 

 कायावलयको र् नतक सामानको शािागत अद्यावनधक लगत, संरक्षण, ममवत संर्ार, नललाम गरी यथोनचत उपयोगको 

व्यवस्था नमलाउने,  

 गुनासो सनु्ने अनधकारी एवं सचूना अनधकारी तोक्न कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी नागररक बडापत्र, उिरुी पेनटकाको 

व्यवस्थापन लगायत सेवािाही सन्तुनट सम्बन्धी कायव गने, 

 अन्तरशािा समन्वय र सहकायव गने, 

 कायावलय र्वन पररसरको सरसफाई, बगैचा एवं कायावलयको सरुक्षाका लानग पालो पहरा लगायतको कायव गने, 

 कायावलयका लानग चानहने कागि, कलम, मसी, फननवचर आनद र् नतक नचिवस्तुहरु प्रचनलत सावविननक िररद ऐन, 

ननयम अनुरुपको प्रनिया अपनाई िररद गने, म ज्दात राख्ने, संरक्षण गने र स्वीकृत मागफारामका आधारमा िचव गने, 

 कानून बमोनिम निन्सी ननरीक्षण गरी प्रनतवेदन व्यवनस्थत गने, 

 वानर्वक कायव योिना बमोनिम कायावलयबाट सम्पादन गनुवपने रणनीनतक नियाकलाप कायावन्वयन, समीक्षा र प्रनतवेदन 

गने कायवमा योिना कायावन्वयन सनमनतसौँग सहकायव गरी योिनाको प्रर्ावकारी रुपमा कायावन्वयन गने गराउने, 

 मदु्दा शािाहरुबाट प्राप्त र्एको छलफलका नवर्यवस्तुलाई नवचार गरी नवनर्न्न अनुसन्धान ननकाय एवं कायावलयबाट 

प्रनतरक्षा गररने सरकारी ननकायका अनधकारीसौँग अन्तनिव या, छलफल तथा समन्वय बैठक गने कायविम बनाई ननणवयाथव 

कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी ननणवयको कायावन्वयन गने, 
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 कायावलयको वानर्वक कायविम तथा बिेट तिुवमा गरी कायावलय प्रमिुबाट स्वीकृत गरी महान्यायानधवक्ताको 

कायावलयको आनथवक प्रशासन शािामा पठाउने, 

 कोर् तथा लेिा ननयन्त्रक कायावलय समेतसौँग समन्वय गरी बिेट सम्बन्धी आवश्यक ननदशेन र बिेट ननकासा नलने, 

 कायावलयका लानग नवननयोनित बिेट रकम अन्तगवत रही सम्बनन्धत बिेट शीर्वकमा ननयमानुसार नवनध र प्रनिया परूा 

गरी, आवश्यक नबल र्पावई तथा कागिात संलग्न गरी समानुपानतकता, नमनतव्यनयता र गुणस्तरीय र पारदशीता कायम 

हुने गरी िचव लेख्ने, 

 िचवको र्कु्तानी गदाव बैंक माफव त र्कु्तानी गनुवका साथै यसरी र्कु्तानी गदाव ननयमानुसार कटाउनुपने पाररश्रनमक कर, 

संचय कोर् र नागररक लगानी कोर्, नबमा आनद कट्टा गरी सम्बनन्धत ननकायमा यथासमयमा पठाउने, 

 कुनै कायविम वा दानयत्वका लानग बिेट थप गनुव पने वा रकमान्तर गनुवपनेमा र्रसक एकै पटक स्पट आधार कारण र 

औनचत्य िलुाई थप बिेट ननकासा वा रकमान्तरका लानग महान्यायानधवक्ताको कायावलय, आनथवक प्रशासन शािामा 

पठाउने, 

 अननवायव आवश्यकता अनुरुप नदएको पेश्की समयमै फर्छ्यौट गने गराउने, 

 कायावलयको आनथवक प्रशासन सम्बन्धी लेिा, शे्रस्ताको अनर्लेि चसु्त दरुुस्त रािी समयमै मानसक वा वानर्वक 

प्रनतवेदन तयार गरी पठाउने, 

 आनथवक कारोबार एवं िचव र्एका रकमको लेिाको आन्तररक र अनन्तम लेिा परीक्षण गराउने, 

 महालेिा परीक्षक तथा महान्यायानधवक्ताको कायावलयसौँग सम्पकव  रािी बेरुि ुलगत अद्यावनधक गरी कायम र्एका 

बेरुि ुफर्छ्यौट गराई कायावलयलाई बेरुि ुशनु्य बनाउने, 

३.५.१ कानूनी रार्  फा िः 

 कानूनी रायका लानग प्राप्त फाइल कागिातहरु दताव गरी अनर्लेि राख्ने, 

 माग र्एको कानूनी राय प्रदान गनव ननधावररत ढाौँचा अनुरुप र संलग्न गनुवपने कागिातहरु र्ए नर्एको अध्ययन गरी 

कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गने, 

 कायावलय प्रमिुबाट र्एको ननणवयको कायावन्वयन गरी प्रदान गररएका कानूनी राय सम्बन्धी नववरण ननधावररत ढाौँचामा 

(नवद्यतुीय माध्यममा समेत) अनर्लेि राख्ने, 

 कानूनी रायका नवर्यमा नेपाल सरकारका सम्बि ननकाय वा पदानधकारीहरुसौँग छलफल, अन्तनिव या र गोष्ठी आनद 

कायविम ननमावण गरी ननणवयका लानग पेश गरी कायविम सञ्चालन गने । 

३.6. कसूर पीति   था साक्षी संरक्षण शाखािः 

 मदु्दाको काम कारवाहीमा पक्षको गोपनीयता कायम गने, पीनडत मैत्रीकक्षको व्यवस्थापन गने लगायत कसरू पीनडत तथा 

साक्षी मैत्री व्यवहारका लानग आवश्यक प्रबन्ध गने गराउने, 

 पीनडतलाई मनोसामानिक परामशव नदनुपने, स्वास््य उपचार गनुव पनेमा सम्बनन्धत सरकारी तथा गैरसरकारी 

ननकायहरुसौँग समन्वय गरी सो सेवा उपलब्ध गराउन सहिीकरण गने, 
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 कसरू पीनडत तथा साक्षीसौँग बकपत्र गनुव अनि सम्बनन्धत सरकारी वकीलबाट परामशवका साथै बकपत्र पिात दनैनक 

भ्रमण र्िा उपलब्ध गराउन सहिीकरण गने, 

 मदु्दाको सनुुवाइमा कसरू पीनडतको सहर्ानगताका लानग सहिीकरण गनुवका साथै फैसला कायावन्वयनमा सहयोग गने, 

 कसरू पीनडत तथा साक्षीका गुनासाहरु सनुुवाइ गरी आवश्यक सझुाव नदने, 

 कसरू पीनडत तथा सक्षीको नववरण र नतनको संरक्षण सम्बन्धी अनर्लेि व्यवनस्थत गने, 

 कसरू पीनडत र साक्षी संरक्षण सम्बन्धमा नेपाल प्रहरी तथा अनुसन्धान गने र अन्य सम्बि ननकायसौँग समन्वय र 

सहकायव गने । 

 कायावलय प्रमिुबाट तोके बमोनिमको अन्य कायव गने । 

3.7. साइवर सुरक्षा र सूचना, सञ्चार प्रतवति शाखािः 

 कायावलयको कायवसम्पादन सम्बन्धमा तयार र्एका नवनर्न्न सफ्टवेरको पररमािवन, एकीकरण गने सम्बन्धमा 

महान्यायानधवक्ताको कायावलयसौँग समन्वय गरी आवश्यक कायव गने/गराउने, 

 कायावलयबाट सम्पादन हुने काम कारबाही संर्व र्एसम्म नवद्यतुीय माध्यमबाट सम्पादन गनव आवश्यक नवद्यतुीय 

उपकरण, नवनधको नवकास गनव अवधारणापत्र सनहत कायविम तयार गरी महान्यायानधक्ताको कायावलयमा पठाई ननणवय 

कायावन्वयन गने/गराउने, 

 कायावलयबाट र्एका मदु्दा चलाउने/नचलाउने ननणवयका प्रनत सम्बनन्धत मदु्दा शािाबाट ननरन्तर प्राप्त गरी नवर्य र 

समयावनध छुरट्टने गरी नवद्यतुीय माध्यमबाट अनर्लेि राख्ने, 

 कायावलयबाट बहस पैरवी र प्रनतरक्षा र्एका मदु्दाको फैसलाका प्रनत सम्बनन्धत मदु्दा शािाबाट ननरन्तर प्राप्त गरी नवर्य र 

अवनध छुरट्टने गरी नवद्यतुीय माध्यमबाट अनर्लेि रािी सरकारी वकीलको कायवसम्पादनमा सहयोगी हुने फैसलाहरु 

कायावलयको वेर्साइटमा अपलोड गने र मदु्दा सम्बन्धी नववरण मदु्दा व्यवस्थापन प्रणाली (CMS) सम्बन्धी 

सफ्टवेयरमा प्रनवट गने,  

 कायावलयको महत्वपणूव सचूना, त्यांक प्रानप्त र उपयुक्तताको छन ट गरी समय र नवर्यगत रुपमा अद्यावनधक गरी 

अनर्लेिीकृत गने, 

 कायावलयको वेर्साइट अद्यावनधक बनाई आवश्यक सचूना, सामिी सनहतको वेर्साइट व्यवस्थापन गने, 

 महान्यायानधवक्ताको कायावलयसौँग नवद्यतुीय माध्यमबाट सम्पकव  स्थानपत गने प्रनवनध, सामिीको व्यवस्थापन, िडान 

तथा सञ्चालन सम्बन्धी आवश्यक कायव गने,  

 कायावलयमा सचूना प्रनवनध तथा नवद्यतुीय अनर्लेि शािाको प्रर्ावकारी रुपमा सञ्चालनका लानग आवश्यक 

िनशनक्तको व्यवस्थापन र क्षमता नवकास सम्बन्धी कायव गने, 

 Assest Managemet System (AMS) सम्बनन्धत सम्पणूव र् नतक सामिीको नववरणहरु सफ्टवेयरमा अपलोड गने, 

 कायावलयमा रहेको कम््युटर तथा नवद्यतुीय सामिीको अवस्था अद्यावनधक गरी चालु अवस्थामा राख्न आवश्यक कायव 

गने, 

 साइवर अपराधसौँग सम्बनन्धत कुनै समस्या वा अल्झन आए महान्यायानधवक्ताको कायावलयको साइवर सरुक्षा र सचूना, 

सञ्चार प्रनवनध महाशािा अन्तगवतको साइवर युननटसौँग समन्वय गने, 
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 कायावलयमा कम््युटर अपरेटर/सहायक कम््युटर अपरेटर ननयुनक्त गदाव Technical Support (IT) Staff को व्यवस्था 

गने । 

3.8. पुस् कालर् शाखािः 

 कायावलयमा रहेका पसु्तक एवं अन्य अध्ययन सामिीको रनिष्मरमा र नवद्यतुीय माध्यमबाट समेत सचूीकरण तथा 

वगीकरण गरी व्यवनस्थत नकनसमले प्रत्येक पसु्तक/अध्ययन सामिीमा शंकेत नम्बर (कोड बार) राख्ने, 

 पसु्तकालय नर्त्र अनुशासन र मयावदा कायम हुने गरी सरकारी वकील, कमवचारीका साथै कानून व्यवसायी र उच्च 

नशक्षा गने कानूनका नवद्याथीले समेत अध्ययन गनव सक्ने व्यवस्था नमलाउने, 

 नवनर्न्न प्रकाशक तथा नबिेतासौँगको सम्पकव बाट बिारमा उपलब्ध पसु्तक पनत्रका आनदको सचूी तयार गरी 

नवननयोनित बिेटको पररनध नर्त्र रही कायावलयको कायवसम्पादनसौँग सम्बनन्धत पसु्तक/अध्ययन सामिीको िररद 

प्रनिया अगानड बढाउने, 

 सरकारी वकीललाई आवश्यक पने ऐन ननयम लगायतका पसु्तकहरु, रािपत्र तथा पत्रपनत्रकाहरु र्रपाई गरी उपलब्ध 

गराउने, 

 पसु्तकालयमा रहेका कायवसम्पादनमा उपयोगी पसु्तक तथा अन्य पाठ्यसामिी सरकारी वकील तथा कमवचारीलाई मात्र 

अनर्लेि रािी नसनमत समयका लानग आवासमा लैिान र समयमै नफताव गने व्यवस्था गने । यसरी लनगएका पसु्तक वा 

अन्य सामिी कुनै व्यहोराले नमनाहा नगने बिारमा उपलब्ध त्यस्ता पसु्तक नै दानिला गनुवपने व्यवस्था नमलाउने, 

 कमवचारीहरु सरुवा वा अवकाश हुौँदा रमाना गनुव वा कायावलयबाट नसफाररस पत्र नदनु अनि ननिहरुको निम्मामा रहेका 

पसु्तक नफताव नलई चकु्ता नसफररस गनुवपने पिनतको नवकास गने, 

 महान्यायानधवक्ताको कायावलयसौँग परामशव गरी नवद्यतुीय पसु्तकालयको नवकास गनुवका साथै अन्य पसु्तकालय बीच 

सम्पकव , समन्वय र सहकायव गने । 

3.9. द ाा चलानी  था सोिपुछ फााँटिः 

 कायावलयमा प्राप्त र्एका नचठीपत्र/कागिात बझुी बझु्नेको नाम, पद र नमनत स्पट िलुाई र्रपाई नदने र यसरी प्राप्त 

र्एका प्रत्येक कागिपत्र ननधावररत ढाौँचाको दताव नकताबमा र नवद्यतुीय माध्यममा (कम््युटरमा) तुरुन्त दताव गरी दताव 

नम्बर र नमनत प्रनवट गने, 

 गो्य र कायावलय प्रमिुलाई सम्बोधन गररएका िामबन्दी नचठीहरु निोली िामको बानहर दताव नम्बर उल्लेि गरी 

तुरुन्त कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गरी र्एको तोक आदशे बमोनिम सम्बनन्धत शािामा बझुाउने, 

 कायावलयको नाम उल्लेि र्एका अन्य कागिपत्र प्रशासन तथा योिना शािाका प्रमिु समक्ष पेश गरी र्एको तोक 

आदशे बमोनिम तत्काल सम्बनन्धत शािा/फाौँटमा बझुाई दताव नकताबमा अनर्लेि राख्ने, 

 कायावलयबाट अन्यत्र पठाउने पत्र, कागिात पत्रको नमनत, पत्रको नवर्य, पठाइने कायावलय वा अदालतको नाम, 

सम्बनन्धत शािा उल्लेि गरी ननधावररत ढाौँचाको चलानी रनिटरमा र नवद्यतुीय माध्यममा समेत चलानी गने, 

 अन्य कायावलयमा पठाइने नचठीपत्रहरु र्रपाई नकताबमा चढाई वा कायावलय प्रनतमा नै बनुझने नाम दिाव र नमनत िलु्ने 

व्यहोराको र्रपाई गराई बझुाउने/हुलाक दानिला गने, 
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 दताव चलानी सम्बन्धी कायव गदाव कुनै बाधा अड्चन परे प्रशासन तथा योिना शािाको प्रमिुबाट ननकासा नलने, 

 कायावलयबाट सम्पादन हुने कायवसौँग सम्बनन्धत नवर्यमा सेवािाहीलाई आवश्यक िानकारी प्रदान गने । 

४. कार्ाालर्बाट प्रदान गररने सेवािः- 

४.१. िाहेरी दताव तथा अन्य ननवेदन उपरको कारवाही, 

४.२. पिाउ परेका अनर्युक्तलाई नहरासतमा रानि अनुसन्धान गनुवपने दनेिएमा अधवन्यानयक ननकाय/अदालतबाट म्याद थप 

गराउने, 

४.३. अनुसचूी १ र अनुसचूी २ अन्तगवतका मदु्दाहरुमा पिाउ परेका शंनकतको बयान गराउने तथा अनुसन्धान सम्बन्धमा 

अनुसन्धान गने ननकायलाई राय सल्लाह नदने, 

४.४. नहरासतमा नलइएको व्यनक्तलाई धर ट, तारेि वा िमानीमा छाड्न अनुसन्धान गने ननकायबाट राय माग र्एमा 

नमल्ने/ननमल्ने ननणवय गरी सहमती नदने, 

४.५. अनुसन्धानको कायव सम्पन्न गरी अनुसन्धान प्रनतवेदन तथा राय सनहत प्राप्त सक्कल नमनसल अध्ययन गरी मदु्दा 

चलाउने/नचलाउने ननणवय गरी अनर्योग पत्र अदालतमा दायर गने, 

४.६. नेपाल सरकार वादी र्एका मदु्दाहरुको थनुछेक, पेशी तथा ररट/ननवेदन लगायतमा बहस पैरवी तथा प्रनतरक्षा गने, 

४.७. शरुु मदु्दा हेने ननकाय वा अदालतबाट र्एको बेररतको अन्तरकालीन आदशे नवरुि मानथल्लो अदालतमा ननवेदन मस्य दा 

तयार गरी पेश गने, 

४.८. हेल्लो साक्षी कायविम अन्तगवत वादी पक्षका सरकारी साक्षीहरुलाई मदु्दा हेनव ननकाय/अदालतबाट बकपत्रको लानग आदशे 

र्एको नमनत र समयमा बकपत्रको लानग उपनस्थत हुन टेनलफोन माफव त सम्पकव  गरी िानकारी गराउने, 

४.९. साक्षी परामशव एवं बकपत्र सम्बन्धी कायव, 

४.१०. कसरू पीनडतलाई न्यानयक कारबाही िानकारी नदने, 

४.११. अदालतबाट फैसलाको िानकारी प्राप्त र्एपनछ ननधावररत समयमानै अनर्योग मागदावी बमोनिम फैसला नर्एका मदु्दाका 

हकमा आवश्यकता अनुसार कायावलय प्रमिुसौँग परामशव गरी पनुरावेदन गने /नगने प्रस्ताव तयार गरी उच्च सरकारी 

वकील कायावलयमा पठाउने,  

४.१२. निल्ला नस्थत रहेका संि अन्तरगतका सरकारी कायावलयबाट ररतपवूवक माग र्ई आएमा कानूनी राय/सल्लाह नदने, 

 

 

 

निल्ला सरकारी वकील कायावलय 

  दनैु, डोल्पा । 

  नागररक बडापत्र  

  

क्र.सं. प्रदान गररने सेवा 

आवश्र्क कागजा िरु  था 

पुर्ााउनु पने रर  

सेवा प्रदान 

गना लाग्ने 

समर् 

सेवा 

दस् ुर  

सेवा प्रदान 

गने शाखा 

तनणार् 

गने 

अतिकृ  

गुनासो 

सुन्ने 

अतिकारी  

१ 

िाहेरी दताव तथा अन्य 

ननवेदन उपरको 

कारवाही 

िाहेरी दताव गनव ईन्कार गरेको 

व्यहोरा सनहतको ननवेदन, िाहेरी 

दताव गनव ईन्कार गरेको प्रमाण, 

ररत पवुवकको िाहेरी 

बढीमा तीन 

नदन 
नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

२ 

पिाउ परेका 

अनर्युक्तलाई 

नहरासतमा रानि 

नहरासतमा रािी अनुसन्धान 

गनुवपने कारण र आधार 

िलुाएको ननवेदनपत्र, सक्कल 

सोही नदन नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 
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अनुसन्धान गनुवपने 

दनेिएमा अदालतमा 

म्याद थप माग्ने  

नमनसल सनहत अनुसन्धान 

अनधकृत र अनर्युक्तको 

उपनस्थनत 

शािा 

३ 

म्याद थपमा बहस 

सम्बनन्ध कायव 

अनुसन्धानको प्रगनत सनहत 

म्याद थप गनुवपने आधार र 

कारण सनहतको अनुसन्धान 

अनधकृतको ननवेदन सनहतको 

सक्कल नमनसल 

सम्बनन्धत 

अदालतबाट 

सचूना प्राप्त 

र्एपनछ  

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

४ 

अनर्युक्तको बयान 

नलने 

सक्कल नमनसल सनहत 

अनुसन्धान अनधकृत र 

शंनकतको उपनस्थनत 

सोही नदन वा 

बयान नसनकए 

र्ोनलपल्ट 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

५ 

नहरासतमा नलइएको 

व्यनक्तलाई धर ट, 

तारेि वा िमानीमा 

छाडी अनुसन्धान 

गनुवपने राय माग र्एमा 

नमल्ने/ननमल्ने ननणवय 

नलने  

अनुसन्धान अनधकृतको राय 

सनहतको अनुसन्धानको नमनसल 

तीन नदन नर्त्र नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकरी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

६ 

अनुसन्धान अनधकृत 

वा ननकायलाई ननदशेन 

नदने  

अनुसन्धानको िममा रहेको 

सक्कल नमनसल अनुसन्धानको 

अवनधर्र 
नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

७ 

मदु्दाचल्ने/नचल्ने 

ननणवय गने 

अनुसन्धान प्रनतवेदन तथा राय  

सनहतको सक्कल नमनसल  

हदम्याद 

समेतको 

नवचार गरी 

कनम्तमा ३ 

नदन नर्त्र 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

८ 

अनर्योग पत्र दायर गने 

अनुसन्धान अनधकृत वा 

पदानधकारीले दशी प्रमाण सनहत 

थनुुवा र्ए मदु्दा दायर गने नदन 

र्न्दा कनम्तमा ३ नदन अगाडी र 

थनुुवा नर्एको मदु्दा र्ए 

कानूनको हदम्याद पगु्ने कनम्तमा 

१५ नदन अगावै 

मदु्दा चल्ने 

ननणवय र्एको 

नदन 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

९ 

थनुछेक र पेशीमा 

बहस पैरवी गने तथा 

ररटलगायतमा प्रनतरक्षा 

गने  

थनुछेक तथा पेशी 

तोनकएको िानकारी र 

सम्बनन्धत नमनसल 

प्रनतरक्षा गररनदन 

सम्बनन्धत कायावलयबाट 

थनुछेक तथा 

पेशी 

तोनकएको 

िानकारी र 

सम्बनन्धत 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 
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ररतपवूवक प्राप्त नलनित 

िवाफ सनहतको कागिातहरु 

तथा फाईल । 

नमनसल 

१० 

सरुु मदु्दा हेने ननकाय वा 

अदालतको बेररतको 

अन्तरकानलन आदशे 

उपरको ननवेदन 

मस्य दा गने 

सम्बनन्धत ननकायबाट र्एको 

बेररतको आदशेसनहतको मदु्दाको 

नमनसल 

आदशे वा 

ननणवय र्एको 

नमनतले ७ नदन 

नर्त्र 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

११ 

हेलो साक्षी कायविम 

(साक्षी/पीनडत 

समेतलाई बकपत्रको 

लागी िबर गने) 

अदालत/अधवन्यानयक ननकायको 

पत्र 
बकपत्र हुने 

नदनर्न्दा ३ 

नदन अनि 

नलाग्ने 

कसरू पीनडत 

तथा साक्षी 

संरक्षण 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१२ 

साक्षी परामशव एवं 

बकपत्र सम्बन्धी कायव 

साक्षी उपनस्थत गराउन र्नी 

लेनिएको पत्र, साक्षी उपनस्थत 

गराएको र्न्ने प्रहरी कायावलयको 

पत्र तथा साक्षीको पररचय िलु्ने 

सरकारी कायावलयबाट िारी 

प्रमाणपत्रको प्रनतनलनप 

सोही नदन नलाग्ने 

कसरू पीनडत 

तथा साक्षी 

संरक्षण 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१३ 

पीनडतलाई न्यानयक 

कारबाहीको िानकारी 

नदने 

पीनडत वा नाबालक पीनडतको 

अनवर्ावकले मदु्दाको नवर्य 

सम्बन्धी त्य र कागिात सनहत 

उपनस्थत हुनु पने । 

सोही नदन  नलाग्ने  

कसरू पीनडत 

तथा साक्षी 

संरक्षण 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१४ 

पनुरावेदन गने/नगने 

सम्बनन्ध कारवाही 

पनुरावेदन म्याद सनहतको 

फैसलाको प्रमानणत प्रनतनलनप 

संलग्न नमनसल 

तोनकएको 

म्याद नर्त्र 

यथानशघ्र 

मस्य दा गरी 

पठाउने 

नलाग्ने 

मदु्दा तथा 

अनर्लेि 

व्यवस्थापन 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१५ 

सचूना उपलब्ध गराउने  

सम्बनन्धत सरोकारवाला 

व्यनक्तको ररतपवूवकको ननवेदन  
सचूनाको 

प्रकृनत 

अनुसार सोही 

नदन वा बढीमा 

१५ नदन नर्त्र  

नलाग्ने 

साइवर 

सरुक्षा र 

सचूना, 

सञ्चार 

प्रनवनध 

शािा 

तोनकएको 

सचुना 

अनधकारी 

वा 

प्रशासन 

शािा 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१६ 

निल्लास्तरीय सरकारी 

कायावलयलाई कानूनी 

राय प्रदान गने  

सम्बनन्धत कायावलयको 

प्रमिुको राय सनहतको 

ररतपवूवकको फायल 

नवर्यवस्तुको 

गानम्र्यवता हेरी 

बढीमा १५ 

नदन नर्त्र 

नलाग्ने 

प्रशासन, 

योिना तथा 

कानूनी राय 

शािा 

तोनकएको 

सरकारी 

वकील 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 

१७ 
अन्य नवनवध कायव 

ननवेदन/नचठ्ठीपत्र/आवश्यक 

अन्य कागिातहरु 
सोही नदन नलाग्ने 

प्रशासन, 

योिना तथा 

तोनकएको 

सरकारी 

नि.न्या.व./ 

स.नि.न्या.व. 
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कानूनी राय 

शािा 

वकील 

 

५. सेवा प्रदान गने तनकार्को शाखा र तजम्मेवार अतिकारी, सम्बतन्ि  शाखा प्रमुखिः- 

 

६. सेवा प्राप्त गना लाग्ने दस् ुर र अवतििः- 

 यस कायावलयबाट प्रदान गररने सम्पूणव सेवा ननःशलु्क हुने तर कुनै व्यनक्तले माग गरेको सचूना फोटोकपी वा हाडवकपी नप्रन्ट 

गरी नदनु पने र्एमा दश पेिसम्मको सचूना ननःशलु्क प्राप्त हुने र सो र्न्दा मानथ र्एमा प्रनत पेि रु. ५।- दस्तुर लाग्ने र सचूनाको प्रकृनत 

हेरी बढीमा १५ नदनसम्मको अवनध लाग्ने ।  

७. तनवेदन, उजुरी उपर तनणार् गने प्रतक्रर्ा र अतिकारीिः- 

     तनवेदन, उजुरी उपर तनणार् गने प्रतक्रर्ा 

 नागररकले माग गरेको सचूना १५ नदननर्त्र पनन सचूना अनधकारीले उपलब्ध नगराए नागररक सचूना अनधकारी नवरुि उिरुी 

गनव कायावलय प्रमिु समक्ष िानुपनेछ । कायावलय प्रमिु समक्ष उिरुी परेको ७ नदननर्त्र कायावलय प्रमुिले सचूना अनधकारीमाफव त वा 

तस.नं. शाखा/फााँट  ोतकएको शाखा/फााँट प्रमुख  था 

सिार्क कमाचारी 

पद कैतफर्  

१ मदु्दा तथा अनर्लेि 

व्यवस्थापन शािा 

श्री गोनवन्द बहादरु शाही सहायकनिल्ला न्यायानधवक्ता  

श्री नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

श्री राम कुमार रोकाया कायावलय सहयोगी  

श्री गगन बहादरु राना कायावलय सहयोगी   

२ प्रशासन, योिना तथा 

कानूनी राय शािा 

श्री  गोनवन्द बहादरु शाही सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता  

श्री नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

श्री बल बहादरु नब.क. कायावलय सहयोगी   

३ कसरू पीनडत तथा साक्षी 

संरक्षण शािा 

श्री  गोनवन्द बहादरु शाही सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता  

श्री नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

४ साइवर सरुक्षा र सचूना, 

सञ्चार प्रनवनध शािा 

(Cyber Security and 

ICT Section) 

श्री  गोनवन्द बहादरु शाही सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता  

नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

श्री रािकुमार योगी सहायक कम््युटर अपरेटर  

५ पसु्तकालय शािा गोनवन्द बहादरु शाही सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता  

नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

श्री गगन बहादरु राना कायावलय सहयोगी  

६ दताव चलानी तथा 

सोधपछु फाौँट 

 

 

श्री  नधरेन्र कुमार थापा नायब सबु्बा  

श्री रािकुमार योगी सहायक  कम््युटर अपरेटर  

श्री राम कुमार रोकाया कायावलय सहयोगी  

श्री बल बहादरु नब.क. कायावलय सहयोगी   
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आफैं  नागररकलाई सचूना उपलब्ध गराउनुपछव । ७ नदननर्त्र कायावलय प्रमिुले पनन नागररकलाई सूचना उपलब्ध नगराए नागररकले 

त्यसको ३५ नदननर्त्र सचूना अनधकारी र कायावलय प्रमिु नवरुि रानष्मय सचूना आयोगमा पनुरावेदन गनव सक्नेछन् । 

तनणार् गने अतिकारी  

सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता गोनवन्द बहादरु शाही  

८. तनणार् उपर उजुरी सुन्ने अतिकारीिः- 

    सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता गोनवन्द बहादरु शाही  

 

९. सम्पादन गरेको कामको तववरणिः- 

    सम्पादन गरेको कामको नववरण (२०८० साउन-असोि) 

१०. सूचना अतिकारी र प्रमुखको नाम र पदिः- 

 कायावलय प्रमिु – गोनवन्द बहादरु शाही (सहायक निल्ला न्यायानधवक्ता) 

 सचूना अनधकारी – नधरेन्र कुमार थापा (नायब सबु्बा) 

११. ऐन, तनर्म, तवतनर्म वा तनदेतशकाको सूचीिः- 

 महान्यायानधवक्ताको कायावलय तथा मातहतका कायावलयको एकीकृत कायव सञ्चालन कायवनवनध, २०७८ 

 सरकारी वकील सम्बन्धी ननयमावली, २०७७ 

 वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६  

 वन ऐन, २०७६ 

 बाल न्याय सम्पादन कायवनवनध ननयमावली, २०७६  

 अपराध पीनडत संरक्षण ऐन, २०७५  

 बालबानलका सम्बन्धी ऐन, २०७५ 

 अपाङ्गता र्एका व्यनक्तको अनधकार सम्बन्धी ऐन, २०७५ 

 सामानिक सरुक्षा ऐन, २०७५  

 न्याय पररर्दक्ो काम कतवव्य सम्बन्धी कानूनलाइ संशोधन र एकीकरण गनव बनेको ऐन, २०७३  

 न्याय पररर्दक्ो काम कतवव्य सम्बन्धी कानूनलाइ संशोधन र एकीकरण गनव बनेको ऐन, २०७३  

 न्याय प्रशासन सम्बन्धी कानूनलाई संशोधन र एकीकरण गनव बनेको ऐन, २०७३  

 सवोच्च अदालत ऐनलाई संशोधन गनव बनेको ऐन, २०७३  

 फ िदारी कसरू सिाय ननधावरण तथा कायावन्वयन ऐन, २०७४ 

 मलुकुी अपराध संनहता ऐन, २०७४ 

 मलुकुी फ़ िदारी कायवनवनध संनहता ऐन, २०७४  

 मलुकुी देवानी कायवनवनध संनहता ऐन, २०७४ 

 सरुनक्षत माततृ् तथा प्रिनन स्वास््य अनधकार ऐन, २०७५ 

 उपर्ोक्ता संरक्षण ऐन, २०७५ 

 िनस्वास््य सेवा ऐन, २०७५ 

 आवासको अनधकार सम्बन्धी ऐन, २०७५ 
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 िाद्य अनधकार तथा िाद्य सम्प्रर्तुा सम्बन्धी ऐन, २०७५ 

 वैयनक्तक गोपनीयता सम्बन्धी ऐन, २०७५ 

 िातीय रे्दर्ाव तथा छुवाछुत, २०७५ 

 अपराध पीनडत संरक्षण ननयमावली, २०७७ 

 सरकारी वकील सम्बन्धी ननयमावली, २०७७ 

 फ िदारी कसरू (पीनडत राहत कोर्) ननयमावली, २०७७  

 फ िदारी कसरू (कैद कट्टा) ननयमावली, २०७६ 

 नशश ुस्याहार केन्र संचालन ननदनेशका, २०७६ 

 सवोच्च अदालतले गरेका कानूनको व्याख्या वा प्रनतपादन गरेका कानूनी नसिान्त कायावन्वयनको अनुगमन सम्बन्धी 

ननदनेशका, २०७५   

 नेपाल सरकार वादी हुने फ िदारी मदु्दाको बहस पैरवी, प्रनतरक्षा तथा कानूनी राय सम्बन्धी ननदनेशका, ,२०७५    

 अनतररक्त समय काम गरे बापतको र्िा सम्बन्धी ननदनेशका, २०७५     

 कायावलय ननरीक्षण तथ अनर्योिन पररक्षण ननदनेशका, २०७५    

 कायवसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन र्िा लागू गने सम्बन्धी ननदनेशका, २०७४    

 महान्यायानधवक्ताको कायावलयबाट गररएको सरकारी वकील कायावलयहरुको अनुगमनको एकीकृत प्रनतवेदन (माननीय 

महान्यायानधवक्ताज्यूबाट िारी ननदशेन र उिरुी/गुनासो व्यवस्थापन ननदनेशका समेत), २०७४ 

 पररमानिवत कायवसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन र्िा लागु गने सम्बन्धी ननदनेशका, २०७२    

 अपराध पीनडत तथा साक्षी सहायता ननदनेशका, २०७३     

 महान्यायानधवक्ताबाट सरकारी वकीलहरुलाई िारी गररएको ननदशेन, २०७३     

 कायवसम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन र्िा लागू गने सम्बन्धी ननदनेशका, २०७३      

 महान्यायानधवक्ताको कायावलयको कायवसञ्चालन तथा कायवनववरण ननदनेशका, २०७३     

 कारागार तथा नहरासत अनुगमन ननदनेशका । 

१२.  आम्दानी, खचा  था आतथाक कारोबार सम्बन्िी अद्यावतिक तववरणिः-  

चालु  फा को खचाको तववरण 

खचा/तवत्तीर् सङ्के को नाम बातषाक/अतन् म बजेट 

असोजमसान्  सम्मको 

खचा बााँकी बजेट 

पाररश्रनमक कमवचारी २,६२९,०००.००   ६२७,२०९.००  २,००१,७९१.००   

पोशाक ६०,०००.००  ०.००  ६०,०००.००  

स्थानीय र्िा ४८०,०००.००  १२३,२५०.००  ३५६,७५०.००  
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महंगी र्िा ९६,०००.००  २४,०००.००  ७२,०००.००  

कमवचारीको बैठक र्िा ३२,०००.००  ६,५००.००  २५,५००.००  

अन्य र्िा ४५,०००.००  ५,०००.००  ४०,०००.००  

योगदानमा आधाररत ननवतृर्रण तथा उपदान कोर् 

िचव 

४८,०००.००  ६,३८८.००  ४१,६१२.००  

योगदानमा आधाररत बीमा कोर् िचव २०,०००.००  ३,२००.००  १६,८००.००  

पानी तथा नबिलुी ८०,०००.००  ५,१७५.००  ७४,८२५.००  

संचार महसलु ८०,०००.००  ३,०००.००  ७७,०००.००  

सवारी साधन ममवत िचव ८०,०००.००  ०.००  ८०,०००.००  

मेनशनरी तथा औिार ममवत सम्र्ार तथा सञ्चालन 

िचव 

२९,०००.००  ०.००  २९,०००.००  

मसलन्द तथा कायावलय सामािी १३५,०००.००  २९,०००.००  १०६,०००.००  

इन्धन - अन्य प्रयोिन २०,०००.००  ५,८००.००   १४,२००.००  

करार सेवा शलु्क १,९४७,०००.००  २६२,३१८.००  १,६८४,६८२.००  

कायविम िचव १००,०००.००  ४०,०००.००  ६०,०००.००  

अनुगमन, मलू्यांकन िचव ६८,०००.००  ०.००  ०.००  

भ्रमण िचव ५१,०००.००  ०.००  ०.००  

नवनवध िचव ५४,०००.००             १३,०००.००   ४१,०००.००  

 िम्मा ६,२६३,०००.००  १,१२०,५९०.००  ५,०९०,४१०.००  

 

पूाँजीग   फा को खचाको तववरण 

खचा/तवत्तीर् सङ्के को नाम बातषाक/अतन् म बजेट 

असोजमसान्  सम्मको 

खचा बााँकी बजेट 

मेनशनरी तथा औिार १५०,०००.०० ०.००  १५०,०००.००  

फननवचर तथा नफक्चसव             १००,०००.००            ०.००  १००,०००.००  
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पूौँिीगत सधुार िचव सावविननक 

ननमावण 

५०,०००.०० ५०,०००.०० ०.०० 

 िम्मा ३००,०००.०० ५०,०००.०० २५०,०००.००  

 

१३.  ोतकए बमोतजमका अन्र् तववरणिः 

२०८० असोज मसान् सम्म: 

 

 

 

१४. आ.व. ०७९।०८० मा संचातल  कार्ाक्रमिरुको तववरणिः- 

गत आ .व. मा २  वटा अन्तरनियात्मक समदुायमा सरकारी वकील कायाविम संचालन र्एको । 

१५. र्स कार्ाालर्को वेर्वसाइटको तववरणिः-  

 यस कायावलयको वेयबसाइटः- dgao.dolpa@ag.gov.np     

१६. कार्ाालर्मा प्राप्त भएको वैदेतशक सिार् ा, ऋण, अनुदान एवं प्रातवतिक सिर्ोग र सम्झौ ा सम्बन्िी तववरणिः- 

 यस कायावलयमा वैदनेशक सहायता, ऋण, अनुदान एवं प्रानवनधक ससहयोग प्राप्त नर्एको । 

१७. कार्ाालर्बाट संचातल  कार्ाक्रम  था सोको प्रगत  प्रत वेदनिः- 

     - २०८० साउन दनेि असोिमसान्त सम्मको अवनधमा २ वटा अन्तरनियात्मक समदुायमा सरकारी वनकल   कायविम संचालन 

र्एको ।   

१८. कार्ाालर्ले वगीकरण  था संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली र त्र्स् ो सूचना संरक्षण गना  ोतकएको समर्िः- 

 यस कायावलयबाट प्रदान गररने कुनै सचूनाको वगीकरण नगररएको र सचूना संरक्षण गनव समयावनध पनन नतोनकएको   

१९. कार्ाालर्मा परेको सूचना माग सम्बन्िी तनवेदन र सो उपर सूचना तदइएको तवषर्को तववरणिः- 

 हाल सम्म यस कायावलयमा कायावलयको सचूना माग गरी नलनित रुपमा कुनै पनन नागररकले ननवेदन नदएको अनर्लेि 

नरहेको । 

२०. कार्ाालर्को सूचनािरु अन्र्त्र प्रकाशन भएको तववरणिः- 

   

 ................... 
(धिरेन्द्र कुमार थापा) 

सचुना अधिकारी 
 


