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

 
 

नेपालको संिवधानले नेपाल सरकारको हक, िहत वा सरोकार िनिहत रहेको म�ुामा 
महान्यायािधवक्ता वा मातहतका सरकारी वकीलबाट सरकारको ूितिनिधत्व गन�,  संिवधानमा 
अन्यथा व्यवःथा भएकोमा बाहेक कुनै अदालत वा न्याियक िनकाय वा अिधकारी समक्ष नेपाल 
सरकारको तफर् बाट म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन ेभ� े कुराको अिन्तम िनणर्य गन�, नेपाल सरकार 
िव�� दायर भएका म�ुा मािमलामा सरकारको तफर् बाट ूितरक्षा गन�, सव�च्च अदालतले गरेको 
कानूनको व्याख्या वा ूितपादन गरेको कानूनी िस�ान्तको कायार्न्वयन भए वा नभएको अनगुमन 
गन� गराउन,े िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई मानवोिचत व्यवहार नगरेको वा आफन्त वा कानून 
व्यवसायीसगँ भेटघाट गनर् निदएको उजरुी वा जानकारी हनु आएमा छानिबन गरी त्यःतो हनुबाट 
रोक्न सम्बिन्धत अिधकारीलाई आवँयक िनद�शन िदने र नेपाल सरकार र सरकारी िनकायलाई 
संवैधािनक एव कानूनी ू�मा कानूनी राय उपलव्ध गराउने समेतको काम, कतर्व्य र अिधकार 
महान्यायािधवक्तालाई तोकेको छ। महान्यायािधवक्ताको संवैधािनक िजम्मेवारी बहन गनर् र 
कायर्सम्पादन गनर् देशभर िविभ� तहमा सरकारी वकील कायार्लयको ःथापना गरी फौजदारी न्याय 
ूशासन लगायतका कायर्सम्पादन ती कायार्लयह�बाट हुँदै आएको छ।  

सरकारी वकीलको पिरभाषा मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ ले गरेको छ। जस 
अनसुार सरकारी वकील भ�ाले महान्यायािधवक्ता, नायब महान्यायािधवक्ता, सहन्यायािधवक्ता, 
उपन्यायािधवक्ता, िजल्ला न्यायािधवक्ता र सहायक िजल्ला न्यायािधवक्तालाई समेतलाई बिुझन्छ । 
यःतै सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावली, २०७७ ले समेत महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा 
उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत राजपऽांिकत ततृीय ौेणीका अिधकृतलाई सहायक 
न्यायािधवक्ताको �पमा सरकारी वकीलको पद िभऽ रहने उल्लेख गरेको छ । उपयुर्क्त 
व्यवःथाबाट महान्यायािधवक्तालाई समेत सरकारी वकीलको �पमा बिुझन्छ । महान्यायािधवक्ताले 
तोकेको अन्य अिधकृत समेत सरकारी वकील हनु सक्न े व्यवःथा गरी सरकारी वकीलको क्षेऽ 
व्यापक बनाएको छ। 

समममा सरकारी वकील नपेाल सरकारको कानूनी सल्लाहकार हो। नेपाल सरकारको हक, िहत र 
सरोकार िनिहत रहेको म�ुामा नेपाल सरकारको तफर् बाट अदालतमा ूितिनिधत्व गन� पदािधकारी 
हो। नेपाल सरकारको मखु्य अिभयोजनकतार् हो।पीिडतलाई न्याय र पीडकलाई सजाय िदलाउने 

 

१. महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको पिरचय 

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पदािधकारी हो।अदालतको सहयोगी हो। कानूनी शासनको ूवधर्नकतार् हो। सरकारी वकीलको 
तहगत वगीर्करण सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावली, २०७७ ले गरेको छ। जस अनसुार 
महान्यायािधवक्ताको पद संवैधािनक पद र सो बाहेक अन्य सरकारी वकीलको पद िनजामती 
सेवाको नेपाल न्याय सेवा, सरकारी वकील समूहको राजपऽांिकत पद हो। 

१. सरकारी वकीलको िवकासबम 

 नेपाल सरकार वैधािनक कानून, २००४ नेपालको पिहलो संवैधािनक िलखत मािनन्छ। उक्त 
कानूनको धारा १२ को खण्ड (क) मा कानूनको िवषयमा समयÑसमयमा सरकारलाई 
आवँयक परेको राय सल्लाह पेश गनर् एउटा ूधान कानूनी सल्लाहकार ौी ३ बाट 
िनयकु्त हनु े भ� े व्यवःथा गरी सरकारको कानूनी सल्लाहकार सम्बन्धी अवधारणाको 
पिरकल्पना गरेको िथयो।तर उक्त वैधािनक कानून कायार्न्वयनमा आएन। िव.सं. २००७ 
सालमा ूजातन्ऽका लािग भएको जन आन्दोलन प�ात\ जारी भएको तत्कालीन नेपालको 
अन्तिरम शासन िवधान, २००७ मा महान्यायािधवक्ता सम्बन्धी कुनै व्यवःथा गरेको 
िथएन।तथािप सरकारको लािग कानूनी सल्लाहकारको आवँयकता महससु गरी 
कायर्कािरणी आदेशबाटै िव.सं. २००८ साल पौष ८ गते तत्कालीन सरकारबाट कालीूसाद 
उपाध्यायलाई नेपालको पिहलो महान्यायािधवक्ताको �पमा िनयिुक्त गिरयो।तत्प�ात 
तत्कालीन ूधान न्यायालय ऐन, २००८ मा भएको ूथम संशोधन (२००९ साल आि�न 
३१ गते जारी भएको) को दफा ४१ को उपदफा (१) ले महान्यायािधवक्ताको सेवाका 
शतर्ह�, योग्यता, काम, कतर्व्य र अिधकार िनधार्रण गर् यो।उक्त दफामा ूधान न्यायालयको 
न्यायाधीश हनु लायक व्यिक्तलाई महान्यायािधवक्ताको �पमा िनयकु्त गनर् सक्ने व्यवःथा 
गिरएको िथयो।उक्त ऐनमा सरकारलाई कानूनी राय सल्लाह िदन े र म�ुा मािमलामा 
सरकारको तफर् बाट कारबाही गन� िजम्मेवारी महान्यायािधवक्तालाई हनुे व्यवःथा गिरएको 
िथयो। 

 ूधान न्यायालय ऐन, २००८ लाई ूितःथापन गरी जारी भएको तत्कालीन सव��च अदालत 
ऐन, २०१३ मा पिन महान्यायािधवक्ता सम्बन्धी व्यवःथा िथएन। सव��च अदालत खडा 
भएको केही समय पिछ अदालतमा महत्वपूणर् संवैधािनक िववाद पनर् आएको र सरकारको 
तफर् बाट बहस पैरवी एवं ूितरक्षा गनुर्पन� भएकोले सव��च अदालत ऐन, २०१३ को दफा 
२१ ले ूदान गरेको अिधकार ूयोग गरी गहृ मन्ऽालयबाट २०१३ साल ौावण १ गतेको 
राजपऽमा ूकािशत सूचनाबाट सरकारलाई सरोकार पन� म�ुा मािमलामा आवँयकतानसुार 
गभम�ण्ट एडभोकेटले सव��च अदालत लगायत नपेालको जनुसकैु अ�ा अदालतमा हािजर 
भई सरकारको तफर् बाट बहस पैरवी गन� कानूनी व्यवःथा गिरयो।सोही कानूनी व्यवःथा 
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अनसुार शम्भ ुू साद �वालीलाई २०१३ ौावणमा गभम�ण्ट एडभोकेटको पदमा िनयकु्त 
गिरयो।तत्कालीन नेपाल अिधराज्यको संिवधान, २०१५ मा महान्यायािधवक्ता सम्बन्धी 
व्यवःथा नभएकोले २०१६ साल भाि २२ को राजपऽमा ूकािशत २०१६ साल भाि ९ 
गतेको कायर्कािरणी िनणर्य बमोिजम पनुः शम्भ ुू साद �वालीलाई महान्यायािधवक्ताको पदमा 
िनयकु्त गिरयो।सो िव�ि�मा कानून ूणालीको सधुार सम्बन्धमा समेत सल्लाह िदन 
महान्यायािधवक्ता रहन ेव्यवःथा गिरएको िथयो। 

 िव.सं. २०१७ साल अगािड नेपालमा आफ्नै मौिलक ूकारको अनसुन्धानात्मक फौजदारी 
न्याय ूणाली ूचलनमा रहेकोमा तत्कालीन सरकारी म�ुा सम्बन्धी ऐन, २०१७ ूारम्भ भए 
पिछ अिभयोजनात्मक प�ितको अनशुरण गिरयो । िव. सं. २०१८ साल वैशाख देिख लागू 
भएको यो ऐनले सरकार वादी हनु ेम�ुाको अनसुन्धान, जाँचबझु, म�ुा दायर गन� कायर् ूहरी 
र सरकारी वकीलबाट संयकु्त �पमा हनु े तथा सरकार वा सरकारी काम कारबाहीमा 
सरकारी कमर्चारीको तफर् बाट ूितरक्षा गन� कायर् एवं सरकारलाई कानूनी राय ूदान गन� 
काम, कतर्व्य, अिधकार सरकारी वकीलको हनुे व्यवःथा गर् यो।यस ऐन बमोिजम सरकारी 
म�ुा सम्बन्धी िनयमावली, २०१८ र सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावली, २०२८ तजुर्मा 
भई लागू गिरएको िथयो।तत्कालीन सरकारी म�ुा सम्बन्धी ऐन, २०१७ को दफा २ को 
खण्ड (क) ले सरकारी वकीलको पिरभाषा िभऽ महान्यायािधवक्तालाई समावेश गरी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई संगठनको ःव�प ूदान गर् यो। 

 नेपालको संिवधान, २०१९ ले सवरू् थम महान्यायािधवक्ताको पदलाई संवैधािनक पदको 
�पमा ःथािपत गर् यो। िव.सं. २०२० सालसम्म सरकारी वकीलको ूशासन 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट भएकोमा २०२० सालदेिख २०२७ सालसम्म सरकारी 
वकील कायार्लयलाई किहले अ�लाधीश कायार्लय र िजल्ला कायार्लयमा गाभ्नकुा साथै 
सरकारी वकीलह�को ूशासनको काम कानून तथा न्याय मन्ऽालयले गरेको िथयो। िव.सं. 
२०२७ सालमा सरकारी वकीलको ूशासन पनुः महान्यायािधवक्ताको कायार्लय मातहतमा 
रहने र कायार्लय पिन छु�ै रहने व्यवःथा गिरयो। सोही बमोिजम िव.सं. २०२७ सालमा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको भवन िनमार्ण कायर् ूारम्भ भई २०२९ साल वैशाख २ 
गते ��ाटन भयो। यसपिछ माऽ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको सागंठिनक ःव�पले 
ःथाियत्व ूा� गरेको पाइन्छ। 

 बहदुलीय ूजातन्ऽ र कानूनी शासनलाई आधारभतू संरचनाको �पमा आत्मसात गरेको 
तत्कालीन नेपाल अिधराज्यको संिवधान, २०४७ ले कानूनी राज्यको ःथापनाथर् व्यवःथा 
गरेका िविभ� संवैधािनक अंगह�को व्यवःथा गरेको िथयो। जसमा महान्यायािधवक्तालाई 
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महत्वपूणर् िजम्मेवारी ूदान गरेको िथयो।नेपाल अिधराज्यको संिवधान, २०४७ ले 
महान्यायािधवक्ता सरकारको मखु्य कानूनी सल्लाहकार र ूमखु अिभयोजनकतार्को �पमा 
ःथािपत गद� कुनै अदालत वा न्याियक अिधकारी समक्ष सरकारको तफर् बाट म�ुा चलाउने 
वा नचलाउन े भ� े कुराको अिन्तम िनणर्य गन� अिधकार ूदान गरेको िथयो।यसैगरी सो 
संिवधानले महान्यायािधवक्तालाई संसदको कुनै पिन सदन वा त्यसको कुनै सिमितको 
बैठकमा वा संसदको संयकु्त अिधवेशनमा उपिःथत भई कुनै कानूनी ू�को सम्बन्धमा राय 
व्यक्त गन� अिधकार समेत ूदान गरेको िथयो। 

 उक्त संवैधािनक व्यवःथालाई व्यवहारमा कायार्न्वयन गनर् कानून पिरमाजर्न आवँयक 
भएकोले सरकारी म�ुा सम्बन्धी ऐन, २०४९ जारी गिरयो। नेपाल सरकार वादी हनु ेउक्त 
ऐनको अनसूुची १ िभऽका फौजदारी म�ुाको अनसुन्धानको िसलिसलामा सरकारी वकीलले 
अनसुन्धान अिधकृतलाई आवँयक िनद�शन िदन सक्न े व्यवःथा गिरएको िथयो।साथै 
अनसुन्धान अिधकृतले अनसुन्धानको िसलिसलामा सरकारी वकीलसँग आवँयक िनद�शन वा 
कानूनी राय िलन सक्न े व्यवःथा गिरएको िथयो।अनसुन्धान अिधकृतले अनसुन्धान कायर् 
समा� भएपिछ अिभयोजन सम्बन्धी कायर् गनर् सरकारी वकील समक्ष राय सिहतको िमिसल 
ूमाण ूःततु गनुर् पन� व्यवःथा गिरएको िथयो।ूा� िमिसल ूमाणका आधारमा सरकारी 
वकीलले महान्यायािधवक्ताबाट ूत्यायोिजत अिधकार बमोिजम अिभयोजन सम्बन्धी कायर् गन� 
व्यवःथा िथयो।यसूकार संयकु्त अनसुन्धान र अिभयोजन ूणालीको अन्त्य गरी सरकारी 
म�ुा सम्बन्धी ऐन, २०४९ ले सरकारी वकीललाई अिभयोजनकतार् र ूहरी अिधकृतलाई 
अनसुन्धानकतार्को �पमा राखेको िथयो।  

 िव.सं. २०६३ सालको राजनीितक पिरवतर्न प�ात ्जारी भएको नेपालको अन्तिरम संिवधान, 
२०६३ ले नेपाल सरकारको मखु्य कानूनी सल्लाहकार र मखु्य अिभयोजनकतार्को �पमा 
महान्यायािधवक्ताको व्यवःथा गरेको िथयो। सो संिवधानमा म�ुा मािमलाका रोहमा सव��च 
अदालतले गरेको कानूनको व्याख्या वा ूितपादन गरेको कानूनी िस�ान्तको कायार्न्वयन भए 
वा नभएको अनगुमन गन� वा गराउन,े िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई यस संिवधानको अधीनमा 
रही मानवोिचत व्यवहार नगरेको वा त्यःतो व्यिक्तलाई आफन्तसँग वा कानून व्यवसायी 
माफर् त भेटघाट गनर् निदएको भ� ेउजरुी परेमा वा जानकारी हनु आएमा छानबीन गरी 
त्यःतो हनुबाट रोक्न सम्बिन्धत अिधकारीलाई आवँयक िनद�शन िदन,े महान्यायािधवक्ताले 
व्यवःथािपका संसद वा त्यसको कुनै सिमितले गरेको आमन्ऽण बमोिजम त्यःतो बैठकमा 
उपिःथत भई कुनै कानूनी ू�को सम्बन्धमा राय व्यक्त गनर् सक्न े अिधकार समेत 
महान्यायािधवक्तालाई ूदान गरेको िथयो। 
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२. महान्यायािधवक्ताको िजम्मेवारी 

 संिवधान सभाबाट २०७२ साल असोज ३ गते जारी भएको नेपालको संिवधान (यसपिछ 
संिवधान भिनएको) को भाग १२ धारा १५८ मा नेपाल सरकारको मखु्य कानूनी 
सल्लाहकार र मखु्य अिभयोजनकतार्को �पमा महान्यायािधवक्ताको व्यवःथा गद� २०६३ 
सालको संिवधानमा उल्लेिखत महान्यायािधवक्तालाई ूदान गरेका सबै अिधकारह�को 
िनरन्तरता िदइएको िथयो।साथै नेपाल सरकारको तफर् बाट दायर भएको म�ुा िफतार् िलँदा 
महान्यायािधवक्ताको राय िलन ुपन� संवैधािनक व्यवःथा थप गिरएको छ। 

पूवर् महान्यायािधवक्ताह�कक नाम, थर र पदाविध 

ब.स. नाम थर पदाविध 

२८ ौी खम्मबहादरु खाती -२०७८।०३।३१ – २०७९।०९।११) 
२७ ौी रमेश बडाल -२०७७।१२।०८ – २०७८।०३।२९) 
२६ ौी अिग्न ूसाद खरेल -२०७४।११।०८ – २०७७।१२।०६) 
२५ ौी वसन्तराम भण्डारी -२०७४।०५।०२ – २०७४।११।०३) 
२४ ौी रमनकुमार ौे� -२०७३।०४।२४ – २०७४।०४।२९) 
२३ ौी हिर फुयाल -२०७३।०१।०६ – २०७३।०४।१९) 
२२ ौी हिरकृंण काकीर् -२०७२।०६।२८ – २०७२।११।१८) 
२१ ौी बाबरुाम कँुवर -२०७०।११।०५ – २०७२।०६।२५) 
२० ौी िोणराज रेग्मी -२०६९।१२।११ – २०७०।१०।२७) 
१९ ौी मिुक्तनारायण ूधान -२०६८।०५।२३ – २०६९।१२।०२) 
१८ ूा. डा. यवुराज संमौला -२०६७।११।०२ – २०६८।०५।१२) 
१७ ूा. डा. भरतबहादरु काकीर् -२०६६।०३।०४ – २०६७।०८।०३) 
१६ ौी राघवलाल बै� -२०६५।०५।०५ – २०६६।०२।११) 
१५ ौी य�मूतीर् बन्जाडे -२०६३।०१।२९ – २०६५।०४।३१) 
१४ ौी लआमीबहादरु िनराला -२०६२।०९।११ – २०६३।०१।१५) 
१३ ूा. ौी पवनकुमार ओझा -२०६१।११।०६ – २०६२।०९।१०) 
१२ ौी महादेव ूसाद यादव -२०६१।०४।२२ – २०६१।१०।२२) 
११ ौी सिुशलकुमार पन्त -२०६०।०५।३० – २०६१।०४।०६) 
१० ौी कृंणराम ौे� -२०५९।११।०९ – २०६०।०५।२६) 
९ ौी बिीबहादरु काकीर् -२०५५।०२।०१ – २०५८।१२।२२) 
८ ौी ूमेबहादरु िव� -२०५४।०१।०५ – २०५५।०१।२८) 

-२०५९।०१।२३ – २०५९।०९।०५) 
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७ ौी सवर्�र� तलुाधार -२०५१।०८।२६ – २०५२।०५।२७) 

६ ौी मोतीकाजी ःथािपत 
-२०४७।१०।२३ – २०५१।०८।१३) 
-२०५२।०७।२० – २०५३।११।२७) 

५ ौी मेघराज बहादरु िव� -२०४४।२।१४ – २०४७।१०।२०) 
४ ौी कृंणूसाद िघिमरे -२०३८।२।१४ – २०४४।२।१३) 
३ ौी रमानन्दूसाद िसंह -२०२७।०८।२५ – २०३८।०१।२८) 
२ ौी शम्भ ुू साद �वाली -२०१६ – २०२७) 
१ ौी कालीूसाद उपाध्याय -२००९ – २०१२ 

 

३. सरकारी वकीलको िजम्मेवारी 

 नेपालको संिवधानको धारा १५८ को उपधारा (७) मा महान्यायािधवक्ताले उक्त धारा 
बमोिजम आफ्नो काम, कतर्व्य र अिधकार तोिकएको शतर्को अधीनमा रही ूयोग र पालन 
गन� गरी मातहतका सरकारी वकीललाई समु्पन सक्न े व्यवःथा छ।उक्त संवैधािनक 
ूावधान अन�ुप महान्यायािधवक्तामा िनिहत अिभयोजनको अिधकार मातहतका सरकारी 
वकीललाई िमित २०७८/०१/१३, २०७९।०१।२६ र २०८०/०३/२५ को नेपाल 
राजपऽमा ूकािशत सूचनाबाट सिुम्पए बमोिजम संकिलत सबदु ूमाणको आधारमा म�ुा 
चलाउन ेवा नचलाउने िनणर्य गन� अिधकार सरकारी वकीललाई ूा� छ। 

 त्यःतै संिवधानको धारा १५८ को उपधारा (६) को खण्ड (ग) बमोिजम 
महान्यायािधवक्तामा िनिहत िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई संिवधानको अधीनमा रही 
मानवोिचत व्यवहार नगरेको वा त्यःतो व्यिक्तलाई आफन्तसँग वा कानून व्यवसायी माफर् त 
भेटघाट गनर् निदएको भ� ेउजरुी परेमा वा जानकारी हनु आएमा छानिबन गरी त्यःतो 
हनुबाट रोक्न सम्बिन्धत अिधकारीलाई िनद�शन िदने अिधकार िमित २०७८/०१/१३ को 
राजपऽमा ूकािशत सूचना अनसुार सोही िमितदेिख लागू हनुे गरी उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयका सहन्यायािधवक्ता वा िनजको अनपुिःथितमा सहन्यायािधवक्ताको हैिसयतले काम 
गन� कमर्चारीले ूयोग गन� गरी सिुम्पएको छ। 

 मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ३१ मा सो संिहताको अनसूुची १ वा 
२ अन्तगर्तको कसूर गरेकोमा कुनै व्यिक्त उपर म�ुा चलाउन पयार्� ूमाण पगु्न ेदेिखएमा 
म�ुा चलाउन र ूमाण नपगु्ने देिखएमा म�ुा नचलाउन सोही व्यहोरा खलुाई िमिसल 
सरकारी वकील कायार्लयमा पठाउन ुपन� व्यवःथा गिरएको छ।यसरी ूा� िमिसल ूमाणका 
आधारमा सरकारी वकीलले महान्यायािधवक्ताबाट ूत्यायोिजत अिधकार बमोिजम अिभयोजन 
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सम्बन्धी िनणर्य गदर्छ।अिभयोजन प�ात ्सम्बिन्धत म�ुामा अिभयोगपऽ दायर गरी बहस 
पैरवी ूितरक्षा लगायतका कायर् सरकारी वकीलबाट हनु्छ। 

 िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयका सरकारी वकीलले मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, 
२०७४ को अनसूुची १ र २ का म�ुामा म�ुा नचल्न े िनणर्य गरेकोमा उच्च सरकारी 
वकील कायार्लय समक्ष पठाउन ु पछर्।यसरी ूा� कागजात अध्ययन गरी उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयबाट म�ुा चलाउन ेिनणर्य भएमा सम्बिन्धत अदालत वा अन्य िनकायमा म�ुा 
दायर गनर् सम्बिन्धत िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयमा फाइल िफतार् गदर्छ। म�ुा 
चलाउन ेिनणर्य भएमा सम्बिन्धत िजल्ला सरकारी वकीलले म�ुा दायर गदर्छ।उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयबाट समेत म�ुा नचलाउन ेिनणर्य भएमा महान्यायािधवक्ता समक्ष पेश गन� र 
महान्यायािधवक्ताको िनणर्य अिन्तम हनुे व्यवःथा छ।यसैगरी उच्च तथा िवशेष सरकारी 
वकील कायार्लयबाट म�ुा चल्ने नचल्ने िनणर्य गन� अिधकार ूत्यायोजन गिरएका म�ुामा ती 
कायार्लयबाट म�ुा चल्न े िनणर्य भएमा सम्बिन्धत अदालत वा अन्य िनकायमा म�ुा दायर 
गनर् र नचल्न े िनणर्य भएकोमा महान्यायािधवक्ता कायार्लयमा पठाई िनकासा भए बमोिजम 
गन� व्यवःथा छ।  

 मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ११७ को उपदफा (२) बमोिजम 
िमलापऽ हनु सक्न े ूकृितका नपेाल सरकार वादी हनु े म�ुामा अनसुन्धानकै चरणमा 
ूितवादीले पीिडतलाई बझुाउनपुन� िबगो, हजार्ना तथा अन्य रकम बझुाई वा अन्य कुनै 
शतर्मा म�ुाको कारबाही अगािड नबढाउन पीिडत र ूितवादी दबैु पक्ष सहमत भै िदएको 
िनवेदन बमोिजम मातहतको िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयबाट म�ुा नचलाउन ेगरी ूा� 
भएका िमिसलमा म�ुा चलाउन े वा नचलाउन े अिन्तम िनणर्य उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयको सहन्यायािधवक्ता वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी वकीलले गन� व्यवःथा 
छ।आत्महत्या एवं ूितवादी नहनु े ूकृितका अन्य ज्यान म�ुा, वारदातबाट कसूर भएको 
देिखएको तर ूितवादी खलु्न नआएका अन्य म�ुा र ूितवादी खलेुको भए पिन िनजको मतृ्य ु
भइसकेको म�ुामा म�ुा नचलाउने अिन्तम िनणर्य िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयको ूमखु 
वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी वकीलले गन� व्यवःथा छ।मलुकुी फौजदारी कायर्िविध 
संिहता, २०७४ को दफा ११७ को उपदफा (२) बमोिजम अदालतमा िवचाराधीन म�ुामा 
सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयको ूमखु वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी 
वकीलले िमलापऽ गराउन आदेश िदन सिकने ूकृितका म�ुामा िमलापऽ गनर् आदेश िदन 
सक्ने गरी अिधकार ूत्यायोजन भएको अवःथा छ। 



dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

8

 यसैगरी मलुकुी देवानी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा २५४ मा संिहताको अनसूुची 
२८ मा लेिखएको म�ुा नेपाल सरकारले नेपाल राजपऽमा सूचना ूकाशन गरी तोकेको 
अिधकारी वा त्यसरी अिधकारी नतोिकएकोमा सम्बिन्धत िजल्लाको मालपोत अिधकृतले 
जाँचबझु गरी म�ुा चलाउने वा नचलाउने िनणर्यको लािग स�लन गिरएको ूमाण र राय 
समेत उल्लेख गरी म�ुा चल्न ेनचल्न ेिनणर्यका लािग सम्बिन्धत िजल्लाको सरकारी वकील 
समक्ष पठाउन े र सरकारी वकीलले अध्ययन गरी म�ुा चल्न े वा नचल्ने िनणर्य 
गदर्छ।सरकारी वकीलले म�ुा चल्ने िनणर्य गरेमा सरकारी वकीलले िफरादपऽ तयार गरी 
ूमाण सिहत सम्बिन्धत अदालतमा म�ुा दायर गदर्छ। 

४. महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको संगठनात्मक ःव�प तथा दरबन्दीको िवकासबम 

 न्याय ूशासन ऐन, २०१६ मा उल्लेख भए बमोिजम िजल्ला िजल्लामा िनयकु्त गभनर्मेन्ट 
िप्लडरह�लाई एटनीर् जनरलको मातहतमा राख्न ेगरी िमित २०१७ वैशाख २० गते िनणर्य 
भएको पाइन्छ।यसैगरी िमित २०१७ साल चैऽ २७ गते नेपाल गजेटमा सूचना ूकािशत 
गरी ूत्येक िजल्लामा गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुरह� खडा गिरएको 
िथयो।सोही सूचनामा सरकारी वकीलको अनपुिःथितमा एिसःटेन्ट गभनर्मेन्ट िप्लडर र 
एिससटेन्ट पिब्लक ूोिसक्यटुरको �पमा िजल्ला अदालतका ॐेःतेदारले पदेन भई काम गन� 
गरी तोक्नकुा साथै िविभ� २३ जना सरकारी वकीलह�को �पमा िनयकु्त गरी सरकारी 
वकील कायार्लयको मकुाम पिन तोकेको पाइन्छ।िमित २०१८ साल वैशाख १२ गतेको 
नेपाल गजेटको सूचना अनसुार सरकारी वकील कायार्लय सम्बिन्धत उच्च, िजल्ला र इलाका 
अदालत भवनमा ठाउँ पगुेसम्म बःन ेसूचना जारी गिरएको िथयो। 

 िमित २०१८ साल जेठ ९ गतेको नेपाल राजपऽको सरकारी वकील अिफस बारेको 
िववरण सवर्साधारणको जानकारीका लािग“ शीषर्कको सूचना अनसुार ८७ वटा सरकारी 
वकील कायार्लयको िववरण समेत उल्लेख िथयो।एटनीर् जनरलको कायार्लय काठमाड�मा 
रहन ेर सोही भवनमा मध्यमा�ल गभनर्मेन्ट एडभोकेट अिफस रहने सूचना यसले िदएको 
िथयो।साथै पूवार्�लको िवराटनगर र पि�मा�लको नेपालग�मा गभनर्मेन्ट एडभोकेट अिफस 
रहने व्यवःथा गिरएको िथयो।यःतै सोही सूचनाले गभनर्मेन्ट एडभोकेट अिफस अन्तगर्त 
मध्यमा�लमा ७, पूवार्�लमा ६ र पि�मा�लमा ७ गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक 
ूोिसक्यटुर अिफसको व्यवःथा गरेको िथयो।गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुर 
अिफस अन्तगर्त पिन िजल्ला अदालत तहमा अिसःटेन्ट पिब्लक ूोिसक्यटुर तथा अिसःटेन्ट 
गभनर्मेन्ट िप्लडरको अिफसको व्यवःथा गिरएको िथयो।सोही िमितको अक� सूचना अनसुार 



dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

9

एटनीर् जनरल लगायत िविभ� सरकारी वकीलले कानूनी राय िदन े र अदालती िलखत 
मःयौदा गन� गराउने सम्बन्धमा ूिबया िनधार्रण गरेको िथयो।   

 िव.सं. २०१८ साल माघ १८ गतेको िनणर्यले २०१८ साल जेठ ९ गते जारी सरकारी 
वकीलको संगठन सम्बन्धी व्यवःथालाई खारेज गर् यो।सो िनणर्यानसुार भक्तपरु, रामेछाप, 
मेची महाकाली, जमु्ला र गोरखामा रहेका गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुर 
अिफस खारेज गिरयो।यसैगरी गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुर अिफस काठमाड� 
र लिलतपरु काठमाड� पिहलो फाँट र दोॐो फाँटमा पिरणत गिरयो।पूवार्�लको िवराटनगर 
र पि�मा�लको नपेालग�मा गभनर्मेन्ट एडभोकेट अिफसह� समेत खारेज गिरयो।सोही 
सूचनामा उपरोक्त पिरवतर्न पिछका िविभ� ७८ सरकारी वकील कायार्लयह�को िवःतािरत 
सूची िदइएको िथयो। 

 िव.सं. २०२० साल भदौ १७ गतेको नेपाल गजेटको सूचना बमोिजम त्यस बेलाका १४ 
गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुर अिफसलाई सम्बिन्धत अ�लको अ�लाधीश 
कायार्लय र ६३ वटा अिस�ेन्ट गभनर्मेन्ट िप्लडर तथा पिब्लक ूोिसक्यटुर अिफसलाई 
सम्बिन्धत िजल्लाको बडाहािकम वा मिज�ेटको ूशासकीय िनयन्ऽण तथा रेखदेखमा रहने 
गरी अ�लाधीश अिफस, ग�डा, गढी, गो�ारा र मिज�ेट अिफसमा गािभयो।गभनर्मेन्ट िप्लडर 
तथा पिब्लक ूोिसक्यटुरलाई ूािविधक काम कुरामा एटनीर् जनरल मातहत राख्न े तर 
कामको हकमा हाल खिटएको �पमा अ�लाधीश, बडाहािकम र मिज�ेट मातहत यथावत 
राख्न े र सरकारी वकील सम्बन्धी ूशासन कानून तथा न्याय मन्ऽालयबाट स�ालन गन� 
गराउन ेगरी २०२१ साल असार २० गते िनणर्य भएको पाइन्छ।२०१८ सालमा संःथागत 
�पमा िवकिसत भएको सरकारी वकीलको दरवन्दी हेदार् २०१८ देिख २०२७ सम्म 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा महान्यायािधवक्ता १ र ३ जना सरकारी अिधवक्ताको 
दरवन्दी रहेकोमा २०२७ सालको अन्तितर १ विर� सरकारी अिधवक्ता र २ अितिरक्त 
सरकारी अिधवक्ताको दरवन्दी थप भएको देिखन्छ।२०२० सालसम्म सरकारी वकीलको 
ूशासन महान्यायािधवक्ता कायार्लयबाट भएको भए पिन २०२० देिख २०२७ सालसम्म 
सरकारी वकील कायार्लयलाई किहले अ�लाधीश कायार्लय र िजल्ला कायार्लयमा गाभ्नकुा 
साथै सरकारी वकीलह�को ूशासनको काम कानून तथा न्याय मन्ऽालयले गन� गदर्थ्यो।  

 िव.सं. २०२७ सालमा सरकारी वकीलको ूशासन पनुः महान्यायािधवक्ताको कायार्लय 
मातहतमा रहन ेर कायार्लय पिन छु�ै रहन ेव्यवःथा भयो। िव.सं. २०२८ साल भदौ १५ 
गतेको नेपाल राजपऽमा ूकािशत सूचना बमोिजम अ�ल तथा िजल्लाःतरीय सरकारी 
वकील कायार्लयको व्यवःथा गिरएको िथयो । िव.सं. २०३० साल चैऽ २९ गतेको 
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सूचनाले फेिर केही सरकारी वकील कायार्लय गाभ्ने र केही खडा गन� गरेको िथयो। िव.सं. 
२०३१ सालमा क्षेऽीय अदालतको ःथापना प�ात ् िजल्ला, अ�ल, क्षेऽीय तथा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय गरी ४ तहका सरकारी वकील कायार्लयह�को ःथापना 
गिरएको िथयो ।  

 दरबन्दीको व्यवःथा हेदार् आ.व. २०३५/०३६ सम्म सरकारी वकील राजपऽांिकत ४५ र 
राजपऽ अनंिकत २ गरी जम्मा ४७ जनाको दरवन्दी रहेको पाइन्छ।२०३८ सालमा 
सरकारी वकीलको दरबन्दीलाई अपमडे गरी िजल्ला िःथत सरकारी वकील पिन 
राजपऽांिकत ततृीय ौेणीको हनु े व्यवःथा भएपिछ माऽ कानूनमा ःनातक गरेका 
जनशिक्तह� सरकारी वकीलको सेवामा ूवेश गरेको पाइन्छ।२०४१ सालमा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, क्षेऽीय, अ�ल र िजल्ला सबै तहका जम्मा राजपऽांिकत 
तहमा १०५ सरकारी वकील र राजपऽ अनंिकत सरकारी वकील ८ जना गरी 
महान्यायािधवक्ता सिहत जम्मा ११४ जना सरकारी वकीलका साथै ११ जना राजपऽांिकत, 

२६० जना राजपऽ अनंिकत कमर्चारी र २४७ जना िपयन वा सो सरहका कमर्चारी गरी 
६३२ जनाको दरबन्दी रहेको पाइन्छ।  

 िव.सं. २०४५ सालमा महान्यायािधवक्ताको साथै १ जना मखु्य न्यायािधवक्ता तथा १ जना 
अितिरक्त न्यायािधवक्ता समेत गरी ७७१ जना सरकारी वकीलको दरबन्दी रहेको िथयो। 
िव.सं. २०४७ साल जेठसम्ममा महान्यायािधवक्ताको कायार्लय १, क्षेऽीय सरकारी वकील 
कायार्लयह� (धनकुटा, पोखरा, सखु�त, िदपायल) ४, अ�ल सरकारी वकील कायार्लयह� १२ 
र िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयह� ६१ रहेका िथए ।सबै तहमा संवैधािनक १, 

राजपऽांिकत तहमा १२५ सरकारी वकील र राजपऽांिकत कमर्चारी २५, राजपऽ अनंिकत 
३२३, िपयन वा सो सरह २९४ जना गरी महान्यायािधवक्ता सिहत जम्मा ७६८ जनाको 
दरबन्दी रहेको िथयो।नपेाल अिधराज्यको संिवधान, २०४७ लागू भए प�ात ्अदालतको 
संरचना तीन तहमा कायम भए अन�ुप सरकारी वकील कायार्लयको पिन तीन तह कायम 
गिरयो।सािवकको क्षेऽीय तथा अ�ल सरकारी वकील कायार्लयह� िमित २०४९।३।२४ 
देिख पनुरावदेन सरकारी वकील कायार्लयको �पमा �पान्तिरत भए । जसको संख्या ९ 
रहेको िथयो।पनुरावेदन सरकारी वकील कायार्लयह�को संख्या आ.व. २०५१/०५२ मा 
११ रहेकोमा आ.व. २०५२/०५३ मा यो संख्या १६ भएको पाइन्छ।यःतै िजल्ला 
सरकारी वकील कायार्लयह�को संख्या आ.व. २०५१/०५२ मा ६६ रहेकोमा आ.व. 
२०५२/०५३ मा यो संख्या ६२ कायम भएको पाइन्छ ।  
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 नेपाल सरकारको िनणर्य अनसुार २०५७।०१।०१ बाट तत ् तत ् िजल्लाह�मा िजल्ला 
सरकारी वकील कायार्लयको छु�ै कायार्लय ःथापना भई १६ पनुरावेदन सरकारी वकील 
कायार्लयह� र ७५ िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयह� स�ालनमा आएका िथए। िव.सं. 
२०६३ सालमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, पनुरावेदन र िजल्ला सबै तहमा गरी १ 
संवैधािनक पद, ४ राजपऽांिकत िविश� ौेणी समेत २४२ जना सरकारी वकीलका साथै 
राजपऽ अनंिकत कमर्चारी ६१९ जना गरी ८६१ जनाको दरवन्दी रहेको 
िथयो।आ.व.२०६८।०६९ को तथ्यांक हेदार् महान्यायािधवक्ता समेत २७७ जना सरकारी 
वकीलह� तथा ६४२ अन्य कमर्चारीह� समेत गरी कुल ९१९ संख्याका जनशिक्त 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील कायार्लयमा कायम रहेको 
देिखन्छ।  

 नेपाल सरकार मिन्ऽपिरषद्को िमित २०७०।७।२५ को िनणर्यानसुार िबशेष अदालतको 
मकुाम रहेको ःथान काठमाण्डौमा तीन तहका सरकारी वकील बाहेक िबशेष सरकारी 
वकील कायार्लयको ःथापना भएको िथयो।उक्त कायार्लयबाट िवशेष अदालत काठमाड�, 
राज� न्यायािधकरण काठमाड�, वैदेिशक रोजगार न्यायािधकरण काठमाड�, ूशासकीय 
अदालत तथा उच्च अदालत पाटनमा रहेका वािणज्य इजलासबाट सनुवुाइ हनुे सरकार वादी 
म�ुाह�मा बहस पैरवी तथा ूितरक्षा गन� गिरन्छ।िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा नेपाल 
न्याय सेवा सरकारी वकील समूह राजपऽाि�त ूथम ौेणीका सहन्यायािधवक्ताको नेततृ्व 
रहने व्यवःथा छ। 

 नेपालको संिवधान लागू भए प�ात ् जारी भएको न्याय ूशासन ऐन, २०७३ बमोिजम 
ःथािपत उच्च अदालतह� र उच्च अदालतका इजलास रहेका ःथानह�मा उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयह� ःथापना भई कायर्सम्पादन हुँदै आएको छ।हाल उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयह�को संख्या १८ रहेको छ।उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा नेपाल न्याय सेवा 
सरकारी वकील समूह राजपऽाि�त ूथम ौेणीका सहन्यायािधवक्ताको नेततृ्व रहन ेव्यवःथा 
छ।ूत्येक िजल्लामा एउटा सरकारी वकील कायार्लय गरी ७७ वटा िजल्ला सरकारी 
वकील कायार्लयह� रहेका छन ् । िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय काठमाण्डौमा 
राजपऽांिकत ूथम ौेणीका र अन्य ७६ िजल्लामा राजपऽांिकत ��तीय ौेणीका सरकारी 
वकीलको नेततृ्व रहेको छ। 

 हाल महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा १ संवैधािनक, ४ रा.प. िविश� ौेणी, १४ रा.प. ूथम 
ौेणी, २४ रा.प. ��तीय ौेणी र १६ रा.प. ततृीय ौेणीका गरी जम्मा ५९ जना सरकारी 
वकीलको दरबन्दी रहेको छ।उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा १८ रा.प. ूथम ौेणी, 
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३२ रा.प. ��तीय ौेणी र ६१ रा.प. ततृीय ौेणीका गरी जम्मा १११ जना सरकारी 
वकील, िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा १ रा.प. ूथम ौेणी, १४ रा.प. ��तीय ौेणी र 
५ रा.प. ततृीय ौेणीका गरी जम्मा २० सरकारी वकीलको दरबन्दी रहेको छ।िजल्ला 
सरकारी वकील कायार्लयमा १ रा.प. ूथम ौेणी, ८६ रा.प. ��तीय ौेणी र १७१ रा.प. 
ततृीय ौेणीका गरी जम्मा २५८ सरकारी वकील गरी सरकारी वकील कायार्लयह�मा हाल 
४४८ सरकारी वकीलको दरबन्दी रहेको छ।सरकारी वकील कायार्लय बाहेकका अन्य 
िनकायमा ४ रा.प. ूथम ौेणी, १८ रा.प. ��तीय ौेणी र ५१ रा.प. ततृीय ौेणीका गरी 
जम्मा ७३ सरकारी वकीलको दरवन्दी गरी कुल सरकारी वकीलको दरवन्दी  ५२१ 
रहेको छ। 
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

२. महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको वािषर्क गितिविध


 
 

१. महान्यायािधवक्ताको पदमा िनयिुक्त र पदवहाली 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

नविनयकु्त माननीय महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल पदबहाली गनुर्हदैु । 

 

 सम्माननीय ूधानमन्ऽी ौी पुं पकमल दाहालको िसफािरसमा नेपालको संिवधानको धारा 
१५७ को उपधारा (२) बमोिजम सम्मानीय रा�पित िव�ादेवी भण्डारीबाट िमित 
२०७९।०९।१३ मा अिधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेललाई महान्यायािधवक्ताको पदमा 
िनयकु्त गनुर् भएको िथयो।माननीय महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेलबाट सोही िमितमा 
पदवहाली गनुर् भएको िथयो। 
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२. सम्माननीय ूधानमन्ऽीको अवलोकन ॅमण र सम्बोधन 

 

 सम्माननीय ूधानमन्ऽी पुं पकमल दाहालज्यूले िमित २०७९।१०।२३ मा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको अवलोकन ॅमण गनुर् भएको िथयो।कायार्लयको अवलोकन 
प�ात ् वहाँले उपिःथत सरकारी वकीलह�लाई सम्बोधन गनुर् भएको िथयो। सम्बोधनका 
बममा सम्माननीय ूधानमन्ऽीबाट सरकारी वकील तथा महान्यायािधवक्ताको मातहतमा 
रहने अन्य कमर्चारीह�को पािरौिमक, सिुवधा र सेवाका अन्य शतर् सम्बन्धी कानून बनाउन 
नेपाल सरकारले आवँयक पहल गन� उल्लेख गनुर् भएको िथयो।महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना कायार्न्वयनमा साधन ॐोत उपलब्ध गराई 
सरकारी वकीलको व्यावसाियकता िवकास र संःथागत स�ु�ीकरणका लािग नपेाल 
सरकारबाट पयार्� सहयोग गन� ूितब�ता समेत व्यक्त गनुर् भएको िथयो।  

३.  भारतका िव�ाा महान्यायािधवक्ताको नपेाल ॅमण 

 नेपालका महान्यायािधवक्ताको  औपचािरक िनमन्ऽणामा भारतका िव�ान महान्यायािधवक्ता 
Mr. R. Venkataramani ले िमित २०८०।३।१२ देिख १४ सम्म ॅमण गनुर् भएको 
िथयो।सो बममा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट आयोजना गिरएको अन्तरिबया 
कायर्बममा भारतका  िव�ान महान्यायािधवक्ता Mr. R. Venkataramani ले सघीय 
संरचनामा महान्यायािधवक्ताको भिूमका िवषयमा सम्बोधन गनुर् भएको िथयो। साथै 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयका उच्चपदःथ सरकारी वकीलह�सँग िनजको नेपाल ॅमण र 
��प�ीय सम्बन्धको बारेमा छलफल कायर्बम गनुर् भएको िथयो।वहाँले महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लय र सोही कायार्लयिःथत अिभलेखालयको समेत अवलोकन गनुर् भएको िथयो। 
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 ॅमणको बममा भारतका महान्यायािधवक्ता र ूधान न्यायाधीश तथा सव��च अदालतका 
न्यायाधीशह� बीच अन्तरिबया स�प� भएको िथयो। उक्त अवसरमा भारतका 
महान्यायािधक्ताबाट भारतका ूधान न्यायाधीशको सन्देश नपेालका ूधान न्यायाधीश समक्ष 
पेश गनुर् भएको िथयो।   

 

४.  सरकारी वकील कायार्लयह�कक भवन उ�ााट 

 माननीय महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेलबाट िनमार्ण कायर् स�प� भएका देहायका 
सरकारी वकील कायार्लयह�को भवन उ�ाटन गनुर् भएको िथयो। 

िस.नं. सरकारी वकील कायार्लय उ�ााट िमित 

१.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय पाचँथर २०८०।०३।१० 

२.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय डोटी २०८०।०३।२९ 

३.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय रौतहट २०८०।०५।०३ 

४.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय का�माड� २०८०।०५।०६ 

५.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय काॅपेला�ोक २०८०।०५।११ 

६.  िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय सखु�त २०८०।०६।२८ 

७.  िवशेष सरकारी वकील कायार्लय का�माड� २०८०।०५।०६ 
 

५.  महान्यायािधवक्तासगँ कूटनीिटक ूितिनिधह�कक भेटघाट  

 माननीय महान्यायािधवक्ताज्यूबाट भएको कुटनीितक भेटघाट यसूकार रहेको छ । 

S.N. Name/Head of the 
Delegation 

Position Country/Institute Visit Date 

1. Sh. R. Venkataramani  Ld. Attorney General India 27 June 2023 

2. Mr.Shoichi Hara ICD Professor &Judge Ministry of Justice, 
International 
Cooperation 
Department, Japan 

27 Aug 2023 

3.  His Excellency Mr. Rob 
Fenn 

British Ambassador to 
Nepal 

British Ambassy in 
Nepal 

18 Sep 2023 
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६. दण्डका सधुारात्मक उपायको कायार्न्वयन 

 ६.१  ूोवशेन तथा प्यारोल सम्बन्धी नीित, २०८०: फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐन, २०७४ को दफा ३८ मा कैद सजाय पाएका कसूरदारको 
सामािजक पनुःथापना तथा एकीकरण गन� कायर्मा सहयोग समेत परु ्याउनको लािग 
महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा सघीय ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्को व्यवःथा 
गिरएको छ।फौजदारी न्याय ूशासनको सन्दभर्मा कसूरदारलाई सधुार गरी 
समाजमा पनुःथार्पना गनर् सजायका आधिुनक अवधारणाको �पमा रहेको ूोवेशन 
तथा प्यारोल सम्बन्धी व्यवःथाको ूभावकारी �पमा कायार्न्वयनको लािग बोडर्ले 
सो सम्बन्धी नीित तजुर्मा गरेको हो।ऐनको दफा ३९ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) बमोिजम उक्त बोडर्ले संघीय ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्बाट ूोवशेन तथा 
प्यारोल सम्बन्धी नीित, २०८० तजुर्मा गरी ःवीकृितका लािग नेपाल सरकार समक्ष 
िसफािरस गरेको छ । 

 ६.२  कैदीलाई ूोवशेन तथा प्यारोलमा राख्न ेमापदण्ड तथा ूोवशेन तथा प्यारोलमा छुट्न े
कसूरदारले पालना गनुर्पन� शतर्ह�, २०८०: फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐन, २०७४ को दफा ३९ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) तथा 
खण्ड (ग) ले िदएको अिधकार ूयोग गरी संघीय ूोवशेन तथा प्यारोल बोडर्ले 
कैदीलाई ूोवेशन तथा प्यारोलमा राख्न ेमापदण्ड तथा ूोवेशन तथा प्यारोलमा छुट्न े
कसूरदारले पालना गनुर् पन� शतर्ह� बनाएको छ।उक्त व्यवःथा कायार्न्वयनको 
लािग नपेाल राजपऽमा सूचना ूकािशत गनर् बोडर्ले नेपाल सरकार समक्ष पेश 
गरेकोमा नेपाल राजपऽमा ूकािशत भई िमित २०८०।०७।०१ गतेदेिख लागू 
भएको छ ।  

 ६.३  कैदीलाई ूोवशेन तथा प्यारोलमा राख्न े मापदण्ड कायार्न्वयन मागर्दशर्न, २०८० 
संघीय ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले ःवीकृत गरेको िमित देिख लागू हनु ेगरी सो 
मागर्दशर्न कायार्न्वयनमा ल्याइएको छ । 

 ६.४  संघीय ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्को अनरुोध बमोिजम नेपाल सरकारले िमित 
२०८०।०६।२५ मा नपेाल राजपऽमा सूचना ूकािशत गरी िमित 
२०८०।०७।०१ देिख लागू हनु े गरी फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐन,  २०७४ को दफा ४९ बमोिजम प्यारोल अिधकृतको िनयिुक्त 
नभएसम्मको लािग सम्बिन्धत कारागार ूशासकलाई ूोवेशन अिधकारी तोकेको 
छ। 
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७.  सजायमा छुट िदन ेमागदावी सम्बन्धी िनद�िशका 

 सजायमा छुट िदने मागदावी सम्बन्धी िनद� िशका, २०८० नपेाल सरकारबाट ःवीकृत भई 
िमित २०८०।०१।२८ मा नेपाल राजपऽमा ूकािशत भई कायार्न्वयनमा ल्याइएको छ। 
उक्त िनद� िशकाको व्यवःथालाई ूभावकारी �पमा कायार्न्वयन गनर् अनसुन्धानकतार्, 
अिभयोजनकतार् र ूितरक्षी कानून व्यवसायीह�का लािग ूदेशःतरीय देहाय बमोिजम 
अिभमखुीकरण कायर्�मह� सम्प� भएका छन।्  

1= िमित २०८०।२।७ मा बागमती ूदेशको काठमाण्डौमा,  
2= िमित २०८०।२।२७ मा गण्डकी ूदेशको पोखरामा,  
3= िमित २०८०।३।१६ मा लिुम्बनी ूदेशको भैरहवामा,  
4= िमित २०८०।३।३० मा सदूुरपि�म ूदेशको धनगढीमा,  
5= िमित २०८०।४।२३ मा मधेश ूदेशको जनकपरुमा, 
6= िमित २०८०।४।२७ मा बागमती ूदेशको काठमाण्डौमा,  
7= िमित २०८०।७।१६ मा कोशी ूदेशको िवराटनगरमा।  

8.  बहस पैरवी तथा ूितरक्षा सम्बन्धी िनद�िशका जारी 

 सरकारी वकीलह�बाट सरकार वादी फौजदारी म�ुामा अदालतमा िविभ� चरण र 
अवःथामा नपेाल सरकारको तफर् बाट बहस पैरवी तथा ूितरक्षा गन� कायर्लाई एक�पतापूणर्, 
व्यविःथत र ूभावकारी �पमा गनर् सो सम्बन्धी िनद� िशका तजुर्मा गरी लागू गिरएको 
छ।यस पूवर् बहस पैरवी, ूितरक्षा तथा कानूनी राय सम्बन्धी िनद� िशका, २०७५ 
कायार्न्वयनमा रहेकोमा सोलाई पिरमाजर्न गरी "नेपाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी म�ुाको 
बहस पैरवी तथा ूितरक्षा सम्बन्धी िनद� िशका, २०७९" जारी गिरएको छ।सो िनद� िशका 
िमित २०७९।१२।२३ बाट कायार्न्वयनमा आएको छ। 

9.  कसूरको अनसुन्धान र अिभयोजनका समःया पिहचान र सधुारको ूयास 

 िमित २०७९।१०।१५ गतेको केन्िीय समन्वय सिमितको वैठकबाट फौजदारी कसूरको 
अनसुन्धानमा देिखने गरेका ऽिुटह� र सधुारका उपायका सम्बन्धमा अध्ययन गरी ूितवेदन 
पेश गनर् कायर्दल गठन गिरएको िथयो।नायब महान्यायािधवक्ताको संयोजकत्वमा गहृ 
मन्ऽालयका सहसिचव, कानून, न्याय तथा संसदीय मािमला मन्ऽालयका सहसिचव, ूहरी 
ूधान कायर्लय अपराध अनसुन्धान िवभाग ूमखु सदःय र महान्यायािधवक्ताको कायार्लयका 
उपन्यायािधवक्ता सदःय सिचव रहन े गरी गठन गिरएको सो कायर्दलले ूितवेदन 
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महान्यायािधवक्ता समक्ष पेश गरेको िथयो।उक्त ूितवेदनमा िदइएका सझुाव कायार्न्वयन 
गन� गरी िमित २०८०।०३।१९ गतेको केन्िीय समन्वय सिमितको बैठकबाट िनणर्य 
भएको िथयो।  

 कसूरको अनसुन्धानलाई थप ूभावकारी बनाउन सझुाव सिहतको ूितवदेन िदन 
गिठत कायर्दलको ूितवदेन, २०८० कायार्न्वयनका लािग नेपाल सरकार, गहृ 
मन्ऽालय माफर् त ूहरी ूधान कायार्लयमा पठाइएकोमा ूहरी ूधान कायार्लयबाट 
कसूरको अनसुन्धानको सधुारका सम्बन्धमा मातहत कायार्लयलाई िनद�शन भएको 
अवःथा छ।  

 सरकार वादी फौजदारी म�ुाको अिभयोजनलाई थप ूभावकारी बनाउने सम्बन्धमा 
सझुाव सिहतको ूितवदेन िदन गिठत कायर्दलबाट ूितवेदन ूा� भएको छ। 

 सरकार वादी फौजदारी म�ुाको अनसुन्धान, अिभयोजन र ूितरक्षा कायर्लाई थप 
ूभावकारी बनाउन सझुाव ूा� गन� उ�ेँयले देहायको िमितमा देहायका ःथानमा 
अनसुन्धानकतार् ूहरी, अिभयोजनकतार् सरकारी वकील र न्यायसम्पादन अिधकारीका 
बीचमा अन्तरिबया आयोजना गरी सझुाव संकलन गिरएको िथयो। 

 िमित २०७९।१२।१० मा  मधेश ूदेशको जनकपरुमा, 
 िमित २०७९।१२।१७ मा लिुम्बनी ूदेशको बटुवलमा, 
 िमित २०७९।१२।२९ मा गण्डकी ूदेशको पोखरामा, 
 िमित २०८०।०१।१९ मा कोशी ूदेशको िवराटनगरमा, 
 िमित २०८०।०२।१२ मा सदुरुपि�म ूदेश र कणार्ली ूदेशको 

सखु�तमा, 
 िमित २०८०।०२।२९ मा वागमती ूदेशको काठमाण्डौमा । 

 

 सम्माननीय ूधान न्यायाधीश समेतको उपिःथितमा सरकार वादी म�ुाको 
अिभयोजनमा देिखएका समःया र समाधानका उपाय सम्बन्धी छलफल तथा 
अन्तरिबया कायर्बम िमित २०८०।५।२९ मा काठमाड�मा आयोजना गिरएको 
िथयो।  

 िविभ� कायर्दलका ूितवेदन, अन्तरिबया तथा छलफल कायर्बम एवं 
महान्यायािधवकताको कायार्लयबाट मातहत कायार्लयको अनगुमन तथा अिभयोजन 
पिरक्षण गदार् पाइएको वःतिुःथित समेतलाई �ि�गत गरी महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट िमित २०८०।०२।०२ र िमित २०८०।०८।०४ मा मातहत 
सरकारी वकील कायार्लयमा बुदँागत �पमा िनद�शन जारी गिरएको छ। 
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अिभयोजनमा देिखएका समःया र समाधान
१. ू ारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदनको ूाि�
र अिभलेखीकरणलाई व्यविःथत गनर् 
नसिकएको, 

ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवदेनको 
ूाि� र अिभलेखीकरणलाई 
व्यविःथत गनुर्पन�, (पिरपऽ/ िनद�शन 
गन�) 

२. जाहेरी गदार् इन्कार गनर् नहनु े कुरामा
अनसुन्धान अिधकारीलाई िव�ःत पानर् 
नसिकएको, 

समःया िनदानका लािग 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट 
देशै भरका अनसुन्धान गन� 
िनकायलाई पिरपऽ गनुर्पन� 

३. जाहेरी तामेलीमा राख्न े कानूनी 
व्यवःथाको ूभावकारी कायार्न्वयन हनु 
नसकेको, 

झ�ुा, काल्पिनक जाहेरी तामेलीमा 
राख्न पिरपऽ गनुर्पन� र त्यसको 
अनगुमन ूभावकारी बनाउन ुपन�। 

४. म�ुामा ूारिम्भक चरणमै सरकारी 
वकील तोकी अिभयोजनमा िजम्मेवार 
बनाउन नसिकएको, 

अिभयोजनको ूारिम्भक चरण देिख 
नै िजम्मेवार र जवाफदेही बनाउन ु
पन�, 

५. म्याद थप अनमुित माग्दा िहरासतमै 
राख्न ुपन� आधार कारण खलुाउन ेगरेको 
नपाइएको, 

िहरासतमै राख्न ुपन� आधार कारण र 
औिचत्य खलुाई म्याद थप अनमुित 
माग भए नभएको अनगुमन गरी 
िजम्मेवार र जवाफदेही बनाउन ुपन�, 

६. अनसुन्धानमा बाल तथा ल�िगक न्यायका 
संवेदनशील पक्ष तथा गोपनीयताका 
सबालमा ूभावकारी िनद�शन हनु 
नसकेको, 

अनसुन्धान अिधकारीलाई ूभावकारी 
िनद�शन गरे नगरेको िवषयमा 
अनगुमन गरी िजम्मेवार र 
जवाफदेही बनाउन ुपन�, 

७. म्याद थप अनमुित माग्दा िव�तुीय 
माध्यमलाई उपयोग गनर् आवँयक र 
उ�म िवकल्प हनु सक्ने अवःथा र 
अवसरको सदपुयोग हनु नसकेको, 

आवँयक र उ�म िवकल्प हनु 
सक्ने अवःथा र अवसरको 
अनसुन्धान र अदालतसगँ समन्वय 
गन�, 
 

८. शंिकतको बयान गराउँदा वा अन्य 
व्यिक्तको कागज गराउँदा घट्ना सबै 
तथ्य र िवःततृ सूचना खलुाउन 
नसिकएको कारण अिभयोजनमा असर 
पगुेको, 

5 WH ू�ावलीको पूरा जवाफ ूा� 
हनुे गरी बयान र कागज गराए 
नगराएको अनगुमन ूभावकारी 
बनाउन ुपन�। 

९. शंिकतले अनसुन्धानको बयान ःवेच्छा अदालतमा भएको बयानको पनुः 
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िव��को हो भनी अदालतमा िजिकर 
िलने अवःथा अझै जारी रहेको, 

अनसुन्धान गन�,

१०. अनसुन्धान अिधकारीले राय माग्ने र 
सरकारी वकीलले राय परामशर् िदन े
अभ्यास ूभावकारी हनु नसकेको, 

अनसुन्धान अिधकारीले राय माग्ने र 
सरकारी वकीलले राय परामशर् िदन े
अभ्यासमा िजल्ला िःथत समन्वय 
सिमित ूभावकारी हनुपुन�, 

११. अनसुन्धानमा पीिडत वा िनजको 
अिभभावक, अिभयकु्त वा कानूनको 
िववादमा परेको नाबालकको 
अिभभावकको भावना, अवःथा र चासो 
बझु्न ेअभ्यास नै नभएको, 

अिभयोजन अिधकारीले अनसुन्धान 
अिधकारीसँग समन्वय गरी पीिडत 
वा अिभभावकको भावना, अवःथा र 
चासो बझु्न ेप�ितको िवकास गनुर्पन�, 

१२. सरकारी वकील र अनसुन्धान 
अिधकारीका बीच ूभावकारी 
अिभयोजनका िवषयमा केिन्ित समीक्षा 
िवरलै हनु ेगरेको, 

सरकारी वकीलले ूभावकारी 
अिभयोजनका लािग अनसुन्धान 
अिधकारीसँग अनसुन्धानको 
ूगितलाई िनरन्तर चासो र सरोकार 
राख्न ुपन�, 

१३. कसूर ःथािपत हनुे सबदु ूमाणको 
पिहचान/ संरक्षण/ संकलन तथा 
पिरक्षणमा सरकारी वकीलले समयमै 
िनद�शन िदएको नपाइएको, 

कसूर ःथािपत हनु े सबदु ूमाणको 
पिहचान/ संरक्षण/संकलन तथा 
परीक्षणमा सरकारी वकीलले समयमै 
िनद�शन िदन सचेत हनुपुन�, (अनगुमन 
/ पिरपऽ) 

१४. सरकारी वकीलले अिन्तम समयमा 
िनद�शन िदँदा िनद�शनको पालना 
िनंूभावी भएको, 

ूारिम्भक चरणदेिख नै अनसुन्धानमा 
केिन्ित भई िनद�शन िदन े (सोको 
ूभावकारी अनगुमन) 

१५. िव�को राय ःप� नहनु े र िवशेष�ले 
र यिकन गिरिदन ु पन� िववािदत ू� 
अनसुन्धानले ःप� गनर् नसकेको, 

िववािदत ू� अनसुन्धान र 
अिभयोजनले यिकन र ःप� गनुर् पन� 
तथा िव� वा िवशेष�ह�को 
टोलीबाट ःप� खलुाउन लगाउन ु
पन�, 

१६. हदम्याद नहनु े र शंिकत पबाउ 
नपरेका कसूरको अनसुन्धान शीय 
गनर् सरकारी वकीलबाट िनद�शन हनु े
अभ्यास नरहेको, 

त्यःता कसूरको अनसुन्धान शीय 
गनर् समय समयमा िनद�शन हनुपुन�, 
(अनगुमन/पिरपऽ) 

१७. अनसुन्धानबाट उजागर भएका सबै एकै पटक वा िनरन्तर अनसुन्धान 

कसूरको एकै पटक वा िनरन्तर 
अनसुन्धान हनु पन�मा हन ुनसकेको, 

गनर् समयमै िनद�शन िदनपुन�, 

१८. कसूरसँगै असम्बिन्धत वा कसूर
पीिडतको  व्यिक्तगत, िनयिमत 
ूयोगका माल वःत ुतत्काल िफतार् 
गनर् सिकनमेा िनद�शन िदएको 
नदेिखएको, 

कसूरसँग असम्बिन्धत वा पीिडतको 
व्यिक्तगत, िनयिमत ूयोगका माल 
वःत ु तत्काल िफतार् गनर् 
अनसुन्धानकतार्लाई िनद�शन िदनपुन�, 

अिभयोजन (म�ुा चलाउने वा नचलाउन)े िनणर्यका सम्बन्धमा 
१९. शंकाजन्य जाहेरी, मौिखक ूमाण तथा

अपूणर् अनसुन्धानकै भरमा म�ुा 
चलाउन/ेनचलाउन ेिनणर्य हनु ेगरेको, 

अपूणर् अनसुन्धानकै भरमा म�ुा 
चलाउन/े नचलाउने िनणर्य गन� 
अभ्यासलाई िन�त्सािहत गनुर्पन� 
(अनगुमन/ पिरपऽ) 

२०. म�ुा चलाउन/ेनचलाउन े िनणर्यमा 
ूमाण मू�या�न िव�षेणमा ऽिुट 
कमजोरी देिखन ेगरेको, 

म�ुा चलाउन/े नचलाउन े िनणर्यमा 
प�ु�ाई सिहत िनणर्य गन�, 
(ूिशक्षण/ पिरपऽ) 

२१. कसूरको ूकृित र सावर्जिनक िहत 
समेतलाई िवचार गरी धरौटी जमानत 
वा तारेखमा राखी अनसुन्धान गन� 
अभ्यास ूभावकारी नहुँदा त्यसको 
ूत्यक्ष असर अिभयोजनको गणुःतरमा 
परेको, 

अिभयोजनको गणुःतर सधुारका 
लािग सरकारी वकीललाई ूिशिक्षत 
गनुर्पन�, 

२२. िवशेष ऐन लागू गन� कुरामा एक�पता 
हनु नसकेको, (बाल यौन दवु्यर्वहार र 
बालयौन द�ुपयोग जःता िवशेष ऐन र 
संिहता) 

िवशेष ऐन लागू गन� कुरामा 
एक�पता कायम गनर् सरकारी 
वकीललाई ूिशिक्षत गनुर्पन�, 

२३. वारदात िपच्छे अलग अलग 
अिभयोजनको िनणर्य गनुर् पन�मा एउटै 
िनणर्य हनुे गरेको, 

वारदात िपच्छे अलग अलग 
अिभयोजनको िनणर्य गनुर् पन� म�ुामा 
एउटै िनणर्य गन� ऽिुट हनु निदन 
ूिशक्षण िदनपुन�, 

२४. एक भन्दा बढी कसूरदार सम्लग्न 
भएको वारदातमा ूत्येक कसूरदारको 
कसूरमा भिूमका नखलुाई गोलमटोल 
एवं गो�ारा अिभयोग दाबी िलन े

सरकारी वकीलह�लाई ूिशक्षण 
िदनपुन�, 
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कसूरको एकै पटक वा िनरन्तर 
अनसुन्धान हनु पन�मा हन ुनसकेको, 

गनर् समयमै िनद�शन िदनपुन�, 

१८. कसूरसँगै असम्बिन्धत वा कसूर
पीिडतको  व्यिक्तगत, िनयिमत 
ूयोगका माल वःत ुतत्काल िफतार् 
गनर् सिकनमेा िनद�शन िदएको 
नदेिखएको, 

कसूरसँग असम्बिन्धत वा पीिडतको 
व्यिक्तगत, िनयिमत ूयोगका माल 
वःत ु तत्काल िफतार् गनर् 
अनसुन्धानकतार्लाई िनद�शन िदनपुन�, 

अिभयोजन (म�ुा चलाउने वा नचलाउन)े िनणर्यका सम्बन्धमा 
१९. शंकाजन्य जाहेरी, मौिखक ूमाण तथा

अपूणर् अनसुन्धानकै भरमा म�ुा 
चलाउन/ेनचलाउन ेिनणर्य हनु ेगरेको, 

अपूणर् अनसुन्धानकै भरमा म�ुा 
चलाउन/े नचलाउने िनणर्य गन� 
अभ्यासलाई िन�त्सािहत गनुर्पन� 
(अनगुमन/ पिरपऽ) 

२०. म�ुा चलाउन/ेनचलाउन े िनणर्यमा 
ूमाण मू�या�न िव�षेणमा ऽिुट 
कमजोरी देिखन ेगरेको, 

म�ुा चलाउन/े नचलाउन े िनणर्यमा 
प�ु�ाई सिहत िनणर्य गन�, 
(ूिशक्षण/ पिरपऽ) 

२१. कसूरको ूकृित र सावर्जिनक िहत 
समेतलाई िवचार गरी धरौटी जमानत 
वा तारेखमा राखी अनसुन्धान गन� 
अभ्यास ूभावकारी नहुँदा त्यसको 
ूत्यक्ष असर अिभयोजनको गणुःतरमा 
परेको, 

अिभयोजनको गणुःतर सधुारका 
लािग सरकारी वकीललाई ूिशिक्षत 
गनुर्पन�, 

२२. िवशेष ऐन लागू गन� कुरामा एक�पता 
हनु नसकेको, (बाल यौन दवु्यर्वहार र 
बालयौन द�ुपयोग जःता िवशेष ऐन र 
संिहता) 

िवशेष ऐन लागू गन� कुरामा 
एक�पता कायम गनर् सरकारी 
वकीललाई ूिशिक्षत गनुर्पन�, 

२३. वारदात िपच्छे अलग अलग 
अिभयोजनको िनणर्य गनुर् पन�मा एउटै 
िनणर्य हनुे गरेको, 

वारदात िपच्छे अलग अलग 
अिभयोजनको िनणर्य गनुर् पन� म�ुामा 
एउटै िनणर्य गन� ऽिुट हनु निदन 
ूिशक्षण िदनपुन�, 

२४. एक भन्दा बढी कसूरदार सम्लग्न 
भएको वारदातमा ूत्येक कसूरदारको 
कसूरमा भिूमका नखलुाई गोलमटोल 
एवं गो�ारा अिभयोग दाबी िलन े

सरकारी वकीलह�लाई ूिशक्षण 
िदनपुन�, 
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गिरएको,
२५. अिभयकु्तको पिहचान खलु्न े यिकन 

कागज िवना ूितवादी कायम हनु े
गरेको, 

अिभयकु्तको पिहचान हनु े कागजात 
िमिसलमा राखी माऽ ूितवादी 
कायम गनुर्पन�, 

२६. क्षितपूितर्को दाबीमा पीिडतलाई परेको 
असरको गांभीयर्ता, सो पिु� हनुे सबदु 
ूमाण, ूितवादीको आिथर्क अवःथा 
खलुाई दाबी िलने नगिरएको, 

अपराध पीिडतलाई क्षितपूितर् िदलाउन 
मागदाबी िलने िवषयमा अलग 
िनद� िशका बनाउन ुपन�, 

२७. कसूरमा क्षित भएको िवगो यिकन 
नगन� र को बाट कित िवगो भराउन ु
पन� हो दाबी पिन ःप� नहनु े

को पीिडतको कित िवगो क्षित 
भएको र को बाट कित भराउन ुपन� 
दाबी यिकन गरे नगरेको अनगुमन 
/ कारवाही गन� गराउने प�ित 
िवकास गनुर्पन�, 

२८. खासगरी अनसूुचीÑ2 का कसूरमा 
अिभयोजनमा िनणर्यमा म�ुा चलाउन े
हकदैया, हदम्याद, म्याद र सनुवुाई 
गन� िनकाय यिकन नगरी िनणर्य हनु े
गरेको कारण उही म�ुा कही 
अदालतमा र कही अधर्न्याियक 
िनकायमा दतार् हनुे गरेको, 

अनसूुचीÑ2 का कसूरमा 
अिभयोजनको िनणर्य गदार् ःप� 
िनणर्य गनुर् भिन पिरपऽ गनुर्पन�,  

२९. संःथाका पदािधकारी संलग्न देिखएका 
कसूरमा सबै पदािधकारी वा कमर्चारी 
उपर म�ुा चलाउन ेगिरएको, 

संःथाका पदािधकारी संलग्न 
देिखएका कसूरमा Corporate Veil  
खोली अिभयोजन गन� प�ितका लािग 
सरकारी वकीललाई ूिशिक्षत 
गनुर्पन�, 

३०. घट्ना, तथ्य,  ूमाणले समथर्न नगन� 
तथा पिरभािषत कसूर िभऽ नपन� 
अिधक कसूरमा अिभयोजन तथा 
मागदाबी िलने अभ्यास िनरन्तर 
रहेको, 

िमिसल सम्लग्न सबदु ूमाणले 
समथर्न नगन� तथा कानूनले 
पिरभािषत कसूर िभऽ नपन� िवषयमा 
अिभयोन गन� अभ्यास िन��सािहत 
गनुर्पन�, (अनगुमन/पिरपऽ/कारवाही) 

३१. सामान्य िववाद वा सानाितना कसूर, 

पिरवार िभऽ अिनवायर् आवँयकता 
परी सवारी चलाउँदा काव ु बािहरको 
पिरिःथितमा भएको दघुर्टना वा 

ूथम ��ीमा हेदार् सावर्जिनक िहतका 
लािग म�ुा नचलाउन ु ौेयःकर 
देिखने म�ुा नचलाउन े अभ्यासलाई 
महान्यायािधवक्ताको कायर्लयबाट 

सावर्जिनक िहतका लािग भएको 
घट्नामा अिभयोजन नगन� हनु ु पन�मा 
त्यसो हनु नसकेको, 

ूोत्सािहत गनुर्पन�,

३२. कसूरजन्य सम्पि� तथा साधन (रोक्का 
िनयन्ऽण र जफत) ऐन, 2070 को 
ूभावकारी कायार्न्वयनमा सरकारी 
वकीलको अिभयोजन िनणर्यमा 
सिबयताको अभाव देिखएको, 

ऐनको उ�ेँ य अन�ुप ूभावकारी 
कायर्न्वयनमा सरकारी वकीलले 
अिभयोग िनणर्य र अनसुन्धानलाई 
िनद�शन िदने कुरामा ध्यान िदनपुन�, 

कानूनी ि�ििवध/ अभाव/ दो॑ोरोपन समेतले अिभयोजनमा समःया 
३३. सपदुर्गी र पारःपिरक सहायता 

सम्बन्धी कानून कायार्न्वयनको 
अभावमा  अन्तरदेशीय अपराधको 
अनसुन्धान तथा अिभयोजनमा समःया 

िवदेशी मलुकुसँग सिन्ध सम्झौता 
गनर् सरकारलाई िसफािरस गन� 

३४. पटके / एकीकृत/ सामूिहक वा 
संगिठत कसूरदारले/अपहरण तथा 
शरीरबन्धक बनाई नाबालक, अशक्त, 

अपा�, गभर्वती मिहला पीिडत उपर 
भएको कसूरमा सबै कसूरको सजाय 
थप दाबीका िवषय ःप� नभएको 

थप सजाय हनुे सबै वा अिधकांश 
कसूर गरेको कसूरदारका हकमा 
कुन कुन कसूरमा थप हनुे/नहनु े
कानूनमै ःप� गनर् सझुाव िदन,े 

३५. कसूरको पिरभाषा, थप सजाय र 
हदम्याद समेतमा संिहता कानूनको 
ब्याख्या, ूयोग र बझुाईमा िविवधता 
देिखएको, 

अभ्यासमा एक�पता ल्याउन सधुार 
हनुपुन�, 

बाल तथा ल�िगक न्यायका संवदेनशील पक्ष र कायर्िविधको पालानाः 
३६. मिहला तथा बालबािलका पीिडत 

भएको म�ुामा पिहचानको 
गोपनीयतामा ध्यान निदँदा 
अिभयोजनमा त्यसको असर देिखएको, 

मिहला तथा बालबािलका पीिडत 
भएको म�ुामा गोपनीयताका 
सबालमा गंभीर हनु सबै सरकारी 
वकीललाई ध्यानाकषर्ण गराउन ुपन�, 

३७. बाल न्याय कायर्िविधको अनसुन्धान र 
अिभयोजनका दबैु चरणमा पूणर् 
अनशुरण नगदार् अिभयोजन आलोच्य 
हनुे गरेको, 

बालन्याय कायर्िविधको पालनामा 
ऽिुट कमजोरी गदार् अिभयोजन 
आलोच्य हनुे गरेको तफर्  
महान्यायािधवक्ताको कायर्लयले सबै 
सरकारी वकीललाई ध्यानकषर्ण 
गराउन,े 
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सावर्जिनक िहतका लािग भएको 
घट्नामा अिभयोजन नगन� हनु ु पन�मा 
त्यसो हनु नसकेको, 

ूोत्सािहत गनुर्पन�,

३२. कसूरजन्य सम्पि� तथा साधन (रोक्का 
िनयन्ऽण र जफत) ऐन, 2070 को 
ूभावकारी कायार्न्वयनमा सरकारी 
वकीलको अिभयोजन िनणर्यमा 
सिबयताको अभाव देिखएको, 

ऐनको उ�ेँ य अन�ुप ूभावकारी 
कायर्न्वयनमा सरकारी वकीलले 
अिभयोग िनणर्य र अनसुन्धानलाई 
िनद�शन िदने कुरामा ध्यान िदनपुन�, 

कानूनी ि�ििवध/ अभाव/ दो॑ोरोपन समेतले अिभयोजनमा समःया 
३३. सपदुर्गी र पारःपिरक सहायता 

सम्बन्धी कानून कायार्न्वयनको 
अभावमा  अन्तरदेशीय अपराधको 
अनसुन्धान तथा अिभयोजनमा समःया 

िवदेशी मलुकुसँग सिन्ध सम्झौता 
गनर् सरकारलाई िसफािरस गन� 

३४. पटके / एकीकृत/ सामूिहक वा 
संगिठत कसूरदारले/अपहरण तथा 
शरीरबन्धक बनाई नाबालक, अशक्त, 

अपा�, गभर्वती मिहला पीिडत उपर 
भएको कसूरमा सबै कसूरको सजाय 
थप दाबीका िवषय ःप� नभएको 

थप सजाय हनुे सबै वा अिधकांश 
कसूर गरेको कसूरदारका हकमा 
कुन कुन कसूरमा थप हनुे/नहनु े
कानूनमै ःप� गनर् सझुाव िदन,े 

३५. कसूरको पिरभाषा, थप सजाय र 
हदम्याद समेतमा संिहता कानूनको 
ब्याख्या, ूयोग र बझुाईमा िविवधता 
देिखएको, 

अभ्यासमा एक�पता ल्याउन सधुार 
हनुपुन�, 

बाल तथा ल�िगक न्यायका संवदेनशील पक्ष र कायर्िविधको पालानाः 
३६. मिहला तथा बालबािलका पीिडत 

भएको म�ुामा पिहचानको 
गोपनीयतामा ध्यान निदँदा 
अिभयोजनमा त्यसको असर देिखएको, 

मिहला तथा बालबािलका पीिडत 
भएको म�ुामा गोपनीयताका 
सबालमा गंभीर हनु सबै सरकारी 
वकीललाई ध्यानाकषर्ण गराउन ुपन�, 

३७. बाल न्याय कायर्िविधको अनसुन्धान र 
अिभयोजनका दबैु चरणमा पूणर् 
अनशुरण नगदार् अिभयोजन आलोच्य 
हनुे गरेको, 

बालन्याय कायर्िविधको पालनामा 
ऽिुट कमजोरी गदार् अिभयोजन 
आलोच्य हनुे गरेको तफर्  
महान्यायािधवक्ताको कायर्लयले सबै 
सरकारी वकीललाई ध्यानकषर्ण 
गराउन,े 
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३८. मिहला तथा बालबािलका शंिकत 
भएका कसूरको अनसुन्धानमा बयान, 

कागज गराउँदा संवेदनिशलताका 
पक्षमा गंभीरता नदेिखएको, 

मिहला तथा बाल मैऽी वातावरणमा 
ूमाण संकलन गनर् अिभयोजन 
अिधकारीले अनसुन्धानकतार्लाई 
समयमै उिचत िनद�शन र राय िदई 
कानूनको ूभावकारी कायार्न्वयन 
गनुर्पन�, 

३९. उत्कृ� अिभयोगपऽ छनोट गरी 
नमनुाका �पमा सबै अिभयोजन 
अिधकारीलाई संूषेण गनर् नसिकएको, 

अिभयोगपऽ अध्ययन टोली बनाई 
उत्कृ� अिभयोगपऽ छनोट गरी 
नमनुाका लािग संूषेण गनुर्पन�, 

 

10.  सरकार वादी म�ुााक के्षऽािधकार िवःतारका लािग पहल  

 मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा १९४ बमोिजम माननीय 
महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा गिठत समन्वय सिमितको िनणर्य अनसुार िव�तुीय 
(इलेक्शोिनक) कारोवार ऐन, २०६३ बमोिजमको म�ुा र ब�िक� कसूर तथा सजाय ऐन, 
२०६४ को दफा ३ को खण्ड (ग) बमोिजमको चेक वाउन्स सम्बन्धी ब�िकङ कसूरको 
म�ुा हेन� क्षेऽािधकार सबै िजल्ला अदालतलाई ूदान गन� सम्बन्धमा आवँयक व्यवःथा 
िमलाउन कानून, न्याय तथा संसदीय मािमला मन्ऽालय समक्ष सझुाव ूःततु गिरएको 
िथयो।सो अन�ुप िमित २०८०।०३।११ मा नेपाल राजपऽमा ूकािशत सूचना बमोिजम 
सबै िजल्ला अदालतह�लाई िव�तुीय (इलेक्शोिनक) कारोवार र चेक बाउन्स सम्बन्धी 
ब�िकङ कसूर सम्बन्धी म�ुा हेन� अिधकार क्षेऽ ूदान गिरएको छ। 

11.  सरकारी वकील कायार्लयको ववेसाइटमा अिभयोगपऽ अपलोड  

 सरकार वादी फौजदारी म�ुाका पीिडत र ूितवादी समेतका सरोकारवालाह�को 
अिभयोगपऽमा सहज पहुँचका लािग सबै सरकारी वकील कायार्लयह�बाट सम्बिन्धत अ�ा 
अदालत समक्ष दायर भएका अिभयोगपऽका िव�तुीय ूितह� कायार्लयको वेभसाइटमा 
अपलोड गन� कायर् हुँदै आएको िथयो।अपलोड हनु केही बाँकी रहेका अिभयोगपऽह� 
२०७९ चैऽ मसान्त िभऽ अपलोड गनर् र २०८० वैशाख १ गतेदेिख हरेक िदन सम्बिन्धत 
कायार्लयको वेभसाइटमा अिनवायर् �पमा अपलोड गनर् सबै सरकारी वकील 
कायार्लयह�लाई िनद�शन जारी गिरएको छ।सो बमोिजम सबै सरकारी वकील कायार्लयले 
अिभयोगपऽ अपलोड गन� गरेको र महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट अिभयोगपऽ अपलोड 
गरे नगरेको अनगुमन गन� गिरएको छ। 
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१2.  मातहत सरकारी वकीललाई थप अिधकार ूत्यायोजन 

 नेपालको संिवधानको धारा १५८ को उपधारा (७) तथा सरकारी वकील सम्बन्धी 
िनयमावली, २०७७ को िनयम ४२ को उपिनयम (३) ले िदएको अिधकार ूयोग गरी 
महान्यायािधवक्ताले आफूमा िनिहत अिधकार मातहत सरकारी वकीलले ूयोग र पालना गन� 
गरी ूत्यायोजन गरेकोमा िमित २०८०।०४।०१ देिख लागू हनुे गरी देहाय बमोिजम 
हेरफेर गनुर् भएको छ: 

(क) आत्महत्या एवं ूितवादी नहनु ेूकृितका अन्य ज्यान म�ुा, वारदातबाट कसूर भएको 
देिखएको तर ूितवादी खलु्न नआएका अन्य म�ुा र ूितवादी खलेुको भए पिन 
िनजको मतृ्य ु भइसकेको म�ुामा म�ुा नचलाउन े अिन्तम िनणर्य िजल्ला सरकारी 
वकील कायार्लयको ूमखु वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी वकीलले गन�, 

(ख) सरुिक्षत कारोबार ऐन, २०६३ बमोिजमको कसूर सम्बन्धी म�ुा र बैि�� कसूर तथा 
सजाय ऐन, २०६४ को दफा ३ को खण्ड (ग) मा उिल्लिखत कसूर बाहेक सो ऐन 
बमोिजमका अन्य कसूर सम्बन्धी म�ुामा काठमाड�, लिलतपरु र भक्तपरु िजल्लाका 
हकमा अनसुन्धान अिधकारीबाट म�ुाको अनसुन्धान पूरा भई अनसुन्धान 
ूितवेदनसिहत म�ुा चल्न े वा नचल्न े िनणर्यको लािग ूा� िमिसल अध्ययन गदार् 
िवशेष सरकारी वकील कायार्लयका सहन्यायािधवक्ता वा िनजले तोकेको 
उपन्यायािधवक्ता वा सहायक न्यायािधवक्ताले सबदु ूमाणको मूल्या�नबाट म�ुा 
चलाउनपुन� देखेमा आधार र कारणसिहत िनणर्य गरी सम्बिन्धत अदालतमा म�ुा 
दायर गन� र म�ुा चलाउन ुनपन� देखेमा आधार र कारणसिहत िनणर्य गरी िनणर्यको 
ूितिलिपसिहत िमिसल महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पठाई िनकासा भए बमोिजम 
गन�, 

(ग) मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ११७ को उपदफा (२) 
बमोिजम िमलापऽ गराउन आदेश िदन सिकने ूकृितका म�ुामा िमलापऽ गनर् 
आदेश िदन सक्ने अिधकार सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावली, २०७७ को िनयम 
३३ मा उिल्लिखत शतर्को अधीनमा रही देहायका सरकारी वकीलले ूयोग गन�ः- 

 िजल्ला अदालतमा िवचाराधीन म�ुामा सम्बिन्धत िजल्ला सरकारी वकील 
कायार्लयको ूमखु वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी वकीलले, 

 उच्च अदालतमा िवचाराधीन म�ुामा सम्बिन्धत उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयको सहन्यायािधवक्ताले, 

 वैदेिशक रोजगार न्यायाधीकरणमा िवचाराधीन म�ुामा िवशेष सरकरी वकील 
कायार्लयको सहन्यायािधवक्ताले, 
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 सव�च्च अदालतमा िवचाराधीन म�ुामा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सो 
म�ुा रहेको महाशाखाको नायब महान्यायािधवक्ताले, 

(घ) मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ११७ को उपदफा (२) 
बमोिजम िमलापऽ हनु सक्ने ूकृितका नेपाल सरकार वादी हनु े म�ुामा 
अनसुन्धानकै चरणमा ूितवादीले पीिडतलाई बझुाउनपुन� िबगो, हजार्ना तथा अन्य 
रकम बझुाई वा अन्य कुनै शतर्मा म�ुाको कारबाही अगािड नबढाउन पीिडत र 
ूितवादी दबैु पक्ष सहमत भै िदएको िनवेदन बमोिजम मातहतको िजल्ला सरकारी 
वकील कायार्लयबाट म�ुा नचलाउने गरी ूा� भएका िमिसलमा म�ुा चलाउने वा 
नचलाउने अिन्तम िनणर्य उच्च सरकारी वकील कायार्लयको सहन्यायािधवक्ता वा 
सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी वकीलले गन�। िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लयबाट महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा ूा� हनु े यस ूकृितका म�ुामा 
सम्बिन्धत नायब महान्यायािधवक्ताले म�ुा चलाउन े वा नचलाउन े अिन्तम िनणर्य 
गन�। 

१3.  पनुरावदेन गन� नगन� सम्बन्धमा अिधकार ूत्यायोजन 

 महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको िमित २०८०।३।२६ को पिरपऽ अनसुार तीन वषर् वा 
सो भन्दा कम कैद सजाय वा पिच्चस लाख �प�या सम्म िवगो दावी िलई अिभयोगपऽ दायर 
भएको म�ुामा िजल्ला अदालतबाट भएको फैसला उपर पनुरावेदन नगन� अिन्तम िनकासा 
उच्च सरकारी वकील कायार्लयको सहन्यायािधवक्ता वा सो हैिसयतमा काम गन� सरकारी 
वकीलले िदन ेव्यवःथा गिरएको छ। 

१4.  महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट स�ाािल समदुायमा सरकारी वकील कायर्बमको िववरण 

ब.स. कायर्बम स�ााल िमित 
 

कायर्बम स�ााल 
भएको िजल्ला 

सहभागी संख्या 

१. २०७९।०५।१२ पसार् ३८ 

२. २०७९।०५।२१ डोल्पा ७९ 

३. २०७९।०६।११ उदयपरु ४३ 

४. २०८०।०६।०५ रसवुा ६० 
५. २०८०।०६।०६ नवुाकोट ७९ 
६. २०८०।०६।११ हमु्ला ७७ 
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१5.  सरकार वादी फौजदारी म�ुााम िमलापऽ गन� सम्बन्धी मापदण्ड  

 मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ११७ को उपदफा (२) मा 
सवर्साधारणको ठगी, अनिुचत लेनदेन वा सवर्साधारणको सम्पि�को हािन नोक्सानी वा 
वैदेिशक रोजगारी सम्बन्धी म�ुामा ूितवादी र पीिडत दवैुले िमलापऽ गराई पाऊँ भनी 
सम्बिन्धत सरकारी वकील समक्ष िदएको िनवेदन उपर कारबाही हुँदा त्यःतो व्यहोरा 
मनािसब लागमेा महान्यायािधवक्ताले िमलापऽ गराउन आदेश िदन सक्न ेकानूनी व्यवःथा 
छ।िमलापऽ गराउन आदेश िदन सक्ने महान्यायािधवक्ताको अिधकार सबै तहका सरकारी 
वकील कायार्लयबाट तत ्तत ्अदालतमा िवचारािधन नपेाल सरकार वादी फौजदारी म�ुा 
कानून बमोिजम िमलापऽ गनर् आदेश िदन सिकन े गरी माननीय महान्यायािधवक्ताबाट 
अिधकार ूत्यायोजन भएको अवःथा छ।सो सन्दभर्मा सरकारी वकीलले िमलापऽ गनर् 
आदेश िदंदा एक�पता कायम गनर् र यस कायर्को सहजताका लािग महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट नपेाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी म�ुामा िमलापऽ गन� आदेश गदार् अपनाउन ु
पन� मापदण्ड िमित २०८०।०४।११ मा जारी गरी सबै सरकारी वकील कायार्लयमा 
सम्ूषेण समेत गिरएको छ। 

१6.  नपेाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी म�ुााक अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी िनद�िशका, 
२०८० को तजुर्मा र कायार्न्वयन  

 मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा १९७ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) मा संिहताको अनसूुचीÑ१ वा अनसूुचीÑ२ अन्तगर्तका कसूर सम्बन्धी म�ुाको 
अनसुन्धान एवं अिभयोजन सम्बन्धी काम कारबाही लाई सरल, ःप�, र सवु्यविःथत गनर् 
महान्यायािधवक्ताको राय िलई नेपाल सरकारले िनद� िशका बनाई लागू गनर् सक्ने कानूनी 
व्यवःथा गिरएको छ।सो कानूनी व्यवःथा बमोिजम नेपाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी 
म�ुाको अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी िनद� िशका, २०८० तजुर्मा गरी ःवीकृितको 
लािग नेपाल सरकार, ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लयमा पेश गिरएकोमा नपेाल 
सरकार (मिन्ऽपिरष�) को िमित २०८०।८।२१ को िनणर्यले सो िनद� िशका ःवीकृत 
भएको छ। 

१7.  कायर्शाला, अन्तरिबया, ूिशक्षण तथा क्षमता िवकास कायर्बम 

 महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयका नायब 
महान्यायािधवक्ताह� र सहन्यायािधवक्ताह�को सहभािगतामा िमित २०८०।३।१२ 
मा on consultation on implementation of third five year strategic 
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plan of OAG सम्प� भएको छ । उक्त कायर्बममा एघार वटा िव�यह�का 
ूितवेदनह� पशे भई ती ूितवेदनह�बाट ूा� स�ुावह�लाई कायार्न्वयनमा लैजान 
व्यवःथापन सिमित समक्ष पशे गन� िनणर्य समेत भएको, 

 राि�य न्याियक ूित�ानको आयोजनामा सबै सहन्यायािधवक्ताह�को सहभािगता 
रहने गरी नेततृ्व िवकास र व्यवःथापन सम्बन्धी दईु िदने अन्तरिबया िमित 
२०८०।३।१५ र १६ मा सम्प� भएको, 

 िमित २०८०।०६।२८ देिख 2080।०७।०१ गते सम्म ३६ जना नविनयकु्त 
सरकारी वकीलह�को लािग सेवा ूवेश सम्बन्धी ूिशक्षण कायर्बम सम्प� भएको, 

 िमित २०८०।०८।१८ र १९ गते Document Tracking System  सम्बन्धी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा कायर्रत सबै सरकारी वकीलह�लाई ूिशक्षण 
कायर्बम सम्प� गिरयो। 
 

१8.  वैदेिशक अध्ययन ॅमण 

 १8.१. महान्यायािधवक्ता र नायब महान्यायािधवक्ताको वैदेिशक अध्ययन ॅमण िववरण 
 U.S. Department of Justice, Office of Overseas Prosecutorial 

Development Assistance and Training (OPDAT) को िनमन्ऽणामा िमित 
२०७९।११।२० देिख २९ सम्म माननीय महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी 
पोखरेल र नायब महान्यायािधव��ा ौी संजीवराज रेग्मी Plea Bargaining 

सम्बन्धी तािलममा सहभागी हनु ुभएको िथयो।यसैगरी वहाँह�ले अवलोकन 
ॅमण कायर्बम अन्तगर्त United States को Colorado and Washington D.C. 

को ॅमण गनुर् भएको िथयो। 

 भारत सरकारको अन्तरार्ि�य सहयोग कायर्बम Indian Technical and 

Economic Cooperation (ITEC) अन्तगर्त िमित २०७९।१२।४ गतेदेिख ऐ. 
१६ गतेसम्म नेशनल ल यिुनभिसर्टी जोधपरु राजःथानमा आयोिजत Two 
Weeks Special Training Program in Constitutional Law, Criminal Law, 
Forensic Science and Cyber Law for Government Attorneys of Nepal 
कायर्बममा नायब महान्यायािधव��ा डा. टेक बहादरु िघिमरेको नेततृ्वमा 
३२ जना सरकारी वकीलको सहभािगतामा रहेको िथयो।  

 May 9 - 18, 2023 मा स�ािलत Seminar on Law Enforcement Cooperation 

for Nepal  कायर्बममा नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज कोइरालाको 
नेततृ्वमा दईु जनाको टोली चीनको कुनिमनमा आयोिजत कायर्बममा 
सहभािगता रहेको िथयो। 
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 गणतन्ऽ कोिरया सरकारको Korea International Cooperation Agency 

अन्तगर्त May 28 – June 9, 2023 मा गणतन्ऽ कोिरयाको KOICA र 
Sungkyunkwan University �ारा स�ािलत Capacity Building Training on 

Cyber Crime for Nepali Government Attorneys कायर्बममा नायब 
महान्यायािधवक्�ा डा. टेकबहादरु िघिमरे र नायब महान्यायािधवक्�ा ौी 
गोपालूसाद िरजाल समेत १५ जना सरकारी वकीलको सहभािगतामा रहेको 
िथयो। 

 9 – 14 July, 2023 मा क्यानडाको भ्यानकुवरमा आयोिजत APG's 2023 
Annual Meeting and Forum on Technical Assistance and Training 
कायर्बममा नेपाल सरकारको ूितिनिधमण्डलमा नायब महान्यायािधवक्ता ौी 
गोपालूसाद िरजाल सिहत दईु जना सरकारी वकीलको सहभािगता रहेको 
िथयो। 

 24 – 27 September, 2023 मा बेलायतको लण्डनमा आयोिजत 27th Annual 

Conference and general meeting of IAP कायर्बममा माननीय 
महान्यायािधवक्ता डा. ौी िदनमणी पोखरेल र सहन्यायािधवक्ता ौी सूयर्राज 
दाहालको सहभािगता रहेको िथयो। 

 6 – 9 November, 2023 मा माि��भ्सको मालेमा आयोिजत Regional Multi-
stakeholder meeting on strategies against organized crime and regional 
event on gender and human rights mainstreaming in preventing and 
combating organized crime कायर्बममा नायब महान्यायािधवक्ताह� ौी 
िव�राज कोइराला र ौी सि�वराज रेग्मीको सहभािगता रहेको िथयो। 

 

 १8.२. अन्य सरकारी वकीलह�कक वैदेिशक अध्ययन ॅमण िववरण 

ब.स. कमर्चारीको पद र नाम िवषय आयोजक÷ 

ःथान÷देश 
िमित 

1. सहन्यायािधवक्ता ौी शम्भ ुकाकीर्, 
उपन्यायािधवक्ता ौी ूकाश िघिमरे 

Regional workshops for 
South Asia on mutual 
legal assistance (MLA) 
and electronic evidence 

UNODC/ Austria 19-22 
December 
2022 

2. सहन्यायािधवक्ता ौी शंकर खऽी Wildlife Inter-Regional 
Enforcement (WIRE) 
Meeting 

UNODC/
Thailand 

30 November 
to 2 December 
2022 

3. सहन्यायािधवक्ता ौी सन्देश ौे�, 
उपन्यायािधवक्ता िवना दहाल 

Criminal Justice 
Response to Vulnerable 
Groups (e.g. 
Reoffenders, Female 
and Child Victims ) 
Towards Inclusive 

Japan International 
Cooperation 
Agency/ Japan 

7-21 March 
2023 
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Society Program

4. िजल्ला न्यायािधवक्ता ौी 
शम्भकुुमार बःनेत 

7th Wildlife Inter-
Regional Enforcement 
(WIRE) Meeting 

UNODC/ United 
Arab Emirates 

7 -10 
November 
2023 

5. उपन्यायािधवक्ता ौी �ि ूसाद 
सवेुदी 

Strengthening the 
Capacity of Civil Code 
Application (The Civil 
Code Reform - Nepal) 

Japan International 
Cooperation 
Agency/ Japan 

9-18 March 
2023 

6. उपन्यायािधवक्ता ौी ूमेराज पौडेल, 
उपन्यायािधवक्ता ौी सिवता शमार्, 
उपन्यायािधवक्ता ौी ौीकला पौडेल 

South Asia Regional 
Anti-Corruption 
Workshop for 
prosecutors, 
investigators and 
analysts 

Banglades, 
Dhaka 

5-9 
November 
2023 

7. सहन्यायािधवक्ता ौी शंकर खऽी, 
सहन्यायािधवक्ता ौी हिरूसाद 
रेग्मी, उपन्यायािधवक्ता ौी 
अशोकराज रेग्मी, उपन्यायािधवक्ता 
ौी पदम बहादरु काकीर्, सहायक 
न्यायािधवक्ता ौी राजेन्ि रेग्मी, 
सहायक न्यायािधवक्ता ौी सिुःमता 
पौडेल 

Tenth Comparative 
Study on the Criminal 
Justice System of Japan 
and Nepal 

UNAFEI/ Japan  11 April 2023 

8. सहायक न्यायािधवक्ता ौी ःवेता 
भ�रा� 

The 2nd IAP Training Supreme Public 
Prosecutor's 
Office/ Korea  

21-23 
November 
2023 

9. सहन्यायािधवक्ता ौी िमना ग�ु�, 
िजल्ला  

न्यायािधवक्ता चरुामिण पराजलुी, 
उपन्यायािधवक्ता ौी पोषराज 
खनाल 

The role of Forensic 
Science in Criminal 
Justice Delivery System 
for Nepal 

National Forensic 
Science 
University/ India 

11-22 
September 
2023 

10. सहायक िजल्ला न्यायािधवक्ता ौी 
चन्ि ूसाद स�ेल 

CCSE Track to Counter 
online Child Sexual 
Exploitation 

Kerala/ India 6-7 October 
2023 

11. सहायक न्यायािधवक्ता ौी बाबरुाम 
भ�रा� 

Strengthening the 
Capacity of civil code 
Application (The civil 
code Reform-Nepal) 

JICA/ Japan 3-12 
December 
2023 

12. सहायक न्यायािधवक्ता ौी  ूभात 
क्षेऽी, सहायक न्यायािधवक्ता ौी 
यडेुन लामा 

South Asia Regional 
Consultation on 
Wildlife Crime 

UNDOC/ India 11-12 October 
2023 

13. िजल्ला न्यायािधवक्ता ौी िवंणुू साद Documenting Death in 
Custody and Incidents 
of Torture Cruel and 

The International 
Commission of 
Jurists Asia and 

7-11 October 
2023 
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पौडेल Other Degrading 
Treatment 

Pacific office/ 
Bangkok, 
Thailand 

14. सहायक न्यायािधवक्ता ौी सदुीप 
शाक्य 

Management of 
Correctional Facilities 
and Rehabilitation of 
offenders 

JICA/ Japan 4 September 
to 5 October 
2023 

15. उपन्यायािधवक्ता ौी ऋिषकेशव 
बःयाल, सहायक न्यायािधवक्ता ौी 
िदपा खराल 

Best practices for 
proactive and reactive 
investigations utilizing a 
variety of investigative 
tools in transnational 
narcotics cases 

Embassy of the 
United States of 
America/ New 
Delhi India 

22-26 May 
2023 

16. सहन्यायािधवक्ता ौी कृंणराज पन्त Seminar for judges and 
procurators of 
Developing Countries 

AIOB/ China 5-18 July 
2023 

17. उपन्यायािधवक्ता ौी अिमत उूतेी, 
उपन्यायािधवक्ता ौी िववेक बराल 

Seminar on Anti-Money 
Laundering for Nepal 

Government of 
China/ China 

6-15 
December 
2023  

18. उपन्यायािधवक्ता ौी कमलराज 
पन्थी 

Strengthening Trans-
Regional Action and 
Responses against the 
Smuggling of Migrants 

UNODC/
Maldives 

4-6 December 
2023 

 

१9.  सरकारी वकील कायार्लयको िनरीक्षण तथा अिभयोजन परीक्षण, बालसधुार गहृ,  िहरासत तथा 
कारागारको अनगुमन 

 सरकरी वकील सम्बन्धी िनयमावली, २०७७ को िनयम ९ को उपिनयम (६) मा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले सबै सरकारी वकील कायार्यलयको वषर्को कम्तीमा एक 
पटक िनरीक्षण तथा अनगुमन गनुर् पन� कानूनी व्यवःथा रहेको छ। सो बमोिजम 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट मातहतका कायार्लयह�को अनगुमन गरी अिभयोजन 
परीक्षण लगायत सरकारी वकील कायार्लयबाट सम्पादन भएका काम कारवाहीको अवःथा 
मूल्यांकन गरी आवँयक िनद�शन िदइएको छ। अनगुमन तथा िनरीक्षणबाट सरकारी 
वकीलको कायर्सम्पादनमा एक�पता कायम गनर् तथा आगामी िदनका लािग मागर्दशर्न 
समेत गिरएको छ। 

 यसैगरी नेपालको संिवधानको धारा १५८ को उपधारा (६) को देहाय (ग) मा 
महान्यायािधवक्तालाई िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई संिवधानको अधीनमा रही मानवोिचत 
व्यवहार नगरेको वा त्यःतो व्यिक्तलाई आफन्तसँग वा कानून व्यवसायी माफर् त भेटघाट 
गनर् निदएको भ� ेउजूरी परेमा वा जानकारी हनु आएमा छािनवन गरी त्यःतो हनुबाट रोक्न 
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सम्बिन्धत अिधकारीलाई िनद�शन िदन ेअिधकार रहेको छ। साथै सरकारी वकील सम्बन्धी 
िनयमावली, २०७७ को िनयम ११ को उपिनयम (१) को खण्ड (छ) बमोिजम कारागार 
तथा िहरासतमा रहेका कैदी तथा थनुवुाको मानव अिधकारको अवःथाबारे अनगुमन गरी 
सम्बिन्धत िनकायलाई आवँयक िनद�शन िदने अिधकार समेत महान्यायािधवक्तालाई रहेको 
छ।सो बमोिजम महान्यायािधवक्ता तथा िनजले अिधकार ूत्योजन गरे बमोिजम नायब 
महान्यायािधवक्ता र सहन्यायािधवक्ताह�बाट िविभ� िजल्लाका िहरासत, कारागार तथा बाल 
सधार गहृको अनगुमन गरी सधुारका लािग सझुाव िदइएको छ।अनगुमनको बममा 
कारागारमा रहेका थनुवुा तथा कैदीह�ले म�ुाको कारवाहीको जानकारी ूा� गनर् पाउन े
अिधकारलाई ूत्याभिूत िदने उ�ेँयले महान्यायिधवक्ताको कायार्लयबाट संयकु्त रा�संघीय 
िवकास कायर्बम अन्तगर्त संःथागत सधुार माफर् त न्यायमा पहँचु अिभविृ� पिरयोजना - II 

को सहयोगमा कोशी ूदेश अन्तगर्त कारागार कायार्लय मोरङलाई, गण्डकी ूदेश अन्तगर्त 
कारागार कायार्लय काःकीलाई, कणार्ली ूदेश अन्तगर्त कारागार कायार्लय सखु�तलाई, 
बागमती ूदेश अन्तगर्त केन्िीय कारागार कायार्लय जग�ाथदेवललाई, सदुरुपि�म ूदेश 
अन्तगर्त कारागार कायार्लय धनगढीलाई, मधेश ूदेश अन्तगर्त कारागार कायार्लय पसार्लाई 
र लिुम्बनी ूदेश अन्तगर्त कारागार कायार्लय तलुसीपरुलाई Smart TV Monitor 

हःतान्तरण गिरएको छ। िवगत एक वषर्मा देहायका अिधकारीबाट देहायका िजल्लाका 
िहरासत, कारागारमा रहेका थनुवुा तथा कैदी एवं बालसधुार गहृमा रहेका बालबािलकाको 
मानव अिधकारको अवःथा तथा सरकारी वकील कायार्लयह�को काम कारबाहीको िनरीक्षण 
तथा अिभयोजन परीक्षण गरी आवँयक िनद�शन समेत िदइएको छः 

ब.स. अनगुमन गनर् अिधकारी कायार्लय, कारागार तथा 
िहरासत अनगुमन 
गिरएका िजल्लाह� 

बालसधुार गहृ 
अनगुमन 
गिरएका 
िजल्लाह� 

अनगुमन 
िमित 

१. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल दोलखा, रामेछाप, 
िसन्धलुी 

- २०८० 
वैशाख 

२. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल लमजङु, गोरखा, काःकी, 
मनाङ 

काःकी २०८० 
मंिसर 

३. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल बाँके, सखु�त, दैलेख, 
कािलकोट, जमु्ला 

- २०८० जेठ 

४. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल 

नायब महान्यायािधवक्ता डा. टेकबहादरु 
िघिमरे 

इलाम, झापा, मोरङ - २०८० 
वैशाख 
 

५. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल, दाङ, सल्यान २०८० 
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नायब महान्यायािधवक्ता डा. टेकबहादरु 
िघिमरे, नायब महान्यायािधवक्ता ौी 
गोपालूसाद िरजाल 

असोज  

६. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल 

नायब महान्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद 
िरजाल 

काःकी, बाग्लङु, 
म्याग्दी, मःुताङ 

- २०८० 
वैशाख 

७. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल, 
नायब महान्यायािधवक्ता डा. टेकबहादरु 
िघिमरे 

उ.स.व.का. सखु�त, 
िज.स.व.का. सखु�त 

- २०८० 
असोज 

८. महान्यायािधवक्ता डा. िदनमणी पोखरेल, 
नायब महान्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद 
िरजाल 

�कुम पूवर्, �कुम 
पि�म, जाजरकोट    

- २०८० 
असोज 

९. नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज 
कोइराला 

पसार् पसार् २०८० 
वैशाख 

१०. नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज 
कोइराला 

�पन्देही, नवलपरासी 
पि�म, किपलवःत ु

�पन्देही २०८० 
मंिसर 

११. नायब महान्यायािधवक्ता डा. 
टेकबहादरु िघिमरे 

स�री - २०८० 
वैशाख 

१२. नायब महान्यायािधवक्ता डा. 
टेकबहादरु िघिमरे 

सनुसरी - २०८० 
मंिसर 

१३. नायब महान्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद 
िरजाल 

महेन्िनगर, कंचनपरु बाँके २०८० 
मंिसर 

१४. नायव महान्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद 
िरजाल 

बाँके, बिदर्या - २०८० 
बैशाख 

१५. सहन्यायािधवक्ता ौी लोकराज पराजलुी िसराहा, उदयपरु, मोरङ - २०८० 
बैशाख 

१६. सहन्यायािधवक्ता ौी रमादेवी पराजलुी मोरङ, सनुसरी मोर� २०८० 
मंिसर 

१७. सहन्यायािधवक्ता ौी हरी ूसाद जोशी कैलाली, डडेल्धरुा, डोटी डोटी २०८० 
काितर्क 

१८. सहन्यायािधवक्ता ौी सूयर्राज दाहाल मकवानपरु, िचतवन मकवानपरु २०८० 
मंिसर 

१९. सहन्यायािधवक्ता ौी सूयर्राज दाहाल वारा, पसार् - २०७९ 
फागनु 

२०. सहन्यायािधवक्ता ौी ीबुकुमार चौहान िसराहा, स�री, उदयपरु - २०८० 
मंिसर 

२१. सहन्यायािधवक्ता ौी चन्िकान्त खनाल बारा, पसार्, रौतहट - २०८० 
मंिसर 
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२२. सहन्यायािधवक्ता ौी िदनेश ूसाद िघिमरे बाजरुा, अछाम, डोटी - २०८० 
बैशाख 

२३. सहन्यायािधवक्ता ौी हिरूसाद रेग्मी पाँचथर, ताप्लेजङु - २०८० 
काितर्क 

२४. सहन्यायािधवक्ता ौी हिरूसाद रेग्मी क�नपरु,दाच ुर्ला - २०८० जेठ 

२५. सहन्यायािधवक्ता ौी सोमकान्ता भण्डारी िचतवन, नवलपरासी पूवर् - २०८० 
बैशाख 

२६. सहन्यायािधवक्ता ौी सोमकान्ता भण्डारी ते॑थमु, धनकुटा - २०८० 
काितर्क 

२७. सहन्यायािधवक्ता ौी हिरशंकर �वाली पाल्पा, गलु्मी, अघार्खाँची - २०८० 
काितर्क 

 

20.  िबदाइ कायर्बम 

 महान्यायािधवक्ता ौी खम्मबहादरु खातीले िमित २०७९।०९।११ गतेदेिख लागू हनुगेरी 
पदबाट राजीनामा िदन ु भएसँगै २०७९।०९।११ गते महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा 
आयोिजत कायर्बममा वहाँलाई िबदाइ गद� मायाको िचनो ूदान गिरयो।   

 नायब महान्यायािधवक्ता ौी कृंणजीवी िघिमरे २०७९।१०।१७ गते अिनवायर् अवकाश 
हनुभुयो। वहँको सेवा िनव�ृ जीवन सखुमय, सःुवाःथ्य र सिबय रहोस भ� ेकामना सिहत 
२०७९।१०।१७ गते महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा वहाँलाई िबदाइ गद� मायाको िचनो 
ूदान गिरयो।  

 नायब महान्यायािधवक्ता ौी प� ूसाद पाण्डेय ूितिनिधसभाको सिचव पदमा िमित 
२०८०।०१।२८ गते िनयकु्त हनुभुयो। सो उपलआयमा िमित २०८०।०१।२८ गते 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा आयोिजत कायर्बममा वहालँाई शभुकामना सिहत िबदाइ 
गद� मायाको िचनो ूदान गिरयो।  
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

३. सरकारी वकीलका िविभ� पदमा िनयकु्त वा बढुवा हनुभुएका 
सरकारी वकीलह�


 
 

१. नायब महान्यायािधवक्ताको पदमा बढुवा हनु ुभएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. सरकरी वकीलको नाम, थर बढुवा िमित 
१.  ौी गोपालूसाद िरजाल २०७९।१०।२३ 

२.  ौी संजीवराज रेग्मी २०८०।०२।०२ 
 

२. सहन्यायािधवक्ताको पदमा िनयकु्त वा बढुवा हनु ुभएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. सरकरी वकीलको नाम ,थर िनयकु्त वा बढुवा िमित 
१.  ौी िमना ग�ु� २०८०।०२।०२ 

२.  ौी पजुा खऽी २०८०।०२।०२ 

३.  ौी हिरशंकर �वाली २०८०।०३।०४ 
 

३. उपन्यायािधवक्ताको पदमा िनयकु्त वा बढुवा हनु ुभएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. सरकरी वकीलको नाम, थर िनयकु्त वा बढुवा िमित 
1 ौी मनुा भ�राई २०८०।०२।०२ 

2 ौी रमेश भ�राई २०८०।०२।०२ 

3 ौी भगवती देवी गौतम २०८०।०२।०२ 

4 ौी सधुा योगी के.सी. २०८०।०२।०२ 

5 ौी जगतबहादरु बोहरा २०८०।०२।०२ 

6 ौी ौीराम खनाल  २०८०।०२।०२ 

7 ौी िदपेन्ि दनवुार  २०८०।०२।०२ 

8 ौी गोिवन्दूसाद हमुागाई २०८०।०२।०२ 

9 ौी भीमसेन काफ्ले  २०८०।०२।०२ 

10 ौी रामूसाद पन्थी  २०८०।०२।०२ 

11 ौी चरुामिण पराजलुी  २०८०।०२।०२ 

12 ौी ौीधर अयार्ल  २०८०।०२।०२ 
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13 ौी पूणरू् साद शमार् २०८०।०२।०२ 

14 ौी कमर्िसंह लामा २०८०।०२।०२ 

15 ौी शोभा पाठक २०८०।०३।१५ 

16 ौी गणेश पौडेल २०८०।०३।१५ 
 

४. सहायक न्यायािधवक्तामा बढुवा हनुभुएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. सरकरी वकीलको नाम,थर बढुवा िमित 
१ ौी टेकनाथ खनाल 2080।05।15 

२ ौी  एकनारायण ढकाल 2080।05।15 

३ ौी  पावर्ती तामाङ 2080।05।15 

४ ौी  मदनराज चौलागाई 2080।05।15 

५ ौी  शािन्तूसाद बराल  2080।05।15 

६ ौी  कमल सनुार 2080।05।15 

७ ौी  शारदा कुमारी िघिमरे 2080।05।15 

८ ौी  गोपाल पौ�ाल 2080।05।15 
 

५. सहायक न्यायािधवक्ताको पदमा िनयकु्त हनुभुएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. कमर्चारीको नाम,थर बढुवा िमित
१ ौी  िवपना अिधकारी 2080।06।24 

२ ौी  िशला भसुाल 2080।06।24 

३ ौी  पजुा पन्थी 2080।06।24 

४ ौी  उमेशिवजौी था� 2080।06।24 

५ ौी  र�केशरी महजर्न 2080।06।24 

६ ौी  सागर बराल 2080।06।24 

७ ौी  नमनुा गोदार 2080।06।24 

८ ौी  ज्योित चौधरी 2080।06।24 

9 ौी  ूितक्षा खड्का 2080।06।24 

10 ौी  िमलन अिधकारी 2080।06।24 

11 ौी  तेजूसाद पाण्डे 2080।06।24 
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12 ौी  सनुमाया मल्ल 2080।06।24 

13 ौी  भवुनूसाद �वाली 2080।06।24 

14 ौी  हेमूसाद डुॆ  े 2080।06।24 

15 ौी िूयंका बलाल 2080।06।24 

16 ौी  सन्तोष अिधकारी 2080।06।24 

17 ौी  सजृना आचायर् 2080।06।24 

18 ौी  िदिपका आचायर् 2080।06।24 

19 ौी  सीता शमार् 2080।06।24 

20 ौी  जनुा शमार् 2080।06।24 

21 ौी  िदनेश साह 2080।06।24 

22 ौी  त�बहादरु रावत 2080।06।24 

23 ौी  चन्िसेखर साह तेली 2080।06।24 

24 ौी  िसमीकुमारी ग�ुा 2080।06।24 

25 ौी  सुं मा नगरकोटी 2080।06।24 

26 ौी  िवंणकुुमारी चौधरी 2080।06।24 

27 ौी  रमा ौे� 2080।06।24 

28 ौी  भेषबहादरु ग�ु� 2080।06।24 

 


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

 

 

 

४.  महान्यायािधवक्ताबाट भएका अिधकार ूत्यायोजनसँग सम्बिन्धत 
राजपऽह�
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५.  महान्यायािधवक्ताको कायार्लयसँग सम्बिन्धत िनद�शनह� 

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६. महान्यायािधवक्ताको कायार्लयसँग सम्बिन्धत पिरपऽह�
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

 
 

ूःतावनाः नेपाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी म�ुाको अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी काम 
कारबाहीलाई सरल, ःप� र व्यविःथत गनर् वाञ्छनीय भएकोले, 

मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा १९७ को उपदफा (१) को खण्ड (क) ले 
िदएको अिधकार ूयोग गरी महान्यायािधवक्ताको राय िलई नेपाल सरकारले यो िनद� िशका बनाएको 
छ।  

पिरच्छेद-१ 

ूारिम्भक 

 

१. संिक्ष� नाम र ूारम्भः (१) यस िनद� िशकाको नाम "नेपाल सरकार वादी हनु ेफौजदारी 
म�ुाको अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी िनद� िशका, २०८०" रहेको छ। 

(२)  यो िनद� िशका त�ुन्त ूारम्भ हनुेछ। 

२. पिरभाषाः िवषय वा ूस�ले अक� अथर् नलागमेा यस िनद� िशकामा,- 

(क) "अिभयकु्त" भ�ाले कुनै कसूरमा संलग्न भएको भनी आरोिपत व्यिक्त सम्झन ुपछर्।  

(ख) "कसूर पीिडत" भ�ाले अपराध पीिडत संरक्षण ऐन, 2075 को दफा २ को खण्ड 
(ञ) बमोिजमको पीिडत सम्झन ुपछर्। 

(ग) "जाहेरी दरखाःत" भ�ाले म�ुासँग सम्बिन्धत कसूरका सम्बन्धमा आफूसँग भएको 
ूमाण सिहत कसूर सम्बन्धी िववरण खलुाई संिहताको दफा ४ बमोिजम िदएको 
जाहेरी दरखाःत वा कसूरको सूचना सम्झन ुपछर् र सो शब्दले कसूरका सम्बन्धमा 
िदएको ूहरी ूितवेदन वा कुनै कायार्लयले िदएको कसूरको जानकारी सम्बन्धी 
पऽलाई समेत जनाउँछ।  

(घ) "दोभाष"े भ�ाले दफा ३1 बमोिजम सेवा िलइएको व्यिक्त सम्झन ुपछर्। 

                                 
  नेपाल सरकार, मिन्ऽपिरषद्को िमित २०८०।०८।२१ को िनणर्यबाट ःवीकृत भएको। 

 

7.  नेपाल सरकार वादी हनेु फौजदारी म�ुााक अनसुन्धान तथा 
अिभयोजन सम्बन्धी िनद�िशका, २०८० 


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(ङ) "िनयमावली" भ�ाले कसूरको अनसुन्धान सम्बन्धी िनयमावली, 2075 सम्झन ु
पछर्। 

(च) "म�ुा" भ�ाले संिहताको अनसूुची-१ वा अनसूुची-२ मा उिल्लिखत नपेाल सरकार 
वादी हनुे फौजदारी म�ुा सम्झन ुपछर्। 

(छ) “संिहता" भ�ाले मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ सम्झन ुपछर्। 
 

पिरच्छेद-२ 

जाहेरी दरखाःत दतार् र तामेली 
 

३. जाहेरी दरखाःत दतार्ः कुनै कसूरको सम्बन्धमा ूा� जाहेरी दरखाःत वा सूचना दतार् गदार् 
संिहताको दफा ४ तथा िनयमावलीको िनयम ३, 4 र 5 मा भएको व्यवःथाको अधीनमा 
रही देहाय बमोिजम समेत गरी दतार् गनुर् पन�छः-  

(क) कुनै कायार्लय वा िनकायको ूितवेदन वा पऽमाफर् त कुनै कसूरको सम्बन्धमा ूा� 
हनु आएको सूचनालाई समेत जाहेरी दरखाःतको �पमा दतार् गनुर् पन�, 

(ख) खण्ड (क) बमोिजम ूा� ूितवेदन वा पऽका सम्बन्धमा अनसुन्धानको लािग 
सम्बिन्धत िनकाय वा कायार्लयबाट थप िववरण माग गनर् सिकने,  

(ग) दतार् हनु आएका जाहेरी दरखाःत सम्बन्धी कसूरको अनसुन्धान गन� अिधकारी वा 
कायार्लयका सम्बन्धमा कुनै ि�िवधा भएमा सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयको 
समन्वयमा यिकन गनुर् पन�। 

४. जाहेरी दरखाःत तामेलीमा राख्नःे कुनै कसूरको सम्बन्धमा ूा� जाहेरी दरखाःत तामेलीमा 
राख्न ेसम्बन्धी व्यवःथा कायार्न्वयन गदार् संिहताको दफा ११ र िनयमावलीको िनयम १६ 
मा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः-   

(क) तीन िदनिभऽ त्यःतो जाहेरी दरखाःत तामेलीमा राख्न ेसम्बन्धी ूितवेदन पशे गनर् 
सम्भव नभएमा सोको आधार र कारण खोली मनािसब समयिभऽ ूितवेदन पशे गनर् 
सिकने,  

(ख) जाहेरी दरखाःत तामेलीमा राख्न ेिनणर्य भएमा सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयले 
सोको जानकारी यथाशीय सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारी, उच्च सरकारी वकील 
कायार्लय र महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाइर् िदन ुपन�, 

(ग) खण्ड (ख) बमोिजम जाहेरी दरखाःत तामेलीमा राख्न ेिनणर्य ूा� भएपिछ संिहताको 
अनसूुची-१ अन्तगर्तको कसूरको हकमा सम्बिन्धत ूहरी कायार्लयले र संिहताको 



dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

90

अनसूुची-२ अन्तगर्तको कसूरको हकमा सम्बिन्धत कायार्लयले सोको जानकारी 
जाहेरी दरखाःत वा सूचना गन� व्यिक्तलाई िदन ुपन�। 

 

पिरच्छेद-३ 

कसूरको अनसुन्धान 
 

५. घटनाःथलको सरुक्षा गन� तथा कसूर गन� व्यिक्त उम्कन नपाउन ेव्यवःथा गन�ः (१) ूहरी 
कायार्लय वा ूहरी कमर्चारीले म�ुासँग सम्बिन्धत कुनै कसूर भएको, भइरहेको वा हनु 
लागेको जानकारी पाएमा घटनाःथलको सरुक्षा गरी कसूरसँग सम्बिन्धत कुनै ूमाण लोप 
वा नाश हनु निदने र कसूर गन� व्यिक्त भाग्न, उम्कन नपाउने व्यवःथा गनर्का लािग 
संिहताको दफा ६ मा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजमका कायर् समेत 
गनुर् पन�छः-  

(क) घटनाःथलमा पगुेको िमित, समय र अवःथा िटपोट गन�, 
(ख) घटनाःथलको सआुम अवलोकन गरी कसूरसगँ सम्बिन्धत ूमाण वा वःत ुपिहचान 

गन�, 
(ग) घटनाःथलको फोटो तथा ौव्य ��य (िभिडयो) िलन,े  

(घ) घटनाःथलमा सरुक्षाकमीर् पिरचालन गरेर घटनाःथल मचुलु्का वा बरामदी मचुलु्का 
नभएसम्म घटनाःथलको घेराबन्दी (कोडर्न) गरी सरुक्षा गन�,  

(ङ) घेराबन्दी गिरएको घटनाःथलिभऽ घटनाःथल मचुलु्का सम्प� नभएसम्म अनसुन्धान 
गनर् खिटएको कमर्चारी बाहेक कुनै पिन पदािधकारी वा अन्य व्यिक्तलाई ूवेश गनर् 
निदन,े 

(च) पीिडत वा घटनाको बारेमा जानकार व्यिक्तको पिहचान गरी कसूरसँग सम्बिन्धत 
िववरण ूा� गन�, 

(छ) घटनाःथलमा फेला परेका घाईते व्यिक्तलाई उपचारका लािग त�ुन्त अःपताल 
पठाउने, 

(ज) कुनै व्यिक्तले मतृ्य ु हनुभुन्दा पिहले मतृ्यकुो कारणका सम्बन्धमा आफ्नो भनाइर् 
(मतृ्यकुालीन घोषणा) राख्न सक्न े अवःथा भएमा उपचार गन� ःवाःथ्यकमीर् वा 
उपलब्ध व्यिक्तको रोहबरमा कागज गन� र यसरी कागज गदार् सम्भव भएसम्म 
ौव्य ��य (िभिडयो) को साधनबाट समेत अिभलेख राख्न,े 

(झ) अपराधमा संलग्न अिभयकु्त तत्काल फेला परे िनयन्ऽणमा िलने,  
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(ञ) घटनाःथलमा फेला परेका दसी, उपिःथत पीिडत, साक्षी तथा अिभयकु्त समेतलाई 
सरुक्षा ूदान गन�,  

(ट) घटनाःथलको अनसुन्धान गनर् अनसुन्धान अिधकारी सिहतको अनसुन्धान टोलीलाई 
त�ुन्तै खबर गन�। 

 (२) म�ुासँग सम्बिन्धत कसूरको सूचना कुनै ूहरी कायार्लयले पाएकोमा सो कायार्लयले 
त्यःतो कसूरका सम्बन्धमा ूारिम्भक कारबाही गरी सम्बिन्धत कायार्लय वा 
अनसुन्धान अिधकारी समक्ष त�ुन्त पठाउन ुपन�छ।  

६. अिख्तयारवाला समक्ष लेखी पठाउनःे संिहताको दफा ६ को उपदफा (५) बमोिजम कुनै 
िनकाय वा अिधकारीले म�त नगरेमा सम्बिन्धत अिधकारीलाई आवँयक कारबाहीको लािग 
अिख्तयारवाला समक्ष लेखी पठाउन सिकनेछ। 

७. अनसुन्धान अिधकारी तोक्नःे (1) संिहताको अनसूुची-१ मा उिल्लिखत कसूरको 
अनसुन्धानको लािग अनसुन्धान अिधकारी तोक्ने सम्बन्धमा संिहताको दफा ८ को उपदफा 
(1) मा उिल्लिखत व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम  गनुर् पन�छः- 

(क) दफा ३ बमोिजम दतार् भएको जाहेरी दरखाःतको सम्बन्धमा अनसुन्धान गनर् 
सम्बिन्धत ूहरी कायार्लयको ूमखुले अनसुन्धान अिधकारी र सम्भव भएसम्म 
घटनाःथल अनसुन्धान अिधकृत (िसन अफ बाईम अिफसर) सिहत अन्य सहयोगी 
कमर्चारी समेत तोक्न ुपन�, 

(ख) खण्ड (क) बमोिजम अनसुन्धान अिधकारी तोिकएको जानकारी सम्बिन्धत सरकारी 
वकील कायार्लयलाई यथाशीय िदन ुपन�।  

(२)  संिहताको अनसूुची-२ मा उिल्लिखत कसूरको अनसुन्धान गनर् संिहताको दफा ८ को 
उपदफा (७) बमोिजम ूमखु िजल्ला अिधकारीबाट अनसुन्धान अिधकारी 
तोिकएकोमा सोको जानकारी सम्बिन्धत सरकारी वकीललाई समेत यथाशीय िदन ु
पन�छ। 

८. अनसुन्धान अिधकारीले अनसुन्धान गन�ः (१) संिहताको अनसूुची-१ मा उिल्लिखत कसूरको 
अनसुन्धानका लािग तोिकएको अनसुन्धान अिधकारी वा कमर्चारीले आफूलाई तोिकएको 
म�ुाको अनसुन्धानको कायर् गनुर् पन�छ।   

(२)  उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन िवशेष अवःथा िसजर्ना भई 
त्यसरी तोिकएको अनसुन्धान अिधकारी पिरवतर्न गनुर् पन� भएमा सम्बिन्धत 
अिधकारीले कारण खलुाई अक� अनसुन्धान अिधकारी तोक्न सक्नछे। 
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(३)  उपदफा (२) बमोिजम अक� अनसुन्धान अिधकारी तोिकएको जानकारी सम्बिन्धत 
सरकारी वकील कायार्लयमा त�ुन्त गराउन ुपन�छ। 

(4)  उपदफा (२) बमोिजम तोिकएको अनसुन्धान अिधकारीलाई सािवकको अनसुन्धान 
अिधकारीले आफूले सम्पादन गरेको अनसुन्धान सम्बन्धी वःतिुःथित उल्लेख गरी 
स�िलत कागज ूमाण बझुाई सोको भरपाई िलन ुपन�छ। 

९. घटनाःथल मचुलु्का तयार गन�ः (१) घटनाःथल मचुलु्का तयार गन� सम्बन्धमा संिहताको 
दफा ८ को उपदफा (२), (3), (4), (5) र (६), दफा १९ को उपदफा (1) र (2) 

तथा िनयमावलीको िनयम १७ मा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् 
पन�छः- 

(क) घटनाःथलमा सम्भव भएसम्म िवशेष� समेतको अनसुन्धान टोली खटाउन ुपन�,  

(ख) अनसुन्धानमा खिटएको अनसुन्धान अिधकारी सिहतको टोलीले घटनाःथल जाँच गदार् 
भौितक सबदु ूमाणको खोजी गन� बममा पिहचान भएका भौितक सबदु ूमाणको 
िसिरयल नम्बर वा अन्य स�ेत सूचक वःत�ुारा देखाई सोको ूत्येक भौितक 
सबदुको फोटो िलई घटनाःथलको रेखािचऽण तयार गरी सबदु ूमाण स�लन गनुर् 
पन�,  

(ग) घटनाःथलमा कसूरसँग सम्बिन्धत दसीको मालसामान र अन्य कुनै ूमाण वा वःत ु
फेला पारेमा संिहताको अनसूुची -१३ बमोिजमको ढाचँामा खानतलासी तथा बरामदी 
मचुलु्का खडा गरी त्यःता मालवःत ुआफ्नो कब्जामा िलई सोको भरपाई सम्बिन्धत 
व्यिक्तलाई िदन ुपन�,  

(घ) खण्ड (ग) बमोिजम बरामद गरी स�लन गिरएको दसी ूमाण, सामान वा वःतकुो 
ूकृित अनसुार ननािसन े र निबिमन े गरी सरुिक्षत �पमा खामबन्दी गरी सबदु 
ूमाणको ौृ�ला कायम गनुर् पन�, 

(ङ) घटनाःथल मचुलु्का तयार गदार् सो ठाउँको सम्भव भएसम्म ौव्य ��य (िभिडयो) 
समेत िलन ुपन�,  

(च) घटनाःथलबाट सबदु ूमाण स�लन गदार् सम्भव भएसम्म सो सम्बन्धी तािलम ूा� 
घटनाःथल अनसुन्धान अिधकृत (िसन अफ बाइम अिफसर) ले गनुर् पन�, 

(छ) घटनाःथलबाट स�लन गिरन े ूत्येक भौितक सबदु ूमाणलाई छु�ाछु�ै उपयकु्त 
भाँडोमा �यािक� गरी एउटा सबदु अक� सबदुसँग िमिसन गई दूिषत (कन्टािमनेट) 

हनुबाट बचाउन ुपन�, 
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(ज) भौितक सबदु ूमाणलाई िसलबन्दी गरी भाडँो बािहर भौितक सबदु ूमाणको सम्पूणर् 
िववरण उल्लेख गिरएको नामपऽ (लेबल) टाँसी सम्बिन्धत अिधकृतले हःताक्षर गनुर् 
पन�,  

(झ) आवँयकता अनसुार भौितक सबदु ूमाण र अिभयकु्तको खोजीमा तािलम ूा� 
कुकुरको समेत ूयोग गनर् सिकने।   

(२)  घटनाःथलबाट दसीको मालसामान र कसूरसगँ सम्बिन्धत ूमाण वा वःत ुतत्काल 
आफ्नो िजम्मा वा कब्जामा िलन सिकन ेअवःथा नभएमा त्यःतो चीज वा वःतलुाई 
सरुिक्षत साथ राख्नको लािग सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारीले ःथानीय तह वा अन्य 
कुनै कायार्लयलाई अनरुोध गनर् सक्नेछ र त्यसरी अनरुोध गिरएमा सम्बिन्धत 
ःथानीय तह वा कायार्लयले पिन त्यःतो मालसामान वा ूमाण िजम्मा िलई त्यसको 
भरपाई िदन ुपन�छ। 

१०. खानतलासी गनर् जाँदा तलासी िदनःे संिहताको दफा १८ बमोिजम खानतलासी गनर्को लािग 
खानतलासी गन� ठाउँमा ूवशे गनुर्अिघ अनसुन्धान अिधकारीका साथै खानतलासीको 
काममा िनजलाई म�त गनर् खिटएका अन्य कमर्चारी तथा रोहबरमा रहन ेव्यिक्तले समेत 
सम्बिन्धत घरधनी वा व्यिक्तलाई आफ्नो तलासी िदन ुपन�छ।  

११. मचुलु्का खडा गदार् रोहबरमा राख्न ु पन�ः (१) कसूरको अनसुन्धान गदार् खडा गनुर् पन� 
मचुलु्कामा रोहबरमा बःन े व्यिक्तको सम्बन्धमा संिहताको दफा १९ मा भएको 
व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः-  

(क) मचुलु्का तयार भएपिछ सो मचुलु्का गदार् देख्न ेसाक्षी र रोहबरमा बःन ेव्यिक्तको 
पिरचयात्मक िववरण तथा सम्पकर्  गनर् सिकने फोन नम्बर उल्लेख गरी सिहछाप 
गराई काम तामेल गन� कमर्चारीले समेत आफ्नो वैयिक्तक िववरण त्यःतो 
मचुलु्कामा उल्लेख गरी सिहछाप गरी राख्न ुपन�, 

(ख) यस दफा बमोिजम रोहबरमा राख्न ेूयोजनका लािग सम्बिन्धत अिधकारीले मचुलु्का 
गनर् जानअुिघ सम्बिन्धत ःथानीय तहको सदःयलाई खटाई पठाइिदन त्यःतो 
ःथानीय तहलाई अनरुोध गनुर् पन�,  

(ग) खण्ड (ख) बमोिजम ःथानीय तहको सदःय उपलब्ध नहनु े भएमा अनसुन्धान 
अिधकारीले कुनै कमर्चारी खटाईिदन कुनै सरकारी कायार्लयलाई अनरुोध गनुर् पन�, 
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(घ) ूचिलत कानून बमोिजम रोहबरमा बसी सिहछाप गनुर् पन� कतर्व्य भएका व्यिक्त 
तथा ःथानीय तहका पदािधकारी वा सरकारी कमर्चारीले रोहबरमा बसी सिहछाप 
गनुर् पन�,  

(ङ) कानून बमोिजम तयार गिरन ेमचुलु्कामा रोहबरमा बःन ुपन� कतर्व्य भएका व्यिक्तले 
त्यःतो मचुलु्कामा सिहछाप गनर् इन्कार गरेमा सम्बिन्धत अिधकारीले सोही व्यहोरा 
उल्लेख गरी मचुलु्कामा रोहबरमा नबसेको वा सिहछाप नगरेको व्यहोरा खलुाई 
कैिफयत जनाई उपिःथत अन्य दईु जना व्यिक्तको सिहछाप गराई आफूले पिन 
सिहछाप गरी मचुलु्का तयार गनुर् पन�।  

(२)  मनािसब कारण िबना उपदफा (१) को खण्ड (ङ) बमोिजम रोहबरमा नबःने 
सरकारी कमर्चारीलाई अनसुन्धान अिधकारीले िवभागीय कारबाहीका लािग 
सम्बिन्धत अिख्तयारवाला समक्ष लेखी पठाउन सक्नेछ।   

१२. अिभयकु्त पबाउ गन�ः अिभयकु्त पबाउ गन� सम्बन्धमा संिहताको दफा ९, मलुकुी 
फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ को िनयम 3 तथा िनयमावलीको िनयम १२ र 
१३ मा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः-  

(क) ज�री पबाउ पूजीर् िदई पबाउ गिरएकोमा ःवीकृितको लािग अदालतमा िनवेदन 
िदन ुअिघ पबाउ गिरएको चौिबस घण्टािभऽ पबाउ गिरएको व्यिक्तलाई छाड्न ुपन� 
देिखएमा ज�री पबाउ पूजीर् ःवीकृितको लािग िनवेदन िदन ुनपन�, 

 तर त्यसरी पबाउ गरी छािडएको जानकारी अदालतलाई िदन ुपन�छ। 

(ख) कुनै व्यिक्तलाई ज�री ूकाउ पूजीर् िदई ूकाउ गनर् वा अदालतको अनमुित िलई 
ूकाउ गनर् देहायको अवःथा िव�मान रहेको हनु ुपन�:- 

(१)  कसूरमा संलग्न रहेको भ� ेिव�ास गन� मनािसब आधार रहेको,  
(२)  कसूरमा संलग्न रहेको भनी अन्य अिभयकु्तको पोलबाट खलु्न आएको,  
(३)  अनसुन्धानको िसलिसलामा ूा� सबदु ूमाणबाट कसूरमा संलग्न रहेको िव�ास गन� 

मनािसब आधार रहेको,  
(४)  पबाउ नगदार् भागी जाने सम्भावना रहेको। 

१३. ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवदेन र िनद�शनः ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवदेन र िनद�शन 
सम्बन्धमा संिहताको दफा १० तथा िनयमावलीको िनयम १५ मा भएको व्यवःथाको 
अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः-  
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(क) कुनै कसूरका सम्बन्धमा जाहेरी दरखाःत दतार् हनुासाथ त्यःतो कसूरको अनसुन्धान 
गनर् तोिकएको अनसुन्धान अिधकारी वा कमर्चारीले त�ुन्त कसूरको ूकृित अनसुार 
देहाय बमोिजम ूारिम्भक अनसुन्धान गरी सबदु ूमाण स�लन गनुर् पन�:- 

(१)  घटनाःथल िववरण तथा कसूर भएको ःथानको वःतिुःथित समेत खलु्न ेगरी 
घटनाःथल तथा वःतिुःथित मचुलु्का तयार गन�, 

(२) खानतलासी वा बरामदी मचुलु्का तयार गन�, 
(३)  ज्यान मरेको कसूर भए लास जाँच मचुलु्का तयार गन�, 
(४)  घा जाँच, कसूर पीिडतको शारीिरक जाँच र उपचार सम्बन्धी कायर् गराउन,े 
(५)  अिभयकु्त फेला परेमा तत्काल िनयन्ऽणमा िलई िनजको शरीरको तलासी 

िलने र शारीिरक जाचँ गराउन,े 
(६)  भौितक वःत ुवा ूमाण स�लन गरी परीक्षणको लािग पठाउन,े 
(७) कसूरको ूकृित अनसुार तयार गनुर् पन� ूितवेदन, मचुलु्का वा अन्य 

आवँयक िववरण तयार गन�। 
(ख) खण्ड (क) बमोिजमको ूारिम्भक अनसुन्धान प�ात सम्बिन्धत अनसुन्धान 

अिधकारीले ूारिम्भक अनसुन्धान सम्बन्धी संिक्ष� िववरण सिहतको ूितवेदन तीन 
िदनिभऽ सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयमा पठाउन ुपन�, 

(ग) खण्ड (ख) बमोिजम ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदन पठाउँदा ूारिम्भक 
अनसुन्धानको बममा स�लन भएका ूमाण कागजातको ूमािणत ूितिलिप समेत 
संलग्न गनुर् पन�, 

(घ) खण्ड (ख) बमोिजम ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदन ूा� हनुासाथ सम्बिन्धत 
सरकारी वकील कायार्लयले सो सम्बन्धी म�ुाको िववरण अनसूुची-१ बमोिजमको 
ढाँचामा कसूर दतार् िकताबमा दतार् गरी िमिसल खडा गनुर् पन�,  

(ङ) खण्ड (घ) बमोिजम दतार् भएको म�ुाको अनसुन्धान सम्बन्धमा िनद�शन िदन े
लगायत आवँयक कायर् गनर् सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयको ूमखुले कुनै 
सरकारी वकीललाइर् तोकी िमिसल िजम्मा िदन ुपन�,  

(च) खण्ड (ङ) बमोिजम िमिसल ूा� गरेपिछ सम्बिन्धत सरकारी वकीलले सो ूितवेदन 
अध्ययन गरी अनसुन्धान अिधकारीलाई िनद�शन िदन आवँयक देखेमा त्यस 
सम्बन्धी िववरण खलुाई तीन िदनिभऽ आवँयक िनद�शन िदन ुपन�, 



dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

96

(छ) अनसुन्धानको बममा रहेका िमिसल कागजातको संवेदनशीलतालाई िवचार गरी 
सम्बिन्धत सरकारी वकील तथा कमर्चारीले अनसुन्धानसगँ सम्बिन्धत म�ुाको 
ूचिलत कानून बमोिजम गोप्यता कायम हनु ेव्यवःथा िमलाउन ुपन�।  
 

१४. अनसुन्धान अिधकारीलाई िनद�शन िदँदा सरकारी वकीलले िवचार गनुर् पन� िवषय: दफा १3 
बमोिजम ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदन ूा� भएपिछ वा कसूरको अनसुन्धानको बममा 
सम्बिन्धत सरकारी वकीलले देहायका कुरा िवचार गरी अनसुन्धान अिधकारीलाई 
आवँयक िनद�शन िदन ुपन�छः- 

(क)  अनसुन्धान अिधकारीले ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदन पठाउनभुन्दा पिहले गरेको 
अनसुन्धान ूिबयाको उपयकु्तताको िवषय, 

(ख)  अनसुन्धानका बममा स�लन गनुर् पन� ूमाण कागज तथा ूिबयाको िवषय, 
(ग)  पीिडत वा अिभयकु्त मिहला वा कानूनको िववादमा परेका बालबािलका भएमा 

िनजको पिहचान गोप्य राख्न ेिवषय, 
(घ)  पीिडत तथा अिभयकु्तको सरुक्षाको िवषय, 
(ङ) पीिडत तथा अिभयकु्तको अिधकारको संरक्षणको िवषय, 
(च)  पीिडतलाई आवँयक परामशर् सेवा (काउिन्सिलङ) उपलब्ध गराउन ेिवषय, 
(छ)  पीिडत र अिभयकु्तको शारीिरक परीक्षण गरी ूितवेदन ूा� गन� िवषय, 
(ज)  कसूरसँग सम्बिन्धत दसी ूमाणको ूभावकारी ढ�ले खोजी गन� िवषय, 
(झ)  कसूरको ूकृित अनसुार पीिडत वा अिभयकु्तबाट रगत, वीयर् आिदको नमनुा स�लन 

गदार् पूरा गनुर् पन� कानूनी ूिबयाको िवषय, 
(ञ)  कसूरसँग सम्बिन्धत दसी ूमाण स�लन गदार् परु् याउन ु पन� रीत र कायर्िविधको 

पालनातफर्  अनसुन्धान अिधकारी सजग हनु ुपन� िवषय, 
(ट)  कसूरसँग सम्बिन्धत भौितक ूमाण स�लन गदार् िवशेष�को संलग्नता, सहयोग र 

परामशर् जटुाउन ुपन� िवषय, 
(ठ)  कुनै िवशेष कुरा बझु्न आवँयक देिखएको वा कुनै िवशेष ूमाण स�लन गनर् 

आवँयक देिखएको भए त्यःतो िवषय, 
(ड)  अनसुन्धान गदार् कुनै िवशेष कायर्िविध वा ूिबया अपनाउन ुपन� िवषय, 
(ढ)  नमनुा स�लन गदार् पीिडत र अिभयकु्तको अिधकारको सम्मान र संरक्षण गन� 

िवषय, 
(ण)  स�िलत नमनुा यथासमयमा जाचँ गनर् पठाउन ेर ूितवेदन ूा� गन� िवषय, 
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(त)  दण्ड जिरबाना वा िबगो भराउने वा कसूर पीिडतलाई क्षितपूितर् भराउन ेूयोजनको 
लािग अिभयकु्तको सम्पि� िववरण िलने र रोक्का राख्न ेिवषय, 

(थ)  क्षितपूितर्को रकम िनधार्रण गनर् आवँयक कुरा बझु्ने िवषय, 
(द)  नबझुी नहनु ेव्यिक्त र अन्य ूमाण सम्बन्धी िवषय, 
(ध)  अनसुन्धान ूिबया वा कानूनी व्यवःथाबारे अनसुन्धान अिधकृतलाई ��िवधा परेको 

कुनै िवषय, 
(न)  अन्य आवँयक िवषय। 

१५. पबाउ भएको व्यिक्तलाई िहरासतमा राख्न े तथा िहरासत व्यवःथापन सम्बन्धी व्यवःथाः 
पबाउ भएको व्यिक्तलाई िहरासतमा राख्न ेतथा िहरासत व्यवःथापन सम्बन्धमा संिहताको 
दफा १३ तथा मलुकुी फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ को िनयम ६ मा भएको 
व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः-  

(क) म�ुाको अनसुन्धानको िसलिसलामा पबाउ गिरएको व्यिक्तको मयार्दाको ख्याल गरी 
मानवोिचत व्यवहारका साथ िहरासतमा राख्न ुपन�,  

(ख) मिहला र प�ुषलाई अलग अलग िहरासत कक्षमा राख्न ुपन�,  

(ग) कानूनको िववादमा परेका बालबािलकालाई छु�ाछु�ै िनगरानी कक्षमा बालमैऽी 
वातावरणमा राख्न ुपन�,   

(घ) िहरासतमा रहेको व्यिक्तले कानून व्यवसायी वा आफन्तसगँ भेटघाट गनर् चाहेमा 
भेटघाटमा भएका कुरा अ�ले स�ु नसक्न ेगरी भेटघाटको व्यवःथा िमलाउन ुपन�,  

(ङ) थनुवुासगँ भेटघाट गन� दैिनक समय तािलका िनधार्रण गरी जानकारीको िनिम� 
कारागारमा टासँ गनुर्का साथै थनुवुासगँ भेटघाट गरेको िववरण देिखन ेअिभलेख 
िकताब समेत राख्न ुपन�, 

(च) थनुवुा कक्षको बािहर सबैले देख्न े ठाउँमा थनुवुाका संवैधािनक तथा  कानूनी 
अिधकारका साथै थनुामा रहँदाका बखत पाउने िसदा तथा सिुवधाका बारेमा उल्लेख 
गिरएको सूचना पाटी राख्न ुपन�। 
 

१६. अनसुन्धानका लािग िहरासतमा राख्न सिकन ेअविध र तत ्सम्बन्धी कायर्िविधः  िहरासतमा राख्न 
सिकने अविध र तत ्सम्बन्धी कायर्िविध सम्बन्धमा संिहताको दफा १४, िनयमावलीको 
िनयम १९ तथा अन्य िवशेष कानूनमा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम 
गनुर् पन�छः-  
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(क) कुनै व्यिक्तलाई कसूरको अनसुन्धानको लािग िहरासतमा राख्न पिहलो पटक म्याद 
थप गनर् अदालतमा िनवेदन िदनभुन्दा अिघ सम्बिन्धत सरकारी वकीलले िहरासतमा 
रािखएको व्यिक्त उपर लगाइएको अिभयोग, तत ्सम्बन्धी कानून र म�ुा हेन� 
अिधकारीका बारेमा यिकन भएर माऽ िनवेदन िदन ुपन�, 

(ख) कुनै व्यिक्तलाई िहरासतमा राख्न म्याद थपको लािग अदालतमा पेश गन� ूयोजनको 
लािग अनसुन्धान अिधकारीले सरकारी वकील समक्ष पेश गरेकोमा सम्बिन्धत 
सरकारी वकीलले िमिसल कागजात अध्ययन गदार् पबाउ गरेको व्यिक्तलाई 
िहरासतमा राखी अनसुन्धान गनुर् पन� ःप� आधार र कारण नदेखेमा त्यःता 
व्यिक्तबाट धरौट वा जमानत िलई वा िनजलाइर् माथवर मािनसको िजम्मामा हािजर 
जमानीमा छाडी वा तािरखमा राखी अनसुन्धान कायर् पूरा गनर् अनसुन्धान 
अिधकारीलाई िनद�शन िदन सक्न,े 

(ग) पबाउ गरेको व्यिक्तलाई िहरासतमा राख्न े म्याद थपको लािग अदालत समक्ष 
उपिःथत गराउने िदन सावर्जिनक िबदा परेको वा कुनै कारणले अदालत बन्द रहेको 
अवःथामा अदालत खलेुको पिहलो िदन यथासम्भव िछटो उपिःथत गराउन ुपन�, 

(घ) िहरासतमा राख्न म्याद थपको लािग अदालतमा िनवेदन पेश गदार् सोसाथ स�िलत 
कागज ूमाण तथा जाहेरी दरखाःत सिहतको सक्कल िमिसल र पबाउ गिरएको 
व्यिक्तलाई समेत पेश गनुर् पन�,  

(ङ) खण्ड (घ) बमोिजम म्याद थपको लािग उपिःथत गराइएको व्यिक्तले आफ्नो 
शारीिरक परीक्षणको लािग अदालतमा िनवेदन िदन चाहेमा अनसुन्धान अिधकारीले 
सहजीकरण गनुर् पन�,  

(च) खण्ड (घ) बमोिजम म्याद थपको लािग अदालत समक्ष पेश गिरएकोमा म्याद 
थपको औिचत्य पिु� गनर् आवँयक भएमा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले बहस पैरवी 
गनुर् पन�, 

(छ) कसूरको अनसुन्धानको सन्दभर्मा कुनै व्यिक्तलाई िहरासतमा राखी अनसुन्धान 
गनर्को लािग अदालतबाट म्याद थप भएको अविधिभऽ ूभावकारी �पमा अनसुन्धान 
कायर् पूरा गरी सम्भव भएसम्म छोटो अविध िहरासतमा राख्न े तफर्  अनसुन्धान 
अिधकारी र सरकारी वकीलले ध्यान िदन ुपन�, 

(ज) संिहताको दफा १४ को उपदफा (७) बमोिजम संयकु्त ूितवेदन िदने ूयोजनका 
लािग अनसुन्धान अिधकारीले ूितवेदनको मःयौदा तयार गरी त्यसको िव�तुीय ूित 
समेत सम्बिन्धत सरकारी वकील समक्ष पशे गनुर् पन� र यसरी ूा� ूितवेदनको 
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मःयौदामा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले आवँयक पिरमाजर्न गरी आफू र 
अनसुन्धान अिधकारीको समेत दःतखत गराई अदालतमा पेश गनुर् पन�। 
 

१७. हािजर जमानी िदन ेव्यिक्तलाई कागज गराउनःे (1) संिहताको दफा १५ को उपदफा (१) 
बमोिजम हािजर जमानीमा छोड्दा हािजर जमानी िदन ेव्यिक्तलाई आफूले हािजर जमानीमा 
िलएको व्यिक्तलाई खोजी भएका बखत उपिःथत नगराएमा सोही दफाको उपदफा (4) 
बमोिजम पचास हजार �पैयाँसम्म जिरबाना हनु सक्न ेव्यहोरा म�ुर छ भ� ेउल्लेख गरी 
अनसुन्धान अिधकारीले कागज गराउन ुपन�छ।  

 (2) हािजर जमानीमा िलएको व्यिक्तलाई उपिःथत गराउनपुन� अवःथा भएमा अनसुन्धान 
अिधकारी वा सरकारी वकीलले त्यःतो व्यिक्त उपिःथत गराउनपुन� िदनभन्दा 
कम्तीमा सात िदन अिघ त्यःतो व्यिक्तलाई उपिःथत गराउनपुन� ःथान र िमित 
तोकी िलिखत �पमा हािजर जमानी िलन े व्यिक्तलाई सूचना िदई सोको िनःसा 
िमिसलमा राख्न ुपन�छ। 

(3)  उपदफा (2) बमोिजम सूचना िदएकोमा हािजर जमानी िलने व्यिक्तले उक्त सूचनामा 
उिल्लिखत िमित र ःथानमा उपिःथत गराउनपुन� व्यिक्तलाई उपिःथत गराउन 
नसकेमा अनसुन्धान अिधकारीले आधार र कारण खलुाई पचार् खडा गरी त्यःतो 
हािजर जमानी िलने व्यिक्तलाई संिहताको दफा १५ को उपदफा (4) बमोिजम 
जिरबाना गनर् सक्नेछ। त्यसरी गिरएको जिरबानाको रकम ूचिलत कानून बमोिजम 
असूल गरी नेपाल सरकारको राजःव खातामा दािखला गनुर् पन�छ। 

(4)  उपदफा (3) बमोिजम जिरबाना गरेको िनणर्यको पचार् र असूल गिरएको जिरबाना 
राजःव खातामा दािखला गरेको िनःसा िमिसलमा संलग्न गनुर् पन�छ।  

१८. धरौटी वा जमानत िलन,े हािजर जमानीमा छाड्न ेतथा तत ्सम्बन्धी अन्य कायर्िविधः (१) 
संिहताको दफा १५ तथा िनयमावलीको िनयम 20, 21 र २५ मा भएको व्यवःथा 
बमोिजम धरौट वा जमानत वा हािजर जमानीमा छोड्दा नगद धरौट राखेकोमा सो रकम 
कायार्लयको धरौट खातामा जम्मा गरी सोको िनःसा र बै� जमानत वा जेथा जमानत 
राखेकोमा सो सम्बन्धी कागजात िमिसल सामेल राख्न ुपन�छ।  

 (२)  संिहताको दफा १५ तथा िनयमावलीको िनयम २०,२१ र २५ तथा उपदफा (१) 
बमोिजम िहरासत मकु्त गिरएको वा धरौट, जमानत वा िजम्मा जमानीमा छोिडएको 
व्यिक्तलाई अनसुन्धान गद� जादँा ूा� हनु आएका थप सबदु ूमाणको आधारमा 
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िहरासतमा राख्न आवँयक देिखएमा म�ुा हेन� अिधकारीको अनमुितले िहरासतमा 
राखी अनसुन्धान गनर् सिकनछे।  

(३)  अनसुन्धानको बममा धरौट, जमानत वा बै� ग्यारेन्टी िलइएको व्यिक्तको हकमा 
म�ुा नचल्न े िनणर्य भएकोमा वा म�ुा चलाएकोमा अदालतबाट थनुछेक आदेश 
भएपिछ सो आदेशबाट रोक्का राख्न भिनएको अवःथामा बाहेक त्यःतो धरौट, जमानत 
वा बै� ग्यारेन्टी त�ुन्त िफतार् वा फुकुवा गिरिदन ुपन�छ।  

१९. अिभयकु्तको बयान िलनःे (१) ूचिलत कानूनमा अिभयकु्तको बयान िलन ेसम्बन्धमा छु�ै 
व्यवःथा भएकोमा बाहेक संिहताको अनसूुची-१ वा अनसूुची-२ अन्तगर्तका कसूरको 
सम्बन्धमा अनसुन्धान अिधकारीले देहाय बमोिजम सरकारी वकील समक्ष बयान िलन ु
पन�छः- 

(क)  अनसुन्धानको िमिसल र अिभयकु्त साथै िलई अनसुन्धान अिधकारी आफ�  सरकारी 
वकील कायार्लयमा उपिःथत हनु,े  

(ख) बयानको लािग उपिःथत गराइएको अिभयकु्त शारीिरक वा मानिसक �पमा बयान 
िदन सक्ने वा नसक्न ेयिकन गरी बयान िदन सक्न ेभएमा माऽ बयान िलने कायर् 
श�ु गन�,  

(ग)  बयान श�ु गनुर्पूवर् सम्बिन्धत अिभयकु्तलाई िनजले अिभयकु्तको हैिसयतमा ूा� गन� 
अिधकारको बारेमा जानकारी गराउन,े  

(घ)  बयान गराइन े अिभयकु्तले नेपाली भाषा नबझु्न े भएमा दोभाषकेो सेवा उपलब्ध 
गराउन,े 

(ङ)  एउटा अिभयकु्तले गरेको बयान अक� अिभयकु्तले स�ु नपाउन ेगरी गराउन,े  
(च)  अिभयकु्तले बयान गदार् ःथानीय भाषामा अथर्बोध हनुे गरी उल्लेख गरेको कुरालाई 

सोही अथर्बोध हनुे गरी लेखब� गन�,   
(छ)  बयानको लािग उपिःथत गराइएका अिभयकु्तलाई िनजको ःवेच्छाले बाहेक बयान 

िदन बाध्य नगन�,  
(ज) आफूले गरेको कसूर ःवीकार गरेमा वा ूमाण स�लनमा म�त गरेमा हनुसक्न े

सजायमा छुट वा कमीको बारेमा जानकारी गराउन े र यसरी जानकारी गराउँदा 
कसूर नगरेकोमा गरेको भनी वा एउटा कसूर गरेकोमा अक� कसूर गरेको भनी 
सािवत हनु उत्ूिेरत नगन�, 

(झ) कसूरसँग सम्बिन्धत खलुाउन ु पन� आवँयक कुराको छोटा छोटा सबाल राखी 
अनसूुची-2 बमोिजमको ढाचँामा बयान लेखब� गन�, 
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(ञ)  बयानमा अिभयकु्तको नाम, थर, उमेर, वतन, तीनपःुते र सोलाई पिु� हनु े
अिभयकु्तको आिधकािरक ूमाणको ूितिलिप र सम्भव भएसम्म अिभयकु्तको फोटो 
समेत िमिसल संलग्न गरी अिभयकु्तको औठँाछाप र दःतखत गराउन,े 

(ट)  अिभयकु्त र िनजको एकासगोलको पिरवारका नाममा रहेको सम्पि� र आयआजर्न 
सम्बन्धी ःप� िववरण खलुाउन,े 

(ठ)  अिभयकु्तको शैिक्षक योग्यता, पेशा तथा सामािजक साँःकृितक प�ृभमूी समेत 
खलुाउन,े  

(ड)  ूचिलत कानून बमोिजम गोपनीयता कायम राख्न ु पन� म�ुामा अिभयकु्तको 
पिरचयात्मक िववरण गोप्य राख्न,े 

(ढ)  म�ुासँग असम्बिन्धत ू� नसोध्ने, 
(ण)  संिहताको दफा १६ को उपदफा (६) बमोिजम ौव्य ��य संवाद (िभिडयो 

कन्फरेन्स) को माध्यमबाट बयान िलएको वा सोधपछु गरेकोमा अनसुन्धान 
अिधकारीले सोको अिभलेख राख्न ेव्यवःथा गनुर् पन�। 

 

(२)  देहायको अवःथामा अिभयकु्तको पनुः बयान (तितम्बा) गराउन सिकनेछ:-  

(क)  म�ुामा कुनै नयाँ तथ्य वा ूमाण फेला परेमा, 
(ख) पिहले गराएको बयानमा नखलेुका कुरा खलुाउन ुपरेमा। 
(३)  उपदफा (२) बमोिजम  पनुः बयान गराउँदा पिहले सोिधएको ू� पनुः सोध्न पाइन े

छैन। 

(४)  यस दफा बमोिजम अिभयकु्तको बयान गराउँदा िनजले सवालको जवाफ निदएमा 
सोध्न ुपन� आवँयक सवाल लेखब� गरी सम्बिन्धत सवालको जवाफमा जवाफ 
िदन इन्कार गरेको व्यहोरा उल्लेख गरी सम्बिन्धत अिधकारीले ूमािणत गनुर् 
पन�छ। 

२०. कसूरको सम्बन्धमा महत्वपूणर् कुरा थाहा पाउन े व्यिक्तको कागज गराउनःे म�ुासँग 
सम्बिन्धत कुनै कसूरको सम्बन्धमा कुनै महत्वपूणर् कुरा थाहा छ भ� े िव�ास गनुर् पन� 
मनािसब कारण भएको व्यिक्तसँग संिहताको दफा १६ को उपदफा (३) र (४) बमोिजम 
सोधपछु गरी कागज गराउँदा देहाय बमोिजम गनुर् पन�छः- 

(क) कागज गन� व्यिक्तलाई िछटो र उपयकु्त माध्यमबाट कायार्लयमा उपिःथत गराई वा 
आवँयकता अनसुार त्यःता व्यिक्त समक्ष गई गोप्यता कायम हनु े गरी सोधपछु 
गन�, 
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(ख) सोधपछु वा कागज गनुर् पन� व्यिक्त अःपताल वा ःवाःथ्य संःथामा भनार् भई उपचार 
गराई रहेको अवःथामा सोधपछु वा कागज गनुर् परेमा अःपतालका कमर्चारी, 
पिरवारका सदःय वा संरक्षकको रोहबरमा गनुर् पन�, 

तर पिरवारका सदःय वा संरक्षकको उपिःथितमा पीिडत लगायतका साक्षीले बयान कागज 
गनर् असहज मा�े अवःथामा िनजले रोजेको व्यिक्तको उपिःथितमा कागज गराउन ु
पन�छ।  

(ग) घटना िववरण कागज गन� ूित कुनै आमह, पूवार्मह वा िनजको व्यिक्तगत चिरऽका 
सम्बन्धमा कुनै सवाल गनर् नहनु,े 

(घ)  कसूरबाट पीिडत व्यिक्तसँग सोधपछु गरी कागज गराउँदा अन्य कुराका अितिरक्त 
घटनापिछ कसूर गन� व्यिक्तबाट कुनै डर, धम्की, दबाब वा ूभाव आए वा 
नआएको कुरा तथा पीिडतले दाबी गरेको क्षितपूितर् समेत यिकन हनु ेगरी जवाफ 
िलन ुपन�,  

(ङ)  कागज गराउन ुपन� व्यिक्तलाई सोधेको ू�को जानेसम्मको सत्य तथ्य कुरा बताउन 
अिभूिेरत गरी कागज गराउन,े 

 तर आफू उपर कुनै कसूरको अिभयोग लाग्न सक्ने िकिसमको जवाफ िदन कुनै 
व्यिक्तलाई कर गनुर् हुँदैन। 

(च)   म�ुासँग असम्बिन्धत कुरा नसोध्ने, 
(छ) घटना देख्न,े जा�े वा थाहा पाउन े व्यिक्त बालबािलका, िहँडडलु गनर् नसक्ने, 

�ि�िवहीन वा व�ृ अवःथा जःता शारीिरक �पमा असमथर् व्यिक्त भएमा िनज रहे 
बसेकै ठाउँमा गई सोधपछु गरी कागज गराउने। 

२१. ौव्य ��ँ संवाद (िभिडयो कन्फरेन्स) को माध्यमबाट सोधपछु गनर् सक्न:े (१) संिहताको 
दफा १६ को उपदफा (६) र िनयमावलीको िनयम २२ बमोिजम देहायको अवःथामा 
अनसुन्धान अिधकारीले कसूर पीिडत, जाहरेवाला वा साक्षीको कागज वा कुनै िलखत 
सरकारी वकीलको रोहबरमा ौव्य ��य संवाद (िभिडयो कन्फरेन्स) को माध्यमबाट 
अिभलेखीकरण गनर् सक्नेछः-   

(क) घटना िववरण कागज गराउन ु पन� व्यिक्त शारीिरक अःवःथता वा बालबािलका 
भएको कारणले अनसुन्धान अिधकारी समक्ष उपिःथत हनु नसक्ने भएमा वा त्यःतो 
व्यिक्तको सरुक्षाको कारणले िनजलाई अनसुन्धान अिधकारी समक्ष उपिःथत गराउन 
उपयकु्त नदेिखएमा, 
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(ख) कसूर पीिडत, जाहेरवाला वा घटनाका सम्बन्धमा महत्वपूणर् कुरा देख्न े वा थाहा 
पाउन े कुनै साक्षीलाई अिभयकु्तले अनिुचत ूभावमा पारी वा िनज उपर डर, ऽास 
धम्की देखाई िनजलाई अदालतमा उपिःथत हनु निदने वा अदालतमा उपिःथत भए 
पिन सत्य तथ्य कुरा व्यक्त नगनर्का लािग बाध्य गराउन सक्न े मनािसब कारण 
भएमा, 

(ग) ूमाणको �पमा अदालतमा पेश गिरन े वःत ु सो वःत ु रहेको ठाउँबाट उठाएर 
अदालतमा ल्याउन नसिकने भएमा। 

(२)  उपदफा (१) बमोिजम ौव्य �ँयको माध्यमबाट गरेको बयान तथा सोधपछुको 
अिभलेखीकरण गदार् पिछ त्यःतो ौव्य �ँय साममी फेरबदल गनर् नसिकने ूबन्ध 
िमलाउन ुपन�छ। 

२२. भौितक ूमाण परीक्षणः भौितक ूमाण परीक्षण सम्बन्धमा संिहताको दफा २१ र 
िनयमावलीको िनयम २४ मा भएको व्यवःथाको अधीनमा रही देहाय बमोिजम गनुर् 
पन�छः-  

(क) वै�ािनक वा ूयोगशाला परीक्षण गनुर् पन� भौितक सबदुको नमनुा स�लन गदार् 
ूयोगशालामा परीक्षणको लािग आवँयक पन� पिरमाण सरुिक्षत ��ले �यािक� गरी 
परीक्षण गदार् व्यिक्तको गोपनीयता कायम गनर् कोड नम्बर राखी परीक्षण गनर् 
पठाउन ुपन�, 

(ख) कुनै भौितक वःतकुो नमनुा स�लन गनर् ूचिलत कानून बमोिजम सम्बिन्धत व्यिक्त 
वा िनजको संरक्षकको म�ुरी िलनपुन� भए िरतपूवर्क म�ुरीनामाको कागज गराई 
िमिसल सामेल राख्न ुपन�,  

(ग) खण्ड (क) बमोिजम भौितक वःतकुो नमनुा स�लन र सरुिक्षत तवरले �यािक� 
गनर्को लािग अनसुन्धान अिधकारीले आवँयकता अनसुार िवशेष�को सहयोग िलन 
सक्ने, 

(घ) अनसुन्धान अिधकारीले कुनै भौितक वःत ु परीक्षणको लािग पठाउँदा परीक्षणबाट 
खलुाउन ु पन� िवषय ःप� �पमा उल्लेख गरी परीक्षण गनुर् पन� भौितक वःतकुो 
रीतपूवर्क र सरुिक्षत तवरले स�लन गिरएको नमनुा र त्यःतो वःत ुपरीक्षण गनर् 
कुनै दःतरु वा शलु्क लाग्ने रहेछ भने सो समेत सम्बिन्धत ूयोगशाला वा िवशेष� 
समक्ष बझुाई भरपाई िमिसल सामेल राख्न ुपन�,   
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(ङ) परीक्षणको लािग ूा� भएको नमनुालाई सम्बिन्धत ूयोगशाला वा िवशेष�ले 
ूाथिमकताका साथ खण्ड (च) बमोिजम खलुाउन ुपन� कुरामा केन्िीत रही परीक्षण 
गरी िनयमावलीको िनयम २४ को उपिनयम (१) मा उिल्लिखत ढाचँा बमोिजम 
सम्पूणर् िववरण खलुाई यथाशीय गोप्य �पमा सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारीलाई 
उपलब्ध गराउन ुपन�,  

(च) भौितक वःत ु परीक्षणको लािग लाग्न े खचर् सम्बिन्धत कायार्लयले अनसुन्धान 
अिधकारीलाई उपलब्ध गराउन ुपन� र अनसुन्धान अिधकारीले आफ्नै खचर्मा यःतो 
परीक्षण गराएको भए सम्बिन्धत कायार्लयले त्यःतो रकम िनजलाई सोधभनार् िदन ु
पन�। 

पिरच्छेद-४ 
अनसुन्धान सम्बन्धी अन्य व्यवःथा 

 

२३. िवशेष अवःथाका अिभयकु्त भएका म�ुााम अनसुन्धान सम्बन्धी थप व्यवःथाः बालबािलका, 
मिहला र अपा�ता भएको व्यिक्त अिभयकु्त भएका कसूरमा अनसुन्धान गदार् देहाय बमोिजम 
गनुर् पन�छः- 

(क)  बालबािलका संलग्न भएका कसूरमा अनसुन्धान गदार्ः-  
(१)  कसूरजन्य कायर्को आरोप लागेका बालबािलकालाई िनयन्ऽणमा निलई नहनुे 

अवःथामा माऽ िनयन्ऽणमा िलने र यसरी िनयन्ऽणमा िलएकोमा सोको 
जानकारी बालबािलकाको पिरवारको सदःय, संरक्षक वा निजकको नातेदार र 
ःथानीय तहको बालकल्याण अिधकारीलाई समेत िदन ुपन�, 

(२)  नाबािलगलाई िनयन्ऽणमा िलनअुिघ वा िनयन्ऽणबाट छाड्दा अिभभावक वा 
संरक्षकको रोहबरमा ःवाःथ्य परीक्षण गराई ःवाःथ्य परीक्षण ूितवदेनको 
एकूित िनजको अिभभावक वा संरक्षकलाई उपलब्ध गराउन ुपन�, 

(३)  िनयन्ऽणमा िलइएका कानूनको िववादमा परेका बालबािलकालाई िहरासतमा 
नराखी नहनुे भएमा िनगरानी कक्ष वा छु�ै कक्षमा बालमैऽी वातावरणमा 
राख्न ुपन�, 

(4)  कानूनको िववादमा परेका बालबािलका संलग्न भएका म�ुामा अन्य 
अनसुन्धान कायर् ूारम्भ गनुर्अिघ िनजह�को उमेर यिकन गन� आिधकािरक 
कागजात ूा� गनुर् पन�,  
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(5)  उपखण्ड (4) बमोिजमको कागजबाट कसूरमा संलग्न व्यिक्त बालबािलका 
रहेको देिखएमा छु�ै िमिसल खडा गरी अनसुन्धान गनर् नपेाल सरकारबाट 
गिठत छु�ै एकाई वा त्यःतो एकाई गठन नभएकोमा बाल न्याय सम्बन्धी 
तािलम ूा� ूहरी वा अन्य कमर्चारीबाट अनसुन्धान कायर् अगािड बढाउन ु
पन�, 

(6)  िनगरानी कक्षमा रहेका बालबािलकालाई सम्भव भएसम्म बाल मनोिव� वा 
बालिहत सम्बन्धी काम गन� व्यिक्तसँग सम्पकर्  गराई आवँयक परामशर् सेवा 
उपलब्ध गराउन ुपन�, 

(7) बालबािलकालाई सोधपछु तथा बयान गराउँदा िनजले चाहेको भाषामा, 
आवँयकता अनसुार दोभाषकेो समेत सहयोग िलई सादा पोशाक लगाएका 
ूहरीबाट गनुर् पन�, 

(8)  बालबािलकालाई सोधपछु गदार् रोहबरमा बःन े अिभभावक वा संरक्षकलाई 
जानकारी िदई सँगै उपिःथत गराउन ुपन�, 

(9)  उपखण्ड (8) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन अिभभावक वा 
संरक्षकको उपिःथितबाट बालकको िहत नहनुे भ�े मनािसब आधार भएमा 
अन्य व्यिक्तको रोहबरमा बालबािलकालाई सोधपछु गनर् सिकने, 

(१0) बालबािलकासँग सोधपछु गदार् िनजले डर नमानी ःवतन्ऽ �पमा सोिधएको 
कुराको उ�र िदन सक्न ेबालमैऽी वातावरण बनाई सहज ढ�मा सोधपछु 
गनुर् पन�, 

(१1) बालबािलकालाई कानून बमोिजम िदशान्तर गन� तफर्  िबयाशील रहन ुपन�, 
(१2) बालबािलका सम्बन्धी ऐन, २०७५ र बाल न्याय सम्पादन (कायर्िविध) 

िनयमावली, २०७६ मा भएको व्यवःथा पालना गन�।  
(ख)  मिहला संलग्न भएका कसूरमा अनसुन्धान गदार्ः-  

(१)  कुनै मिहलालाई सोधपछु गरी कागज गराउन ुपदार् उपलब्ध भएसम्म मिहला 
कमर्चारी वा कुनै समाजसेवी मिहलाको रोहबरमा गराउन ुपन�, 

(२) बयान वा कागज गराउँदा मिहलामैऽी वातावरणमा िनजको सामािजक, 
सांःकृितक तथा धािमर्क सम्मान, मयार्दा र ूित�ामा ूितकूल असर नपन� 
गरी गराउन ुपन�, 

(३)  अनसुन्धान कारबाही गदार् मिहलासँग ठ�ा मःकरी वा अनावँयक सोधपछु 
नगरी सभ्य, िश� तथा सम्मानजनक भाषाको ूयोग गनुर् पन�, 
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(४)  मिहलाको बयान कागज गराउँदा िनजको बाब ु र आमाको तथा िववािहत 
मिहलाको बयान कागज गराउँदा िनजको पित, बाब,ु आमा, सास ु र ससरुा 
समेतको नाम खलुाउन ुपन�, 

(५)  बयान िलँदा वा कागज गराउँदा गोपनीयता भ� नहनु ेगरी गनुर् पन�, 
(६)  िहरासतमा राख्नपुन� भएमा मिहलामैऽी वातावरणमा अलग कक्षमा राख्न ुपन�। 

(ग)  अपा�ता भएका व्यिक्त संलग्न भएका कसूरमा अनसुन्धान गदार्ः-  
(१) अपा�मैऽी वातावरणमा िनजको मयार्दामा आचँ नआउन ेगरी सोधपछु गरी 

बयान कागज गराउन ुपन�, 
(२)  बयानका लािग उपिःथत गराइएको अिभयकु्त बोल्न असमथर् भएमा सा�ेितक 

भाषा बझु्ने मान्यता ूा� व्यिक्त र अिभभावक वा संरक्षकलाई जानकारी िदई 
सँगै उपिःथत गराई ईशारा वा स�ेत बझु्न ेव्यिक्तलाई रोहबरमा राखी िनजले 
स�ेत वा ईशारा गरे बमोिजम िलिपब� गनुर् पन�, 

(३)  अपा�ताको अवःथा खलु्ने आिधकािरक ूमाण िमिसल सामेल राख्न ुपन�। 
२४. अनसुन्धान गदार् गोपनीयता कायम गन�ः  (१) कसूरका पीिडत, साक्षी तथा अिभयकु्तको 

िववरण सावर्जिनक नगदार् सावर्जिनक शािन्त तथा सवु्यवःथामा ूितकूल असर पन� 
अवःथामा बाहेक अनसुन्धान वा अिभयोजन गन� िनकाय वा अिधकारीले कुनै पिन कसूरका 
पीिडत, साक्षी तथा अिभयकु्तको िववरण सावर्जिनक गनुर् हुँदैन। 

(२)  देहायको अवःथामा अनसुन्धान ूितवेदन तथा अिभयोगपऽ तयार गदार् वा म�ुा 
सम्बन्धी अन्य काम कारबाही गदार् पीिडत, साक्षी तथा अिभयकु्तको पिरचयात्मक 
िववरण गोप्य राख्न ुपन�छः-  

(क) कुनै खास कसूरबाट पीिडत वा साक्षीको पिरचय सावर्जिनक गदार् त्यःतो 
व्यिक्त वा साक्षीको सामािजक ूित�ा वा इज्जतमा ूितकूल ूभाव पनर् सक्न े
भएमा, 

(ख) पीिडत वा साक्षी उपर अिभयकु्त वा अन्य कुनै पक्षबाट अनिुचत डर, ऽास वा 
भय हनु सक्न ेभएमा,  

(ग) िनजको जीउ ज्यानको सरुक्षामा ूितकूल असर पनर् सक्ने देिखएमा, 
(घ)  आरोप लागेको व्यिक्त कानूनको िववादमा परेका बालबािलका भएमा,  
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(ङ) अिभयकु्त वा कागज गन� अन्य कुनै व्यिक्तको पिरचयात्मक िववरण गोप्य 
नराख्दा पिरचयात्मक िववरण गोप्य राख्न ुपन� अवःथाका पीिडत वा साक्षीको 
पिरचयात्मक िववरण गोप्य रहन नसक्न ेअवःथा भएमा। 

(3)  उपदफा (2) बमोिजम पिरचयात्मक िववरण गोप्य रािखएकोमा देहाय बमोिजम गनुर् 
पन�छः- 

(क) अनसुन्धान र अिभयोजन सम्बन्धी कायर् गदार् सा�ेितक नामबाट गन�, 
(ख) पिरचयात्मक िववरणको गोपनीयता कायम राख्न सरकारी वकील माफर् त 

अदालतमा अनरुोध गन�।  
२५. पनुः अनसुन्धान गन�ः (१) देहायको अवःथामा सरकारी वकीलले पनुः अनसुन्धान गनर् 

सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारीलाई लेखी पठाउन सक्नेछः-  

(क) नेपाल सरकार वादी हनुे म�ुा सम्बन्धी कसूरमा ूमाणको अभावमा म�ुा नचलाउन े
गरी महान्यायािधवक्ता वा िनजबाट अिख्तयार ूा� सरकारी वकीलबाट िनणर्य 
भएकोमा पिछ कुनै महत्वपूणर् ूमाण ूा� भएमा त्यःतो कसूरका सम्बन्धमा पनुः 
अनसुन्धान गरी कारबाही ूिबया अगािड बढाउन ुपन� भएमा, 

(ख) अिभयोगपऽ पशे गिरसकेपिछ कुनै अिभयकु्तले अदालतमा बयान गदार् अनसुन्धान 
अिधकारी समक्ष गरेको बयानभन्दा फरक िजिकर िलएको िवषयमा पनुः अनसुन्धान 
गरी यिकन हनु आवँयक भएमा। 

(२)  उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोिजम पनुः अनसुन्धान गनुर् पन� अवःथा भएमा 
सम्बिन्धत सरकारी वकीलले अदालतको अनमुित िलन ुपन�छ।  

(३)  उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोिजम पनुः अनसुन्धान गरी थप सबदु ूमाण 
स�लन गिरएकोमा मूल म�ुामा ूमाण मकुरर आदेश हनुभुन्दा पिहले नै सो सबदु 
ूमाण अदालत समक्ष पेश गनुर् पन�छ। 

२६. पीिडत ूभाव ूितवदेनः (१) कसूर पीिडतलाई क्षितपूितर् भराउन अदालतमा मागदाबी िलन े
ूयोजनका लािग अनसुन्धान अिधकारीले सम्बिन्धत कसूर पीिडत वा िनजको अिभभावक, 
संरक्षक वा कानून बमोिजमको ूितिनिधबाट अनसूुची-३ बमोिजमको ढाचँामा पीिडत ूभाव 
ूितवेदन ूा� गरी िमिसल सामेल राख्न ुपन�छ। 
(२)  उपदफा (१) बमोिजमको पीिडत ूभाव ूितवेदनमा कसूरको कारण आफूलाई 

ूत्यक्ष �पमा परेको क्षित वा ूभावको उल्लेख गरी त्यःतो क्षित वा ूभाव पिु� 
हनुे कागजात समेत संलग्न गनुर् पन�छ। 
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(३)  उपदफा (१) बमोिजमको पीिडत ूभाव ूितवेदन अिभयोगपऽ दायर हनु ुअगावै 
सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयमा पीिडत वा िनजको तफर् बाट पेश गनर् 
सिकनेछ।  

 तर काब ुबािहरको पिरिःथित परी अदालतमा अिभयोगपऽ दायर हनु ुअगावै पीिडत 
ूभाव ूितवेदन पेश गनर् नसकेमा त्यःतो पिरिःथित परेको ूमाण संलग्न गरी 
अिभयोगपऽ दायर भएको िमितले एक मिहनािभऽ पीिडत ूभाव ूितवेदन पेश गनर् 
सिकनेछ। 

(४)  यस दफा बमोिजम सरकारी वकील कायार्लयमा पेश गरेको पीिडत ूभाव ूितवेदन 
अिभयोगपऽसाथ अदालतमा दतार् गनुर् पन�छ र अिभयोगपऽ दतार् गिरसकेको भए 
ूितवेदन ूा� भएको तीन िदनिभऽ सम्बिन्धत अदालतमा पशे गनुर् पन�छ। 

(५)  पीिडत ूभाव ूितवेदन तयार गन� सम्बन्धमा सम्बिन्धत कसूर पीिडत वा िनजको 
अिभभावक, संरक्षक वा कानून बमोिजमको ूितिनिधलाई आवँयक सहयोग वा माग 
भएको कागजात उपलब्ध गराउन ुसम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारी तथा सरकारी 
वकीलको कतर्व्य हनुेछ।   

२७. िव�तुीय माध्यमबाट िलखतको आदान ूदान गनर् सिकनःे यस िनद� िशका बमोिजम कसूरको 
अनसुन्धान गरी सबदु ूमाण स�लन गदार् आवँयकता अनसुार िव�तुीय माध्यमबाट समेत 
िलखतको आदान ूदान गनर् सिकनेछ। 

२८. अनसुन्धानमा राय, सल्लाह माग गनर् सक्नःे (१) संिहताको दफा 26 बमोिजम अनसुन्धान 
अिधकारीले सरकारी वकीलको राय, सल्लाह माग गदार् राय, सल्लाह माग गिरएको िवषय 
ःप� �पमा खलुाई सम्बिन्धत िमिसल साथै राखी आफ्नो धारणा समेत उल्लेख गनुर् 
पन�छ।  

(२)  उपदफा (१) बमोिजम राय, सल्लाह माग भएकोमा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले 
ूा� िमिसल तथा राय, सल्लाह माग भएको िवषय अध्ययन गरी राय, सल्लाह 
िदनपुन� वा नपन� कुरा यिकन गरी राय, सल्लाह िदनपुन� देिखएमा ूचिलत कानूनको 
अधीनमा रही राय, सल्लाह िदई र राय, सल्लाह िदन ुनपन� देिखएमा सोही व्यहोरा 
जानकारी गराई सोको अिभलेख राख्न ुपन�छ।  

(३)  उपदफा (२) बमोिजम राय, सल्लाह िदनअुिघ सरकारी वकीलले देहायका कुरा 
िवचार गनुर् पन�छः-  

(क) राय, सल्लाह माग गन� कायार्लय वा अिधकारी कसूरको अनसुन्धान गन� 
कायार्लय वा अिधकारी भए वा नभएको, 

(ख) अनसुन्धान अिधकारीबाट राय, सल्लाह माग भए वा नभएको,  
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(ग) राय, सल्लाह माग गिरएको िवषय कसूरको अनसुन्धानसगँ सम्बिन्धत भए वा 
नभएको,  

(घ)  राय, सल्लाह माग गिरएको िवषयसँग सम्बिन्धत सम्पूणर् िववरण िमिसल 
कागजात संलग्न गरी पठाए वा नपठाएको,  

(ङ) राय, सल्लाह माग गन� कायार्लय वा अिधकारीले राय सल्लाह माग गिरएको 
िवषयमा आफ्नो �ि�कोण िदए वा निदएको, 

(च) यसअिघ सोही िवषयमा राय, सल्लाह िदए वा निदएको।  
(४)  सरकारी वकीलले देहायको अवःथामा अनसुन्धान अिधकारीलाइर् राय, सल्लाह िदन 

इन्कार गनर् सक्नेछः- 
(क) राय, सल्लाह माग गन� कायार्लय वा अिधकारी कसूरको अनसुन्धान गन� 

कायार्लय वा अिधकारी नभएमा,  
(ख) राय, सल्लाह माग भएको िवषय कसूरको अनसुन्धानसँग सम्बिन्धत नभएमा,  
(ग) राय, सल्लाह माग गिरएको िवषयसँग सम्बिन्धत फाइल कागजात संलग्न 

नभएमा,  
(घ) राय, सल्लाह माग गिरएको िवषयमा सोही अिधकारीलाई सोही िवषयमा 

पिहले राय सल्लाह िदएको भएमा,  
(ङ) राय, सल्लाह माग गिरएको िवषयमा अनसुन्धान अिधकारी वा कायार्लयको 

�ि�कोण उल्लेख नभएमा,  
(च) काल्पिनक वा नीितगत िवषयमा राय, सल्लाह माग गिरएकोमा। 
 

पिरच्छेद-५ 
अनसुन्धान ूितवेदन  

 

२९. अनसुन्धान ूितवदेन पशे गनुर् पन�ः संिहताको दफा ३१ को अधीनमा रही अनसुन्धान 
अिधकारीले सरकारी वकील कायार्लय समक्ष पेश गनुर् पन� अनसुन्धान ूितवेदनमा 
देहायका कुरा समेत खलुाउन ुपन�छः- 

(क) अिभयकु्तको पूरा नाम, थर, वतन सिहतको ःप� पिहचान िववरण खलेुका कागजात, 
(ख) पबाउ परेको र फरार रहेका ूत्येक अिभयकु्तको सम्बन्धमा िनजले गरेको 

कसूरजन्य कायर्, सोसँग सम्बिन्धत कानून र ूत्येक अिभयकु्तले गरेको कसूरको 
लािग पथृक-पथृक िववरण, 

(ग) पक्षको गोपनीयता कायम राख्न ु पन� म�ुामा पीिडतको नाम, थर सिहतको िववरण 
खलेुका कागजातको छु�ै खामबन्दी, 
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(घ) म�ुा पेश वा दतार् गनुर् पन� म्याद वा हदम्याद सम्बन्धी व्यहोरा, 
(ङ) अपराध अनसुन्धानको िसलिसलामा ूचिलत कानून बमोिजम बरामद गरी 

िनयन्ऽणमा िलएको नगद, िजन्सी, चीज, वःत ुतथा साधनको िववरण, 
(च) अनसुन्धानको बममा स�लन गरेको भौितक सबदु ूमाणको िव�षेण,  
(छ)  ूचिलत कानून तथा सान्दिभर्क नजीर, 
(ज) अपराध अनसुन्धानको बममा सरकारी वकीलसँग भएको सम्पकर् , समन्वय र 

िनद�शनको व्यहोरा, 
(झ) अिभयकु्त उपरको कसूर ूमािणत गन� आधार, कारण र सम्ब� सबदु ूमाण, 
(ञ) म�ुा नचलाउने गरी ूःताव गिरएको भए त्यसको आधार र कारण,  
(ट) लगातार सनुवुाइको ूिबया अवलम्बन गनुर् पन� अवःथा भए सो सम्बन्धी िववरण। 
 

३०. अनसुन्धान ूितवदेनको अध्ययन तथा िनद�शनः (१) कसूरको अनसुन्धान प�ात अनसुन्धान 
अिधकारीबाट पेश भएको अनसुन्धान ूितवदेन सिहतको िमिसल सम्बिन्धत सरकारी 
वकीलले अध्ययन गनुर् पन�छ। 
(२)  उपदफा (१) बमोिजम िमिसल अध्ययन गदार् सरकारी वकीलले देहायका कुरामा 

िवचार गनुर् पन�छः - 
(क) अनसुन्धान तहिककात पूरा गरी म्यादिभऽै अनसुन्धान ूितवेदन ूा� भएको 

वा नभएको, 
(ख) अनसुन्धान ूितवेदनमा उिल्लिखत ूःतावका सम्बन्धमा म�ुा दायर गन� 

हदम्याद बाँकी रहेको वा नरहेको, 
(ग) अनसुन्धान अिधकारीले अनसुन्धान तहिककात गदार् पूरा गनुर् पन� कायर्िविध 

तथा ूिबया अवलम्बन गरेको वा नगरेको, 
(घ) अनसुन्धान तहिककातबाट स�िलत सबदु ूमाण म�ुा दायर गनर् पयार्� 

भएको वा नभएको, 
(ङ) पयार्� सबदु ूमाणको अभाव भएको वा स�लन गनुर् पन� सबदु ूमाण 

स�लन गनर् बाँकी रहेको देिखएमा अनसुन्धान अिधकारीलाई थप सबदु 
ूमाण बझु्न ेवा स�लन गन� सम्बन्धमा कुनै िनद�शन िदन ुपन� अवःथा रहेको 
वा नरहेको, 

(च) अनसुन्धान ूितवेदनमा उिल्लिखत सबदु ूमाण तथा दसीका सामान खोजेका 
बखत पेश गनर् सिकने गरी रहेको वा नरहेको, 

(छ) अनसुन्धानको बममा सरकारी वकीलले कुनै िनद�शन िदएको वा निदएको र 
िदएको भए सो िनद�शन पालना भएको वा नभएको। 
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पिरच्छेद-६ 
अनसुन्धानमा दोभाषकेो ूयोग  

 

३१. दोभाषकेो सेवा िलन सिकनःे कसूरको अनसुन्धानको िसलिसलामा नेपाली भाषा नबझु्न े
अिभयकु्त, कसूर पीिडत लगायतका साक्षीको बयान वा कागज गराउँदा त्यःतो व्यिक्तको 
कथन नेपाली भाषामा �पान्तर गनर् र म�ुाको काम कारबाहीको सम्बन्धमा कसूर 
पीिडतलाई िनजले बझु्ने भाषामा जानकारी गराउन अनसुन्धान अिधकारीले दोभाषकेो सेवा 
िलन सक्नेछ। 

३२. दोभाषकेो सेवा िलन भाषाको छनोट  गन�ः  कसूरको अनसुन्धान गदार् सोधपछु गरी बयान 
गराउन ुपन� अिभयकु्त, कसूर पीिडत वा बालबािलकाको हकमा िनजको पिरवारका सदःय 
वा संरक्षकले नपेाली भाषा बझु्न वा बोल्न नसक्ने भएमा त्यःता व्यिक्तले बोल्ने वा बझु्न े
आवँयक भाषाको छनोट सम्बिन्धत िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयको समन्वयमा 
अनसुन्धान गन� िनकायको ूमखुले गनुर् पन�छ।  

३३. सूची तयार गनुर् पन�ः दफा 31 बमोिजम दोभाषकेो सेवा िदने ूयोजनका लािग सम्बिन्धत 
कायार्लयले दोभाषकेो सेवा आवँयक पनर् सक्न ेसम्भािवत भाषा छनोट गरी त्यःतो भाषामा 
दोभाष ेसेवा ूदान गनर् सक्ने व्यिक्तको सूची (रो�र) तयार गनुर् पन�छ।   

३४. दोभाषकेो योग्यताः दफा ३3 बमोिजम दोभाषकेो सूचीमा सूचीकृत हनु देहायको योग्यता 
पगुेको हनु ुपन�छः-  

(क)  ःथानीय िव�ालय वा महािव�ालय वा कानून बमोिजम ःथािपत कुनै शैिक्षक 
संःथामा िशक्षक वा ूिशक्षकको �पमा त्यःतो भाषाको अध्यापन गरेको, 

(ख)  त्यःतो भाषा सम्बन्धी िवषय अध्ययन गरेको वा तािलम िलएको वा त्यःतो भाषाको 
�ान भएको, वा 

(ग)  अन्य िनकायमा दोभाषकेो �पमा सूचीकृत वा कायर्रत रहेको। 

३५. दोभाषमेा सूचीकृत हनु दरखाःत आ�ाा गन�ः दफा ३3 बमोिजम दोभाषकेो सेवा ूदान गनर् 
सक्न ेव्यिक्तको सूची तयार गनर्को लािग सम्बिन्धत कायार्लयले सावर्जिनक �पमा सूचना 
ूकाशन गरी सो सूचनामा उिल्लिखत योग्यता पगुेको व्यिक्तलाइर् दरखाःत िदन आ�ान गनुर् 
पन�छ।   
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३६. दोभाषकेो छनोट गरी सूची ूकाशन गन�ः (१) दफा ३5 बमोिजम दरखाःत िदन े
व्यिक्तमध्येबाट योग्यता, आवँयकता र उपयकु्तता समेत िवचार गरी सम्बिन्धत कायार्लयले 
दोभाषकेो छनोट गरी सूची ूकाशन गनुर् पन�छ। 
(२)  उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन दफा 35 बमोिजम दरखाःत 

आव्हान गदार् कसैको दरखाःत नपरेमा वा पयार्� दरखाःत नपरेमा सम्बिन्धत 
कायार्लयले दफा 34 बमोिजम योग्यता पगुेका व्यिक्तसगँ परामशर् गरी त्यःतो 
व्यिक्तको नाम सो सूचीमा समावेश गनर् सक्नछे। 

(3)  उपदफा (१) बमोिजम दोभाषकेो छनोट गदार् सम्बिन्धत कायार्लयको कायार्लय 
ूमखुले आवँयकता अनसुार ूमखु िजल्ला अिधकारी, सरकारी वकील, कसूरको 
अनसुन्धान गन� अन्य िनकाय एवम ्िव�सँग परामशर् गनर् सक्नेछ।  

(4)  उपदफा (१) बमोिजमको सूची तयार गदार् भाषा अनसुारको सूची तयार गनुर् पन�छ।  
(5)  उपदफा (4) बमोिजम दोभाषकेो सूचीमा नाम समावेश भएको कुरा सम्बिन्धत 

कायार्लयले त्यःता दोभाषलेाई जानकारी गराई िनजको पिरचयात्मक िववरण राख्न ु
पन�छ। 

(6)  यस दफा बमोिजम तयार गिरएको दोभाषकेो सूची सम्बिन्धत कायार्लयले ूत्येक वषर् 
अ�ाविधक गनुर् पन�छ। 

३७. दोभाषकेो सेवा िलनःे  (१) कसूरको अनसुन्धानको िसलिसलामा नेपाली भाषा बोल्न र बझु्न 
नसक्न ेअिभयकु्तको बयान गराउँदा वा पीिडत तथा साक्षीको बयान वा कागज गराउँदा 
आवँयकता अनसुार दफा ३6 बमोिजम सूचीकृत दोभाषमेध्येबाट सेवा िलन ुपन�छ।  

तर दफा ३6 बमोिजम सूचीकृत नभएको भाषाको लािग दोभाष ेआवँयक परेमा सम्बिन्धत 
कायार्लयले सूचीकृत नभएको दोभाषबेाट सेवा िलन सक्नेछ।  

(२)  उपदफा (१) बमोिजम दोभाषकेो सेवा िलनअुिघ सम्बिन्धत दोभाषलेाई अनसूुची-४ 
बमोिजमको ढाचँामा कबिुलयत गराउन ुपन�छ।  

(३)  उपदफा (१) बमोिजम दोभाषकेो सेवा िलँदा सम्बिन्धत व्यिक्तलाई सोिधएको ू� 
िनजले बझु्न ेभाषामा बताई िनजले िदएको िलिखत वा मौिखक जवाफलाई दोभाषलेे 
नेपाली भाषामा उल्था गरी भ� ुपन�छ र दोभाष ेूयोग गरी तयार गिरएको कागजमा 
त्यःतो दोभाषलेाई रोहबरमा राखी सिहछाप गराउन ुपन�छ। 

३८. दोभाषकेो काम, कतर्व्य र अिधकार तथा सिुवधा सम्बन्धी व्यवःथाः (१) दफा ३7 बमोिजम 
दोभाषलेे सेवा उपलब्ध गराउँदा आफ्नो सम्बन्ध वा सरोकार वा कुनै िकिसमको ःवाथर् 
भएको वा संिहताको दफा १७६ को उपदफा (१) को खण्ड (क) मा उिल्लिखत 
नातािभऽको अिभयकु्त, कसूर पीिडत वा अन्य साक्षीका हकमा सेवा उपलब्ध गराउन ु
हुँदैन। 



dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

113

(२)  कसूरको अनसुन्धान सम्बन्धी कायर्मा दोभाषकेो सेवा पाएका अिभयकु्त, कसूर पीिडत 
वा अन्य साक्षीले भनेको कुराको दोभाषलेे व्याख्या वा िव�षेण नगरी जःताको तःतै 
उल्था गनुर् पन�छ।    

 (3) यस िनद� िशका बमोिजम दोभाषकेो सेवा िदन निमल्ने अवःथामा बाहेक दोभाषमेा 
सूचीकृत भएको व्यिक्तले दोभाषकेो सेवा िदनबाट इन्कार गनर् हुँदैन।  

(4)  दोभाषलेे कसूरको अनसुन्धानको िसलिसलामा ूा� गरेको कुनै िकिसमको सूचना, 
तथ्य वा जानकारी म�ुाको काम कारबाहीको िसलिसलामा बाहेक कुनै पिन 
माध्यमबाट ूकट वा व्यक्त गनर् हुँदैन। 

(5)  यस िनद� िशका वा ूचिलत कानून िवपरीत काम कारबाही गन� दोभाषलेाई दोभाषकेो 
सूचीबाट हटाइनेछ र िनजलाई ूचिलत कानून बमोिजम कारबाही हनु े भएमा 
सम्बिन्धत िनकायमा लेखी पठाउन ुपन�छ। 

 तर कुनै दोभाषलेाई यस उपदफा बमोिजम कारबाही गदार् सफाइको मौकाबाट वि�त 
गिरने छैन।  

(6)  दफा 37 बमोिजम सेवा िलइएको दोभाषलेाई नेपाल सरकार, अथर् मन्ऽालयको 
सहमितमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले िनधार्रण गरे बमोिजमको सिुवधा 
िदइनेछ। 

पिरच्छेद-७ 
अिभयोजन तथा म�ुााक दायरी 

 
३९. म�ुा चलाउने वा नचलाउन ेिनणर्यः (1) अनसुन्धान अिधकारीबाट अनसुन्धान ूितवेदन ूा� 

भएपिछ संिहताको दफा ३१ को उपदफा (3) को अधीनमा रही सम्बिन्धत सरकारी 
वकीलले िमिसल अध्ययन गरी सबदु ूमाणका आधारमा म�ुा चलाउने वा नचलाउने 
िनणर्य गनुर् पन�छ।  

 (२) उपदफा (१) बमोिजम म�ुा चल्न ेवा नचल्ने िनणर्य गनुर् अिघ देहायका कायर् गनुर् 
पन�छः- 

(क)  अनसुन्धान ूितवेदन ूा� भएपिछ ूितवेदन बमोिजमको म�ुामा अिभयोजन 
सम्बन्धी कारबाही गनर् सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयका कायार्लय 
ूमखुले सरकारी वकील तोक्न,े  
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(ख) अनसुन्धान ूितवेदनमा उल्लेख भए बमोिजमका कागज ूमाण िमिसलमा भए 
वा नभएको �ज ुगन�,  

(ग) सोही िदन म�ुा चल्न ेवा नचल्ने िनणर्य गनर् र अदालतमा पशे गनर् नभ्याइन े
भएमा म�ुासँग सम्बिन्धत दसी ूमाण र उपिःथत गराएको अिभयकु्तलाई 
म�ुा दतार् गन� िदनमा ल्याउन े गरी सम्बिन्धत ूहरी कायार्लयमा िफतार् 
पठाउने, 

(घ) अनसुन्धान ूितवेदन बमोिजमको वारदातसँग सम्बिन्धत म�ुा चलाउन 
कानूनले िनधार्रण गरेको हदम्यादका सम्बन्धमा यिकन गन�, 

(ङ) अनसुन्धानको बममा अिभयकु्त थनुामा रहेको भए म�ुा हेन� अिधकारीबाट 
थनुामा राख्न ेम्याद िलए निलएको र म्याद बाकँी रहे नरहेको यिकन गन�। 

(३)  उपदफा (२) बमोिजम िमिसल कागज अध्ययन गरी उपलब्ध कागज ूमाण 
समेतको मूल्या�नको आधारमा म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन े िनणर्य गन� सन्दभर्मा 
सरकारी वकीलले देहायको िनणर्य गनर् सक्नछेः- 

(क) अनसुन्धान भएका सबै अिभयकु्त उपर म�ुा चलाउन,े  
(ख) अनसुन्धान भएकामध्ये केही ूितवादीको हकमा म�ुा चलाउन े र केही 

ूितवादीको हकमा नचलाउन,े  
(ग) कोही कसै उपर म�ुा नचलाउने, 
(घ)  नेपाल सरकार वादी भई म�ुा नचल्ने भइर् असर पन� व्यिक्तले नै म�ुा 

चलाउन ुपन� भएमा सोको जानकारी त्यःतो व्यिक्तलाइर् समेत िदन।े 
(४)  उपदफा (३) बमोिजम म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन े िनणर्य गदार् सरकारी वकीलले 

देहायका िवषय समेत िवचार गनुर् पन�छः -  

(क) अनसुन्धान अिधकारीबाट ूा� अनसुन्धान ूितवेदनलाई गम्भीरतापूवर्क 
अध्ययन गन�,   

(ख)  िनद�ष नपरोस ् र दोषी नउिम्कयोस ् भ�े फौजदारी न्यायको मान्य 
िस�ान्तलाई आत्मसात गन�, 

(ग) सबदु ूमाणमा आधािरत र वःतिुन� िनणर्य गन�, 
(घ) ःवतन्ऽ एवम ्िनिभर्क भएर िनणर्य गन�, 
(ङ)  अिभयकु्त प�ा नलागेको वा अन्य कुनै कारणबाट म�ुा हेन� अिधकारी समक्ष 

म�ुा दायर हनु नसकेको कसूरबाट पीिडतलाई पीिडत राहत कोषबाट राहत 
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रकम उपलब्ध गराउन े सम्बन्धमा फौजदारी कसूर (पीिडत राहत कोष) 
िनयमावली, 2077 को िनयम ११ को उपिनयम (3) बमोिजमको ूिबया 
अवलम्बन गनर् पीिडतलाई जानकारी गराई सो ूिबयामा सहजीकरण गिरिदन 
अनसुन्धान अिधकारीलाई लेखी पठाउन ेकुरा अिभयोजनको िनणर्यमा उल्लेख 
गन�।  

 (५) उपदफा (३) को खण्ड (ग) बमोिजम कोही कसै उपर म�ुा नचलाउने िनणर्य गदार् 
देहायका िवषयलाई आधार िलन ुपन�छ:- 

(क) कसूर गन� व्यिक्त नखलेुको वा प�ा नलागेको वा कसूर गन� व्यिक्तको मतृ्य ु
भइसकेको, 

(ख) कुनै पिन व्यिक्तले कसूर गरेको हो भनी पिु� हनुे पयार्� सबदु ूमाण 
नभएको,  

(ग) म�ुा दतार् गन� हदम्याद गळुी सकेको,  
(घ) अनसुन्धानबाट कसूरको वारदात ःथािपत हनु नसकेको, वा 
(ङ) नेपाल सरकार वादी भइर् म�ुा चलाउन हकदैया नभएको। 

(५)  उपदफा (2) बमोिजम सरकारी वकीलले म�ुा चलाउने वा नचलाउने िनणर्य गन� 
िसलिसलामा िमिसल अध्ययन गदार् कुनै कुरामा थप अनसुन्धान गनुर् पन� 
आवँयकता देिखएमा संिहताको दफा ३१ को उपदफा (4) को अधीनमा रही 
अनसुन्धान गनुर् पन� कुरा ःप� खलुाई थप अनसुन्धान गरी सबदु ूमाण स�लन गनर् 
अनसुन्धान अिधकारीलाई लेखी पठाउन ुपन�छ। 

(६)  उपदफा (५) बमोिजम िनद�शन ूा� भएकोमा अनसुन्धान अिधकारीले संिहताको 
दफा ३१ को उपदफा (5) र (6) को अधीनमा रही म�ुाको हदम्याद तथा 
अिभयकु्तलाई िहरासतमा राख्न ेम्याद समेतलाई िवचार गरी म्यादिभऽै अिभयोजनको 
काम सम्प� हनु सक्ने गरी िनद�शन बमोिजमको कायर् यथासम्भव िछटो सम्प� गरी 
सम्बिन्धत सरकारी वकील समक्ष पेश गनुर् पन�छ। 

(७)  िहरासतमा रहेका कुनै व्यिक्तका हकमा म�ुा नचलाउन ेगरी िनणर्य भएकोमा त्यःतो 
म�ुा नचल्ने िनणर्य भएको व्यिक्तलाई कानून बमोिजम हािजर जमानीमा छाड्न 
सरकारी वकीलले सोही िदन सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारीलाई लेखी पठाउन ु
पन�छ। 

(८)  अनसुन्धानको बममा कुनै व्यिक्तबाट धरौट वा जमानत िलएको भएमा त्यःतो 
व्यिक्तको हकमा म�ुा नचल्ने गरी अिन्तम िनणर्य भएमा त्यःतो धरौट वा जमानत 
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सम्बिन्धत व्यिक्तलाई िफतार् गनर् सम्बिन्धत सरकारी वकीलले अनसुन्धान 
अिधकारीलाई लेखी पठाउन ुपन�छ। 

(९)  ूितवादी खलेुका म�ुामा कुनै अिभयकु्त उपर म�ुा नचलाउने गरी िनणर्य भएकोमा 
सम्बिन्धत म�ुाको हदम्याद ननाघ्ने गरी िनणर्यको ूितिलिप र सक्कल िमिसल 
यथाशीय िनणर्यका लािग सम्बिन्धत सरकारी वकीलले मािथल्लो सरकारी वकील 
कायार्लयमा पठाउन ुपन�छ।   

(१०) कसैको हकमा म�ुा नचलाउन ेवा कसैको हकमा म�ुा चलाउन ेगरी आिंशक िनणर्य 
गरेकोमा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले िनणर्य तथा िमिसल संलग्न कागजातह�को 
ूितिलिप तयार गरी त�ुन्त सम्बिन्धत मािथल्लो सरकारी वकील कायार्लयमा 
पठाउन ुपन�छ। 

(११) उपदफा (९) वा (१०) बमोिजम िमिसल ूा� भएपिछ सम्बिन्धत उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयले म�ुा नचलाउन े गरी गरेको िनणर्य समथर्न गरेकोमा अिन्तम 
िनकासाका लािग महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पठाउन ुपन�छ।  

(१२) यस दफा बमोिजम म�ुा नचलाउन ेगरी िनणर्य भएको म�ुामा म�ुा चलाउने गरी 
उच्च सरकारी वकील कायार्लय वा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट लेखी आएमा 
सम्बिन्धत सरकारी वकीलले सोही बमोिजम अिभयोगपऽ तयार गरी सम्बिन्धत 
अदालतमा म�ुा दायर गनुर् पन�छ।  

 (१३) यस दफा बमोिजम म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन ेगरी भए गरेको अिन्तम िनणर्यको 
जानकारी सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारी माफर् त  जाहेरवाला वा कसूर पीिडतलाई 
गराउन ुपन�छ। 

४०. म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन े िनणर्यको अिभलेखः (१) म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन े िनणर्य 
गदार् महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले अनसूुची-५ बमोिजम र अन्य सरकारी वकील 
कायार्लयले अनसूुची-६ बमोिजमको ढाचँामा गरी सोको साल बसाली �पमा अिभलेख राख्न ु
पन�छ।  

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको िनणर्यको अिभलेख तथा सम्ूषेण देहाय बमोिजम गनुर् 
पन�छः- 

(क) सम्बिन्धत सरकारी वकीलले म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन ेगरी िनणर्य गदार् 
िनणर्य िकताबमा िनणर्य लेखी वा नपेाली कागजमा टाईप गरी बमैसँग िनणर्य 
गन� सरकारी वकीलको नाम, थर, दजार् र िमित समेत उल्लेख गनुर् पन� र 
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सम्बिन्धत सरकारी वकीलले हःताक्षर गरी कायार्लयको छाप लगाई ूमािणत 
गनुर् पन�, 

(ख) म�ुा चल्ने वा नचल्न े गरी भएको िनणर्यलाई यथासम्भव िछटो 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट िनधार्िरत म�ुा व्यवःथापन ूणाली (केश 
म्यानेजमेन्ट िसःटम) सफ्टवयेरमा ूिव� गनुर् पन�, 

(ग) म�ुा नचल्न े गरी भएको िनणर्यको ूितिलिप र म�ुा चलाएकोमा 
अिभयोगपऽको ूितिलिप सम्बिन्धत अनसुन्धान अिधकारी वा अनसुन्धान गन� 
कायार्लय र अिभयकु्तलाई िदई सोको अिभलेख राख्न ुपन�, 

(घ) म�ुा नचल्न े गरी भएको िनणर्यको ूितिलिप सिहत यथासक्य िछटो 
अनसुन्धान अिधकारीले सम्बिन्धत जाहेरवाला वा कसूर पीिडतलाई जानकारी 
िदई सोको भरपाईको एक ूित सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयमा 
पठाउन ुपन�, 

(ङ) सरकारी वकीलबाट म�ुा नचलाउने गरी भएको िनणर्यसँग सम्बिन्धत म�ुाका 
िमिसल, दसी लगायत ूमाणका वःत ु अिवलम्ब सम्बिन्धत अनसुन्धान 
अिधकारीको कायार्लयमा िफतार् पठाई सो कायार्लयले िमिसल, दसी लगायत 
ूमाणका वःत ुत्यःतो म�ुा दायर गन� हदम्यादसम्म सरुिक्षत राख्न ुपन�, 

(च) खण्ड (ङ) बमोिजमको दसी ूमाण वा चीज वःत ुकसैको सम्पि� रहेछ भने 
त्यःतो सम्पि� आवँयक परेको बखत दािखला गन� शतर्को कागज गराई 
अनसुन्धान अिधकारीले सम्बिन्धत धनीलाई िफतार् िदई सोको जानकारी 
सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयलाई गराउन ुपन�,   

(छ) नेपाल सरकार वादी हनु े म�ुाको �पमा अनसुन्धान तहिककात भएकोमा 
नेपाल सरकार वादी भई म�ुा चल्न नसक्ने वा अन्य कानून अन्तगर्त व्यिक्त 
वादी भई म�ुा चल्न े देखी सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयले म�ुा 
नचल्न े िनणर्य गरेकोमा सम्बिन्धत उच्च सरकारी वकील कायार्लय वा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट म�ुा चलाउने गरी िनकासा भएकोमा 
बाहेक नेपाल सरकार वादी भई म�ुा नचल्ने कुराको जानकारी सम्बिन्धत 
अनसुन्धान अिधकारी माफर् त सम्बिन्धत व्यिक्तलाई िदन ुपन�। 

४१. िववरण ूिव� गन�ः  म�ुा चलाउन े गरी िनणर्य भएका ूत्येक वारदातका सम्बन्धमा 
सरकारी वकीलले संिहताको दफा ३२ को उपदफा (1), (2), (3), (4) र (5) तथा 
मलुकुी फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ को िनयम ११ बमोिजम अिभयोगपऽ 
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अदालतमा दतार् गरेपिछ सो सम्बन्धी िववरण राख्नको लािग सम्बिन्धत सरकारी वकील 
कायार्लयले अनसूुची-७ बमोिजमको ढाँचाको म�ुा दतार् िकताबमा दतार् गरी सो िकताबमा 
िववरण ूिव� गनुर् पन�छ। 

४२. थप दाबी िलनःे संिहताको दफा ३५ तथा मलुकुी फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ 
को िनयम २१ को उपिनयम (1) को अधीनमा रही थप दाबी िलई अिभयोगपऽ पशे 
गदार् देहाय बमोिजम गनुर् पन�छ:-   

 (क) कसूरको अनसुन्धान गदार् एकभन्दा बढी व्यिक्त उपर अनसुन्धान भएको तर त्यःता 
व्यिक्तमध्ये कुनै व्यिक्तको हकमा माऽ म�ुा चलाइएकोमा आिंशक �पमा म�ुा 
चलाउन े गरी भएको िनणर्य सम्बिन्धत उच्च सरकारी वकील कायार्लय वा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट जाचँ गदार् म�ुा नचलाउन े गरी िनणर्य भएका 
व्यिक्तको हकमा म�ुा चलाउन ुपन� मनािसब कारण देखेमा म�ुा चलाउने िनणर्य गरी 
सम्बिन्धत सरकारी वकीललाई म�ुा चलाउन िनद�शन िदएमा पूरक अिभयोगपऽ 
दायर गन�, 

(ख) खण्ड (क) बमोिजम म�ुा चलाउन िनद�शन िदँदा उच्च सरकारी वकील कायार्लय 
वा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट म�ुा चलाउन ु पन� आधार र कारण ःप� 
�पमा खलुाई पठाउन ुपन�, 

(ग) खण्ड (क) बमोिजम िनद�शन ूा� भएपिछ सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयले 
पनुः म�ुा चल्ने वा नचल्न े थप िनणर्य गिररहन ु नपन� र सम्बिन्धत िनणर्यको 
कैिफयतमा िनद�शनको व्यहोरा जनाउन ुपन�, 

(घ) कुनै कसूरका सम्बन्धमा अदालतमा म�ुा दायर भइसकेपिछ नयाँ ूमाण ूा� हनु 
आएको वा नया ँतथ्य खलेुकोमा सो सम्बन्धमा थप अनसुन्धान गदार् ूा� ूमाणबाट 
अिभयोजन गिरसकेका बाहेक अन्य अिभयकु्त उपर समेत सजायको मागदाबी िलन 
आवँयक भएमा सोही बमोिजम म�ुा चलाउने िनणर्य गरी थप मागदाबी िलई पूरक 
अिभयोगपऽ पशे गन�, 

(ङ) कुनै कसूरका सम्बन्धमा अदालतमा म�ुा दायर भइसकेपिछ नयाँ ूमाण ूा� हनु 
आएको वा नया ँतथ्य खलेुकोमा सो सम्बन्धमा थप अनसुन्धान गदार् ूा� ूमाणबाट 
अिभयोजन गरी अिभयकु्त कायम भइसकेका व्यिक्त उपर थप सजायको मागदाबी 
िलन आवँयक भएमा सोही बमोिजम म�ुा चलाउन े िनणर्य गरी थप मागदाबी िलई 
पूरक अिभयोगपऽ पेश गन�, 
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(च) खण्ड (घ) र (ङ) बमोिजम पूरक अिभयोगपऽ दतार् गदार् मूल अिभयोगपऽमा 
उिल्लिखत तथ्यगत कुरा नदोहोिरने गरी पिछ स�िलत कागज ूमाणबाट खलु्न 
आएको तथ्य र अिभयोजन गन� आधार र कारण उल्लेख गरी पूरक अिभयोगपऽ 
तयार गरी सम्बिन्धत अदालत वा िनकायमा दतार् गन�, 

(छ) यस दफा बमोिजम पूरक अिभयोगपऽ तयार गदार् दफा ४1 बमोिजम अिभलेख 
राख्न।े  

४३. अिभयोगपऽ संशोधनः संिहताको दफा ३६ को अधीनमा रही अिभयोगपऽ संशोधन गनर् 
अदालतमा िनवदेन िदँदा देहाय बमोिजम गनुर् पन�छ:-   

(क) कुनै कसूरका सम्बन्धमा अदालतमा म�ुा दायर भइसकेपिछ नयाँ ूमाण ूा� हनु 
आएको वा नया ँतथ्य खलेुकोमा सो सम्बन्धमा थप अनसुन्धान गदार् ूा� ूमाणबाट 
कुनै वा सबै अिभयकु्तको हकमा पिहले िलएको मागदाबीमा संशोधन गनर् आवँयक 
देिखएमा महान्यायािधवक्ताको पूवर् ःवीकृित िलई अिभयोग मागदाबी संशोधन गनर् 
श�ु तहको सम्बिन्धत अदालतबाट फैसला हनु ुअगावै अदालतमा िनवेदन िदन ुपन�, 

(ख) खण्ड (क) बमोिजम महान्यायािधवक्ताको ःवीकृित िलने ूयोजनका लािग  
अिभयोगपऽमा संशोधन गनुर् पन� आधार, कारण र औिचत्य खलुाई सम्बिन्धत 
सरकारी वकीलको कायार्लयले सम्बिन्धत िमिसल कागजात साथै राखी अनसूुची-८ 
बमोिजमको ढाचँामा ःवीकृितका लािग िछटो माध्यमबाट महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयमा पठाउन ुपन�,  

(ग) खण्ड (ख) बमोिजम िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयले अिभयोगपऽ संशोधनको 
लािग महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा ःवीकृितका लािग पठाउँदा सोको जानकारी 
सम्बिन्धत उच्च सरकारी वकील कायार्लयलाई िदन ुपन�,  

(घ) खण्ड (ख) बमोिजम ूा� हनु आएको िमिसल कागजात अध्ययन गरी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले अिभयोगपऽ संशोधन गन� वा नगन� सम्बन्धमा 
िनणर्य गरी सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लयलाई िनद�शन िदन ुपन�, 

(ङ) खण्ड (घ) बमोिजम महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट अिभयोगपऽ संशोधन गनर् 
ःवीकृित ूा� भएमा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले सो व्यहोरा समेत उल्लेख गरी 
आधार र कारण खलुाई सम्बिन्धत अदालतमा िनवेदन िदन ुपन�, 
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(च) खण्ड (ङ) बमोिजम िदएको िनवेदनका आधारमा अिभयोगपऽ संशोधन गन� गरी 
अदालतबाट आदेश भएमा सम्बिन्धत सरकारी वकीलले सोको ूितिलिप िलई 
सम्बिन्धत िमिसलमा संलग्न गरी म�ुा चल्न ेवा नचल्ने िनणर्य िकताब र म�ुा दतार् 
िकताबको कैिफयत महलमा संशोधन भएको व्यहोरा जनाउन।े 

४४. अिभयोगपऽको ऽिुट सच्याउनःे संिहताको दफा ३७ को अधीनमा रही सम्बिन्धत सरकारी 
वकीलले अिभयोगपऽको ऽिुट सच्याउन अदालतमा िनवेदन िदँदा देहाय बमोिजम गनुर् 
पन�छ:- 

(क) अिभयोगपऽमा सानाितना ऽिुट सच्याउनको लािग िदइन े िनवेदन श�ु तहको 
सम्बिन्धत अदालतबाट फैसला नहुँदै अिभयोगपऽको अिभ� अ�को �पमा रहने गरी 
दतार् गनुर् पन�, 

(ख) संिहताको दफा ३७ बमोिजम सरकारी वकीलले िदएको िनवेदन अन�ुप अदालतले 
अिभयोगपऽमा भएको सानाितना ऽिुट सच्याउन े आदेश िदएमा सो आदेशको 
ूितिलिप िलई िमिसल संलग्न गरी म�ुा चल्न ेवा नचल्न ेिनणर्य िकताब र म�ुा दतार् 
िकताबको कैिफयत महलमा ऽिुट सिच्चएको व्यहोरा जनाउन ुपन�। 

४५. मालसामान सरुिक्षत राख्न ु पन�ः अिभयोगपऽ साथ दािखल भएका दसीका मालसामानको 
पिरमाण र ूकृितको कारणबाट अदालतमा सरुिक्षत राख्न सिकने अवःथा नभई अदालतले 
खोजेका बखत दािखल गन� गरी त्यःतो मालसामान सरुिक्षत तवरले राख्न मलुकुी 
फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ को िनयम १४ को उपिनयम (१) बमोिजम 
अदालतले आदेश िदएमा अनसुन्धान गन� िनकायले त्यःतो मालसामान सरुिक्षत तबरले 
राख्न ुपन�छ। 

पिरच्छेद-८ 

अनसुन्धान तथा अिभयोजनको अनगुमन 
 

४६. अनसुन्धानको अनगुमन गन�ः  (१) संिहताको अनसूुची-१ मा उिल्लिखत कसूरको 
अनसुन्धान सम्बन्धी कायर्को अनगुमन गनर् ूहरी ूधान कायार्लयमा देहाय बमोिजमको 
अनसुन्धान अनगुमन सिमित रहनेछः - 

(क) ूमखु, अपराध अनसुन्धान िवभाग, ूहरी ूधान कायार्लय       -संयोजक 

(ख) ूमखु, केन्िीय अनसुन्धान ब्यूरो         -सदःय 
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(ग) ूहरी महािनरीक्षकले तोकेको कम्तीमा ूहरी बिर� उपरीक्षक  -सदःय-सिचव 

(२)  संिहताको अनसूुची-२ मा उिल्लिखत कसूरको अनसुन्धान सम्बन्धी कायर्को अनगुमन 
गनर् त्यःतो कसूरको अनसुन्धान गन� कायार्लयको केन्िीय िनकायमा सो िनकायको 
ूमखुभन्दा मिुनको विर� कमर्चारीको संयोजकत्वमा िवषय िव� कमर्चारी समेत 
रहने गरी अनसुन्धान अनगुमन सिमित गठन गनुर् पन�छ। 

(३)  उपदफा (१) र (२) बमोिजम गिठत अनसुन्धान अनगुमन सिमितको काम, कतर्ब्य 
र अिधकार देहाय बमोिजम हनुछेः- 

(क) कसूरको अनसुन्धान तहिककातका सम्बन्धमा ूभावकािरता तथा एक�पता 
कायम गनर् आवँयक िनद�शन िदन,े 

(ख)  कसूरको अनसुन्धान सम्बन्धी काम कारबाही शीय, ःवतन्ऽ, िनंपक्ष, कानून 
सम्मत र वःतपुरक ढ�ले भए नभएको सम्बन्धमा अनगुमन गरी यःतो 
भएको नपाइएमा सम्बिन्धत अिधकारीलाई आदेश वा िनद�शन िदनकुा साथै 
मातहत कायार्लयमा अनसुन्धानका सम्बन्धमा आवँयक पिरपऽ जारी गन�, 

(ग)  कसूरको अनसुन्धान कायर्लाई ूभावकारी बनाउन महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयसँग समन्वय र सहकायर् गन�, 

(घ)  कसूरको अनसुन्धान गन� मातहत कायार्लयको ःथलगत अनगुमन गरी 
अनसुन्धानको ूभावकािरता अिभविृ� गन�, 

(ङ)  उपयकु्त माध्यमबाट अनसुन्धानको ूगित र त�या� ूा� गरी सोको अध्ययन 
िव�षेण गरी सझुाव सिहतको ूितवेदन अनसूुची-९ बमोिजमको ढाँचामा तयार 
गरी अनसुन्धानमा गनुर् पन� सधुारका लािग ूहरी कायार्लयबाट भएको 
अनसुन्धानको हकमा ूहरी महािनरीक्षक समक्ष र अन्य कायार्लयबाट भएको 
अनसुन्धानको हकमा सम्बिन्धत कायार्लयको केन्िीय िनकायको ूमखु समक्ष 
पेश गन�।   

(4)  उपदफा (१) र (२) बमोिजमको अनसुन्धान अनगुमन सिमितको बैठक 
आवँयकता अनसुार बःनेछ। 

(5) उपदफा (१) र (२) बमोिजमको अनसुन्धान अनगुमन सिमितको बैठकमा 
आवँयकता अनसुार अनसुन्धानिव� वा िव� कमर्चारीलाई आमन्ऽण गनर् सिकनेछ। 

(6)  उपदफा (१) र (२) बमोिजमको अनसुन्धान अनगुमन सिमितको बैठक सम्बन्धी 
कायर्िविध सो सिमित आफ� ले िनधार्रण गरे बमोिजम हनुेछ।  
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४७. अिभयोजनको अनगुमन गन�ः (१) सरकारी वकील कायार्लयबाट भएको अिभयोजन सम्बन्धी 
कायर्को अनगुमनको व्यवःथापन महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको अिभयोजनको अनगुमन 
तथा मूल्या�न सम्बन्धी िजम्मेवारी ूा� सम्बिन्धत महाशाखाबाट हनुेछ।  

 (२)  उच्च सरकारी वकील कायार्लयले सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावली, 2077 मा 
भएको व्यवःथाको अधीनमा रही आफू मातहतका कायार्लयको अिभयोजन अनगुमन 
गनर् सक्नेछ। 

(3)  उपदफा (१) बमोिजमको महाशाखाले अनगुमन सम्बन्धी कायर् सम्पादन गदार् अन्य 
कमर्चारीको समेत सहयोग िलनछे। 

(४)  उपदफा (१) बमोिजमको महाशाखाले अिभयोजन अनगुमनका सम्बन्धमा देहाय 
बमोिजम कायर् सम्पादन गनुर् पन�छः- 

(क) सरकारी  वकील  कायार्लयबाट अदालतमा दतार् गिरन े अिभयोगपऽमा 
एक�पता, िशयता, कानूनको उिचत ूयोग र उपयकु्त व्यिक्त उपर उपयकु्त 
अिभयोजन गन� सम्बन्धमा आवँयकता अनसुार नमनुा अिभयोगपऽ समेत 
तयार गरी सल्लाह सझुाव िदने,   

(ख) मातहत कायार्लयबाट अदालतमा दतार् गरेका अिभयोगपऽको ूितिलिप माग 
गरी सोको अिभलेख राखी कसूरको ूकृित र िवषय अनसुार िनि�त 
मापदण्डका आधारमा अिभयोगपऽको अध्ययन िवँ लेषण गरी सधुार गनुर् पन� 
िवषयमा समय समयमा िनद�शन तथा पिरपऽ जारी गनर् ूितवदेन पेश गन�। 

(५) उपदफा (४) को खण्ड (ख) बमोिजम अिभयोगपऽको अध्ययन िवश ् लेषण गदार् 
देहायका िवषयमा केिन्ित हनु ुपन�छः- 

(क) सरकारी वकील कायार्लयबाट दायर भएका अिभयोगपऽमा एक�पता कायम 
भएको वा नभएको, 

(ख) अिभयोजन गदार् ूमाणको उिचत मूल्या�न गिरएको वा नगिरएको, 
(ग) िमिसल  संलग्न ूमाणका  आधारमा  कानूनको उपयकु्त दफा ूयोग गिरएको 

वा नगिरएको,  
(घ) अिभयोग लगाउन ु पन� व्यिक्त उपर अिभयोग लगाएको छ वा छैन र 

अिभयोग नलगाउन ुपन� व्यिक्त उपर अिभयोग लगाइएको छ वा छैन, 
(ङ) अिभयोजनको कायर्मा अनावँयक िबलम्ब भएको वा नभएको, 
(च) कानून बमोिजम अिभयोगपऽमा खलुाउन ुपन� कुरा खलुाएको वा नखलुाएको, 
(छ) अिभयोगपऽ  िनधार्िरत ढाँचामा भएको वा नभएको,  
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(ज) अनसुन्धानमा सहयोग गन� अिभयकु्त उपर सजाय कम गन� मागदाबी िलएको वा 
निलएको र त्यसको आधार उपयकु्त भएको वा नभएको,  

(झ) थप दाबी िलन आवँयक भएकोमा दाबी गिरएको वा नगिरएको, 
(ञ) अिभयोगपऽ संशोधन आवँयक भएकोमा संशोधन गिरएको वा नगिरएको, 
(ट) अिभयोगपऽमा सानाितना ऽिुट रहेको वा नरहेको र रहेको भए सो सच्याउन 

अदालतमा िनवदेन िदएको वा निदएको, 
(ठ) अन्य आवँयक कुरा।  

(6) उपदफा (१) बमोिजमको महाशाखाले ूत्येक वषर् मातहत सरकारी वकील 
कायार्लयको अिभयोजन अनगुमन गनर् खिटन े टोलीको कायार्देश सिहतको कायर् 
तािलका बनाई ःथलगत अनगुमन गन� वा गराउन ेव्यवःथा िमलाउनछे।  

(7)  उपदफा (6) बमोिजम खिटएको अनगुमन टोलीले अनगुमन सम्प� गरेको िमितले 
सात िदनिभऽ अनसूुची-१० बमोिजमको ढाचँामा ूितवेदन तयार गरी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पेश गनुर् पन�छ।  

(8)  उपदफा (१) बमोिजमको महाशाखाले उपदफा (४) बमोिजम गरेको अनगुमन तथा 
उपदफा (7) बमोिजम पेश भएको ूितवेदन समेतको आधारमा सो महाशाखाले 
वािषर्क ूितवदेन तयार गरी आिथर्क वषर् समा� भएको तीस िदनिभऽ 
महान्यायिधवक्ता समक्ष पेश गनुर् पन�छ। 

४८. संयकु्त �पपम अनगुमन गन�ः (१) यस पिरच्छेद बमोिजम मातहत कायार्लयको अनगुमन 
गदार् महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, ूहरी ूधान कायार्लय र अन्य िनकायले आवँयक 
समन्वय गरी संयकु्त �पमा अनगुमन गन� टोली खटाउन सक्नेछ।    

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको टोलीले आ-आफ्नो मातहत कायार्लयको कायर्को अनगुमन 
गरी अनगुमनमा देिखएका एक अकार् िनकायसँगको अपके्षा र सधुार गनुर् पन� 
िवषयमा तत्कालै ःथलगत �पमा अन्तिबर् या गरी समःयाको सम्बोधन गनुर् पन�छ। 

(३)  उपदफा (१) बमोिजम खिटएको अनगुमन टोलीले आफूले गरेको अनगुमन कायर् 
सम्बन्धी अनगुमन ूितवेदन तयार गरी अनगुमन सम्प� भएको िमितले सात 
िदनिभऽ सम्बिन्धत कायार्लयमा पेश गनुर् पन�छ। 

(४)  उपदफा (३) बमोिजमको ूितवेदनको आधारमा एकीकृत ूितवेदन तयार गरी 
सरोकारवाला िनकायका अिधकारीसँग छलफल गरी कायर् सम्पादनमा सधुार गनुर् वा 
गराउन ुसम्बिन्धत अनसुन्धान तथा अिभयोजन गन� िनकायको कतर्व्य हनुछे। 
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पिरच्छेद-९ 
िविवध 

 

४९. समन्वय सिमित सम्बन्धी व्यवःथाः (1) कसूरको अनसुन्धान, अिभयोजन र सरकारी पक्षको 
ूितिनिधत्वलाई ूभावकारी बनाउन देहाय बमोिजमका समन्वय सिमित रहनछेन:्-  

(क) उच्च सरकारी वकील कायार्लयमाः- 

(1) सहन्यायािधवक्ता, उच्च सरकारी वकील 
कायार्लय   

-अध्यक्ष 

(2) उच्च सरकारी वकील कायार्लयको मकुाम रहेको 
िजल्लाको ूमखु िजल्ला अिधकारी -सदःय 

(3) उच्च सरकारी वकील कायार्लय, पाटनको हकमा 
राज� अनसुन्धान िवभागको महािनद�शक र अन्य 
उच्च सरकारी वकील कायार्लयको हकमा सो 
िवभागको सम्बिन्धत कायार्लयको ूमखु 

 
-सदःय 

(४) उच्च सरकारी वकील कायार्लय पाटनको हकमा 
उपत्यका ूहरी कायार्लयको ूहरी नायब 
महािनरीक्षक, उच्च सरकारी वकील कायार्लयको 
मकुाम रहेको ःथानमा ूदेश ूहरी कायार्लय 
रहेको हकमा ूदेश ूहरी कायार्लयको ूमखु र 
उच्च सरकारी कायार्लयको मकुाम रहेको 
ःथानमा ूदेश ूहरी कायार्लय नरहेको हकमा 
िजल्ला ूहरी कायार्लयको ूमखु 

 
 
 
 
-सदःय 

(५) उच्च सरकारी वकील कायार्लयको 
सहन्यायािधवक्ताले तोकेको उपन्यायािधवक्ता वा 
सहायक न्यायािधवक्ता 

 
-सदःय 
सिचव 

(ख) िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमाः- 

(1) सहन्यायािधवक्ता, िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लय 

-अध्यक्ष 

(2) सह-सिचव, अिख्तयार द�ुपयोग अनसुन्धान -सदःय 
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आयोग 

(3) महािनद�शक, सम्पि� श�ुीकरण अनसुन्धान 
िवभाग 

-सदःय 

(४) केन्िीय अनसुन्धान व्यूरोले तोकेको सो 
व्यूरोको ूहरी नायब महािनरीक्षक -सदःय 

(५) नेपाल रा� बै�को बै� तथा िव�ीय संःथा 
अनगुमन िवभागको ूमखु -सदःय 

(६) उपन्यायािधवक्ता, िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लय 

-सदःय-
सिचव 

(ग) िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयमाः- 

(1) सहन्यायािधवक्ता वा िजल्ला न्यायािधवक्ता, 
िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय 

 

-अध्यक्ष 

(2) ूमखु, िजल्ला ूहरी कायार्लय -सदःय 

(3) सहायक ूमखु िजल्ला अिधकारी, िजल्ला 
ूशासन कायार्लय 

-सदःय 

(४) िजल्ला ःवाःथ्य कायार्लयको ूमखु वा िनजले 
तोकेको िचिकत्सक 

 

-सदःय 

(५) िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयको 
सहन्यायािधवक्ता वा िजल्ला न्यायािधवक्ताले 
तोकेको िजल्ला न्यायािधवक्ता वा सहायक 
िजल्ला न्यायािधवक्ता 

 

-सदःय-
सिचव 

(२)  उपदफा (1) बमोिजमको समन्वय सिमितको काम, कतर्व्य र अिधकार देहाय 
बमोिजम हनुेछः- 

(क)  कसूरको अनसुन्धान र अिभयोजन तथा म�ुाको बहस, पैरवी एवम ्ूितरक्षामा   
ूभावकािरता ल्याउनको लािग सम्बिन्धत कायार्लयबीच समन्वय कायम गन�, 

(ख)  अनसुन्धानकतार् र अिभयोजनकतार्बीच समन्वय र सहकायर् गन� वा गराउने। 

(३)  उपदफा (१) बमोिजमको समन्वय सिमितको बैठक आवँयकता अनसुार बःनेछ। 

(४)  उपदफा (१) बमोिजमको समन्वय सिमितको बैठकमा म�ुाको अनसुन्धान र 
अिभयोजन तथा न्याय सम्पादनसँग सम्बिन्धत िनकायको ूितिनिधलाई आमन्ऽण गनर् 
सिकनेछ।  
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(५)  उपदफा (1) बमोिजमको समन्वय सिमितको बैठक सम्बन्धी कायर्िविध सो सिमित 
आफ� ले िनधार्रण गरे बमोिजम हनुेछ। 

(६) उपदफा (1) बमोिजमको समन्वय सिमितले गरेको िनणर्यको जानकारी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, गहृ मन्ऽालय, ूहरी ूधान कायार्लय, सम्बिन्धत 
उच्च सरकारी वकील कायार्लय, मािथल्लो ूहरी कायार्लय तथा िनणर्यसगँ 
सम्बिन्धत अन्य िनकायमा पठाउन ुपन�छ। 

५०. अन्तिरम क्षितपूितर् माग गन�ः (1) कसूरको अनसुन्धानको चरणमा कसूर पीिडत वा िनजमा 
आिौत व्यिक्तलाई मलुकुी अपराध संिहता, 2074 को दफा ४८ को उपदफा (१) 
बमोिजम अन्तिरम क्षितपूितर् वा राहत रकम माग गनुर् पन� अवःथा भएमा अनसुन्धान 
अिधकारीले त्यःतो व्यिक्तबाट िनवेदन िलई सम्बिन्धत सरकारी वकीलसँग समन्वय गरी 
सोको लािग अदालत समक्ष माग गनुर् पन�छ। 

 (2)  उपदफा (1) बमोिजमको अन्तिरम क्षितपूितर् वा राहत रकम उपलब्ध गराउन े
सम्बन्धमा अदालतमा बहस, पैरवी गनुर् पन� अवःथा भएमा सम्बिन्धत सरकारी 
वकीलले बहस, पैरवी गनुर् पन�छ। 

५१. एकै पटक अनसुन्धान र अिभयोजन गनुर् पन�ः (१) कुनै कसूरको अनसुन्धानको िसलिसलामा 
िहरासतमा रहेको अिभयकु्तले गरेको अन्य कसूर सम्बन्धी म�ुाको िवषयमा समेत 
अनसुन्धान गनुर् पन� भएमा त्यःतो अिभयकु्तसँग सम्बिन्धत सबै कसूरको एकै पटक 
अनसुन्धान र अिभयोजन गनुर् पन�छ।  

(२)  उपदफा (१) बमोिजम अनसुन्धान र अिभयोजनको कायर् फरक फरक िनकाय वा 
कायार्लयबाट गनुर् पन� रहेछ भनेपिन सम्बिन्धत िनकायसगँ समन्वय गरी एकै पटक 
गनुर् पन�छ। 

५२. बरामद भएको धनमाल िफतार् िदनःे (१) कसूरको अनसुन्धानको िसलिसलामा बरामद 
भएकामध्ये वारदातमा ूयोग भएका वःत ुवा साधन वा ूचिलत कानून बमोिजम अवैध 
मािनने र जफत हनुे मालवःत ुबाहेक अन्य व्यिक्तगत धनमाल अिभयकु्तको बयान गदार् 
सनाखत गराई सकेपिछ अनसुन्धान अिधकारीले सम्बिन्धत मालधनीलाई भरपाइ गराई 
अदालतले खोजेका बखत दािखला गराउन ेशतर्मा िफतार् िदन ुपन�छ। 

(२)  उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन कसूरसँग सम्बिन्धत नरहेको 
धनमाल वा तत्काल नािसन े वा िबिमन े वा व्यिक्तले दैिनक ूयोग गन� िनजी 
ूयोजनका बैध धनमाल भएमा सम्बिन्धत मालधनीबाट सनाखत गराई अदालतले 
खोजेका बखत दािखला गराउने शतर्मा अनसुन्धान अिधकारीले भरपाइ गराई 
बझुाउन ुपन�छ। 
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(३)  उपदफा (१) वा (२) बमोिजम िफतार् गनुर् पन� धनमालको वै�ािनक वा 
ूयोगशाला परीक्षण गराउन ु पन�मा त्यःतो परीक्षण गिरसकेपिछ माऽ िफतार् गनुर् 
पन�छ। 

(४)  यस दफा बमोिजम िफतार् गरेको धनमालको रीतपूवर्कको भरपाइ िमिसल सामेल 
राख्न ुपन�छ। 

(५)  कसूरसँग सम्बिन्धत नरहेका बरामद भएका धनमाल यस दफा बमोिजम सम्बिन्धत 
मालधनीलाई िफतार् नगन� अनसुन्धान अिधकारीलाई अिख्तयारवालाले िनजको सेवा 
शतर् सम्बन्धी कानून बमोिजम िवभागीय कारबाही गनर् सक्नछे। 

५३. ऽिुट हनु नहनु ेतफर्  सचेत रहनःे (१) कसूरको अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी काम 
कारबाही गदार् कानूनले िनधार्रण गरेको कायर्िविधका सम्बन्धमा कुनै पिन ऽिुट हनु 
नपाउनेतफर्  सम्बिन्धत कमर्चारी तथा अिधकारी सचेत रहन ुपन�छ। 

 (२)  उपदफा (१) को सवर्सामान्यतामा ूितकूल असर नपन� गरी कसूरको अनसुन्धान 
तथा  अिभयोजन सम्बन्धी काम कारबाही गदार् कानूनले िनधार्रण गरेको 
कायर्िविधका सम्बन्धमा लेखाई, छपाई वा मिुणमा भएको गिणतीय वा अन्य कुनै 
सानाितना ऽिुट वा छुट भएकोमा सोही कारणले माऽ त्यससगँ सम्बिन्धत सम्पूणर् 
काम कारबाही गैर कानूनी मािनन ेछैन। 
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अनसूुची - २ 

(दफा 19 को उपदफा (१) को खण्ड (झ) सगँ सम्बिन्धत) 

अिभयकु्तको बयानको ढाचँा 
 

ौी ..... सरकारी वकील कायार्लय, ........... मा ऐ. कायार्लयका ............... न्यायािधवक्ता ौी 
................समक्ष ....... कायार्लय ............. का अनसुन्धान अिधकृत ............ ले .............. 
म�ुाका ूितवादी .............. सँग िलएको बयान कागज। 

स.नं. १ तपाइँको शारीिरक तथा मानिसक अवःथा कःतो        ज.नं. १ 

छ? सोिधएको ू�को जवाफ िदन सक्न ुहनु्छ वा  

ह�ु? खलुाई िदनहुोस।् 

स.नं. २ तपाइँको बाब/ुआमा, बाजेको नाम तपाईंको नाम        ज.नं. २ 

थर, वतन, उमेर, शैिक्षक योग्यता, नागिरकता   

िववरण, पिरवार सङ्ख्या, जग्गा जिमन, आयॐोत, फोन 

नम्बर, धमर् र हिुलया समेत खलुाई िदनहुोस।्  

स.नं. ३ तपाइँ यस कायार्लयमा िकन उपिःथत हनु भएको        ज.नं. ३ 

छ? खलुाई िदनहुोस।् 

स.नं. ४ कानून व्यवसायीसगँ सल्लाह िलन पाउन ेतथा कानून  

व्यवसायी�ारा पपुर्क्ष गनर् पाउन ेअिधकार छ भ�े जानकारी  

तपाइँलाई छ/छैन? खलुाई िदनहुोस।्                  ज.नं. ४ 

स.नं. ५ तपाइँले यस म�ुामा कुनै कानूनी सल्लाहकार             ज.नं. ५ 

राख्न ुभएको छ/छैन? खलुाई िदनहुोस।् 

स.नं. ६ तपाइँले ूहरी िहरासतमा आफन्तह� भेट्न पाउन ु         ज.नं. ६ 

भएको छ/छैन? कुटिपट यातना भएको छ/छैन? 

खलुाई िदनहुोस।्  

स.नं. ७ तपाइँलाई यस म�ुा अनसुन्धानको िसलिसलामा            ज.नं. ७ 
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अनसुन्धान अिधकारीलाई अनसुन्धान कायर्मा सहयोग 

गदार् कानून बमोिजम सजायमा छुट पाइन्छ भ� े

कुरा थाहा छ/ छैन खलुाई िदनहुोस।् 

स.नं. ८ तपाइँले यस म�ुामा आफूले बयान निदई चपु             ज.नं. ८ 

लागेर बःन पिन सक्न ुहनु्छ, कुनै धाकधम्की  

करकापमा पारी बयान िदन लगाइएको छ, छैन?  

तपाइँले िदएको बयान आफै िव�� ूमाणमा 

लाग्छ भ� ेकुराको जानकारी छ/छैन? खलुाई 

िदनहुोस।्   

स.नं. ९ ..........................................................          ज.नं. ९ .......  
 

स.नं. १० ..........................................................        ज.नं. १० ...... 
 

स.नं. ११ तपाइँले आफ्नो बयानमा खलुाई लेखी लेखाई     ज.नं. ११ ....... 

िदनभुएको स.ज. १ देिख स.ज. .... सम्मको बयान व्यहोरा  

पिढवाची सनुाइन्छ। व्यहोरा अवगत गरी अन्य केही भए 

सो समेत खलुाई लेखाई िदनहुोस।् 

         ूितवादी 

             
........................... 

इित संवत ्...... साल .......... मिहना .... गते      रोज ..... शभुम।् 
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अनसूुची - ३ 

(दफा २6 को उपदफा (१) सगँ सम्बिन्धत) 

पीिडत ूभाव ूितवेदनको ढाचँा 

 

ौी ............ ........ 
.....................................। 

िवषयः पीिडत ूभाव ूितवदेन पेश गिरएको बारे। 

१. पीिडतको िववरणः 
(क) पीिडतको व्यिक्तगत िववरण 

 नाम, थरः ........................ 
 उमेरः ...................... 
 िल�ः .......................... 
 पेशाः ........................... 
 पािरवािरक अवःथाः ....................... 
 ःथायी ठेगानाः ........................ 
 अःथायी ठेगानाः ....................... 
 तत्काल अन्य कुनै ठाउँमा आौय िलई बसोबास गरेको भए त्यसको   
 िववरणः.................................................................................. 
 .................................। 

(ख) पीिडतको पािरवािरक िववरण (नाबािलग वा कानून बमोिजम संरक्षकत्व चािहने व्यिक्तको 
हकमा) 

  बाब/ुआमा, संरक्षक वा कानून बमोिजमको ूितिनिधको, 
  नाम, थरः ...................................... 
  पशेाः .......................... 
  ठेगानाः ........................... 
  पािरवािरक अवःथाः ................................. 

(ग)  पीिडतको पालन पोषण गन� वा हकुार्उन े अ� कोही भए त्यसको िववरणः.. 
..............................................................।  
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२. कसूरको संिक्ष� िववरणः 
................................................................................................................। 

३. कसूरबाट पीिडतलाई पगुकेो क्षितको िववरण 

(क) भौितक क्षित 

(अ)  पीिडतको शारीिरक अवःथाः  

.............................................................................................। 

(आ) पीिडतलाई कुनै दीघर्कालीन �पमा असर परेको वा दीघर्कालीन असर पन� 
सम्भावना देिखने कुनै ूकारको लक्षण भए (जःतैः नाक, कान, आखँा, छाला, 
िजॄो लगायतका �ानेन्�ीयह� काम नलाग्न े भएमा सो सम्बन्धी िववरण, 
जबरजःती करणीबाट गभार्धारण भए सोको अवःथा, कसूरदारबाट कुनै 
ूकारको यौन रोग सरेको भएमा त्यसको िववरण) सोको िववरणः ............. 
.............................................................................। 

(इ)  कसूरको कारणबाट पीिडतको दैिनक जनजीिवकामा ूितकूल ूभाव परेको भए 
सोको िववरणः ........................................ .......। 

(ई)  पीिडत भएको व्यिक्त कसूरबाट पीिडत हनु ु अगािडको सामान्य अवःथा 
बमोिजम कामकाज गनर् सक्ने अवःथामा रहे नरहेको वा िनजको 
कायर्क्षमतामा कुनै ूकारको ॑ास आएको भए सोको 
िववरणः....................................................................................। 

(ख) मानिसक तथा भावनात्मक क्षित 

(अ) कुनै ूकारको व्यवहारगत असन्तलुन (सामान्य व्यिक्त सरह स�ु 
सक्न/ेनसक्ने, िनयिमत �पमा खाना खान/ेनखाने, कुनै िवषयमा एकाम 
हनु सक्न/ेनसक्ने) तथा अन्य कुनै ूकारको मानिसक असन्तलुन 
देिखएको भए सोको िववरणः 
.........................................................................। 

(आ) किहलेकाँही त्यि�कै �क� लाग्न ेवा िरस उठ्ने, िनराश हनुे वा त्यःतै 
कुनै ूकारको मनोवै�ािनक लक्षणह� देिखएको भए सोको िववरणः 

 ................................................................. । 

(इ) कुनै ूकारको मनोवै�ािनक डर, ऽास वा कुनै ूकारको तनाव महससु 
गरेको भए त्यसको िववरणः 
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.........................................................................................। 

 (ई) पीिडतको उ�ार प�ात ्समेत िनजले सरुिक्षत महससु नगरेको, परुानो घटना 
सम्झेर झिःकन े वा तसर्न े गरेको वा अ�को सहयोग आवँयक भएको 
जःतो महससु भए सोको िववरणः 
.........................................................................................। 

(उ) पीिडतले आफ्नो आत्मसम्मान कमजोर भएको तथा ूित�ामा आचँ आएको 
महससु गरेको भए सोको िववरणः 
.........................................................................................। 

(ग) आिथर्क क्षित 

(अ) रोजगारीका अवसरबाट वि�त भएको भए सोको िववरणः 
.........................................................................................। 

(आ)  पीिडतको तथा िनजको पिरवारको सम्पि�मा कुनै ूकारको क्षित पगुेको 
भए सोको िववरणः ....................................................। 

(इ) कसूरको कारण पीिडतले आफ्नो सरुक्षा गनर् यातायात, स�ार बसोबास 
लगायतका िवषयमा कुनै ूकारको खचर् गरेको भए त्यःतो खचर्को 
िववरणः.........................................................................। 

(ई) कसूरको कारणबाट पीिडत तथा िनजको पिरवारले कुनै ूकारको उपचार 
गराउन ु परेको भए सोको िववरण तथा उपचारमा लागेको खचर्को 
िववरणः............................................................................। 

(उ) पीिडतलाई कुनै ूकारको क्षितपूितर् यिकन भएको भए त्यसको 
िववरणः...................................................................................
......................। 
 

४. कसरुदारलाई गिरन े सजायका सम्बन्धमा पीिडतले कुनै धारणा व्यक्त गनर् चाहेमा त्यःतो 
धारणाः........................................................................................। 

५. पीिडत ूभाव ूितवेदन गोप्य राख्न चाहे नचाहेको िववरण तथा त्यःतो ूितवेदन गोप्य राख्न 
चाहनकुो कारणः ......................... ....... ...............................................। 

६. पीिडतले कसूरका सम्बन्धमा कुनै धारणा व्यक्त गनर् चाहेमा त्यःतो धारणाः 
..................................................................................................................। 
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७. संलग्न कागजातह�ः 
(क) ूहरी कायार्लय ूितवदेनः  

 

(ख) सम्बिन्धत ःथानीय तहको िसफािरसपऽः  

 

(ग) मेिडकल िरपोटर्ः 
 

(घ) मनोसामािजक परामशर् गरेको भए सोको िववरणः 
 

(ङ) अन्य सम्ब� कागजातः 
 

ूितवदेन पेश गन� पीिडत वा पीिडतको बाब/ुआमा, संरक्षक वा कानून बमोिजमको ूितिनिधको;- 

दःतखतः 

नाम, थरः 

सम्पकर्  नं.  

 पीिडत ूभाव ूितवेदन बझु्न ेअिधकारीको,- 

दःतखतः 

कायार्लयको छाप          नाम, थरः 

पदः 

                                          कायार्लयको नामः 

       िमितः  

छ/छैन 

छ/छैन 

छ/छैन 

छ/छै

छ/छै
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अनसूुची- ४ 

(दफा ३7 को उपदफा (२) सगँ सम्बिन्धत) 

दोभाषसेगँ गराउने कबिुलयतको ढाचँा 

 

 ............  (बाजे/बजैको नाम लेख्न)े को नाती/नाितनी ............ (आमा/बबुा वा 
सास/ुससरुाको नाम लेख्न)े को छोरा/छोरी/बहुारी ..............  (ःथायी ठेगाना िजल्ला, 
ःथानीय तह, वडा नं. उल्लेख गन�) बःन,े नागिरकता ूमाण पऽ नम्बर / रा��य पिरचय 
नम्बर ........... भएको म .............  (दोभाषकेो नाम) को नाम ........ (सूची तयार गन� 
कायार्लयको नाम) कायार्लयको दोभाषकेो सूचीमा सूचीकृत भएको छ। ........ को जाहेरीले 
वादी नेपाल सरकार ....... ूितवादी भएको .......... म�ुामा अिभयकु्त/कसूर पीिडत/साक्षी 
........... ......... मेरो कुनै नाता सम्बन्धको मािनस पद�नन।् िनजले ......... भाषामा व्यक्त 
गरेको व्यहोरा जःताको तःतै नेपाली भाषामा �पान्तरण गरी ूमािणत गन�छु। 
अिभयकु्त/कसूर पीिडत/साक्षीले व्यक्त गरेभन्दा फरक व्यहोरा मैले �पान्तरण गरेको 
कागजमा उल्लेख गरेको ठहरे कानून बमोिजम सहन बझुाउन म�ुर छु। दोभाषकेो सेवा 
ूदान गदार् मलाई जानकारी हनु आएको म�ुासँग सम्बिन्धत कुनै पिन कुरा सम्बिन्धत 
अिधकारी बाहेक अ� कसैलाई कुनै पिन �पमा ूकट गन� छैन भनी आफ्नो खसुीराजीले यो 
कागज गरी अनसुन्धान अिधकारीमाफर् त नेपाल सरकारमा पशे गरेको छु।  

                                         
      दःतखतः 

                                   िमितः 
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अनसूुची- ५ 

(दफा ४0 को उपदफा (१) सगँ सम्बिन्धत) 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट म�ुा चलाउने वा नचलाउने िनणर्यको ढाचँा 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, नेपाल 

म�ुा चल्ने वा नचल्ने िनणर्य 

आिथर्क वषर्ः ....।... 

िनणर्य नं. ....... 

१. जाहेरवालाको नाम, थरः- ......... 
२. ूितवादीको नाम, थरः ............. 

३. वारदात िमितः ............... 
४. जाहेरी दतार् िमितः ..............  
५. म�ुाः ................... 
६. िजल्ला सरकारी वकील कायार्लय, .... 

तोिकएको सरकारी वकील  

िजल्ला न्यायािधवक्ताः                   राय िमितः 
........................ 

७. उच्च सरकारी वकील कायार्लय, ............... 
तोिकएको सरकारी वकील  

सहन्यायािधवक्ताः           राय िमितः 
........................                 

८. महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, नेपालः  
(क) िमिसल पठाएको पऽको च.नं. र िमितः ....../.......।....।.... 
(ख)  िमिसल ूा� िमितः ................... 

......................

.....................
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(ग)     तोिकएको सरकारी वकीलः 
   उपन्यायािधवक्ता    सहन्यायािधवक्ता       

 

 

रायको ूकृितः ....................                       
राय िमितः- ........................                    

९. महान्यायािधवक्ता/नायब महान्यायािधवक्ताको िनणर्य व्यहोराः 
...................................................................................................................
...............................................................................   
          
 (.............................)                                 
महान्यायािधवक्ता/नायब महान्यायािधवक्ता 

तोिकएको सरकारी विकलको 
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अनसूुची- ६ 

(दफा ४0 को उपदफा (१) सगँ सम्बिन्धत) 

उच्च/िवशेष/िजल्ला सरकारी वकील कायार्लयबाट म�ुा चलाउन ेवा नचलाउन ेिनणर्यको ढाचँा 

 

ौी ........................कायार्लयका सहन्यायािधवक्ता/िजल्ला 
न्यायािधवक्ता/उपन्यायािधवक्ता/सहायक न्यायािधवक्ता ौी  ...........ले गरेको िनणर्य 

 

िनणर्य नं. .......................             िनणर्य िमित ............................ 

जाहेरवाला........................            ूितवादी ................................            

म�ुा ...........................              वारदात िमित............................ 

जाहेरी दरखाःत दतार् िमित ....................   ूारिम्भक ूितवेदन दतार् िमित................... 

अनसुन्धान अिधकारी ...........    अनसुन्धान ूितवेदन सिहत िमिसल ूा� िमित.............. 

िमिसल पेश गन� कायार्लय ........................  

िनणर्य व्यहोराः 

.......................................................................................................................... 

 

         ............................ 

 िनणर्य गन� सरकारी वकीलको दःतखत 
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अनसूुची- ८ 
(दफा ४3 को खण्ड (ख) सगँ सम्बिन्धत) 

अिभयोगपऽ संशोधनको लािग महान्यायािधवक्ताको ःवीकृित माग गन� पऽको ढाचँा 
 

िमितः 

माननीय महान्यायािधवक्ताज्यू, 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, 
िसंहदरबार, काठमाड�। 
 

िवषयः अिभयोग मागदाबीमा संशोधन गन� ःवीकृित पाउँ। 

उपयुर्क्त िवषयमा ......... को जाहेरीले वादी नेपाल सरकार ूितवादी ................ भएको 
............ म�ुामा देहायका आधार र कारणले अिभयोग मागदाबीमा संशोधन गनुर् पन� भएको हुँदा 
मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को दफा ३६ को उपदफा (१) बमोिजम ःवीकृित 
पाउनका लािग ूःततु म�ुाको मूल अिभयोग मागदाबी र थप ूमाण कागजातह� यसै पऽसाथ 
संलग्न गरी पठाइएको व्यहोरा अनरुोध छ। 

(१) म�ुाको संि�� तथ्यः 
(२) मूल अिभयोग मागदाबीको व्यहोराः 
(३) म�ुाको हालको अवःथाः 
(४) थप ूमाण कागजातको व्यहोरा र अिभयोग मागदाबी संशोधन गनुर् पनार्को आधार र कारणः 
(५) अिभयोग मागदाबीमा संशोधन गनर्का लािग िदइने िनवदेनमा राख्न ुपन� संशोधनको व्यहोराः 

“..................................................................................................................
...................................................................................................................
...................................................................” 

 

             ........................... 

              (........................) 

सहन्यायािधवक्ता/उपन्यायािधक्ता/िजल्ला न्यायािधवक्ता 
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अनसूुची- ९ 
(दफा ४६ को उपदफा (३) को खण्ड (ङ) सगँ सम्बिन्धत) 

अनसुन्धान अनगुमन सम्बन्धी ूितवेदनको ढाचँा 
 

१. अनगुमन गिरएको कायार्लयः  

२. म�ुा अनसुन्धान गन� अनसुन्धान अिधकारीः 
३. म�ुा अनसुन्धान भएको सङ्ख्याः 
४. म�ुा नचलाउने गरी अनसुन्धान ूितवदेन पेश भएको सङ्ख्याः 
५. म�ुा अनसुन्धान भई नचलाउन िनणर्य भएको म�ुाको सङ्ख्याः 
६. अनसुन्धानको बममा हािजरी जमानीमा छाडेको म�ुा संख्याः   

७. अनसुन्धानको बममा धरौटीमा छाडेको म�ुा संख्याः 
८. जघन्य एवं गम्भीर अपराधमा वै�ािनक ूिविधको ूयोग गरेको म�ुा संख्याः 
९. जघन्य तथा गम्भीर म�ुाको संख्याः 
१०. जघन्य एवं गम्भीर म�ुा फ��ट संख्याः 
११. तामेलीमा रािखएको जाहेरी दरखाःत वा सूचनाको सङ्ख्याः 
१२. अनसुन्धानसँग सम्बिन्धत कागजातह� (मूचलू्का, रेखािचऽण, फोटोमाफी/िभिडयो, बयान 

कागजातह�) िरतपूवर्क तयार गरे/नगरेकोः 
१३. अनसुन्धान गदार् ूमाणको उिचत संकलन, पिरक्षण, मूल्या�न र िव�षेण गरे, नगरेकोः 
१४. अनसुन्धान भएको ूमाणका आधारमा कानूनको उपयकु्त दफा ूयोग गरी अनसुन्धान 

ूितवेदन पेश गरे, नगरेकोः 
१५. अनसुन्धान गनुर् पन� अिभयकु्त उपर पूणर् अनसुन्धान सिहत अनसुन्धान ूितवेदन पेश भए, 

नभएकोः 
१६. अनसुन्धान गदार् कानून बमोिजम गोप्य राख्न ुपन� िववरण गोप्य राखे, नराखेकोः 
१७. अनसुन्धानमा अनावँयक िवलम्ब भए, नभएकोः 
१८. कानून बमोिजम अनसुन्धान गदार् खलुाउन ुपन� कुराह� खलुाए, नखलुाएकोः 
१९. अनसुन्धान ूितवेदन तोिकएको ढाचँामा पेश भए, नभएकोः 
२०. अनसुन्धानमा सहयोग गन� अिभयकु्त उपर सजाय कम गनर् अनसुन्धान ूितवदेन पेश भए, 

नभएको र त्यसका आधारह� उपयकु्त भए, नभएकोः 
२१. थप दाबी िलन आवँयक भएकोमा सो का लािग समयमा अनसुन्धान भए, नभएकोः 
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२२.  अिभयोगपऽ संशोधन आवँयक भएकोमा तोिकए बमोिजमको समयमा अनसुन्धान भए, 
नभएकोः 

२३. अनसुन्धान ऽिुट रिहत �पमा गरे, नगरेकोः 
२४. सरकारी वकीलले म�ुा अनसुन्धानका बममा िदएको िनद�शन बमोिजमको अनसुन्धान कायर् 

भए, नभएकोः 
२५.  अन्य आवँयक कुराह�ः  

 

ूितवेदक 
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अनसूुची - १० 
(दफा ४7 को उपदफा (7) सगँ सम्बिन्धत) 

अिभयोजन अनगुमन ूितवेदनको ढाचँा 
 

१. अनगुमन गिरएको सरकारी वकील कायार्लयः  

२. अिभयोजन गन� सरकारी विकलः 
३. म�ुा नचलाएको सङ्ख्याः 
४. म�ुा चलाएको सङ्ख्याः 
५. अिभयोजन नगरेको (सानाितना म�ुा) सङ्ख्याः 
६. आिंशक म�ुा नचलाएको सङ्ख्याः 
७. आिंशक म�ुा चलाएको सङ्ख्याः 
८. परुक म�ुा अिभयोजन भएको सङ्ख्याः 
९. तामेलीमा रािखएको जाहेरी दरखाःतको सङ्ख्याः 
१०. सरकारी वकील कायार्लयह�बा� दायर भएका अिभयोगपऽह�मा एक�पता कायम भए, 

नभएकोः 
११. अिभयोजन गदार् ूमाणको उिचत मू�या�न गरे, नगरेकोः 
१२. िमिसल संलग्न ूमाणका आधारमा कानूनको उपयकु्त दफा ूयोग गरे, नगरेको, 
१३. अिभयोग लगाउन ुपन� व्यिक्त उपर अिभयोग लगाए नलगाएको वा अिभयोग नलगाउन ुपन� 

व्यिक्त उपर अिभयोग लगाए नलगाएकोः 
१४. अिभयोजनको कायर्मा अनावँयक िवलम्ब भए, नभएकोः 
१५. कानून बमोिजम अिभयोगपऽमा खलुाउन ुपन� कुराह� खलुाए, नखलुाएकोः 
१६. अिभयोगपऽ तोिकएको ढाँचामा भए, नभएकोः 
१७. अनसुन्धानमा सहयोग गन� अिभयकु्त उपर सजाय कम गन� मागदाबी िलए, निलएको र 

त्यसको आधारह� उपयकु्त भए, नभएकोः 
१८. थप दाबी िलन आवँयक भएकोमा सो गरे, नगरेकोः 
१९.  अिभयोगपऽ संशोधन आवँयक भएकोमा सो गरे, नगरेकोः 
२०. अिभयोगपऽमा सानाितना ऽिु�ह� रहे, नरहको र रहेको भए सो सच्याउन अदालतमा 

िनवेदन िदए, निदएकोः  
२१. अन्य आवँयक कुराह�ः  

         ूितवेदक
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

 
 

ूःतावनाः फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा कायार्न्वयन) ऐन, २०७४ को दफा ३९ को 
उपदफा (१) को खण्ड (ख) तथा खण्ड (ग) ले िदएको अिधकार ूयोग गरी संघीय ूोवशेन तथा 
प्यारोल बोडर्ले ूःततु "कैदीलाई ूोवेशन तथा प्यारोलमा राख्न े मापदण्ड तथा ूोवेशन तथा 
प्यारोलमा छुट्ने कसूरदारले पालना गनुर् पन� शतर्ह�, २०८०" तजुर्मा गरेको छ ।  

 

पिरच्छेद – १ 

ूारिम्भक 

१.  संिक्ष� नाम र ूारम्भः (१) यी मापदण्ड तथा शतर्ह�को नाम “कैदीलाई ूोवेशन तथा 
प्यारोलमा राख्न ेमापदण्ड तथा ूोवेशन तथा प्यारोलमा छुट्न ेकसूरदारले पालना गनुर्पन� 
शतर्ह�, २०८०” रहेको छ। 

 (२)  यी मापदण्ड तथा शतर्ह� संघीय ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले तोकेको िमितदेिख 
ूारम्भ हनुेछ। 

२. पिरभाषाः िवषय वा ूस�ले अक� अथर् नलागमेा यस मापदण्डमा,– 

(क)  “ऐन” भ�ाले फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा कायार्न्वयन) ऐन, २०७४ 
सम्झन ुपछर्। 

(ख)  “कैदी” भ�ाले अदालतको फैसला बमोिजम सजाय पाई कारागारमा रहेको व्यिक्त 
सम्झन ुपछर्। 

(ग)  "ूकरण" भ�ाले यस मापदण्ड तथा शतर्ह�को ूकरणलाई सम्झन ुपछर्। 

 

८.  कैदीलाई ूोवेशन तथा प्यारोलमा राख्न ेमापदण्ड तथा ूोवेशन 
तथा प्यारोलमा छुट्ने कसूरदारले पालना गनुर्पन� शतर्ह�, 
२०८० 





dxfGofoflwjQmfsf] sfof{nosf] a'n]l6g :yfkgf lbj; ljz]iff°

145 

पिरच्छेद - २ 

िसफािरस सम्बन्धी मापदण्ड 
 

३.  सधुार गहृमा पठाउनको लािग िसफािरस गन� मापदण्डः (१) ूोवशेन अिधकृतले देहायको 
मापदण्डको आधारमा दईु वषर् वा दईु वषर् भन्दा कम कैदको सजाय भएको कसूरदारलाई 
ऐनको दफा २५ को उपदफा (२) को अधीनमा रही सोही दफाको उपदफा (१) बमोिजम 
सधुार गहृमा पठाउनको लािग अदालतलाई िसफािरस गनर् सक्नेछः 

(क)  सधुार गहृमा पठाउँदा पालना गनुर् पन� शतर् तथा अवःथाह� पालना गन� िव�सनीय 
आधार रहेको र त्यःता शतर् पालना गनर् कसूरदारले िलिखत �पमा म�ुरी गरेको,  

(ख)  पिहलो पटक कसूर गरेको, 
(ग)  कसूर गन� िनयत नभई तत्काल आवेशमा आई कसूर गरेको, 
(घ)  कसूर गनुर् अिघको कसूरदारको चालचलन तथा आचरण असल भएको, 
(ङ)  कसूर गरेकोमा प�ाताप गरेको, 
(च)  पीिडत व्यिक्त वा समदुायलाई हािन नोक्सानी भएको छ भ� ेअनभुिूत गरेको, 
(छ)  भिवंयमा फौजदारी कसूर नगन� ूितब�ता व्यक्त गरेको,   

(ज)  पीिडतलाई िदन ुपन� क्षितपूितर् िदई सकेको वा तत्काल िदन म�ुर गरेको, 
(झ)  सधुार गहृमा राखेर चालचलनमा सधुार गनुर् पन� अवःथा रहेको र चालचलनमा सधुार 

हनुे संभावना रहेको, वा  

(ञ)  ूचिलत कानून बमोिजम कसूरको गम्भीरता घटाउन ेअवःथाह� िव�मान भएको।  

(२)  बाल सधुार गहृमा पठाउँदा उपूकरण (१) बमोिजम पालना गनुर् पन� शतर्ह� 
कानूनको िववादमा परेका बालबािलकाले पालना गनर् िलिखत �पमा म�ुर गरेमा 
अठार वषर् उमेर पूरा नगरेको कानूनको िववादमा परेका बालबािलकाले उपदफा (१) 
बमोिजम ूोवशेन अिधकृतले बाल सधुार गहृमा पठाउनको लािग अदालतलाई 
िसफािरस गनर् सक्नेछ। 

(३)  ऐन बमोिजम एक पटक सधुार गहृमा पठाइएकोमा चालचलनमा सधुार नभएको वा 
पालना गनुर् पन� शतर्को पालना नगरेको कारण कारागारमा कैद अविध भकु्तान गनर् 
िफतार् ल्याइएको कसूरदारलाई ूोवेशन अिधकृतबाट यस मापदण्ड तथा शतर्ह� 
बमोिजम सधुार गहृमा पठाउन िसफािरस गिरने छैन।  

४.  पनुःथार्पना केन्िमा पठाउनको लािग िसफािरस गन� मापदण्डः (१) ूोवशेन अिधकृतले 
देहायका मापदण्डको आधारमा ऐनको दफा २६ को उपदफा (२) को अधीनमा रही सोही 
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दफाको उपदफा (१) बमोिजम कसूरदारलाई पनुःथार्पना केन्िमा पठाउनको लािग 
अदालतलाई िसफािरस गनर् सक्नेछः- 

(क)  लागू औषधको सेवनको कसूरदार वा शारीिरक वा मानिसक दबुर्लताबाट पीिडत 
कसूरदार वा अन्य यःतै कसूरदार वा ूचिलत कानून बमोिजम पनुःथार्पना केन्िमा 
पठाउन उपयकु्त देिखएको १८ वषर् भन्दा कम उमेरको कानूनको िववादमा परेका 
बालबािलका,  

(ख)  पनुःथार्पना केन्िमा पठाउँदा पालना गनुर् पन� शतर् तथा अवःथाह� पालना गन� 
िव�सनीय आधार रहेको र त्यःता शतर् पालना गनर् कसूरदारले िलिखत �पमा म�ुरी 
गरेको,  

(ग)  पिहलो पटक कसूर गरेको, 
(घ)  कसूर गन� िनयत नभई तत्काल आवेशमा आई वा अ�को दवाव, उक्साहट वा 

बहकाउमा आई कसूर गरेको, 
(ङ)  कसूर गनुर् अिघको कसूरदारको चालचलन तथा आचरण असल भएको, 
(च)  त्यःतो कसूर गरे बापत प�ाताप गरेको, 
(छ)  पीिडत व्यिक्त वा समदुायलाई हािन नोक्सानी भएको छ भ� ेअनभुिूत गरेको, 
(ज)  भिवंयमा फौजदारी कसूर नगन� ूितब�ता व्यक्त गरेको,   

(झ)  पीिडतलाई िदन ुपन� क्षितपूितर् िदईसकेको वा तत्काल िदन म�ुर गरेको, 
(ञ)  ूचिलत कानून बमोिजम कसूरको गम्भीरता घटाउन ेअवःथाह� िव�मान भएको ।  

५.  प्यारोलमा राख्नको लािग िसफािरस गन� मापदण्डः (१) ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले एक वषर् 
भन्दा बढी कैद सजाय पाई कैद सजायको दईु ितहाई अविध भकु्तान गिरसकेको र राॆो 
आचरण भएको कसूरदारलाई देहायका आधारमा ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) 
बमोिजम प्यारोलमा राख्न ेआदेश िदनको लािग अदालतलाई िसफािरस गनर् सक्नेछः- 

(क)  ऐन बमोिजम भकु्तानी गनुर् पन� न्यूनतम कैद अविध भकु्तान गिरसकेको, 
(ख)  प्यारोलमा रहन चाहन े व्यिक्तको चालचलन तथा आचरण राॆो भएको भनी 

सम्बिन्धत प्यारोल अिधकृतबाट िसफिरस भएको, 
(ग)  अनसुन्धान तथा अिभयोजनको बममा कसूरदारले िनयतवश वा योजनाब� �पमा 

कसूर गरेको अवःथा नरहेको, 
(घ)  ूचिलत कानून बमोिजम कसूरको गम्भीरता घटाउन ेअवःथाह� िव�ामान भएको, 
(ङ)  कसूरदारलाई प्यारोलमा छाड्दा समाज वा समदुाय झन भयिभत हनु सक्न ेवा समाज 

वा समदुायलाई थप खतरा हनु सक्न ेअवःथा नदेिखएको, 
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(च)  प्यारोलमा बःदा िनयिमत �पमा प्यारोल अिधकृतको सम्पकर् मा रहन म�ुर गरेको, 
(छ)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले िनधार्रण गरेको कसूरदारले पालना गनुर्पन�  शतर्ह� 

पालना गनर् म�ुर गरेको, 
(ज)  पटके कसूरदार नरहेको,  
(झ)  कसूरदारलाई आफ्नो कायरू् ित प�ाताप बोध भई पीिडत व्यिक्त वा समदुायलाई हािन 

नोक्सानी भएको छ भ�े कुराको अनभुिूत गरेको तथा सजायको उ�ेँय ूा� हनुमा 
बाधा पन� अवःथा नरहेको,  

(ञ)  भिवंयमा फौजदारी कसूर नगन� ूितब�ता व्यक्त गरेको,    

(ट)  पीिडतलाई िदन ुपन� क्षितपूितर् िदई सकेको वा तत्काल िदन म�ुर गरेको, 
(ठ)  समय समयमा ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्बाट िनधार्रण गरे बमोिजमका अन्य 

मापदण्डको आधारमा प्यारोलमा राख्न उपयकु्त देिखएको र   

(ड)  कारागारमा कैद भकु्तान गिररहेको अवःथामा कारागारको शािन्त सरुक्षामा खलल 
परु् याउन,े िहंसात्मक झडप, गटुबन्दी जःता कायर्मा संलग्न भई आन्तिरक कारवाही 
नभएको। 

   

(२)  उपूकरण (१) बमोिजम कुनै कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्नको लािग िसफािरस गदार् 
ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को ूितबन्धात्मक वाक्यांश बमोिजम प्यारोलमा 
राख्न नसिकने कसूरमा सजाय पाएको व्यिक्त र एक पटक प्यारोलमा राख्न िसफािरस 
गरेकोमा प्यारोलमा बःदा पालना गनुर् पन� शतर् पालना नगरेको कारण कैदमा 
रािखएका कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्न िसफािरस गिरन ेछैन।  

(३)  यस ूकरण बमोिजम प्यारोल राख्न ेिसफािरस गदार् उपूकरण (१) बमोिजम िनधार्िरत 
मापदण्ड पालना गन� गरी कानूनले िलिखत �पमा म�ुर गरेको हनु ुपन�छ।  

(४)  उपूकरण (१) बमोिजम कुनै कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्नको लािग िसफािरस गदार् 
त्यःतो कसूरदारलाई प्यारोलमा रहँदाको अवःथामा प्यारोल अिधकृतबाट गिरन े
अनगुमनको िवषयमा समेत िवचार गरी िसफािरस गनुर् पन�छ।    

६.  ूोवशेनमा राख्न ेआदेश िदनको लािग िसफािरस गन� मापदण्डः (१) ूोवेशन तथा प्यारोल 
बोडर्ले देहायका आधारमा ऐन बमोिजम कसूरको अिभयोग लागेको व्यिक्तलाई ूोवेशनमा 
राख्न ेआदेश िदनको लािग अदालतलाई िसफािरस गनर् सक्नेछः- 
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(क)  पिहलो पटक कसूर गरेको, 
(ख)  सजायपूवर्को ूितवेदन तयार गनर् अदालतले आदेश िदएकोमा उक्त ूितवेदनबाट 

ूोवेशनमा रहन चाहने व्यिक्तको चालचलन तथा आचरण राॆो देिखएको,  
(ग)  अनसुन्धान तथा अिभयोजनको बममा िनयतवश वा योजनाब� �पमा कसूर गरेको 

अवःथा नदेिखएको, 
(घ)  त्यःतो कसूर गरे वापत प�ाताप गरेको, 
(ङ)  भिवंयमा फौजदारी कसूर नगन� ूितब�ता व्यक्त गरेको, 
(च)  ूचिलत कानून बमोिजम कसूरको गम्भीरता घटाउन ेअवःथाह� िव�मान भएको, 
(छ)  ूोवेशनमा छाड्दा समाज वा समदुायलाई थप खतरा हनु सक्ने अवःथा नदेिखएको, 
(ज)  ूोवेशनमा रहँदा िनयिमत �पमा ूोवेशन अिधकृत वा प्यारोल अिधकृतको सम्पकर् मा 

रहन म�ुर गरेको, 
(झ)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले िनधार्रण गरेका अिभयकु्तले पालना गनुर्पन� शतर्ह� 

पालना गनर् म�ुर गरेको, 
(ञ)  पीिडतलाई िदन ुपन� क्षितपूितर् िदइसकेको वा तत्काल िदन म�ुर गरेको, र 

(ट)  समय समयमा ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्बाट िनधार्रण गिरए बमोिजमका अन्य 
मापदण्डको आधारमा ूोवेशनमा राख्न उपयकु्त देिखएको।  

(२)  उपूकरण (१) बमोिजम कुनै कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्नको लािग िसफािरस गदार् 
ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) को ूितबन्धात्मक वाक्यांश बमोिजम प्यारोलमा 
राख्न नसिकने कसूरमा सजाय पाएको व्यिक्त र एक पटक प्यारोलमा राख्न िसफािरस 
गरेकोमा प्यारोलमा बःदा पालना गनुर् पन� शतर् पालना नगरेको कारण कैदमा 
रािखएका कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्न िसफािरस गिरन ेछैन।  

(३)  यस ूकरण बमोिजम प्यारोल राख्न ेिसफािरस गदार् उपूकरण (१) बमोिजम िनधार्िरत 
मापदण्ड पालना गन� गरी कानूनले िलिखत �पमा म�ुर गरेको हनु ुपन�छ।  

(४)  उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापिन ूचिलत कानून बमोिजम गम्भीर 
कसूर वा जघन्य कसूर गरेको आरोप लागकेो व्यिक्त, फरार रहेको अिभयकु्त, कुनै 
एक कसूरमा सजाय पाएपिछ पनुः कसूर गरेको अिभयोग लागेको व्यिक्त र ूचिलत 
कानून बमोिजम कैद सजाय िनलम्बन हनु नसक्न े कसूरको अिभयोग लागेको 
व्यिक्तलाई ूोवशेनमा राख्नको लािग िसफािरस गिरन ेछैन।  
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पिरच्छेद - ३ 

प्यारोल तथा ूोवेशनमा रहदा पालना गनुर् पन� शतर्ह� 
 

७. सधुार गहृमा रहन ेकसूरदारले पालना गनुर् पन� शतर्ह�� सधुार गहृमा रहने कसूरदारले 
देहायका शतर्ह�को पालना गनुर् पन�छ:-  

(क)  अदालतले िनधार्रण गरे ब  मोिजमका शतर्ह�, 

(ख)  सधुार गहृमा बःदा पालना गनुर् पन� सो सधुार गहृबाट िनधार्रण गिरएका शतर् तथा 
िनयमह�, 

(ग)  अन्य कुनै म�ुाको िवषयमा बयान गनुर्पन� वा आफ्नो िव�� वारेन्ट जारी भएमा 
सोको जानकारी ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई गराउन,े 

(घ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनयमानसुार िदएको मौिखक वा िलिखत िनद�शन, 

(ङ)  ूचिलत नेपाल कानून तथा कानून अनसुार जारी भएका िनद�शन, 

(च)  अनावँयक �पमा चक्क,ु छुरी, हँिसया वा यःतै ूकारका अन्य धािरला औजार साथमा 
राख्न नपाइने। 

  तर भान्सा कोठामा ूयोग हनुे त्यस ूकारका धािरला औजार राख्न यस मापदण्डको 
व्यवःथाले वाधा पान� छैन। 

(छ)  कुनै हितयार ूा� गनर्, ूयोग गनर् वा सो को पहुँच ूा� गनर् नहनुे,  
(ज)  सधुार गहृ भन्दा अन्यऽ जान नपाईन ेतर कुनै ज�री काम िवशेषले सधुार गहृ भन्दा 

बािहर जान ुपदार् सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतबाट ःवीकृती िलएको हनु ु
पन�छ,  

(झ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनधार्रण गरे बमोिजम िनयिमत �पमा सम्पकर् मा रहन ु
पन�, 

(ञ)  समय समयमा ूोवेशन अिधकृतबाट हनु ेअनगुमन तथा िनरीक्षणमा सहयोग गनुर् पन�, 
(ट)  सधुार गहृमा रहेका अन्य व्यिक्त तथा सधुार गहृका कमर्चारी ूित उिचत र मयार्िदत 

व्यवहार गनुर् पन�, 
(ठ)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनधार्रण गरेका अन्य शतर्ह�।  
 

८.  पनुःथार्पना केन्िमा रहन ेकसूरदारले पालना गनुर् पन� शतर्ह�� कसूरदारले पनुःथार्पना केन्िमा 
रहँदा देहायका शतर्ह�को पालना गनुर् पन�छ :- 

(क)  अदालतले िनधार्रण गरे बमोिजमका शतर्ह�, 
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(ख)  पनुःथार्पना केन्िमा बःदा पालना गनुर् पन� सो केन्िका शतर् तथा िनयमह�, 

(ग)  अन्य म�ुाका कुनै म�ुामा बयान गनुर् पन� भएमा वा आफ्नो �व�� वारेन्ट जारी 
भएमा सो को जानकारी ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई गराउन,े 

(घ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनयमानसुार िदएको मौिखक वा िलिखत िनद�शन, 

(ङ)  ूचिलत नेपाल कानून तथा कानून अनसुार जारी भएका िनद�शन, 

(च)  अनावँयक �पमा चक्क,ु छुरी, हँिसया वा यःतै ूकारका अन्य धािरला औजार साथमा 
नराख्न ेपाइने। 

  तर भान्सा कोठामा ूयोग हनुे त्यस ूकारका धािरला औजार राख्न मापदण्डको 
व्यवःथाले वाधा पन� छैन। 

(छ)  कुनै हितयार ूा� गनर्, ूयोग गनर् वा सो को पहुँच ूा� गनर् हदैुन,  

(ज)  सम्बिन्धत ूोवशेन तथा प्यारोल अिधकृतको ःवीकृित वगेर पनुःथार्पना केन्ि भन्दा 
अन्यऽ जान नपाइने।  

(झ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनधार्रण गरे बमोिजम िनयिमत �पमा सम्पकर् मा रहन,े  

(ञ)  समय समयमा ूोवेशन अिधकृतबाट हनु ेअनगुमन तथा िनरीक्षणमा सहयोग गन�, 
(ट)  पनुःथार्पना केन्िमा रहेका अन्य व्यिक्त तथा सो केन्िका कमर्चारी ूित उिचत र 

मयार्िदत व्यवहार गन�, 
(ठ)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनधार्रण गरेका अन्य शतर्ह�।  

९.  ूोवशेनमा छुट्न े व्यिक्तले पालना गनुर् पन� शतर्ह�ः ूावशेनमा छुट्न े व्यिक्तले देहायका 
शतर्ह�को पालना गनुर् पन�छः- 

(क)  ूचिलत नेपाल कानून र कानून बमोिजम पालना गनुर् पन� शतर्ह� तथा मापदण्डको 
पालना गनुर् पन�, 

(ख)  अदालत, सम्बिन्धत ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले खोजेको समयमा उपिःथत हनु ु
पन�, 

(ग)  कसूरबाट पीिडतूित नॆ व्यवहार गन�, पीिडतलाई िदन ुपन� क्षितपूितर् िदने वा उपचार 
गराउन ुपन� भएमा उपचार गराउन,े 

(घ)  सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतको िनयिमत �पमा सम्पकर् मा रहन,े 

(ङ)  आफू बसोबास गन� ःथानको ठेगाना तथा सम्पकर्  नम्बर ूोवेशन वा प्यारोल 
अिधकृतलाई उपलब्ध गराउन े तथा अदालत वा ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतको 
अनमुित निलई आफू बसोबास गरेको ःथान भन्दा अन्यऽ नजान,े 
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(च)  ूोवेशनमा रहेको व्यिक्तको काम गन� ःथान पिरवतर्न भएमा त्यसको जानकारी 
त�ुन्त सम्बिन्धत ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई िदन ुपन�, 

(छ)  ूोवेशन वा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनधार्रण गरेका शतर्को पलाना गन�, 
(ज)  म�ुाको िवषयमा कुनै कुरा राख्न ुपन� भएमा वा आफ्नो िव�� वारेन्ट जारी भएमा सो 

को जानकारी ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई गराउन ुपन�, 
(झ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनयमानसुार िदएको मौिखक वा िलिखत िनद�शनको 

पलाना गन�, 
(ञ)  अदालत वा ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई पूवर् जानकारी नगराई आफू बसोबास 

गरेको वा काम गरेको कायर्ःथलबाट पाचँ िकलोिमटर भन्दा टाढा नजान,े  

(ट)  सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतको ःवीकृित वेगर आफू रहेको िजल्ला भन्दा 
अन्य िजल्लामा ॅमण नगन�, 

(ठ)  आफ्नो साथमा हातहितयार राख्न ेवा सो िलएर निहड्न,े र  

(ड)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनधार्रण गरेका अन्य शतर्ह� ।  
 

१०.  प्यारोलमा रहन ेकसूरदारले पालना गनुर् पन� शतर्ह�ः प्यारोलमा रहने कसूरदारले देहायका 
शतर्ह�को पालना गनुर् पन�छः- 

(क)  ूचिलत नेपाल कानून र कानून बमोिजम पालना गनुर् पन� शतर्ह� तथा मापदण्डको 
पालना गनुर् पन�, 

(ख)  अदालत, सम्बिन्धत ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले खोजेको समयमा उपिःथत हनु ु
पन�, 

(ग)  सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतसगँ िनयिमत �पमा सम्पकर् मा रहन ुपन�, 
(घ)  आफू बसोबास गन� ःथानको ठेगाना तथा सम्पकर्  नम्बर ूोवेशन वा प्यारोल 

अिधकृतलाई उपलब्ध गराउन ुपन�,  
(ङ)  आफू बसोबास गन� ःथानको ठेगाना तथा सम्पकर्  नम्बर ूोवेशन वा प्यारोल 

अिधकृतलाई उपलब्ध गराउन े तथा अदालत वा ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतको 
अनमुित निलई आफू बसोबास गरेको ःथान भन्दा अन्यऽ नजान,े 

(च)  प्यारोलमा रहेको व्यिक्तको काम गन� ःथान पिरवतर्न भएमा त्यसको जानकारी त�ुन्त 
सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतलाई िदन ुपन�, 

(छ)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनणर्य गरी िनधार्रण गरेका शतर्को 
पलाना गन�, 
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(ज)  म�ुाको िवषयमा कुनै कुरा राख्न ुपन� भएमा वा आफ्नो िव�� वारेन्ट जारी भएमा सो 
को जानकारी ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई गराउन ुपन�, 

(झ)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले िनयमानसुार िदएको मौिखक वा िलिखत िनद�शनको 
पलाना गन�, 

(ञ)  अदालत वा ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतलाई पूवर् जानकारी नगराई आफू बसोबास 
गरेको वा काम गरेको कायर्ःथलबाट पाचँ िकलोिमटर भन्दा टाढा नजान,े  

(ट)  सम्बिन्धत ूोवशेन वा प्यारोल अिधकृतको ःवीकृित वेगर आफू रहेको िजल्ला भन्दा 
अन्य िजल्लामा ॅमण नगन�, 

(ठ)  आफ्नो साथमा हातहितयार राख्न ेवा सो िलएर निहड्न,े र  

(ड)  ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले समय समयमा िनधार्रण गरेका अन्य शतर्ह� ।  
 

पिरच्छेद - ४ 

िविवध 

११.  प्यारोलमा रहन ेकसूरदारले गनर् सक्न ेकायर्:- प्यारोलमा रहने कसूरदारले देहाय बमोिजमका 
कायर्ह� गनर् सक्नेछ:-  

(क)  पािरवािरक कायर्, 
(ख)  क्षमता, सीप िवकास सम्बन्धी तािलम वा ूिशक्षण सम्बन्धी कायर्, 
(ग)  सावर्जिनक िनकाय वा सहयोगी संःथामा ःवयंसेवक सम्बन्धी कायर्, 
(घ)  सावर्जिनक िनकायमा िवकास िनमार्णका कायर्मा सहयोग, 

(ङ)  खेलकूद, ूिशक्षण सम्बन्धी कायर् वा 
(च)  अःपताल, पनुःथार्पना केन्ि, अनाथालयह�मा ःवयंसेवा सम्बन्धी कायर् 
(छ)  व्यिक्तगत लाभ लिलई ूचिलत कानूनले िनषधे गरेका सामािजक तथा अन्य 

परोपकारी कायर् । 
 

१२. प्यारोलमा पठाउन ेसम्बन्धी कायर्िविधः (१) कसूरदारले सम्बिन्धत कारागार माफर् त ूोवशेन 
वा प्यारोलमा बःनका लािग देहाय बमोिजमका कागजातह� सिहत संघीय/ूदेश ूोवेशन 
तथा प्यारोल बोडर्को िसफािरसका लािग अनसूुची बमोिजमको ढाचँामा िनवेदन िदन ुपन�छ। 

(क)  कारागार ूशासक (जेलर) बाट असल आचरणका सम्वन्धमा िसफािरस गिरएको 
कागजात, 

(ख)  ऐनको दफा २९ को उपदफा (१) बमोिजम कैद भकु्तान भएको अविध,  
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(ग)  कसूरदारले जिरवाना, िवगो, क्षितपूितर् भकु्तान गरेको खलु्ने िनःसा वा िववरण,  

(घ)  प्यारोलमा रहन आफू शारीिरक र मानिसक �पमा तयार रहेको भनी कसूरदारले 
िदएको िनवेदन, 

(ङ)  यस मापदण्ड तथा शतर्ह� बमोिजम िनधार्िरत मापदण्ड तथा शतर्ह� पालना गनर् 
म�ुर रहेको िलिखत ूितब�ता,  

(च)  कसूरदार आफू बसोबास गन� िजल्ला वा कारागार रहेको िजल्ला मध्ये जनु 
कारागारमा बःन चाहेको हो उक्त ःथान खलेुको व्यहोरा।   

 

(२)  संघीय/ूदेश ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्ले ूा� िनवेदन तथा संलग्न कागजातको 
अध्ययन गरी िनवेदक कसूरदारलाई प्यारोलमा पठाउन उपयकु्त लागमेा सम्बिन्धत 
िजल्ला अदालत समक्ष िसफािरस गन�छ। 

(३)  उपदफा (२) बमोिजम िसफािरस ूा� भएमा सम्बिन्धत िजल्ला अदालतले ूा� 
िनवेदन तथा  संलग्न कागजातका आधारमा िनज कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्न 
सम्बिन्धत ूोवशेन तथा प्यारोल बोडर् माफर् त सम्बिन्धत कारागार कायार्लयलाई 
आदेश िदन सक्नेछ। 

(४)  उपदफा (३) बमोिजम प्यारोलमा राख्न ेआदेश ूा� भएमा ऐनको दफा २९ को 
उपदफा (२) बमोिजमका शतर्ह� तोकी जमानी वा सरुक्षण िलई वा निलई 
सम्बिन्धत कारागारले िनज कसूरदारलाई प्यारोलमा राख्नछे।  

१३.  अनगुमन तथा िनरीक्षण सम्बन्धी मापदण्डः (१) ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले सम्बिन्धत 
िजल्ला अदालतबाट कैदको सजाय भएको कसूरदारको िववरण ूा� गनुर् पन�छ।  

(२)  ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले ूोवेशन वा प्यारोलमा रहेका कसूरदारको सम्बिन्धत 
अदालतबाट आदेश भए बमोिजम तोिकएका शतर्ह�को पालना भए नभएको तथा 
चालचलनमा सधुार भए नभएको सम्बन्धमा सआुम अनगुमन गरी मािसक �पमा 
ूितवेदन तयार गनुर् पन�छ। 

(३)  ूचिलत कानून बमोिजम कैद सजाय भकु्तान गिररहेका कसूरदारह�को अिभलेख 
ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले तयार गनुर् पन�छ। 

(४)  उपदफा (१) वा (२) बमोिजम ूोवेशन वा प्यारोल अिधकृतले तयार गरेको 
अनगुमन ूितवदेन तथा कसूरदारको अिभलेख संघीय तथा ूदेश ूोवेशन तथा 
प्यारोल बोडर्लाई उपलब्ध गराउन ुपन�छ। 
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अनसूुची 

(दफा १२ को उपदफा (१) सगँ सम्बिन्धत) 

सधुार गहृ/पनुःथार्पना केन्ि/ूोवशेन /प्यारोलमा 

बःनका लािग कसूरदारले िसफािरस माग गन� िनवेदनको ढाचँा 
 

ौी संघीय/ूदेश ूोवेशन तथा प्यारोल बोडर्, 

...............................................।  

 
 

िवषय :- सधुार गहृ/पनुःथार्पना केन्ि/ूोवशेन तथा प्यारोलमा बःन ेिसफािरस पाउँ। 

 

म िनवेदक देहाय बमोिजमको िववरण तथा संलग्न कागजात सिहत सधुार गहृ/पनुःथार्पना 

केन्ि/ूोवेशन/प्यारोलमा (बसोबास गरेको िजल्ला वा कारागार रहेको िजल्ला) बःन पाउनका 

लािग ...........................िजल्ला अदालत समक्ष िसफािरस गरी पाउन सादर अनरुोध गदर्छु ।  

 

१.  िनवेदकको पूरा नाम, थर र ठेगाना:-  

२.  म�ुा :-  

३.  वादीको नाम, थर ठेगाना :- 

४.  ूितवादीह� को नाम, थर र ठेगाना :-  

५.  म�ुा फैसला गन� अदालत :-  

६.  कसूर ठहर भई तोिकएको सजाय :- 

७.  वादी नेपाल सरकारको पनुरावदेन कारवाही सम्बन्धी िववरण :-  

८.  ूितवादीह� को पनुरावदेन कारवाही सम्बन्धी िववरणः- 

९.  हालसम्म भकु्तान गरेको सजाय :-    

१०.  सधुार गहृ/पनुःथार्पना केन्ि/ूोवेशन/प्यारोलमा बःन िदनपुन� आधार र औिचत्य :- 
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११.  कैदीलाई ूोवशेन तथा प्यारोलमा राख्न े मापदण्ड तथा ूोवेशन तथा प्यारोलमा छुट्न े

कसूरदारले पालना गनुर्पन� शतर्ह� यस बमोिजम िनधार्िरत शतर्ह� पूणर् �पमा पालना 

गन�छु । 

१२.  कसूरदार तथा कैदीको ःवघोषणा :- सधुार गहृ/पनुःथार्पना केन्ि/ ूोवेशन/प्यारोलमा 

रहँदा कुनै पिन िकिसमको कसूरजन्य िबयाकलापमा संलग्न हनुे छैन । कुनै कसूरमा 

संलग्न भएमा ूोवेशन तथा प्यारोल सिुवधाबाट बि�त भई कानून बमोिजम सजाय भोग्न 

तयार छु ।  

१३.  म आफूले गरेको कसूरको लािग ूायि�त गद� क्षमायाचना गदर्छु ।  

१४.  संलग्न कागजातह�ः 

 क) 

 ख) 

 ग) 

 घ) 

 

रोहवरः                                     िनवेदक 

नाम, थरः                                  नाम, थरः 

पदः जेलर (कारागार ूशासक)                   दःतखतः  

दःतखतः                                     िमितः  

िमितः  
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1. US Plea Bargaining Practices Study Tour 

A high-level delegation from Nepal, led by the Honorable Attorney General Dr. Dina 
Mani Pokharel and Deputy Attorney General Mr. Sanjeb Raj Regmi, on behalf of the 
Office of the Attorney General, Nepal on March 2024 concluded a comprehensive 
study tour to Colorado and Washington, D.C., to understand into the application and 
practice of plea bargaining in the United States. The delegation's visit was a reciprocal 
initiative, following their prior examination of the plea bargaining system in Nepal. 
The team had previously studied the local implementation of plea bargaining and 
subsequently proposed comprehensive guidelines for its application in Nepal. The aim 
of the recent tour was to gain firsthand insights into the functioning of the plea 
bargaining system in the USA, a country renowned for its legal practices. The 
Nepalese delegation engaged with legal experts, scholars, and practitioners in 
Colorado and Washington, D.C., to understand the nuances of plea bargaining and its 
impact on the criminal justice system. 

The delegation's visit included meetings with legal scholars, judges, and officials from 
various law enforcement agencies in both states, providing a comprehensive view of 
the application of plea bargaining at different levels of the criminal justice system. 

Upon their return to Nepal, the delegation incorporated the insights gained during the 
study tour into the proposed plea bargaining guidelines, paving the way for potential 
reforms within Nepal's legal system.  

2. 28th IAP Annual Conference & General Meeting 

About Introduction of the International Association of Prosecutors (IAP) 

The International Association of Prosecutors (IAP) is the only worldwide organization 
of prosecutors.  It was established in 1995 and now has more than 183 organizational 
members from over 177 different countries, representing every continent and many 
individual members. The IAP was established in June 1995 at the United Nations 
offices in Vienna. The main impetus leading to its formation was the rapid growth in 
serious transnational crime; particularly drug trafficking, money laundering and fraud. 
                                 
1 यस भागमा माननीय महान्यायािधवक्ता तथा नायब महान्यायािधवक्ताह�बा� पेश भएका अन्तरार्ि�य ॅमणका ूितवेदनह�कक सारांश समावेश भएका छन।्  

 

९. अन्तरार्ि�य ॅमणका ूितवेदनह�कक साराशं1

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The IAP is an International Community of Prosecutors committed to setting and 
raising professional conduct and ethics standards for Prosecutors worldwide; 
promoting the rule of law, fairness, impartiality and respect for human rights and 
improving international cooperation to combat crime. 

About the IAP and the Office of the Attorney General, Nepal (OAG)  

The Office of the Attorney General, Nepal, became an organizational member of the 
IAP in 2019 and has been actively participating in the Annual Conferences of the IAP, 
emphasizing OAG’s commitment to upholding IAP's prosecution service standards 
and maintaining strong relations with the organization. 

Participation of the OAG in IAP Annual Conferences 

 Honorable Attorney General of Nepal Dr. Dina Mani Pokharel and Joint 
Attorney Mr. Surya Raj Dahal participated in the 28th IAP Annual Conference 
& General Meeting, September 24-27, 2023, London, U.K.  

 Deputy Attorney General Mr. Krishna Jeevi Ghimire and Joint Attorney Mr. 
Ishwori Dhakal participated in the 28th IAP Annual Conference & General 
Meeting, September 25-29, 2022,Tbilisi, Georgia. 

 Honorable Attorney General of Nepal Mr. Agni Prasad Kharel, Deputy 
Attorney General Mr. Padma Prasad Pandey and Assistant Attorney Mr. 
Shishir Lamichhane participated in the 24th IAP Annual Conference and 
General Meeting, September 15-19, 2019, Buenos Aires, Argentina.  

Workshop Sessions 

The International Association of Prosecutors (IAP) Conference 2023 commenced with 
a distinguished Opening Ceremony featuring speakers such as The Rt Hon Victoria 
Prentis KC MP, Attorney General of England and Wales, Mr. Max Hill KC, Director 
of Public Prosecutions, England and Wales, and Mr. Juan Bautista Mahiques, 
President of the IAP. The ceremony set the tone by highlighting the conference theme 
and emphasizing the crucial role of the IAP in the legal landscape. An Award 
Ceremony followed, adding a celebratory note to the event. Plenary 1 focused on re-
evaluating the organization and operations of prosecution agencies, speakers including 
Irakli Shotadze and Kamran Aliyev discussed adaptability and innovation in 
addressing modern challenges like technology integration and interagency 
collaboration. Chaired by Cindy Clarke, Director of Public Prosecutions, Bermuda, the 
session emphasized the evolving nature of justice principles in response to a changing 
legal landscape. Plenary 2 explored digital/electronic evidence and technological 
advances, chaired by Michael Leitner, Deputy Procurator General, Austria. Speakers 
stressed the growing importance of digital evidence, highlighting challenges for legal 
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practitioners and the need to stay current with technology. The effective management 
of digital evidence and understanding technological advances were deemed crucial for 
advancing justice. Plenary 3 delved into non-traditional methods of tackling crime and 
securing asset recovery. Chaired by Kathleen Roussel, Director of Public 
Prosecutions, Canada, the session emphasized innovative approaches, collaboration 
among law enforcement, legal experts, and financial institutions, and countering 
evolving criminal tactics. The diverse panel, including Stephen Herron and Jean-
François Thony, discussed the essential role of non-traditional methods in upholding 
security and justice. 

Bilateral Meetings  

Honorable Attorney General & Joint Government Attorney engaged in informal 
meetings with other prosecuting agencies and the officials of IAP to exchange insights 
and experiences, aiming to understand prosecutorial practices and assess challenges 
and opportunities stemming from the global impact of COVID-19. Additionally, 
bilateral meetings with prosecuting agencies of various countries aimed to promote 
international collaboration in prosecution. Objectives of those meetings included 
exchanging information on legal procedures, challenges, mutual learning for 
operational improvements, and identifying collaboration opportunities like joint 
investigations and capacity-building initiatives. These efforts sought to strengthen 
partnerships, share best practices, and enhance cooperation within the realm of 
prosecution. 

Recommendations  

In light of the insights and experiences gained from the participation of the Office of 
the Attorney General, Nepal (OAG), in the International Association of Prosecutors 
(IAP) Annual Conference & General Meeting, convened in London, United Kingdom, 
from September 24-27, 2023, the delegation offered the following recommendations: 

1. Strengthening Ongoing International Collaboration: It is recommended that 
the OAG maintains and strengthens its commitment to international 
collaboration. Establishing and nurturing relationships with global 
counterparts, as effectively demonstrated through the IAP, is imperative. 
These relationships are pivotal in addressing transnational challenges, 
fostering the exchange of best practices, and upholding the standards of 
justice. 

2. Regular Participation in IAP Events: The OAG should consider making 
regular participation in IAP events, including annual conferences and working 
group meetings, a cornerstone of its international engagement strategy. 
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Consistency in involvement is paramount not only for cultivating enduring 
relationships but also for ensuring that Nepal remains well-versed in 
contemporary international prosecution practices. 

3. Implementation of Knowledge Gained: The insights and best practices 
gleaned from the conference should be implemented within the Nepalese 
criminal justice system. The OAG should establish a structured mechanism for 
adapting and applying pertinent knowledge, especially in areas such as 
technology integration, resource allocation, and the management of digital 
evidence. 

4. Continued Engagement in Capacity Building: Active participation in 
international capacity-building programs, workshops, and training sessions is 
strongly recommended. This proactive involvement will equip Nepalese 
prosecutors with the requisite skills and knowledge to effectively combat 
emerging and evolving forms of criminal activity. 

5. Follow-Up on Bilateral Meetings: The outcomes of bilateral meetings should 
be closely monitored and translated into actionable initiatives. These meetings 
offered invaluable opportunities for collaboration and should be pursued with 
dedication. 

6. Promotion of Legal Cooperation: It is recommended that the OAG actively 
explores and promotes legal cooperation with international partners, with a 
particular emphasis on fostering joint investigations, information sharing, and 
capacity-building initiatives. These initiatives are indispensable for enhancing 
the overall effectiveness of Nepal's prosecution services. 

7. Review and Update of Policies: Periodic review and updating of policies and 
procedures in line with international standards and the dynamic nature of 
criminal activities are essential. This proactive approach will ensure that 
Nepal's prosecution agencies remain flexible and responsive to evolving legal 
landscapes. 

8. Fostering Interagency Collaboration: Encouragement and facilitation of 
interagency collaboration within Nepal's criminal justice system are advised. 
Collaboration among law enforcement agencies, the judiciary, and other 
pertinent entities are vital components of comprehensive crime prevention and 
asset recovery. 
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3. Regional Multi-stakeholder Meeting on Strategies against Organized 
Crime & Regional Event on Gender  and Human Rights Mainstreaming in 

Preventing and Combating Organized Crime 

The United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC) organized a Regional 
Multi-stakeholder Meeting on Strategies against Organized Crime and a Regional 
Event on Gender and Human Rights Mainstreaming in Preventing and Combating 
Organized Crime, held from 6 to 9 November 2023 in Male, Maldives. A four-
member delegation represented Nepal in the said program. Deputy Attorneys General 
Mr. Bishwo Raj Koirala and Mr. Sanjeb Raj Regmi, participated in the program on 
behalf of the Office of the Attorney General, Nepal. Additionally, Joint Secretary Mr. 
Yagya Adhikari participated on behalf of the National Human Rights Commission, 
and Deputy Secretary Mr. Ram Dutta Pandey, represented the Ministry of Home 
Affairs.  

The Regional Multi-Stakeholder Meeting served as a platform to discuss strategic 
priorities in the fight against organized crime and share best practices and experiences 
in addressing the problem, bringing together representatives of relevant national 
institutions, international and regional organizations, civil society, and the private 
sector. It included the presentation of ongoing efforts towards the formulation of 
strategies against organized crime and identify cooperation priorities between 
UNODC and relevant authorities in this field. Building on the ideas discussed during 
the multi-stakeholder meeting, during the Regional Event on Gender and Human 
Rights discussions were held on best practices, challenges and approaches to the 
contextual mainstreaming of gender and human rights in policies and legislations 
within South Asia. Both meetings brought together policymakers with experience in 
countering organized crime and/or representatives of agencies specialized in 
countering the organized crime phenomenon in its entirety from Bangladesh, Bhutan, 
India, Nepal, Maldives, and Sri Lanka. 

The conclusions and recommendations arising from the discussion during the meeting 
to develop a strategy for South Asian countries to prevent organized crime, 
incorporating human rights and gender issues, are outlined as follows: 

 The pervasive impact of organized crime across social, economic, political, 
administrative, gender, and human rights dimensions, coupled with its 
international and borderless nature, presents a formidable challenge for all 
nations. Addressing this challenge necessitates robust international and 
regional cooperation, along with coordination among national agencies. 
Implementation of the United Nations Convention against Organized Crime 
(UNOTC) requires the enactment and enforcement of national laws and 
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strategies, structured around the four pillars: Prevent, Pursue, Protect, and 
Promote. 

 Given the complexity and multifaceted effects of organized crime, each 
country should formulate a strategic response based on the risk and impact 
assessment. A dynamic and comprehensive approach, involving multiple 
stakeholders, is crucial for prevention and control efforts. Prioritizing 
prevention strategies within the national framework and engaging various 
stakeholders, including government bodies, civil society, non-governmental 
organizations, local communities, and educational institutions, is imperative. 

 Nations are encouraged to promote the implementation of UNOTC and 
formulate strategies tailored to the specific risks, challenges, and needs of 
organized crime within their borders. The support, expertise, and tools 
provided by the United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC) can 
prove instrumental in this regard. 

 The adoption of the 4 "P" Framework—Prevent, Pursue, Protect, and 
Promote—is emphasized, aligning with the Organized Crime toolkit. This 
framework encapsulates four interrelated pillars: Prevent, Pursue, Protect, and 
Promote. The Prevent dimension emphasizes tackling the root causes of 
organized crime, strengthening institutions, and creating economic 
opportunities to hinder its proliferation. Pursue involves identifying, 
investigating, and prosecuting individuals involved in organized criminal 
activities, including the confiscation of criminal assets. The Protect pillar is 
dedicated to shielding vulnerable communities, emphasizing human rights and 
gender considerations, and providing support and compensation to victims. 
Lastly, the Promote aspect underscores the importance of fostering 
collaboration and cooperation among stakeholders at local, national, and 
international levels. Together, these four pillars offer a comprehensive and 
integrated approach to effectively counter organized crime, spanning 
prevention, law enforcement, community protection, and collaborative 
engagement. 

 Recommendations for improving the legal structure for preventing organized 
crime were provided during the discussion. Especially recommendations 
included the formation of a task force involving relevant agencies, enhancing 
evidence and data sharing, fostering coordination, and harmonizing laws. 
Engaging both the government and citizens is vital, emphasizing societal 
ownership, forming coordination groups, and promoting a collaborative 
approach. Cooperation and coordination between bordering countries, 
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information exchange on such crimes, and involvement of civil society are 
also considered essential. 

 Application and interpretation should be based on the integration of 
international human rights law and the United Nations Convention against 
Organized Crime. Interconnectedness between respecting and protecting 
human rights and combating organized crime should be emphasized, and 
thereby attention should be directed towards protecting the rights of victims, 
accused, witnesses, extradited persons, and third parties involved in organized 
crime. Given the vulnerability of disadvantaged and marginalized individuals 
to organized crime, countries should focus on safeguarding their rights, 
addressing gender equality, and ensuring the criminal prosecution and 
accountability of those violating human rights. 

 The meeting concluded with a group discussion and practical exercises 
focused on preparing the strategy. Emphasis was placed on analyzing the 
problem of organized crime, evaluating the effectiveness of existing 
responses, and tailoring the strategy accordingly. The United Nations Office 
on Drugs and Crime (UNODC) was highlighted as a potential source of 
technical and expert support, as well as resource management, based on the 
specific requests and needs of the related countries. 

 The incidence of organized crime is on the rise in South Asia, with a 
noticeable increase in its impact on Nepal. Various organized crimes such as 
money laundering, human trafficking, gold smuggling, trade in wildlife parts, 
drug dealing, banking and cooperative crimes, counterfeiting, and kidnapping 
are posing significant challenges. Recognizing this, Nepal has formulated a 
strategy specifically targeting money laundering and corruption. In light of the 
escalating threat, it appears imperative for Nepal to develop and implement a 
comprehensive national strategy against organized crime, drawing from the 
experiences of other nations and referring the UNODC's Toolkit for the 
prevention and control of organized crime. To facilitate this, a National 
Strategy Drafting Committee, comprising representatives from relevant 
government agencies and other stakeholders, could be established. Ensuring a 
diverse composition, the committee might also include representatives from 
non-governmental organizations. The committee may be formed under the 
leadership of the Office of the Attorney General, along with the 
representatives of the Office of the Prime Minister and Council of Ministers, 
the Ministry of Home Affairs, Department of Revenue Investigation, Nepal 
Police, Nepal Rastra Bank, experts in criminal law, and representatives of 
non-governmental organizations working in this field. To enhance the strategy 
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formulation process, technical and financial support can be sought from 
UNODC, and it is anticipated that valuable expert and technical assistance 
will be provided by UNODC. 

4. Seminar on Law Enforcement Cooperation for Nepal 

1. Background 

Deputy Attorney General Mr. Bishwo Raj Koirala attended the ‘Seminar on Law 
Enforcement Cooperation for Nepal’, held on May 13-22, 2023, at Yunnan Police 
College, Kunming, P.R. China. The program was sponsored by the Ministry of 
Commerce of China, and was hosted by the Yunnan Police College. The program was 
aimed at strengthening the cooperation between the law enforcement agencies of 
Nepal and China. The purpose of attending the seminar was to gain knowledge and 
insights about Chinese practice on law enforcement and to enhance bilateral 
cooperation. 20 government officials, representing various governmental agencies, 
participated in the program. Mr. Koirala was assigned as the head of delegation in the 
said program.  

In eight lectures, insights ranged from China's comprehensive security system to 
health risk assessment for law enforcement officers, Chinese policing guidelines, the 
role of Chinese martial arts in promoting well-being, and cross-border joint operations 
for emergency responses. Notable observations included an underground shooting 
range for combat units, emphasizing safety and environmental benefits, and the 
standardization of exit and entry law enforcement procedures. Field trips highlighted 
innovative law enforcement centers, UAV education, and local police stations, 
showcasing streamlined services and technological advancements. Cultural 
experiences at Yunnan Nationalities Village, Golden Horse and Jade Roster Square, 
and sightseeing in Chong Shengsi Temple, Erhai Lake, and Cangshan Mount provided 
rich insights into China's diverse culture and natural beauty. The opening and closing 
ceremonies underscored the importance of bilateral cooperation, emphasizing shared 
visions in effective law enforcement. The key learnings encompassed a wide array of 
topics, from security measures and health assessments to cultural appreciation and 
advanced law enforcement practices. 

2. Key learning from the lectures 

China's comprehensive security system and policing efforts contribute to maintaining 
social stability and ensuring the safety and security of its population. Regular health 
risk assessments, stress management strategies, and promoting healthy lifestyle habits 
are crucial for protecting the well-being of law enforcement officers. Chinese martial 
arts not only promote physical fitness but also emphasize mental relaxation and stress 
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reduction, benefiting overall well-being. Cross-border joint operations for emergency 
responses enhance disaster preparedness and the safety of affected populations. 
Chinese calligraphy is highly regarded for its aesthetic beauty and cultural significance 
in conveying meaning and emotion. On-the-spot command of major sensitive 
situations and training projects for minimum combat units focus on rapid decision-
making, crisis management, and maintaining social stability. Standardizing exit and 
entry law enforcement procedures enhances national security and immigration control. 

3. Key learnings from the Filed Visit  

The One-Stop Law Enforcement Center of Xishan District Public Security Bureau 
promotes efficient and citizen-friendly law enforcement services by consolidating 
multiple functions under one roof. The UAV (drone) education hall provides a 
platform for individuals to learn about drone technology, regulations, safety protocols, 
and applications. The Police Station in Dali serves as a local law enforcement facility, 
ensuring the safety and security of residents and visitors in the area. The policing 
management of Luo Shiwan Police Station focuses on maintaining law and order and 
addressing security concerns in the Luo Shiwan area. 

4. Key Learnings from the Cutural and Customs Experience 

Cultural and customs experiences in Yunnan Nationalities Village showcase the 
diversity and heritage of ethnic groups in Yunnan. The Golden Horse and Jade Roster 
Square offers a historical and vibrant gathering place in downtown. Chong Shengsi 
Temple in Dali provides a spiritual ambiance with its ornate halls and ancient pagodas. 
Sightseeing in Erhai Lake and Cangshan Mountain offers breathtaking natural beauty 
and opportunities for exploration and outdoor activities. These destinations provide 
valuable learning experiences about culture, history, and nature. 

5. Two Week Special Training Programme for Attorneys from 
OAG, Nepal 

Introduction 

A delegation of the Office of the Attorney General, Nepal, consisting of 32 
participants, including the Chief Attorney of Bagmati Province, participated in the 
“Two Week Special Training Programme for Attorneys from OAG, Nepal”, at 
National Law University Jodhpur on March 20-31, 2023. The delegation was headed 
by Deputy Attorney General Dr. Tek Bahadur Ghimire, who participated in the 
program as an ‘Observer’. The said program was hosted by National Law University 
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Jodhpur, and was supported by the ITEC2, Ministry of External Affairs, Government 
of India.  

The program offered a comprehensive learning opportunity for the participants, 
covering a broad range of topics related to Constitutional Law, Cyber Law, Criminal 
Law, and Forensic Science. The sessions were carefully curated to provide a holistic 
understanding of these subjects and equip the participants with practical knowledge 
that they can apply in their legal practice. 

The program included sessions from experts, scholars, academicians, civil servants, 
professors, and eminent personalities who are well-versed in their respective fields. 
They shared their insights and experiences with the participants, providing them with a 
deep understanding of the various topics. The participants had the opportunity to 
interact with the speakers, ask questions, and engage in discussions in order to further 
enhance their learning.  

The Inaugural session of the program was organized on March 20, 2023. The 
Inaugural session was attended by University’s Vice Chancellor, Chief Guest of the 
program Professor Faizan Mustafa and other senior Professors. The speakers 
welcomed the participants and highlighted the objective and modality of the program.  

Deputy Attorney General Dr. Tek Bahadur Ghimire, who was the head of the OAG’s 
delegation, expressed the pleasure to be a part of the Special Training Program. He 
emphasized the importance of exchanges and visits in strengthening bilateral relations. 
He highlighted the cooperation between the Office of the Attorney General in Nepal 
and the Government of India, with mutual visits and the benefits received from 
professional and academic courses. He clarified the crucial role of government 
attorneys in Nepal, their functions in leadership and supervision of investigation, 
prosecution, and legal advice to government departments.  

Course Content 

The training program comprised 23 lectures, each offering valuable insights into 
various legal and societal aspects, along with study vists/field trips. Topics ranged 
from Diversity Management under the Indian Constitution to the Craft and Culture of 
Rajasthan. Notably, the lectures explored the intricacies of constitutional values, 
electronic evidence admissibility, juvenile justice systems, narcotics laws, and crime 
scene investigation in both India and Nepal. Field trips enriched the learning 
experience, covering diverse locations such as the historic Nagaur Fort, Rao Jodha 
                                 
2  Indian Technical and Economic Cooperation Programme  (ITEC) is the leading capacity building platform of the Ministry Of 

External Affairs, Government of India.  Instituted in 1964, ITEC is one of the oldest institutionalized arrangements for 
international capacity building. Previously on March 7-25, 2011, 15 delegates participated in Cyber Law Training, Competiton 
and Secured Transaction and other related laws, under the ITEC.  
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Desert Rock Park, and the bustling textile village of Salawas. The cultural immersion 
included visits to Jaswant Thada, Mehrangarh Fort, and Umaid Bhawan Palace, 
showcasing Rajasthan's rich heritage. Additionally, the study tours facilitated a deeper 
understanding of legal practices. Visits to the High Court of Rajasthan and the Arid 
Forest Research Institute shed light on the judicial system and research initiatives in 
arid ecosystems.The training also emphasized contemporary legal challenges, 
including issues related to obscenity and pornography, information privacy in the 
electronic age, and the role of Plea Bargaining in expediting judicial processes. The 
experiences provided a holistic perspective on India's legal landscape, its cultural 
diversity, and the symbiotic relationship between traditional practices and modern 
legal frameworks. 

Achievements or the applicability of the Training  

 It provided opportunities to meet and set a network with knowledgeable and 
motivated professionals of India, and learn the best practices, which could be 
disseminated to other government attorneys and implemented back home in 
the areas of Constitutional Law, Cyber Law, Criminal Law, and Forensic 
Science.    

 It helped to discuss about the contemporary issues pertinent to their 
functioning with their counterparts. 

 The case laws explained in the various sessions were extremely useful to the 
participants since the social structure of two countries share a lot of common 
features and the case history can also be related somehow in Nepalese context 
as well. 

 The knowledge on Indian legal system and best practices has definitely 
provided some insights in bringing better practice. 

 Local exposure visits as a part of the training helped to understand Indian 
culture, history, and traditions, fostering a deeper understanding and 
appreciation between Indian and Nepalese culture. 

6. Capacity Building Training on Cyber Crime 

The third year Capacity Building Training on Cyber Crime, comprised of both video 
lecture and invitation training at South Korea, where 15 public prosecutors 
participated, led by Deputy Attorney General Dr. Tek Bahadur Ghimire, along with 
Deputy Attorney General Mr. Gopal Prasad Rijal. Participants attained the pre-arrival 
online lecture from May 24-26, through KOICA online platform (CIAT-ON). The in-
person training was held on May 29, 2023 to June 9, 2023. Participants in the 
cybercrime and criminal justice system training program in South Korea gained 
invaluable insights into combating cybercrime and strengthening legal frameworks. 
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Key takeaways include understanding South Korea's criminal justice system, 
combating child sexual exploitation, addressing global cybersecurity threats, 
harmonizing laws for cybercrime investigation, navigating digital evidence challenges, 
and unraveling blockchain technology. The program helped participants to explore 
South Korea's legal framework for communication and financial crimes investigation, 
emphasizing the need for competent digital forensic labs. Participants were exposed 
South Korea's work culture, work ethics, and commitment to excellence. The lessons 
learned equipped participants with a deeper understanding of cybercrime's legal 
complexities, best practices, and challenges.  

After the training, the participants provided following recommendations:  

I) Way Forward Strengthening Cyber Security and ICT Division of OAG Nepal for 
Effective Prosecution of Cyber Crime Cases can be stated as following: 

In an increasingly interconnected world, where cyber threats are on the rise, it is 
imperative for nations to strengthen their capacities in combating cybercrime. 
Nepal, recognizing the importance of effective prosecution of cybercrime cases, 
has taken significant steps towards bolstering its Cyber Security and ICT Division 
within the Office of Attorney General (OAG). However, to address the existing 
limitations and challenges in handling cybercrime issues, a focused and 
comprehensive approach is necessary. This report presents a way forward to 
strengthen the Cyber Security and ICT Division of OAG Nepal, emphasizing the 
establishment of a specialized cybercrime section and the implementation of key 
strategies, including extension of terms of reference, research and development, 
specialized training, collaboration, and legal framework enhancement. By 
implementing this action plan, Nepal can fortify its capabilities in combating 
cybercrime, ensuring a safer digital landscape and fostering trust in the digital 
realm. Establishing a Specialized Cybercrime Section: To address the limited 
functionality and focus on in-house cyber security, it is crucial to establish a 
separate section within the Cyber Security and ICT Division of the Office of 
Attorney General (OAG) that specifically deals with cybercrime. This specialized 
section will act as a Central Redresser Unit or Problem Solving Unit, solely 
dedicated to addressing the challenges and issues related to the investigation and 
prosecution of cybercrime cases. 

a) Extending the Terms of Reference (TOR) of ICT and Cyber Security 
Division: To empower the division and align it with the objective of effective 
prosecution of cybercrime cases, an extension of the TOR is required. The 
revised TOR should explicitly include responsibilities related to cybercrime 
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investigation, collaboration with the crime trend analysis center under the 
OAG, and other relevant tasks to enhance the division's capacity in handling 
cybercrime cases. 

b) Conducting Research and Development: Research and development activities 
play a vital role in staying updated with emerging cyber threats and 
technological advancements. The Cyber Security and ICT Division should 
focus on conducting research to identify new cybercrime trends, 
methodologies, and tools. This will provide valuable insights and enable the 
division to effectively tackle cyber threats. 

c) Providing Specialized Training: Training programs should be designed and 
implemented to enhance the knowledge and skills of personnel working 
within the Cyber Security and ICT Division. The training should cover 
various aspects of cybercrime investigation, digital forensics, evidence 
handling, international best practices, and relevant legal frameworks. This 
specialized training will equip the division's staff with the necessary expertise 
to handle complex cybercrime cases. 

d) Collaboration and Coordination: To ensure effective prosecution of 
cybercrime cases, it is essential to foster collaboration and coordination 
among relevant stakeholders. The Cyber Security and ICT Division should 
establish strong partnerships with law enforcement agencies, the judiciary, and 
other key entities involved in cybercrime investigation and prosecution. 
Regular meetings, information sharing, and joint operations should be 
encouraged to facilitate seamless cooperation. 

e) Strengthening Legal Framework: Efforts should be made to review and update 
the existing legal framework to address the challenges posed by cybercrime 
effectively. The Cyber Security and ICT Division, in collaboration with other 
relevant bodies, should advocate for the development and implementation of 
robust legislation that aligns with international standards and addresses 
emerging cyber threats. 

f) Enhancing International Cooperation: Given the transnational nature of 
cybercrime, fostering international cooperation is crucial. The Cyber Security 
and ICT Division should actively engage in bilateral and multilateral 
partnerships to share knowledge, expertise, and best practices in cybercrime 
investigation and prosecution. This cooperation will strengthen Nepal's 
capabilities in tackling cyber threats across borders. 
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g) Establishing Cyber Incident Response Mechanisms: To ensure a swift and 
effective response to cyber incidents, the Cyber Security and ICT Division 
should establish dedicated cyber incident response mechanisms. These 
mechanisms should include protocols for reporting, analyzing, and responding 
to cyber incidents promptly. Collaboration with relevant agencies, both within 
and outside Nepal, should be promoted to enhance incident response 
capabilities. 

h) Continuous Evaluation and Improvement: Regular evaluation of the 
implemented measures is crucial to identify any gaps or areas that require 
improvement. The Cyber Security and ICT Division should establish 
mechanisms to monitor the effectiveness of the specialized cybercrime 
section, training programs, and overall operations. Feedback from 
stakeholders and feedback loops should be incorporated to refine processes 
and enhance performance. 

i) Adequate Resource Allocation: To ensure the successful implementation of 
the action plan, sufficient resources should be allocated to the Cyber Security 
and ICT Division. This includes budgetary provisions, technological 
infrastructure, human resources, and necessary tools for cybercrime 
investigation and prosecution. Adequate resource allocation will enable the 
division to effectively carry out its responsibilities and fulfill the objectives 
outlined in the action plan. 

By following this way forward, Nepal can strengthen its Cyber Security and ICT 
Division, establish a specialized cybercrime section, and enhance its capabilities in the 
investigation and prosecution of cybercrime cases. The implementation of these 
measures will contribute to a safer digital environment, protection of individuals' 
rights, and the effective enforcement of cybercrime laws in Nepal. 

II)  Way Forward for the Formulation of Joint Manual on Cyber Crime Investigation 
and Prosecution: 

 Recognizing the need for a cohesive and well-defined approach to cybercrime 
investigation and prosecution, Nepal seeks to bridge the gap between the 
investigation authority of the Nepal Police and the prosecutorial power of the 
public prosecutor. Currently, there are no specific guidelines in place regarding 
the investigation and prosecution of cybercrime cases, posing significant 
challenges in maintaining the integrity of digital evidence and fostering effective 
collaboration between investigators and prosecutors. To address these gaps, this 
action plan focuses on formulating a Joint Manual on Cyber Crime Investigation 
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and Prosecution. By establishing clear procedures, enhancing cooperation, and 
promoting knowledge sharing, Nepal aims to strengthen its capabilities in 
combating cybercrime and ensuring a more secure digital environment. 

 In the context of Nepal, the separation of investigation and prosecution authority 
between the Nepal Police and the public prosecutor creates a need for a 
comprehensive framework to guide cybercrime investigation and prosecution 
processes. The absence of specific guidelines for cybercrime cases calls for an 
action plan aimed at enhancing investigation and prosecution, maintaining the 
chain of custody of digital evidence, and promoting effective cooperation between 
investigators and prosecutors. To achieve these objectives, the following steps are 
proposed: 

a) Formulation of Joint Manual: The first step is to develop a Joint Manual on Cyber 
Crime Investigation and Prosecution. This manual will outline standardized 
procedures, best practices, and legal considerations for handling cybercrime cases. 
It will serve as a comprehensive guide for investigators and prosecutors, ensuring 
consistency, efficiency, and adherence to due process in cybercrime 
investigations. 

b) Formulation of Joint Committee: To ensure ongoing collaboration and 
coordination between the Office of Attorney General (OAG) and the Nepal Police, 
a Joint Committee should be established. This committee will comprise 
representatives from both entities and will be responsible for reviewing and 
updating the Joint Manual, addressing emerging challenges, and facilitating the 
exchange of knowledge and expertise between investigators and prosecutors. 

c) Research and Development and Consultation: To develop an effective Joint 
Manual, research and development activities should be conducted. This involves 
studying international best practices, engaging with relevant stakeholders, 
consulting legal experts, and incorporating feedback from experienced 
investigators and prosecutors. The manual should be regularly updated to adapt to 
evolving cyber threats and technological advancements. 

d) Joint Efforts for Technology and Knowledge Sharing: Recognizing the importance 
of staying abreast of rapidly evolving cybercrime trends, it is essential to establish 
mechanisms for technology and knowledge sharing between the OAG and the 
Nepal Police. This includes fostering partnerships with academia, international 
organizations, and other law enforcement agencies to access cutting-edge 
technologies, training programs, and expertise. Regular workshops, seminars, and 
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information-sharing sessions should be organized to enhance the skills and 
knowledge of investigators and prosecutors. 

 By implementing this action plan, Nepal can significantly enhance its 
investigation and prosecution capabilities in cybercrime cases. The Office of 
Attorney General and the Nepal Police will jointly lead the implementation, 
ensuring effective coordination and collaboration. The formulation of a Joint 
Manual on Cyber Crime Investigation and Prosecution marks a pivotal step 
towards establishing a cohesive and efficient framework for addressing 
cybercrime challenges in Nepal. By promoting standardized procedures, 
maintaining the integrity of digital evidence, and fostering collaboration between 
investigators and prosecutors, Nepal aims to combat cyber threats more 
effectively. This action plan, supported by the Office of Attorney General and the 
Nepal Police, signifies the commitment to creating a safer digital environment, 
upholding the rule of law, and ensuring justice for victims of cybercrime. Through 
continuous evaluation, knowledge sharing, and adaptability to emerging trends, 
Nepal can establish itself as a frontrunner in combating cybercrime and 
safeguarding its digital landscape. 
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

 

यसैगरी, २०७९ साल पसु मसान्तसम्म कायर्रत रही रािजनामा िदनभुएका महान्यायािधवक्ता तथा 
सरकारी वकील समूहबाट अलग हनुभुएका सरकारी वकीलह�को नामावली र िमित तपिसल 
बमोिजम छ।  

१. महान्यायािधवक्ता 

िस.नं. नाम, थर पद रािजनामा िमित 
१ ौी खम्मबहादरु खाती महान्यायािधवक्ता २०७९।९।११ 

२. अवकाश हनुभुएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. कमर्चारीको नाम, थर िमित कैिफयत 
१ ौी ौी कृंणजीवी िघिमरे २०७९।१०।१७ देिख अिनवायर् अवकाश 

२ डा. गोपीचन्ि भ�रा�  २०७९।११।०४ देिख अिनवायर् अवकाश 

३ ौी सरेुन्िबहादरु थापा २०८०।०३।०४ देिख अिनवायर् अवकाश 

४ ौी दमनिसंह िव� २०८०।०२।०१ देिख रािजनामा 
५ ौी केशवूसाद पन्त  २०८९।११।०१ देिख रािजनामा 
६ ौी ग�ुूसाद वाग्ले  २०८०।०४।१५ देिख अिनवायर् अवकाश 

७ ौी दयाशंकर अिधकारी २०७९।१०।११ देिख अिनवायर् अवकाश 

८ ौी गोिवन्द िगरी  २०७९।१०।०९ देिख अिनवायर् अवकाश 

९ ौी जीविनिध पौडेल २०८०।०१।११ देिख अिनवायर् अवकाश 

१० ौी ँयामसनु्दर चौधरी २०७९।१०।२२ देिख अिनवायर् अवकाश 

११ ौी गणेशूसाद सापकोटा २०७९।१२।०३ देिख अिनवायर् अवकाश 

 

 

१०.  सरकारी वकीलबाट अलग हनुभुएका सरकारी वकीलह�कक 
नामावली 


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३. िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त हनुभुएका सरकारी वकीलह� 

िस.नं. कमर्चारीको नाम, थर िमित कैिफयत 
१ ौी योगनाथ ढकाल 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त  
२ ौी शम्भ ु गौतम 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

३ ौी चन्िकुमार पोखरेल 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

४ ौी राजेन्ि िसंह भण्डारी 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

५ ौी रामचन्ि शमार् 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

६ ौी ज�ुबहादरु आलेमगर 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

७ ौी मोना िसंह 2080।06।04 देिख िजल्ला न्यायाधीशमा िनयकु्त 

४. न्याय सेवा, न्याय समूहको उपसिचव सरहको पदमा उि��र् भै जानभुएका सरकारी वकील  

िस.नं. कमर्चारीको नाम, थर िमित कैिफयत 
१ ौी िशिशर लािमछाने २०८०।०१।३१ देिख न्याय समूहको उपसिचव पदमा 

िनयकु्त 

५. अन्य िनकायमा जानभुएका सरकारी वकीलह�  

िस.नं. कमर्चारीको नाम, थर सेवाबाट अलग भएको
िमित 

कैिफयत 

1  ौी प�ूसाद पाण्डेय २०८०।०१।२४ देिख ूितिनिध सभाको सिचव पदमा 
िनयकु्त 

२ ौी लोकराज पराजलुी २०८०।०६।16 देिख बेप�ा पािरएका व्यिक्तको 
छानिबन आयोगको सिचव 
पदमा िनयकु्त 

 


