










  
 

 

 
 
 
 
 

“अिभयोजनमा सधुार र व्यावसाियकता िवकास”  
 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको  

तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना 
(२०७८/०७९Ñ२०८२/०८३) 
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महान्यािधवक्ताको कायार्लय व्यवःथापन सिमितको िनणर्य 

 

आज िमित २०७८।०3।04 मा माननीय महान्यायािधवक्ता ौी रमेश वडालज्यूको अध्यक्षतामा सरकारी वकील 
सम्बन्धी िनयमावली, २०७७ को िनयम ४३ बमोिजमको व्यवःथापन सिमितको बैठक बसी देहाय बमोिजमको 
उपिःथितमा देहाय बमोिजम िनणर्य गिरयो ।  

ब.सं. नाम, थर पद 

१ ौी रमेश वडाल अध्यक्ष 

२ ौी पद् मूसाद पाण्डेय सदःय 

३ ौी िव�राज कोइराला सदःय 

४ डा. ौी टेकबहादरु िघिमरे सदःय 

५ ौी ँयामकुमार भ�राई सदःय 

६ ौी लोकराज पराजलुी सदःय सिचव 

 

ूःतावः 

१.  महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेौो प�वष�य रणनीितक योजना (२०७८/७९-२०८२/०८३) 
सम्बन्धमा । 

 

िनणर्यः 
१.  ूःताव नं. १ उपर छलफल हुँदा मःयौदा तजुर्मा सिमितले पेश गरेको महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 

तेौो प�वष�य रणनीितक योजना (२०७८/७९-२०८२/०८३) को मःयौदा उपर छलफल भयो । पेश 
भएको मःयौदालाई आजको बैठकबाट ःवीकृत गन� िनणर्य गिरयो 
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मȶʩ 
 

 

कानूनको शासनको सिुनि�तता र फौजदारी न्याय ूशासनको ूभावकािरताका लािग 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई संिवधान र कानूनले महत्वपूणर् िजम्मेवारी ूदान गरेको 
छ।सो िजम्मेवारी योजनाब� �पमा बहन गनर्का लािग आ.व. २०६८/०६९ देिख प�वष�य 
रणनीितक योजना कायार्न्वयनमा �याइएको िथयो।रणनीितक योजना अनशुासनमा रहेर 
िनरन्तर सधुार गन� ूिबया हो।भावी कायर्िदशा िनद� िशत गन� दःतावजे हो।िसिमत ॐोत साधनले अिधकतम लाभ िलन तथा 
नितजामूलक कायर् सम्पादन गनर् योजनाले सहयोग गदर्छ।दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनसम्मको अविधमा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको मूल कायर्को �पमा रहेको अिभयोजन र बहस पैरवीको कायर्मा अपेिक्षत नितजा हािसल 
गनर् सकेको अवःथा छैन।तथािप दोॐो योजनाको कायार्न्वयनबाट ूिशक्षण, अनसुन्धानमूलक अध्ययन, ॐोत साममीको 
ूकाशन, सवारी साधन, भौितक पूवार्धार, िव�तुीय साममी तथा सूचना ूिविधको ूयोग आिद क्षऽेमा उत्साहूद उपलिब्ध 
हािसल भएका छन।्सरकारी वकील तथा कमर्चारीह� रणनीितक योजना बमोिजम कायर् संचालन गनर् अभ्यःत हुँदै आएको 
अवःथा छ। 

संिवधानले महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई अिभयोजन गन� मखु्य िजम्मेवारी िदएको छ।अपराध गन� शैलीमा आएको 
पिरवतर्न, अपराधमा सहभािगता तथा ःव�प समेतले अिभयोजन र ूितरक्षाको कायर् चनुौतीपूणर् बनाएको छ।नेपालको 
संिवधान, मलुकुी संिहता तथा मौिलक हक कायार्न्यवन गन� कानून समेतले सरकारी वकीलको िजम्मेवारीमा विृ� गरेको 
छ।यसरी नै नपेाल सरकारलाई कानूनी राय िदन ेलगायतका थप िजम्मेवारी वहन गनर् र िव�मान चनुौतीह�को सामना 
हाॆो कायर् शैलीमा पिरवतर्न ज�री देिखन्छ।सकारात्मक पिरवतर्न र सधुारका लािग ःप� मागर्िचऽ िनमार्ण गनर् ज�री 
छ।सो अनसुार कायर्सम्पादन गनुर् अपिरहायर्ता रहेको छ।ती चनुौतीलाई सामना गनर् र संवैधािनक िजम्मेवारी पूरा गनर् 
कानूनी शासनको सिुनि�तता पिर�ंय र वै�ािनक ूमाणमा आधािरत अिभयोजन तथा ूभावकारी ूितरक्षा गन� व्यावसाियक 

संःथाको �पमा ःथािपत हनु ु पिरलआय सिहत महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा 
गिरएको छ।पिर�ँय योजना कायार्न्वयनबाट हािसल हनु े गन्तव्य हो।पिरलआय त्यो गन्तव्य हािसल गनर् गिरन े ूय� 
हो।मूलत: अिभयोजनमा सधुार र व्यावसाियकता िवकासमा केिन्ित भएर ूःततु रणनीितक योजना तजुर्मा गिरएको 
छ।योजनाब� िवकास ूकृयालाई िनरन्तरता िदन, योजनाब� �पमा कायर्सम्पादन गन� अभ्यासका लािग महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गिरएको छ।  

दईु वटा योजना कायार्न्वयनका बममा ूा� अनभुव समेतका आधारमा व्यावहािरक, यथाथर्परक र कायर्सम्पादनसँग जोिडने 
गरी यो तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गिरएको छ।योजना तजुर्मा गदार् सहभािगतामूलक िविधको अवलम्बन 
गिरएको छ।दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको वःतपुरक समीक्षा गिरएको छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
मातहतका सरकारी वकील कायार्लयह�को सबल एवं दबुर्ल पक्षह� तथा अवसर र चनुौतीह�को िव�षेण गरी रणनीितक 

हःतक्षेपका क्षऽेह� पिहचान गरी सधुारका रणनीित तथा िबयाकलापह�को ूक्षेपण गिरएको छ। 

ूःततु योजनाले कानून र न्यायका मान्य िस�ान्तको अवलम्बन र ःवच्छ सनुवुाइको सिुनि�तता ूित ूितब�ता व्यक्त 

गरेको छ।सरकारी वकीलको व्यावसाियकता, उ�रदाियत्व र जवाफदेिहताको सिुन�तता खोजेको छ।मानव अिधकारको 
संरक्षण र अपराध पीिडतलाई न्याय ूदान गन� खाका कोरेको छ।िनरन्तर िसकाइ र सधुार गद� महान्यायािधवक्ताको 



कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील कायार्लयलाई व्यावसाियक र सक्षम व्यिक्तह�को संगठन बनाउन ेउ�ेँ य िलएको 
छ। 

योजना तजुर्मा गदार् संभव भएसम्म यथाथर्परक हनु आवँयक हनु्छ।तथािप केही हदसम्म महत्वाकाकं्षी पिन हनु ु पन� 
मािनन्छ।आकांक्षा नराखी सधुार र पिरवतर्न संभव हुँदैन।योजनामा समावेश गद�मा आफै सधुार हनु ेपिन होइन।यसका 
लािग योजनाले ूक्षेपण गरेका सधुारका िबयाकलापह� ःवचािलत �पमा स�ालन गनुर् पदर्छ र योजनाूित सबैको समपर्ण 
आवँयक हनु्छ।नेततृ्वका ूितब�ता र समम सरकारी वकील तथा कमर्चारीको िबयािशलताबाट योजना सही िदशामा 
अगािड बढ्न सक्दछ।साथै, योजनाले ूक्षेपण गरेका िबयाकलाप संचालन गनर् पयार्� ॐोत साधनको आवँयकता 
पदर्छ।सरोकारवाला िनकायको सहयोग, समन्वय र सहकायर्को पिन उि�कै आवँयकता पदर्छ।यसमा महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट समन्वय र सहकायर्लाई ूाथिमकता िदइनेछ।कुनै पिन योजना कायार्न्वयन हनु बाध्य माऽ हैन आन्तिरक 

�पमा नै सबै िबयाशील हनु ु पदर्छ।त्यसैले योजना कायार्न्वयनका लािग सबै सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�लाई 
िबयाशील हनु आमह गदर्छु।सरोकारवाला तथा सम्ब� िनकायह�को अपेिक्षत साथ र सहयोगका लािग हािदर्क आमह 
गदर्छु।आफ्नो तफर् बाट योजनालाई ूभावकारी कायार्न्वयन गनर् िनरन्तर िबयाशील र ूय�शील रहने ूितब�ता ूकट गनर् 
चाहन्छु।  

ूःततु योजना तजुर्माको ूारिम्भक चरणमा िनद�शक सिमितको अध्यक्षको �पमा योगदान गनुर् हनु ेपूवर् महान्यायािधवक्ता ौी 
अिग्न ूसाद खरेलूित हािदर्क आभार ूकट गदर्छु।िनद�शक सिमितको सदःय रही योगदान गनुर् भएका सबै सदःयह�लाई 
हािदर्क धन्यवाद �ापन गदर्छु।योजना तजुर्मा सिमित तथा कायर् समूहका सबै सदःयह�लाई हािदर्क धन्यवाद िदन 
चाहन्छु।योजना तजुर्माको बममा आयोिजत परामशर् तथा अन्तरिबयामा सहभागी भई महत्वपूणर् सझुाव िदन ु हनु े पूवर् 
महान्यायािधवक्ताज्यूह�, पूवर् नायब महान्यायािधवक्ताज्यूह�, माननीय न्यायाधीशज्यूह�, नेपाल सरकारका सिचव एवम ्उच्च 
पदःथ कमर्चारीह�, नेपाल ूहरीका ूहरी महािनरीक्षक तथा अन्य विर� ूहरी अिधकृतह�, कानून व्यवसायी, पऽकार 
िमऽह� लगायत सम्ब� सबैमा हािदर्क धन्यवाद �ापन गदर्छु। 

असार, २०७८।        

 

 

  

(रमेश वडाल) 
महान्यायािधवक्ता 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

कायार्न्वयनमा सहयोगको अपेक्षासिहत तेॐो रणनीितक योजना 
 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले दईु वटा प�वष�य रणनीितक योजनाह� सम्पन् न गरी यो 
तेॐो रणनीितक योजना तयार गरी लागू गनर् सफल भएकोमा मलाई अत्यन्त गौरबको अनभुिूत 
भएको छ।भौितक िवकासका लािग माऽ होइन, मानवीय संशाधनको िवकास र सेवामूलक 

कायर्मा समेत रणनीितक योजनाले उ�लेख्य�पमा सकारात्मक नितजा िदन सक्दोरहेछ भ�े 
कुरालाई यस कायार्लयबाट तजुर् भई सम्प� भएका िवगतका दईु वटा योजनाह�ले ूमािणत 
गरेको छ। हनुत यस कायार्लयको पिहलो प�वष�य रणनीितक योजनाका (आ.व. 
२०६८/०६९Ñ२०७२/०७३) ३८.७१ ूितशत िबयाकलापह� कायार्न्वयन भए तापिन यस योजनाको कायार्न्वयनले 
कायार्लयको काममा र सेवामाहीको सन्तिु�मा सकारात्मक ूभाव पारेको देिखएको छ।पिहलो योजनाको िसकाईबाट दोॐो 
प�वष�य रणनीितक योजना (आ. व. २०७३।०७४-२०७७।०७८) को सफलता ६७ ूितशत पगु्न गयो।पिहलो 
योजनाले िसकाएका कमी कमजोरीह�लाई सधुान� मौका दोॐो योजना तजुर्मा र कायार्न्वयनमा ूा� भएको हुँदा पिहलो 
योजनामा भन्दा दोॐो योजनाको ूगित ब�ी हनु ुःवभािवक छ।  

पिहलो योजनाको तलुनामा दोॐो योजनाको ूगित धेरै देिखएको भए तापिन पूणर्तः सन्तोष गनर् िम�न ेअवःथा भने छैन। 

िवगतका दईु वटा योजनाह� कायार्न्वयन गदार् ूा� भएका प�ृपोषण समेतलाई ध्यानमा रािख यो तेॐो प�वष�य रणनीितक 

योजना (आ.व.२०७८/०७९-२०८२/०८३) तजुर्मा गिरएको छ।अिघ�ला योजनाको कायार्न्वयनबाट ूा� भएका 
िसकाइले तेॐो योजनाको कायार्न्वयनबाट अपके्षाकृत नितजा ूा� हनुेछ भन् नमेा म िब�ःत छु।  

यो योजना तजुर्मा गदार् िविभ� पक्षह�लाई ध्यान िदइएको छ।कुनै िनकायको योजना आफैमा ःवतन्ऽ र ःवच्छन्द हनु 
नसक्न े कुरालाई ध्यान िदँदै यो रणनीितक योजनामा नपेाल सरकारको आविधक राि�य योजनासँग सा�ंयता रहन ेगरी 
तजुर्मा गिरएको छ।1 योजनाको तजुर्मा गदार् िविभ� ःवीकृत िविध तथा मान्यताह�लाई अनसुरण गिरएको छ। यसका 
लािग सबै सरकारी वकील तथा सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत कमर्चारीह� एवं सरोकारवालाह�को सझुाव समेत 
िलई यो योजनालाई अिन्तम �प ूदान गिरएको छ।खासगरी योजना तजुर्माको बममा योजना िव�, नेपाल ूहरी लगायत 
िविभ� अनसुन्धान िनकायमा कायर्रत अनसुन्धानकतार्, िविध िव�ान िव�, वार एशोिसएशनका पदािधकारी, विर� अिधवक्ता 
तथा अिधवक्ता, स�ारकम�, पूवर् महान्यायािधवक्ता तथा नायब महान्यायािधवक्ताह�बाट महत्वपूणर् सझुावह� ूा� भए। ूा� 
सझुावह�लाई यस रणनीित योजनाले यथाःथानमा महण गरेको छ। यसबाट योजनाूित ःवािमत्वभावको िवकास एवं 
सरोकारवाला िनकायह�बाट आवँयक सहयोग ूा� हनु जान ेभई योजना कायार्न्वयनमा सहजता आउन ेअपके्षा गिरएको 
छ।  

कानूनी शासनको सिुनि�तताका लािग वै�ािनक ूमाणमा आधािरत अिभयोजन तथा ूभावकारी ूितरक्षा गनर् आवँयक हनुे 
कुरालाई यस योजनाले अ�ीकार गरेको छ। सरकारी वकीलह�ले गन� कायर् अन्य सरकारी कमर्चारीको जःतो नभई िबिश� 
ूकृितको व्यावसाियक काम भएको हनुाले सरकारी वकीलह�लाई व्यावसाियक बनाउन यस योजनाले आवँयक 

िबयाकलापह� ूक्षेपण गरेको छ। यस योजनाको कायार्न्वयन पिछ सरकारी वकीलको क्षमतामा अझ बि� बिृ� हनु गई 
सेवामाहीको सन्तिु�को माऽामा ब�ो�री हनु े र समममा कानूनी शासनको सिुनि�तता हनुछे भन् नेमा महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयले िव�ास िलएको छ।  

                                                            
1  पन्ीौ योजनाले अपराध अनसुन्धान, अिभयोजन र ूितरक्षा ूणालीलाई वै�ािनक र वःतगुत ूमाणमा आधािरत बनाउन ेतथा संःथागत स�ु�ीकरण गन� रणनीित अवलम्बन गद� 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको रणनीितक योजना कायार्न्वयन गिरने िवषयलाई कायर्नीितको �पमा ःवीकार गरेको छ (पन्ीौ योजना प.ृ २९९)। त्यसै गरी सो योजनाले 
सरकारी वकील कायार्लयको भवन िनमार्ण, सरकारी वकीललाई िविश�ीकृत तािलम र समदुाय-ूहरी-सरकारी वकील कायर्बमलाई नितजा सूचकको �पमा राखेको छ (ऐ. प.ृ 
५२८Ñ५२९)। 



सामान्यतया समःयारिहत कुनै पिन िवषय हुँदैन।यो िनयम महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको प�वष�य रणनीितक योजना 
कायार्न्वयनको बममा पिन देखा पनुर् ःवभािवक छ। खासगरी आवँयक बजेट ूा� नहनु,ु दोॐो प�वष�य रणनीितक 

योजना कायार्न्वयनको अविधमा कोिभड Ñ१९ को महामारी फैिलन,ु योजना कायार्न्वयनका लािग छु�ै जनशिक्तको अभाव 
हनु,ु भिवंयमा के कित म�ुा पछर्न ्र ती संख्याका म�ुाह�मा बहस पैरबी र ूितरक्षाका लािग योजना तजुर्माको समयमा नै 
आकँलन गनर् कठीन हनु ेलगायतका समःयाका कारण योजना कायार्न्वयनले अपेिक्षत नितजा िदन नसकेको आभास हनु्छ।  

ूःततु योजना तजुर्माको बममा िनरन्तर िदशािनद�श गनुर्हनुे योजना िनद�शक सिमितका अध्यक्ष माननीय महान्यायािधवक्ता 
ौी रमेश वडालूित हािदर्क आभार ूकट गदर्छु। त्यःतैगरी िनद�शक सिमितका सदःयह� ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को 
कायार्लयका सिचव ौी धनराज �वाली, सव�च्च अदालतका रिज�ार, ौी िनमर्ला पौडेल, नायब महान्यायािधवक्ताह� ौी 
िव�राज कोइराला, डा. ौी टेकबहादरु िघिमरे, ौी ँयामकुमार भ�राई, ूहरी विर� उपरीक्षक ौी भीमूसाद �काल, अथर् 
मन्ऽालयका सहसिचव ौी धिनराम शमार्, राि�य योजना आयोगका सहसिचव डा. ौी वासदेुव शमार्, सहन्यायािधवक्ता �य 
ौी गोपाल ूसाद िरजाल र ौी पणु्यूसाद पाठकको महत्वपूणर् भिूमकालाई ॐ�ापूवर्क ःमरण गनर् चाहन्छु।  

यसैगरी योजना तजुर्मा सिमितमा रहेर कोिभड १९ को िवषम पिरिःथितमा पिन अहोराऽ खट्न ुभएका सहन्यायािधवक्ताह� 

ौी गोपाल ूसाद िरजाल, ौी संजीवराज रेग्मी, ौी लोकराज पराजलुी, ौी खेमराज �वाली, ौी रमादेवी पराजलुी, ौी 
ीवुकुमार चौहान, सव�च्च अदालतका सहरिज�ार ौी िवमल पौडेल र उपन्यायािधवक्ता ौी ूकाश गौतम िवशेष धन्यवादका 
पाऽ हनुहुनु्छ। योजनालाई ूारिम्भक�पमा मःयौदा तयार गन� र िनद�शक सिमित तथा तजुर्मा सिमितबाट ूा� भएका 
सझुावह�लाई समेटी रणनीितक योजनालाई अिन्तम�प ूदान गनुर् हनुे "कायर् समूह" का संयोजक उपन्यायािधवक्ता ौी 
सोमकान्ता भण्डारी, सदःय उपन्यायािधवक्ताह� ौी दशरथ पंगेनी, ौी ूकाश गौतम, ौी सिवता शमार्, सव�च्च अदालतका 
शाखा अिधकृत ौी िदपेन्ि ब�ुाथोकी, सहायक न्यायािधवक्ताह� ौी िशव वाग्ले, ौी महेन्िूसाद अिधकारी, ौी आँमा 
खड्का र ौी ूभात क्षेऽीलाई धन्यवाद �ापन गदर्छु।  

यो रणनीितक योजना तजुर्मा गनर् सहयोग परु् याउन ु हनु े यएुनिडिपका कायर्बम िव�षेक ौी टेक टमटा, संःथागत 
सधुारमाफर् त न्यायमा पहुँच अिभविृ� पिरयोजना (एटुजे) का राि�य कायर्बम व्यवःथापक ौी वसन्त अिधकारीको सहयोग 
अिवँमरणीय रहेको छ।  

योजना देखाउनका लािग होइन, कायार्न्वयनका लािग हो र यसको कायार्न्वयनबाट सेवामाहीले त्यसको ूितफल ूा� गरेको 
महससु गनर् सक्न ुपछर्। यसका लािग महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, सबै सरकारी वकील कायार्लय, सबै सरकारी वकील 
तथा सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत कमर्चारीह�को सामूिहक ूयास आवँयक हनु्छ। सबै सरकारी वकील 
कायार्लयह�ले आ-आफ्नो छु�ाछु�ै कायर्योजना बनाई यस योजनालाई कायार्न्वयन गन�छन ्भ�े अपेक्षा गिरएको छ।यसका 
अितिरक्त योजना कायार्न्वयनका लािग चािहने आवँयक ौोतको ूबन्ध नेपाल सरकारबाट हनुेमा हामी �ुक्क छɊ। त्यितमाऽ 
होइन ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लय, सव�च्च अदालत, नेपाल ूहरी लगायतका अनसुन्धान िनकाय, कानून, 
न्याय तथा संसदीय मािमला मन्ऽालय लगायत कानून कायार्न्वयनमा संलग्न िनकाय तथा अन्य सबै सरोकारवालाह�बाट यो 
रणनीितक योजना कायार्न्वयनमा साथ र सहयोग रहने छ भ�े अपेक्षा गिरएको छ।   

 

 

            पद् म ूसाद पाण्डेय 
(नायब महान्यायािधवक्ता) 

संयोजक, तेॐो रणनीितक योजना तजुर्मा सिमित  
 
 

 



 
कायर्कारी साराशं 

 

पिरचय 

योजनाब� िवकासको माध्यमबाट महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयह�को संःथागत स�ु�ीकरण, कायर् 
सम्पादनमा सधुार र व्यावसाियकता िवकास गन� उ�ेँयले महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले प�वष�य रणनीितक योजना 
तजुर्मा गरी कायार्न्वयन गद� आएको छ। दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको समयाविध आ.व. २०७७/०७८ मा सम्प� 
हनुे भएकाले तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना  (आ.व. २०७८/०७९ देिख २०८२/०८३) तजुर्मा गिरएको हो।यो योजना 
"अिभयोजन सधुार र व्यावसाियकता िवकास" मा केिन्ित रहेको छ ।  

योजना तजुर्मा संयन्ऽ 

रणनीितक योजनाको तजुर्माको सन्दभर्मा िनद�शन िदन माननीय महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा १२ सदःयीय िनद�शक 

सिमित, योजनाको मःयौदा तजुर्मा गनर् नायब महान्यायािधवक्ताको संयोजकत्वमा १० सदःयीय योजना तजुर्मा सिमित र 
तजुर्मा सिमितको कायर्मा सहयोग गनर् उपन्यायािधवक्ताको संयोजकत्वमा कायर् समूह रहेको िथयो।उक्त योजना तजुर्मा 
कायर्मा ूा. डा. ौी ऋिषकेश वाग्ले र ूा. डा. ौी ौीकृंण ौे�ले िव� सेवा उपलब्ध गराउन ुभएको िथयो । 

योजना तजुर्मा िविध 

योजना तजुर्मा गदार् तथ्य र तथ्या�का आधारमा अनसुन्धानमूलक प�ित अवलम्बन गद� दोॐो रणनीितक योजनाको समीक्षा 
र तेॐो रणनीितक योजनाको तजुर्मा गिरएको छ। योजना तजुर्मा गदार् िनद�शक सिमितको िनद�शनमा रही राय सझुाव, 
सूचनाको संकलन, परामशर् कायर्बम, योजनािवद्सगँ छलफल, पःुतक तथा कृित िव�षेण एवं राि�य कायर्शालाको समेत 
आयोजना गिरएको िथयो।  

योजनाको संरचना 

ूःततु रणनीितक योजना देहाय बमोिजम सात पिरच्छेदमा िवभाजन गिरएको छः 

पिरच्छेद एकः  ूारिम्भकः यसमा प�ृभिूम, योजना तजुर्मा संयन्ऽ, योजना तजुर्मा िविध समावशे गिरएको छ। 

पिरच्छेद दईुः  

 

योजनाको समीक्षाः यसमा दोॐो रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको समीक्षा गिरएको छ।दोॐो रणनीितक 

योजनाबाट ६७ ूितशत ूगित हािसल भएको छ । 

पिरच्छेद तीनः  वःतिुःथित िव�षेणः यसमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयह�को कायर्सम्पादनको 
अवःथा समेतको िव�षेण गिरएको छ।वःतिुःथित िव�षेण गदार् संगठन संरचना, कायर् िजम्मेवारी, ॐोत 
साधन, कायर्बोझ समेतको िचऽण गरी SWOT (Strength, Weakness, Opportunity and Threat) Analysis 

Method लाई अवलम्बन गिरएको छ। 

पिरच्छेद चारः  

 

यसमा योजनाको पिर�ंय, पिरलआय, मू�य, लआय र लआय ूाि�का रणनीित उ�लेख गिरएको छ।योजनाले 
पाँच वटा लआय र सो अन्तगर्तका २९ वटा रणनीित िनधार्रण गिरएको छ। 

पिरच्छेद पाचँः िबयाकलापः यसमा रणनीित कायार्न्वयनका िबयाकलापह� उ�लेख गिरएको छ।योजनाका पाँच वटा 
लआय अन्तगर्तका रणनीित र िबयाकलाप देहाय बमोिजम रहेका छन।्  



लआय रणनीित िबयाकलाप 

लआय १: अिभयोजनलाई वःतगुत र वै�ािनक ूमाणमा 
आधािरत बनाउने ६ वटा 

 

५७ वटा 

लआय २:  म�ुा तथा िरटको ूभावकारी ूितरक्षा गन� ५ वटा ३८ वटा 
लआय ३: संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी ूभावकारी �पमा 

व्यवःथापन गन� ५ वटा 
 

२७ वटा 

लआय ४:  सरकारी वकीलको सेवालाइर् व्यावसाियकता बनाउन े ५ वटा २८ वटा 

लआय ५: संःथागत स�ु�ीकरण गन� ८ वटा ५४ वटा 
                                     जम्मा २९ वटा २०४ वटा 

यसै पिरच्छेदमा योजना कायार्न्वयन तथा अनगुमन संयन्ऽ सम्बन्धी व्यवःथासमेत छ । 

पिरच्छेद 
छः 

जोिखम र न्यूनीकरणका उपायः यसमा सम्भािवत जोिखम र जोिखम न्यूनीकरणका उपाय उ�लेख गिरएको 
छ।  

पिरच्छेद 
सातः 

बजेटको ूक्षेपणः ूत्येक िबयाकलापलाई आवँयक पन� बजेट ूक्षेपण गिरएको छ।यो योजना कायार्न्वयन 
गनर् देहायको तािलकामा उ�लेख भए बमोिजम �. ४,१७,१०,९४,०००/- (चार अबर् सऽ करोड दश लाख 

चौरानब्बे हजार) बजेट आवँयक देिखन्छ।  

लआय रणनीित िबयाकलाप जम्मा ूके्षिपत बजेट 

�. 

लआय १: अिभयोजनलाई वःतगुत र वै�ािनक 

ूमाणमा आधािरत बनाउन े

६ वटा ५७ वटा ५८,२०,५९,००० 
लआय २: म�ुा तथा िरटको ूभावकारी ूितरक्षा 

गन� 
५ वटा ३८ वटा ९,५८,५०,०००

लआय ३: संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी 
ूभावकारी �पमा व्यवःथापन गन� 

५ वटा २७ वटा ७,६७,०५,०००
लआय ४: सरकारी वकीलको सेवालाइर् 

व्यावसाियकता बनाउन े

५ वटा २८ वटा १८,९८,४५,०००
लआय ५: संःथागत स�ु�ीकरण गन� ८ वटा ५४ वटा ३,२२,६६,३५,०००

जम्मा २९ वटा २०४ वटा ४,१७,१०,९४,०००
 

 

अन्त्यमा िविभ� अनसूुचीह� रहेका छन।्अनसूुचीमा योजना तजुर्माको बममा गिरएका छलफल, परामशर्, बैठक, 

भेटघाट र त्यसबाट ूा� प�ृपोषण, िविभ� सूचना र तथ्या� जःता िवषय उ�लेख गिरएको छ। 
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पिरच्छेद – एक  

ूारिम्भक 
 

१.१ प�ृभिूम  

संिवधान एवं कानूनले महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई समु्पेको िजम्मेवारी ूभावकारी �पमा बहन गनर् संःथागत 
स�ु�ीकरण र क्षमता िवकासका लािग योजनाब� िवकास आवँयक पदर्छ। महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
मातहतका कायार्लयह�को संःथागत स�ु�ीकरण र सरकारी वकीलको व्यावसाियकता अिभविृ� गनर् 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गरी कायार्न्वयन गद� आएको छ। फौजदारी न्याय 
ूशासनको कायर्सम्पादनलाई ूभावकारी र नितजामखुी बनाउन आ. व. २०६८।०६९ देिख २०७२।०७३ सम्मका 
लािग ूथम प�वष�य रणनीितक योजना कायार्न्वयनमा �याइएको िथयो।1 ूथम प�वष�य रणनीितक योजनाले ूक्षेपण 
गरेको ३८.७१ ूितशत िबयाकलाप कायार्न्वयन भएको िथयो।योजना अनसुार कायर् सञ् चालन गन� संःकार तथा 
योजनाका सम्बन्धमा मातहत तथा सरोकारवाला समक्ष जानकारी ूवाह गनर् नसक्दा यस योजनाले आशाितत उपलिब्ध 
हािसल गनर् सकेन।तथािप महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको योजनाब� िवकास ूिबयाको थालनी र िनरन्तरताका 
लािग सो योजना कोशे�ंुगाको �पमा रहेको छ। 

ूथम प�वष�य रणनीितक योजनाको अनभुव र िसकाइलाई महण गद� “संःथागत स�ु�ीकरण र व्यावसाियक िवकासमा 
केिन्ित” भई दोॐो प�वष�य रणनीितक योजना (आ. व. २०७३।०७४-२०७७।०७८) तजुर्मा गिरएको िथयो।2 
सो योजनामा सरकार वादी म�ुाको अिभयोजनलाई वःतगुत र ूभावकारी बनाउन,े सरकार वादी म�ुा र िरटको 
ूितरक्षामा ूभावकारी ूितिनिधत्व गन�, सरकारी वकीलको पेशालाई व्यावसाियक बनाउने र महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लय तथा मातहत सरकारी वकील कायार्लयको संःथागत स�ु�ीकरण गन� गरी चार वटा लआय िनधार्रण गिरएको 
िथयो।दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको िवःततृ समीक्षा पिरच्छेद दईुमा गिरएको छ।प�वष�य 
रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनबाट संःथागत पिहचान, संगठनात्मक िवकास, कायर् सम्पादन एवं व्यावसाियकताका 
क्षऽेमा महत्वपूणर् उपलिव्ध हािसल भएका छन।्योजनाब� िवकासको सो कायर्लाई िनरन्तरता िदन 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना (आ.व.२०७८/०७९-२०८२/०८३) तजुर्मा 
गिरएको छ।  

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अविधमा फौजदारी न्याय ूशासनमा आमूल पिरवतर्न �याउन ेगरी 
मलुकुी संिहताह� एवं मौिलक हक कायार्न्वयन सम्बन्धी कानूनह� लागू भए।संिहता र अन्य नयाँ कानूनह�ले 
सरकारी वकीलको िजम्मेवारी एवं भिूमकामा गरेको विृ�ले सरकारी वकीलका लािग थप अवसर र चनुौती िसजर्ना 
गरेको छ।संिहता सिहतका ूचिलत कानूनह�को ूभावकारी कायार्न्वयन र सरकारी वकीलको पदलाई व्यावसाियक 
बनाउँदै संःथागत स�ु�ीकरण गन� उ�ेँयका साथ यो तेॐो रणनीितक योजना तजुर्मा गिरएको छ। 

१.२ रणनीितक योजनाको तजुर्मा संयन्ऽ र योजना तजु ुर्मा िविध 

तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गनर्का लािग देहाय बमोिजमका सिमित रहेका िथएः- 

                                                            
1 तत्कालीन महान्यायािधवक्ता डा. ौी यवुराज संमौलाको िवशेष अमसरतामा सो योजना बनेको िथयो।  
2  तत्कालीन महान्यायािधवक्ता ौी हिरूसाद फुयालको कायर्कालमा सो योजना जारी भएको िथयो । 
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१.२.१ िनद�शक सिमित3 

योजना तजुर्मा सिमितलाई आवँयक िनद�शन गनर् देहाय बमोिजमको िनद�शक सिमितको गठन गिरएको िथयोः 

माननीय महान्यायािधवक्ता ौी रमेश बडाल        अध्यक्ष 
नायब महान्यायािधवक्ता ौी प�ूसाद पाण्डेय      सदःय     
नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज कोइराला             सदःय 
नायब महान्यायािधवक्ता डा. ौी टेकबहादरु िघिमरे       सदःय 
सिचव ौी धनराज �वाली, ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लय   सदःय    
रिज�ार ौी िनमर्ला पौडेल, सव�च्च अदालत       सदःय 
नायब महान्यायािधवक्ता ौी ँयामकुमार भ�राई     सदःय    
सहसिचव ौी धिनराम शमार्, अथर् मन्ऽालय                 सदःय    
सहसिचव डा. ौी  वासदेुव शमार्, राि�य योजना आयोग           सदःय   
सहन्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद िरजाल                सदःय   
सहन्यायािधवक्ता ौी पणु्यूसाद पाठक                  सदःय 
ूहरी विर� उपरीक्षक ौी भीमूसाद �काल ूहरी ूधान कायार्लय                    सदःय   
 

१.२.२ योजना तजुर्मा सिमित4 

रणनीितक योजना तजुर्मा गनर् देहाय बमोिजम सिमित गठन गिरएको िथयोः  
नायब महान्यायािधवक्ता ौी प�ूसाद पाण्डेय  संयोजक        
नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज कोइराला सह संयोजक  
सहन्यायािधवक्ता ौी गोपालूसाद िरजाल  सदःय  
सहन्यायािधवक्ता ौी संजीवराज रेग्मी सदःय                  
सहन्यायािधवक्ता ौी लोकराज पराजलुी  सदःय                 
सहन्यायािधवक्ता ौी खेमराज �वाली सदःय                 
सहन्यायािधवक्ता ौी रमादेवी पराजलुी,  सदःय    
सहन्यायािधवक्ता ौी ीवुकुमार चौहान सदःय 
सहरिज�ार ौी िबमल पौडेल, सव�च्च अदालत सदःय                 
उपन्यायािधवक्ता ौी ूकाश गौतम, योजना, अनसुन्धान तथा अनगुमन शाखा सदःय  
 

तजुर्मा सिमितको कायार्देश यसूकार रहेको छः 

१. माननीय महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा रहेको िनद�शक सिमितको िनद�शनमा रही महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयको दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अवःथाको समीक्षा र तेॐो रणनीितक 
योजनाको ूारिम्भक मःयौदाको ूःताव गन�, 

                                                            
3  िनद�शक सिमितको संयोजकमा िमित २०७७।१२।०७ सम्म तत्कालीन महान्यायािधवक्ता ौी अिग्न ूसाद खरेल रहन ु भएको िथयो ।सदःयमा 

तत्कालीन नायब महान्यायािधवक्ता ौी नारायणूसाद पौडेल, तत्कालीन रिज�ार ौी लालबहादरु कँुवर र ूहरी अितिरक्त महािनरीक्षक ौी हिरबहादरु 
पाल िनद�शक सिमितमा रहन ुभएको िथयो ।  

4  योजना तजुर्मा सिमितमा रहन ु भएका योजना अनसुन्धान तथा अनगुमन महाशाखाका तत्कालीन सहन्यायािधवक्ता ौी ँयामकुमार भ�राई नायब 
महान्यायािधवक्तामा पदो�ित भई िनद�शक सिमितमा रहन ुभएको ।  
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२. महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्तका सरकारी वकील कायार्लयको िव�मान अवःथाको वःतिुःथित 
िव�षेण गन�, 

३. वःतिुःथित िव�षेणबाट ूा� भएको िनंकषर्का आधारमा योजनाको लआय र रणनीितक उपायह� ूक्षेपण गन�, 
४. सरकारी वकील तथा कमर्चारी, सरोकारवालाह� समेतको राय, ूितिबया तथा छलफल गरी ूा� 

प�ृपोषणलाई एकीकृत गरी साझेदार तथा सरोकारवाला िनकायह�को रणनीितक योजनासँग साम�ःयता 
कायम हनु ेगरी आगामी रणनीितक योजनाको मःयौदा तयार गन�, 

५. िव�मान रणनीितक योजनाको समीक्षा, सो योजनाको कायार्न्वयनको िःथित, देिखएका कमी कमजोरीह� र 
सधुारका क्षऽेह� समेत समेटी आगामी प�वष�य रणनीितक योजनाको मःयौदा तयार गरी िनद�शक सिमित 
समक्ष पेश गन�, 

६. िनद�शन सिमितले िदएको िनद�शनका आधारमा कायर् समूहको सहयोग िलई रणनीितक योजनाको मःयौदालाई 
अिन्तम �प िदने, 

७. योजना तजुर्मा सिमितले २०७७ साल चैऽ मसान्तिभऽ सो योजना िनमार्ण गन� लआयका साथ काम गन�, 
८. योजना तजुर्मा सिमितले आफूलाई सिुम्पएको कायार्देश बमोिजम िजम्मेवारी बहन गदार् बाधा आई परेमा 

माननीय महान्यायािधवक्ताज्यूबाट िनकासा िलई कायर् गन� । 
९. योजना तजुर्मा सिमितलाई उ�लेिखत कायर्मा कायर् समूहले सहयोग परु् याउन।े 

१.२.३ कायर् समूह5 

रणनीितक योजनाको मःयौदा तयारी गन� समेतका कायर्मा योजना तजुर्मा सिमितलाई सहयोग गनर् देहाय 
बमोिजमको कायर् समूह गठन गिरएको िथयोः 

उपन्यायािधवक्ता ौी सोमकान्ता भण्डारी     संयोजक  
उपन्यायािधवक्ता ौी दशरथ पंगेनी      सदःय     
उपन्यायािधवक्ता ौी ूकाश गौतम      सदःय     
उपन्यायािधवक्ता ौी सिवता शमार्      सदःय    
शाखा अिधकृत ौी िदपेन्ि ब�ुाथोकी, सव�च्च अदालत    सदःय     
सहायक न्यायािधवक्ता ौी िशव वाग्ले       सदःय    
सहायक न्यायािधवक्ता महेन्िूसाद अिधकारी      सदःय       
सहायक न्यायािधवक्ता ौी आँमा खड्का     सदःय 
सहायक न्यायािधवक्ता ौी ूभात क्षेऽी                                सदःय 

कायर् समूहलाई िदइएको कायार्देश यसूकार रहेको छः 

१. दोॐो योजनाको कायार्न्वयनको अवःथाका बारेमा सूचना तथा िववरण संकलन गनर् आवँयक फारामह� 
िवकास गन� र सो बमोिजमको सूचना एवं िववरण संकलन गन�, संकिलत सूचना र िववरणह�को आवँयक 
ूशोधन र िव�षेण गन�, 

२. दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको समीक्षा र आगामी योजनाले अपनाउन ुपन� रणनीितक सधुारका क्षऽेह� 
पिहचान गरे बमोिजम िविभ� सरोकारवालाह�सँग अन्तरिबया र छलफल गन� र सो को ूितवेदन तयार गन�, 

                                                            
5  कायर् समूहमा िमित २०७७।१२।१० सम्म उपन्यायािधवक्ता ौी नवराज पराजलुी, उपन्यायािधवक्ता ौी रािधका सवुाल, तत्कालीन सहायक न्यायािधवक्ता ौी िनराजन 

पाण्डे, तत्कालीन सहायक न्यायािधवक्ता ौी ँयामूसाद दाहाल, सहायक न्यायािधवक्ता ौी सिरता पोभले र सहायक न्यायािधवक्ता ौी संिगता थोकरले समेत सदःयको 
�पमा कायर् गनुर् भएको िथयो।   
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३. ूादेिशक परामशर् कायर्बम स�ालन गरी सबै तहका सरकारी वकील तथा कमर्चारीको ूितिनिधत्व हनु ेगरी 
सरोकारवालाह� समेतसँग छलफल गन� र सो को ूितवेदन तयार गन�, 

४. सरोकारवाला िनकायह�को रणनीितक योजनासँग सामा�ःयता कायम हनु ेगरी रणनीितक योजनाको ूारिम्भक 
र अिन्तम मःयौदा तयार गनर् योजना तजुर्मा सिमितलाई सहयोग गन�, 

५. सरोकारवाला िनकाय, सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�बाट ूा� भएका सझुाव तथा प�ृपोषण समेतलाई 
िव�षेण गरी एकीकृत ूितवेदन तयार गरी योजना तजुर्मा सिमितमा पेश गन�, 

६. महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्तका सरकारी वकील कायार्लयको िव�मान अवःथाको वःतिुःथित 
िव�षेण गनर्का लािग आवँयक िववरण उपलब्ध गराउने, 

७. योजना तजुर्मा सिमितले िनद�शन गरे बमोिजमका अन्य कायर्ह� गन�, 

१.२.४ योजना तजुर्मा िविधः 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अवःथाको समीक्षा र तेॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको 
तजुर्मा गदार् अनसुन्धानमूलक र िव�षेणात्मक िविध अवलम्बन गिरएको छ।सो बममा सरोकारवालाको सहभािगता 
र िव�को सहयोग िलई योजना तजुर्मा गिरएको छ । यसका लािग मूलतः देहायका ूकृया अवलम्बन गिरएको 
छः 

१.२.४.१  िलिखत राय सझुाव संकलन 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अवःथा र तेॐो प�वष�य रणनीितक योजनामा समावेश हनु ु
पन� िवषयवःतकुा सम्बन्धमा सबै सरकारी वकील कायार्लयह�बाट राय सझुाव माग गिरएको िथयो । राय 
सझुाव ूदान गन� कायार्लय तथा पदािधकारीह�को िववरण अनसूुची Ñ१ मा उ�लेख गिरएको छ। 

१.२.४.२ सूचना संकलन 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजना कायार्न्वयनको समीक्षा गनर् आवँयक सूचना तथा तथ्यांक संकलन गिरएको 
िथयो। संकिलत सूचना तथा तथ्यांकको िववरण अनसूुची Ñ२ मा उ�लेख गिरएको छ। 

१.२.४.३ नीित व्यवःथापन समूहसँग छलफल 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अवःथा र तेॐो रणनीितक योजनाले सम्बोधन गनुर्पन� 
रणनीितक हःतक्षेपका क्षऽेह� पिहचान गनर् नीित व्यवःथापन समूहसँग िविभन् न चरणमा छलफल गरी सझुाव 
ूा� गिरएको िथयो। 

१.२.४.४ परामशर् कायर्बम 

दोॐो रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अवःथा र तेॐो रणनीितक योजनाको ूारिम्भक मःयौदा उपर सरकारी 
वकील, सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत कमर्चारीह�, ूहरी तथा अनसुन्धान अिधकारी, कानून व्यवसायी, 
न्यायाधीश एवं सम्ब� अिधकारी, पूवर् महान्यायािधवक्ता तथा नायब महान्यायािधवक्ता, संचारकम� समेतसँग 
िव�तुीय माध्यमबाट परामशर् कायर्बम स�ालन गरी सझुाव संकलन गिरएको िथयो।यस सम्बन्धी िववरण 
अनसूुची १ मा उ�लेख गिरएको छ।   

१.२.४.५ योजना िव�ह�सँगको बैठक तथा छलफल 

योजना तजुर्माको ूारिम्भक चरणदेिख नै योजना तजुर्माका सम्बन्धमा योजनािव�सँग छलफल गिरएको 
िथयो।सव�च्च अदालतका मखु्य रिज�ार ौी लालबहादरु कँुवर, ूा. डा. ौीकृंण ौे� र ूा. डा. ौी ऋिषकेश 
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वाग्लेबाट प�ृपोषण र िलिखत सझुाव समेत ूा� भएको िथयो।यस सम्बन्धी िववरण अनसूुची १ मा उ�लेख 
गिरएको छ।   

१.२.४.६ वािषर्क ूितवदेनह�को अध्ययन  

योजना तजुर्माको बममा सव�च्च अदालत, महान्यायािधवक्ताको कायार्लय एवं ूहरी ूधान कायार्लयबाट 
ूकािशत भएका वािषर्क ूितवेदनह�को सव�क्षण गिरएको िथयो ।  

१.२.४.७ सरोकारवाला िनकायका रणनीितक योजनाको सव�क्षण  

न्यायपािलकाको चौथो प�वष�य रणनीितक योजना, नेपाल ूहरीको अपराध िनयन्ऽण तथा अनसुन्धान 
कायर्योजना (Crime Action Plan-CAP) समेतको सव�क्षण गिरएको िथयो ।  

१.२.४.८ सम्मेलन र कायर्शालाबाट पािरत ूःतावको सव�क्षण  

सरकारी वकीलह�को राि�य सम्मेलन तथा अनसुन्धानकतार् ूहरी र अिभयोजनकतार् सरकारी वकीलह�को 
संयकु्त राि�य एवं ूादेिशक सम्मेलनह�बाट पािरत भएका घोषणापऽको सव�क्षण गिरएको िथयो।  

१.२.४.९ अिभयोजन नीित र मागर्दशर्नको अध्ययन 

योजना तजुर्माको बममा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट जारी भएको अिभयोजन नीित तथा मागर्दशर्न, 
२०७७ अध्ययन गरी योजनाको तजुर्मा गिरएको छ। 

१.२.४.१० िविभ� अध्ययन ूितवदेनह�को सव�क्षण  

योजना तजुर्माको बममा महान्यायािधवक्ताको कायार्लय एवं अन्य सरोकारवाला िनकायह�बाट भएका फौजदारी 
न्याय ूशासनसँग सम्ब� अध्ययन अनसुन्धानह�को सव�क्षण गिरएको िथयो।अनसुन्धानमूलक अध्ययनह�ले 
औ�ंयाएका िवषयह�लाई ूाथिमकतापूवर्क योजनामा समावेश गिरएको छ ।  

१.२.४.११ राि�य योजना र नपेाल सरकारका वािषर्क नीित तथा कायर्बमह�को सव�क्षण  

पन्ध� राि�य योजना, नेपाल सरकारको वािषर्क नीित तथा कायर्बम समेतको सव�क्षण गिरएको िथयो। 

 १.२.४.१२ सव�च्च अदालतबाट जारी भएका आदेशको सव�क्षण  

सरकार वादी फौजदारी म�ुा र नेपाल सरकार िव�� परेका िरट िनवदेनमा सव�च्च अदालतले फौजदारी 
न्यायूशासनको सधुारका सम्बन्धमा ूितपादन गरेका िस�ान्त, जारी गरेका आदेश एवं न्याियक िटप्पणीको 
सव�क्षण गिरएको िथयो।  

१.२.४.१३ राि�य कायर्शाला  

योजना तजुर्मा सिमितले तयार पारेको योजनाको मःयौदा उपर सरोकारवालासँग िमित २०७८।२।२८ मा 
िवधतुीय माध्यमवाट राि�य कायर्शाला आयोजना गिरएको िथयो।सो कायर्शालामा सव�च्च अदालतका मखु्य 
रिज�ार, नपेाल वार एसोिशयसनका अध्यक्ष, सव�च्च अदालत वार एसोिशयसनका अध्यक्ष, कानून, न्याय तथा 
संसदीय मािमला मन्ऽालयका सिचव, ूहरी महािनरीक्षक, मेिडको िलगल िव� डा. ौी हिरहर वःती, संयकु्त 
रा�संघीय िवकास कायर्बमका ूितिनिध समेतले महत्वपूणर् प�ृपोषण िदन ुभएको िथयो । ूा� भएका प�ृपोषण 
र सझुाव समेतलाई समावेश गरी ूःततु योजनालाई अिन्तम �प िदइएको छ। राि�य कायर्शालामा सहभागी 
हनु ुभएका महानभुावह�को नामावली अनसूुची -१ मा समावशे गिरएको  छ ।    
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पिरच्छेद – दईु 

दोॐो रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको समीक्षा 
 

२.१ योजनाको कायार्न्वयनको समीक्षा, मू�या�न प�ित र अ�भार िविध 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाले ूक्षेपण गरेका चार वटा लआय, २९ वटा रणनीित र २१८ वटा िबयाकलापको 
२०७७ चैऽ मसान्तसम्मको अविधको मू�या�न गिरएको छ।योजनाले िनधार्रण गरेका लआय, रणनीित तथा 
िबयाकलाप र सो को कायर्सम्पादन सूचक अनसुार ूा� पिरमाणात्मक नितजालाई संख्या र ूितशतमा उ�लेख 
गिरएको छ।संख्यामा उ�लेख गनर् नसिकन े गणुात्मक नितजालाई ूा� उपलिब्ध, कायर् सम्पादनःतरमा भएको 
सधुारका साथै िनधार्िरत लआय ूाि�का रणनीित अनसुारको उ�ेँय ूाि� भए/नभएको आधारमा अ�भार िनधार्रण 
गिरएको छ।यसरी पिरमाणात्मक र गणुात्मक उपलिब्धका आधारमा मू�या�न गदार् ूत्येक िबयाकलापलाई पाँच 
समूहमा िवभाजन गरी देहाय बमोिजम अ� ूदान गिरएको छः  

 

गणुात्मक कायर् ूारम्भ माऽ 
भएको 

आंिशक माऽ  
कायर् भएको 

अिधक कायर् 
भएको 

अिधकाशं कायर् 
सम्प� भएको 

शतूितशत कायर् 
सम्प� भएको 

पिरमाणात्मक (२०% भन्दा कम) (२०-५९ %) (६०-७९%) (८०-९९%)  (१००%)

अ� १ २ ३ ४ ५ 

उपरोक्तानसुार दईु िकिसमका प�ितबाट ूत्येक िबयाकलाप अनसुार अंक ूदान गिरएको छ।ूके्षपण गिरएका 
िबयाकलापको कायार्न्वयनबाट सम्बिन्धत रणनीितले िलएको उ�ेँय ूा� भए नभएको मू�यांकन गरी अंक ूदान 
गिरएको छ।सोही आधारमा सम्बिन्धत लआय अन्तगर्तका रणनीितह�ले ूा� गरेका अंकका आधारमा ूत्येक लआय र 
सबै लआयह�को एकीकृत उपलिब्धको मापन गिरएको छ।यसरी महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको दोॐो प�वष�य 
रणनीितक योजनाको समीक्षा र कायार्न्वयनको अवःथा देहाय बमोिजमका दईु तिरकाबाट गिरएको छः  

(१) िबयाकलापगत िववरण र   

(२) समि�गत वा एकीकृत िववरण ।  

२.२ रणनीितक योजनाको लआय रणनीित, िबयाकलाप, उपलिब्ध र अ�भार 

२.२.१ िबयाकलापगत िववरणः 

लआयः १ सरकार वादी म�ुाको अिभयोजनलाई वःतगुत र ूभावकारी बनाउन े
रणनीितः  १.१ ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू मान्यता अन�ुप सरकारी वकीलको भिूमका ूभावकारी बनाउने] 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

१.१.१ ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू 
मान्यताह�को साइनपो� बनाई 
कायार्लयमा अिभयकु्त एवं पीिडतले 
देख्न ेगरी राख्न े। 

देश भरका सरकारी वकील 
कायार्लयमा साइनपो� तयार 

गरी टाँस गिरएको हनेु 

सबै सरकारी वकील कायार्लयमा
िबयाकलाप बमोिजम साइनपो� टाँस 
गिरएको । 

५

१.१.२ ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू मान्यता, ूत्येक वषर् ६० जना िबयाकलापले िनधार्रण गरेको िवषय ५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

न्याियक �ि�कोण र सरकारी 
वकीलको भिूमका सम्बन्धमा सरकारी 
वकीलको क्षमता अिभविृ� गन� ।  

सरकारी वकीलह�ले तािलम 

ूा� गरेको हनेु 
समेतलाई सम्बोधन गन� गरी अनसूुची-२
मा उ�लेख भए बमोिजम सरकारी 
वकीलह�लाई ूिशक्षण ूदान गिरएको। 

१.१.३ ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू 
िस�ान्तह�, संिवधान तथा कानूनी 
व्यवःथाह� समेतको ॐोत पिुःतका 
ूकाशन गरी सबै सरकारी 
वकीललाई उपलव्ध गराउने ।  

ःवच्छ सनुवुाइ सम्बन्धी 
ॐोत पिुःतका ूकाशन हनेु 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट यस
सम्बन्धी ॐोत पिुःतका ूकाशन गरी 
िवरतण गिरएको, महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट भएका ूकाशन सम्बन्धी 
िववरण अनसूुची-२ मा छ । 

५

१.१.४ ःवच्छ सनुवुाइको अवधारणाको 
कायार्न्वयनको अवःथाको बारेमा 
अनसुन्धानमूलक अध्ययन गरी 
सधुारका के्षऽह� पिहचान गन�  । 

कायर्दल गठन भई 
अनसुन्धानमूलक ूितवेदन 
ूा� हनेु 

यस सम्बन्धमा गिठत कायर्दलको 
ूितवेदन ूा� भई ूकाशन 
गिरएको।ूकाशन सम्बन्धी िववरण 
अनसूुची-२ मा छ । 

५

१.१.५ अनसुन्धानमूलक अध्ययनले पिहचान 
गरेका सधुारका िवषयह� 
कायार्न्वयनमा �याउने।  

सझुावह� कायार्न्वयन 
भएको हनेु 

अनसुन्धान ूितवेदन अन�ुप कायर् 
नभएको। 

१

१.१.६ अधर्न्याियक िनकायका लािग 
कायर्सम्पादन सम्बन्धी कानून 
बनाउन पहल गन�।  

पऽाचार÷समन्वय बैठक अधर्न्याियक िनकायका अिधकारीसँगको 
समन्वय बैठकमा न्यायका मान्य िस�ान्त 
पालना गनुर्पन� समेत िवषयमा छलफल 
गरी पऽाचार भएको।यस सम्बन्धमा छु�ै 
कानून बनाउन महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट मःयौदा तयार गरी नेपाल 
सरकार समक्ष पेश गरीएको।  

५ 
 
 

 

 २६/६ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ४.३३ अथार्त ्८६.६० ूितशत

रणनीितः १.२ शंिकत -suspect_ का आधारभतू अिधकारह�को संरक्षण गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध/ मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.२.१ िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा 
बयान कक्ष र थनुवुा ूितक्षा कक्ष 
िनमार्ण गन�।  
 

सबै कायार्लयमा बयान कक्ष 
र थनुवुा ूितक्षा कक्ष िनमार्ण 
हनेु 

नयाँ िनमार्ण भई कायर् स�ालन भएका 
समेत ५४ वटा सरकारी वकील 
कायार्लयमा यःता कक्ष िनमार्ण गरी  
ूयोग गिरएको, नयाँ िनमार्ण भएका 
कायार्लयको िववरण अनसूुची-२ मा छ। 

३

१.२.२ कायार्लय पिरसर र बयान कक्षमा 
शंिकतका अिधकारह�को बारेमा 
जानकारीमूलक साइनपो� राख्न।े
  

साइनपो� रािखएको हनेु सबै िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा  
साइनपो� रािखएको । 

५

१.२.३ शंिकतलाई कानून व्यवसायीसँग 
परामशर् र आफन्तसँग भेटघाटका 
लािग आवँयक सहयोग गन�। 

पिरपऽ जारी हनेु यस सम्बन्धी पिरपऽ जारी भएको। ५

१.२.४ बयान गराउँदा शंिकतका अिधकारका 
बारेमा जानकारी िदई बयान गराउने 
कायर्को पूणर् �पमा पालना गन�। 

पालना हनेु शंिकतका अिधकारह�बारे] जानकारी
गराउन तथा आफन्त र कानून 
व्यवसायीसगँ परामशर् गनर् पाउने कुरा 
िनजसँग सोधी अिभलेखब� गन� गरेको । 

५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

१.२.५ आविधक एवम ् आकिःमक �पमा 
िहरासत कक्षको अनगुमन गन�। 

अनगुमन हनेु िनरन्तर अनगुमन भएको।अनगुमन
सम्बन्धी िववरण अनसूुची -२ मा उ�लेख 
छ ।  

५

१.२.६ िहरासत कक्षको अनगुमनको एकीकृत 
ूितवेदन ूकािशत गन�। 

ूितवेदन ूकािशत हनेु िनयिमत �पमा ूितवेदन ूकािशत भई 
सम्ब� अिधकारीह� वीच जानकारी गराई 
छलफल समेत भएको।  

५

१.२.७ दोभाष े सेवा ूदान गन� सम्बन्धी 
कायर्िविध तयार गरी लागू गन�। 

कायर्िविध तयार भई लागू
हनेु 

यस सम्बन्धी ूारिम्भक मःयौदा तयार 
भएको। 

२

       ३०/७   यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ४.२८ अथार्त् ८५.६० ूितशत 

रणनीितः  १.३ सरकार वादी म�ुाको अनसुन्धानलाई वःतगुत र ूभावकारी बनाउन सरकारी वकीलको नतेतृ्वदायी भिूमका 
ःथािपत गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध/मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.३.१ अनसुन्धान र जाचँबझुलाई वै�ािनक, 
वःतगुत र ूभावकारी बनाउन 
अनसुन्धान र जाँचबझुको बममा 
िदइने िनद�शनको बारेमा  सरकारी 
वकीलह�लाई ूिशिक्षत गन�। 

ूत्येक वषर् ६० जना 
सरकारी वकीलह� 
ूिशिक्षत हनेु 

अनसूुची २ मा उि�लिखत तािलम 
सम्बन्धी िवषयवःत ु सिहतको िववरणबाट 
यस िवषयमा सरकारी वकीललाई 
ूिशिक्षत गिरएको। 

५

१.३.२ सरकारी वकीलले िदएको िनद�शनको 
अिभलेख राख्न ेप�ित िवकास गन�। 

अिभलेखको �ाँचा तयार हनेु अिभलेखको �ाँचा तयार भई तािलममा 
ूिशिक्षत गरी पिरपऽ जारी गिरएको। 

५

१.३.३ अनसुन्धान/जाँचबझुमा लापरवाही गन� 
अिधकारीलाई उ�रदायी बनाउने। 
 
 

संयन्ऽ ःथापना उजरुी / गनुासो व्यवःथापन िनद� िशका, 
२०७४, आचारसंिहता, २०७५ जारी 
गिरएको।साथै बदिनयतपूवर्क अनसुन्धान 
तथा अिभयोजन सम्बन्धी कसूरको 
छानिवन गनर् सिमित गठन भएको।  

५

१.३.४ सरकारी वकीलले म�ुामा िदएको 
िनद�शनको कायार्न्वयनको अवःथाका 
बारेमा ऽैमािसक �पमा िज�ला 
समन्वय सिमितमा समीक्षा गन� । 

समीक्षा ूा� हनेु समीक्षा ूितवेदन ूा� नभएको।
कुनै/कुनै सरकारी वकील कायार्लयबाट 
समीक्षा हनेु गरेको।   

१

 
१.३.५ 

सरकार वादी म�ुामा म्याद थप गदार् 
सरकारी वकीलबाट ूितिनिधत्व गन�।
  
 

ूितिनिधत्व हनेु आवँयकता र उपयकु्तताका आधारमा 
सरकारी वकीलबाट म्याद थप गदार् 
ूितिनिधत्व हनेु गरेको।मलुकुी फौजदारी 
कायर्िविध िनयमावलीमा कानूनी व्यवःथा 
गिरएको। 

५

१.३.६ सरकारी वकील कायार्लयमा 
अपराधको सूचना दतार् भएका 
म�ुाह�को अनसुन्धान म्यादिभऽ गनर् 
लगाउने।   

म्याद िभऽ अनसुन्धान हनेु िहरासतमा राख्न े म्याद र सम्बिन्धत 
म�ुाको हदम्यादिभऽै अनसुन्धान हनेु 
गरेको।  

५

१.३.७ अनसुन्धान/जाँचबझुमा सरकारी 
वकीलको संलग्नतालाई ूभावकारी 
बनाउन िनद� िशका तयार गरी लागू 
गन�। 

िनद� िशका तयार हनेु सरकार वादी फौजदारी म�ुाको 
अनसुन्धान तथा अिभयोजन िनद� िशकाको 
ूारिम्भक मःयौदा तयार भएको। 

५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध/मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.३.८ गम्भीर ूकृितका फौजदारी म�ुा र 
नवीनतम फौजदारी कानूनह�को 
कायार्न्वयनमा सहजीकरण गनर् कायर् 
स�ालन कायर्िविध (एसओपी) तयार 
गरी ूकाशन गन� ।  

एसओपी ूकाशन हनेु यस सम्बन्धी कायर् नभएको।  १

१.३.९ कायर्स�ालन कायर्िविध (एसओपी) को 
बारेमा सम्ब� सरकारी वकीलह�लाई 
ूिशिक्षत गन�। 

ूिशिक्षत हनेु कायार्न्वयन नभएको। १

१.३.१० िवशेष ूकृितका म�ुामा पक्षको 
गोपनीयता कायम गन� िनद� िशकाको 
ूभावकारी कायार्न्वयन गन�, गराउने। 

गोपनीयता कायम हनेु यस सम्बन्धमा अनसुन्धानकतार् र सकारी 
वकीललाई ूिशक्षण ूदान गिरएकोले 
गोपनीयता कायम भएको।  

५

      ३८/१० यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३.८ अथार्त ्७६ ूितशत 

रणनीितः १.४ वःतगुत ूमाणका आधारमा अिभयोजन गन�  

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.४.१ अिभयोजन सम्बन्धी मापदण्ड 
(Standard Guideline for 
Prosecution) तयार गन�। 

मापदण्ड तयार हनेु 

 
अिभयोजन नीित तथा मागर्दशर्न, २०७७ 
जारी भई सरकारी वकील र 
सरोकारवालाह� ससूुिचत भएको। 

५

१.४.२ अिभयोजन सम्बन्धी मापदण्ड 
कायार्न्वयनमा �याउने। 

मापदण्ड लागू हनेु सबै सरकारी वकील कायार्लयमा िवतरण 
एवं सो सम्बन्धमा ूिशक्षण समेत िदई 
कायार्न्वयनमा �याइएको। 

५

१.४.३ ूत्येक सरकारी वकीललाई िनयिुक्त 
भएको एक वषर्िभऽ अिभयोजन 
सम्बन्धी ूिशक्षण िदने। 

ूिशक्षण ूा� हनेु ूिशक्षण सम्बन्धी अनसूुची-२ मा 
उि�लिखत िववरण अनसुार यस सम्बन्धी 
ूिशक्षण ूदान गिरएको।  

५

१.४.४ वै�ािनक परीक्षण सम्बन्धी 
फारामह�लाई ःवीकृत गरी लागू 
गन�।  

फाराम लागू हनेु मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता र 
कसूरको अनसुन्धान िनयमावलीमा फाराम 
समावेश भई कायार्न्वयन भएको। 

५

१.४.५ अिभयोजनसम्बन्धी िनणर्यलाई सूचना 
प�ितमा आब� गन�। 

 

सूचना प�ितमा आब� हनेु 

 
CMS माफर् त डाटा ूिव� गनर् ूारम्भ गरी 
सरकारी वकीलले गन� अिभयोजनसम्बन्धी 
िनणर्य अपलोड गन� र यसको अनगुमन 
गन� अिधकारी तोिकएको। 

३

१.४.६ उच्च सरकारी वकील कायार्लयबाट 
अिभयोजनको ूभावकारी �पमा 
अनगुमन गन�।    

अनगुमन ूितवेदन उच्च सरकारी वकील कायार्लयबाट 
अनगुमन गन� गिरएको भएता पिन 
िनयिमत �पमा वःतिुन� भई अनगुमन, 
िनद�शन गरी ूितवेदन सम्ूषेण नगरेको।  

३

१.४.७ अनगुमनको ूितवेदन 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 
अिभयोजन अनगुमन मू�यांकन 
महाशाखामा अिभलेख राख्न।े  

ूितवेदनको अिभलेख रहने ूा� अनगुमन ूितवेदनको अिभलेख राख्न े
गरेको।   

३

१.४.८ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा 
अिभयोजन सहायता कक्ष (Help 
Desk) स�ु�ीकरण गन�।  

सहायता कक्ष  स�ु�ीकरण 
हनेु 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा रहेको  
सहजीकरण सिमितबाट मातहत सरकारी 
वकीललाई सझुाव िदने गिरएको छ। 

३
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

 ३२/८ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ४ अथार्त् ८० ूितशत 

रणनीितः १.५ न्यायमा पहुँच अिभविृ� गनर् पीिडत र साक्षीको संरक्षण गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.५.१ पीिडत मैऽी व्यवहार र साक्षी 
संरक्षणको िवषय  ूिशक्षणको 
पा�बममा समावेश गन� । 

पा�बममा समावेश भएको 
हनेु 

ूिशक्षण सम्बन्धी िविश�ीकरण लगायत 
अन्य पा�बममा पीिडत मैऽी व्यवहार र 
साक्षी संरक्षणको िवषय समावेश भएको।  

५

१.५.२ योजना अविधभरमा सरकारी वकील 
र सहायक कमर्चारीलाई पीिडत 
मैऽी व्यवहार र साक्षी संरक्षण 
सम्बन्धी ूिशक्षण िदने।  

ूत्येक वषर् १०० जना
जनशिक्तले ूिशक्षण ूा� गन� 

ूिशक्षण सम्बन्धी िववरण अनसूुची २
बमोिजम ूिशक्षण ूदान गिरएको।   

५

१.५.३ िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा 
छु�ै पीिडत मैऽी कक्षको व्यवःथा 
गन�। 

  

पीिडत मैऽी कक्षको व्यवःथा 
हनेु 

ूायः सबै सरकारी वकील कायार्लय
(६९) मा पीिडत मैऽी कक्ष ःथापना 
भएको। 

४

१.५.४ पीिडतका अिधकारह� उ�लेख गरी 
साइनपो�ह� तयार गरी राख्न े र 
जानकारी िदने। 

साइनपो� तयार भई पीिडतले 
सूचना पाउने 

साइनपो� तयार गरी सवै सरकारी वकील 
कायार्लय तथा अनसुन्धान िनकायमा 
पठाइएकाले पीिडतलाई सूचना ूवाह 
भएको। 

५

१.५.५ अनसुन्धानको चरणदेिख नै 
पीिडतलाई म�ुाको काम 
कारबाहीको बारेमा जानकारी िदने 
कायर्िविध तयार गन�।  

कायर्िविध तयार हनेु कायर्िविध तयार भएको। ५

१.५.६ सरकार वादी म�ुाको फैसला तथा 
आदेश कायार्न्वयनमा पीिडतलाई 
सहयोग गन�।  

पीिडतले सहयोग पाउने पीिडतले सहयोग पाउने गरी कायर् हनेु 
नगरेको।  

२

१.५.७ पीिडतको पनुःथार्पना र 
सामािजकीकरणका लािग 
समन्वयकारी भिूमका िनवार्ह गन�।
   

समन्वय हनेु पीिडतको सामािजकीकरण गनर् समन्वय 
गन� कयर् हनु नसकेको।  

१

१.५.८ पीिडत÷साक्षी संरक्षण सम्बन्धी 
िदग्दशर्न लागू गन�। 

संरक्षणको ूत्याभिूत हनेु िदग्दशर्न तयार नभएको।  १

१.५.९ पीिडत र साक्षीह�को पिरचयात्मक 
िववरण अध्याविधक गन� फाराम 
तयार गरी अिभलेख व्यविःथत 
गन�। 

फाराम तयार भई अिभलेख 
व्यविःथत हनेु 

फाराम तयार भई व्यविःथत �पमा 
अिभलेख राख्न ेनगिरएको। 

२

१.५.१० सरकारी साक्षीलाई िदइने दैिनक 
ॅमण भ�ा सम्बन्धी िनद� िशका 
तयार गन�।  

िनद� िशका तयार हनेु िनद� िशका तयार नभएको। १

१.५.११ मिहला, दिलत, ज्ये� नागिरक, 

बालबािलका, अपा�ता भएका 
पिरपऽ जारी हनेु, अनगुमन पिरपऽ जारी गिरएको, अनगुमन प�ात्

िनद�शन र  ूिशक्षण ूदान गिरएको। 
५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

व्यिक्तह� संलग्न भएका म�ुामा 
संवेदनशील भई िवशेष व्यवहार 
गन�।  

ूितवेदन 

 
१.५.१२ पीिडत साक्षी राहत कोष ःथापना 

पहल गन�।  
पऽाचार र समन्वय बैठक 
हनेु 

पीिडत राहत कोष ःथापना भई 
कायार्न्वयनमा आएको।  

५

        ४१/१२     यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३.४२ अथार्त् ६८.४० ूितशत 

रणनीितः १.६ अिभयोजन कायर्को ूभावकारी अनगुमन गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

१.६.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 
अिभयोजन अनगुमन मू�यांकन 
महाशाखालाई स�ु� बनाउने।   

 

जनशिक्त, कायर् िववरण, ॐोत 
साधनको व्यवःथा हनेु 

अनगुमनको अिभलेख राख्न े ूारम्भ 
गिरएको भए पिन पयार्� जनशिक्त र 
साधन ॐोतको अभावमा अिभलेख 
व्यविःथत हनु नसकेको। 

२

१.६.२ अिभयोजन अनगुमन सम्बन्धी 
िनद� िशका तयार गरी लागू गन�। 
  

िनद� िशका तयार गरी लागू 
गन� 

िनद� िशका जारी भई कायार्लयको अनगुमन 
गिरएको।यसको िववरण अनसूुची -२ मा 
छ।  

५

१.६.३ अिभयोजन पिरणाम मू�यांकन 
महाशाखाले अनगुमन ूितवेदन 
महान्यायािधवक्ता समक्ष पेश गन�।
  

ूितवेदन पेश हनेु 

ूितवेदन पेश भएको। ५

१.६.४ महान्यायािधवक्ताबाट म�ुा िफतार् 
िलँदा िदइने रायलाई व्यविःथत गनर् 
कायर्िविध तयार गरी लागू गन�।
  

कायर्िविध तयार हनेु 

म�ुा िफतार् िलने कायर्िविध तयार भई माग 
भएका अवःथामा म�ुा िफतार् सम्बन्धमा 
राय िदने गिरएको।  

५

 १७/४ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ४.२५  अथार्त ्८५ ूितशत 

लआयः २  सरकार वादी म�ुा र िरटको ूितरक्षामा ूभावकारी ूितिनिधत्व गन� 

रणनीितः २.१ म�ुासँग सम्बिन्धत साक्षी, ूमाणको ूःतिुत र परीक्षण ूभावकारी �पमा गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

२.१.१ साक्षी परीक्षण सीप सम्बन्धी िवषय 
सरकारी वकीलको ूिशक्षणको 
पा�बममा समावेश गन�।  

पा�बममा समावेश हनेु सरकारी वकीललाई ूिशक्षण िदने 
पा�बममा  ूमाणको ूःतिुत र परीक्षण 
समेत समावेश भएता पिन साक्षी 
परीक्षणको सीप सम्बन्धी ूिशक्षण िदन 
नसिकएको। 

२

 

२.१.२ 

साक्षी परीक्षण सम्बन्धी िदग्दशर्न 
तयार गन�।  

तयार हनेु िदग्दशर्न तयार नभएको। 
१ 

२.१.२ सरकारी पक्षका साक्षीसँग बकपऽ 
पूवर् सरकारी वकीलले छलफल 

छलफल हनेु बकपऽ गनुर् पूवर् साक्षीसँग सम्पकर्  गरी 
परामशर् गन� कायर्लाई ूाथिमकतामा राख्न 

३ 
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

(Counseling) गन�।  नसिकएको।  

२.१.४ भौितक ूमाणको परीक्षण ूितवेदन 
समयमै ूा� गनर् समन्वय गन�। 

समन्वय बैठक िविध िव�ान िव� एवं िचिकत्सक एवं 
सरकारी वकील र अनसुन्धानकतार् समेत 
संलग्न रहेको राि�य कायर्शाला आयोजना 
गिरदै आएको। 

५ 

२.१.५ सबै सरकारी वकीलह�लाई 
िविधिव�ान सम्बन्धी आधारभतू 
ूिशक्षण िदने।  

ूत्येक वषर् ५० जना 
सरकारी वकीलले  ूिशक्षण 
ूा� गन� 

यस अविधमा अनसूुची-२ मा उ�लेख भए 
 बमोिजम सरकारी वकीलले िविधिव�ान 
सम्बन्धी ूिशक्षण ूा� गरेको। 

५ 

 
१६/५ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३.२  अथार्त ्६४ ूितशत 

रणनीितः  २.२ म�ुाको िमिसल अ�ाविधक गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनरधारणको संपिु� 

ूा�ा�

२.२.१ म�ुासँग सम्बिन्धत ूमाण र 
कागजात ूा� गनर् सरोकारवाला 
िनकायह�सगँ समन्वय गन�।  

समन्वय बैठक सरोकारवालासँगको अन्तरिबया एवं 
समन्वय बैठक गरी आवँयक कागजात 
समयमै उपलब्ध गराउन अनरुोध 
गिरएको। 

३ 

२.२.२ म�ुासँग सम्बिन्धत ूमाण र 
कागजात ूा� गरी िमिसल 
अ�ाविधक गन�।  

अ�ाविधक हनेु कागजात उपलब्ध भएसम्म िमिसल
अ�ाविधक हनेु गरेको। ३ 

२.२.३ म�ुाको वग�करण, दायरी दतार्, लगत 
क�ा र िमिसल व्यवःथापन 
सम्बन्धी िनद� िशका तयार गन�। 

िनद� िशका तयार हनेु िनद� िशका तयार नभएको . 
१ 

२.२.४ िनद� िशका कायार्न्वयन गनर् 
सम्बिन्धत जनशिक्तलाई कायर्शाला 
संचालन गन�। 

कायर्शाला हनेु िनद� िशका नबनेको कारण छु�ै 
कायर्शालाको आयोजना नगिरएको। १ 

२.२.५ म�ुाको दायरी र कारबाही िववरण 
राख्न ेसफ्टवेयर िनमार्ण गन�।  

सफ्टवेयर िनमार्ण हनेु म�ुा व्यवःथापन ूणाली सम्बन्धी 
सफ्टवेयर िनमार्ण गरी ूयोगमा 
�याइएको।  

५ 

२.२.६ म�ुा दायरी अिभलेख र कागजात 
व्यवःथापन सम्बन्धी कायर् सूचना 
ूिविधमा आब� गन�।  

सूचना ूिविधमा आब� हनेु सवै सरकारी वकील कायार्लयले
िस.एम.एस.मा म�ुा सम्बन्धी काम 
कारबाहीका िववरण र आवँयक 
कागजात सिहत तथ्य ूिव� गन� र यसमा 
तािलम समेत िदइएको। 

५ 

 

 

  १८/६ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३ अथार्त ्६० ूितशत

रणनीितः २.३ पनुरावदेन तथा िनवदेन गन� नगन� सम्बन्धी ूःतावको स�ार एवं िनणर्य ूिबया ःवचािलत बनाउन े

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

२.३.१ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� 
सम्बन्धी ूःतावको स�ारका लािग 
सफ्टवेयर िनमार्ण गन�।  

सफ्टवेयर िनमार्ण हनेु सफ्टवेयर िनमार्ण नगिरएको। 
१ 



13

t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

 
 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन सूचक उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

२.३.२ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� 
सम्बन्धी ूःतावको स�ार 
सफ्टवेयर माफर् त गन�। 

सफ्टवेयर माफर् त स�ार हनेु सफ्टवेयर नभएको कारण पनुरावेदन 
सम्बन्धी ूःतावको स�ार सफ्टवेयर 
माफर् त नभएको। 

१ 

२.३.३ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� 
सम्बन्धमा मापदण्ड िनमार्ण गन�। 

मापदण्ड िनमार्ण हनेु मापदण्डको तयार गनर् कायर्दल गठन 
भएको।  

२ 

२.३.४ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� 
सम्बन्धी मापदण्डको ूवाह गनर् 
कायर्शाला आयोजना गन�। 

कायर्शाला आयोजना हनेु मापदण्ड िनमार्ण सम्बन्धमा कायर्शालाको 
आयोजन गरी छलफल गरी मापदण्डका 
आधारमा कायर् गनर् उत्ूिेरत गिरएको।  

४ 

२.३.५ मापदण्डका आधारमा पनुरावेदन 
तथा िनवेदन गन�, नगन� प�ितको 
िवकास गन�।  

मापदण्ड अनसुार हनेु मापदण्ड नबनेको भएतापिन िनि�त िविध 
र प�ितमा आधािरत रही पनुरावेदन गन� 
वा नगन� सम्बन्धी कायर् गनर् िनद�शन 
गिरएको।  

३ 

  ११/५ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� २.२  अथार्त ्४४ ूितशत

रणनीितः २.४ सरकार वादी र सरकारको हक, िहत र सरोकार रहेका म�ुा र िरटमा ूितिनिधत्व ूभावकारी �पमा गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत
कायर्सम्पादन 

सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

२.४.१ सरकारी वकीलको ूिशक्षणको पा�बममा 
बहस सीप सम्बन्धी िवषय समावेश गन�। 

पा�बममा
समावेश हनेु 

बहस कला समेतका िवषय पा�बममा
समावेश गिरएको। 

५

२.४.२ सबै सरकारी वकीललाई िनयकु्त भएको दईु 
वषर्िभऽ बहस सीप सम्बन्धी ूिशक्षण ूदान 
गन�।  

ूिशक्षण ूा� हनेु अनसूुची-२ मा उि�लिखत िववरण अनसुार 
ूिशक्षण ूा� गरेका। 

३

२.४.३ म�ुाको ूकृितका आधारमा िवषयिव� 
सरकारी वकीलको नेततृ्वमा समूहगत �पमा 
ूितिनिधत्व गनर् अभ्यास िवःतार गन�। 

समूहगत
ूितिनिधत्व हनेु 

म�ुाको िवषयवःतकुो गम्भीरताका
आधारमा समूहमा अदालतमा उपिःथत 
भई ूितिनिधत्व गन� अभ्यास गिरएको। 

४

२.४.४ म�ुामा ूितिनिधत्व गनुर् पूवर् म�ुाको 
िवषयवःत,ु नजीर, सान्दिभर्क कानून, अन्यऽका 
अभ्यास समेतका आधारमा सामूिहक छलफल 
गन� अभ्यास गन�।  

सामूिहक छलफल 
हनेु 

छलफल हनेु गरेको तर िनयिमत �पमा 
हनेु नगरेको।  

३

२.४.५ सरकारी वकीलले बहस गन� िवषयसँग 
सम्बिन्धत िवषयगत नजीर संकलन र 
ूकाशन गन�। 

ूितवषर् कम्तीमा 
पाँच िवषयका 
नजीर संकलन 
भई ूकाशन हनेु 

िविभ� िवषयका नजीरका संमहको
ूकाशन गिरएको। यस सम्बन्धी िववरण 
अनसूुची-२ मा छ।अध्ययन गरी ूःततु 
गनर् उत्ूरेणा आवँयक छ।  

४

२.४.६ सरकारको हक, िहत र सरोकार रहेका 
िरटको ूितरक्षा र िलिखत जवाफको तयारी, 
ूितरक्षा सम्बन्धमा आवँयक पन� सूचना 
तथा िमिसल कागजातको उपलब्धता एवं 
समन्वय सम्बन्धमा सरोकारवाला िनकायका 
अिधकारीह�सँग आविधक छलफल गन�।  

वषर्को दईु पटक 
छलफल हनेु 

ूितरक्षा गिरने सरकारी िनकायका उच्च 
अिधकृत र कानून अिधकृतसँग छलफल 
गिरएको यस सम्बन्धी िववरण अनसूुची-२ 
मा उ�लेख छ।   

३

२.४.७ िविभ� मन्ऽालय तथा सरकारी िनकायमा वषर्को एक पटक वषर्मा किम्तमा एक पटक अन्तरिबया ४
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत
कायर्सम्पादन 

सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

रहेका कानून अिधकृत एवं सरकारी 
वकीलह�लाई िलिखत जवाफ तयारी 
सम्बन्धी अन्तरिबया गन�।  

अन्तरिबया भएको 
हनेु 

गिरएको अनसूुची-२ मा िववरणबाट
देिखने। 

२.४.८ िरटको ूितरक्षाका लािग आवँयक पन� 
फायल कागजह� एवं जानकारी ूा� गनर्का 
लािग सम्बिन्धत िनकायमा फोकल पसर्न 
तोक्न अनरुोध गन� र सोको िववरण 
अ�ाविधक गन�।   

पऽाचार  

 

पऽाचार बमोिजम फोकल पसर्न तोिकएको 
जानकारी ूा� भएको छ।फोकल पसर्न 
फेरबदल हुँदा तत्काल जानकारी गराउन 
समेत पऽाचार गिरएको।  

४

२.४.९ िरटको ूितरक्षाका लािग आवँयक कागजात 
एवं सूचना उपलव्ध नगराउने वा असहयोग 
गन�को िववरण सम्बिन्धत सपुिरवेक्षक वा 
ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लयमा 
लेखी पठाउने।  

पऽाचार आवँयक पऽाचार गिरएको।भरसक
यःतो अवःथा नआवस भ�े तफर्  
सम्बिन्धत िनकायसँग सहजीकरण 
गिरएको। 

२

२.४.१० सावर्जिनक िहत सम्बन्धी िवषयमा सरकारी 
वकीलको भिूमका रहने के्षऽह� समेटी 
िदग्दशर्न तयार गन�।  

िदग्दशर्न तयार 
हनेु 

िदग्दशर्न तयार नभएको। १

  ३४/१० यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३.४  अथार्त ्६८ ूितशत

लआय ३- सरकारी वकीलको पेशालाई व्यावसाियक बनाउन े

रणनीितः ३.१ सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको िनयिुक्त, सेवा, शतर् सम्बन्धी कानूनको तजुर्मा गरी लागू गराउन पहल 

गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.१.१ सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको 
िनयिुक्त, सेवा, शतर् सम्बन्धी कानून जारी 
गनर् पहल गन�। 

मःयौदा, छलफल, 

पऽाचार हनेु 
कानूनको मःयौदा तयार गरी नेपाल 
सरकार समक्ष पेश गिरएको।  

५

३.१.२ सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको 
िनयिुक्त, सेवा, शतर् सम्बन्धी कानूनसँग मेल 
खाने गरी सम्बिन्धत ऐन, िनयम संशोधनका 
लािग मयौदा ूःततु गन�। 

ूारिम्भक मःयौदा 
पेश गिरएको हनेु 

यस सम्बन्धी कायर् नभएको। १

३.१.३ सरकारी वकीलह�को आचार संिहतालाई 
पिरमाजर्न गरी अिन्तम �प िदई जारी 
गन�।  

जारी हनेु सरकारी वकीलह�को आचारसंिहता, 
२०७३ लाई पनुरावलोकन गरी सरकारी 
वकील तथा सरकारी वकील कायार्लयमा 
कायर्रत कमर्चारीह�को आचारसंिहता, 
२०७५ जारी गिरएको। 

५

     ११/३ यस रणनीितको समि�गत ू�ाङ् क ३.६६ अथार्त ्७३.३३ ूितशत

रणनीितः ३.२ सरकारी वकीलको ःवतन्ऽता र उन्मिुक्तको संरक्षण र सम्ब�र्न गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.२.१ सरकारी वकीलको काम कारबाहीसँग कायर्दल गठन हनेु। कायर्दल गठन नभएको । सरकारी १
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

सम्बिन्धत कानूनमा सरकारी वकीलको 
व्यावसाियक ःवतन्ऽता र उन्मिुक्त ूत्याभतू 
गनर् सम्बिन्धत कानूनमा संशोधन गन�।  

वकील सम्बन्धी िनयमावलीमा सीिमत 
व्यवःथा समावेश गिरएको। 

३.२.२ कायर्दलले िदएको सझुाव अनसुार सम्बिन्धत 
ऐन, िनयम संशोधनका लािग मःयौदा ूःततु 
गन�। 

ऐन, िनयम
संशोधनको मःयौदा 

मःयौदा नगिरएको।  

 

१

३.२.३ सरकारी वकीलको पेशागत ःवतन्ऽता र 
व्यावसाियक उन्मिुक्तको िवषय सरकारी 
वकीलको ूिशक्षणको पा�बममा समावेश 
गन�।  

पा�बममा समावेश व्यावसाियक ःवतन्ऽता तथा उन्मिुक्त 
सम्बन्धमा सरकारी वकीलको ूिशक्षण 
कायर्बममा समावेश गरी छलफल 
तथा जानकारी िदने गिरएको । 

४

३.२.४ सरकारी वकीलको पेशागत ःवतन्ऽता र 
व्यावसाियक उन्मिुक्त सम्बन्धी हाते पिुःतका 
तयार गन�।   

पिुःतका तयार ॐोत पिुःतका तयार गरी ूकाशन तथा 
िवतरण गिरएको। 

५

    ११/४ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� २.७५ अथार्त ् ५५ ूितशत

रणनीितः ३.३ सरकारी वकीलह�लाई िवषयगत िविश�ीकरण गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.३.१ सरकारी वकीलह�को अध्ययन, अनभुव र 
�िच समेतका आधारमा िवषयगत िविश�ीकरण 
गनर्का लािग अध्ययन कायर्दल गठन गन�। 

कायर्दल गठन  र 
ूितवेदन 

कायर्दल गठन भई ूितवेदन ूा� 
भएको । 

५

३.३.२ कायर्दलको ूितवेदनका आधारमा सरकारी 
वकीलह�लाई िवषय िव�को �पमा िवकास 
गनर् मापदण्ड िनधार्रण गन�।   

मापदण्ड िनधार्रण ूितवेदनका आधारमा िवषय िव�को 
िवकास गनर् मापदण्ड िनधार्रण 
गिरएको।   

५

३.३.३ मापदण्ड बमोिजम िविभ� िवषयमा 
उ�रािधकार योजना सिहत िविश�ीकृत 
जनशिक्तको वग�करण गन�।  

जनशिक्तको
वग�करण हनेु 

उ�रािधकारी बनाउने गरी िवषय िव� 
जनशिक्तको वग�करण हनु नसकेको। 

१

३.३.४ कायर्बोझ र म�ुाको ूकृितका आधारमा 
िविश�ीकृत जनशिक्त पिरचालन गन�।  

जनशिक्त पिरचालन 
हनेु 

िवशेष ूकृितका म�ुामा िविश�ीकृत
ूिशक्षण ूा� जनशिक्त पिरचालन गन� 
कायर् ूारम्भ गिरएको। 

२

३.३.५ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा गम्भीर र 
िवशेष ूकृितका म�ुामा िविश�ीकृत जनशिक्त 
सिहतको एकाई िनमार्ण गन�।  

एकाई िनमार्ण हनेु यःतो एकाई िनमार्ण नभएको।   २

३.३.६ िव�मान जनशिक्तको आकँलन गरी आवँयक 
िवषयह�मा उच्च अध्ययनका लािग अध्ययन 
िवदाको मापदण्ड तयार गन�।   

मापदण्ड तयार हनेु अध्ययन िवदासम्बन्धी मापदण्ड िनमार्ण 
नभएको। 

१

३.३.७ ूित वषर्कायर् सम्पादनसगँ सम्बिन्धत िवषयमा 
कम्तीमा ५ जना सरकारी वकीलह�लाई 
िवदेशमा कानूनको उच्चिशक्षाका लािग 
पठाउने व्यवःथा गन�। 

अध्ययन िवदाको 
अिभलेख  

कायार्लयबाट पठाउन नसिकए पिन 
आफ्नै ूयासमा केही सरकारी 
वकीलह� अध्ययनमा 
गएको।कायार्लयले सहजीकरण   
गरेको । 

२

     १८/७ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २.५७ अथार्त ्५१.४ ूितशत
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रणनीितः ३.४ कायर्बोझका आधारमा जनशिक्त व्यवःथापन गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ू�ा�

३.४.१ कायर्बोझ र जनशिक्तको िव�मान अवःथाको 
बारेमा व्यवःथापन तथा सव�क्षण गनर् कायर्दल 
गठन गन�। 

कायर्दल गठन हनेु कायर्दल गठन भई दरबन्दी
पनुरावलोकन भएको ।  

५

 

३.४.२ 

व्यवःथापन तथा सव�क्षण कायर्दलको ूितवेदन 
कायार्न्वयन गन�। 

संगठन संरचना 
पनुरावलोकन हनेु 

संगठन संरचना तयार गरी यस 
अविधमा सरकारी वकीलह�को संख्या 
५२० सिहत कमर्चारीको कुल संख्या 
१५८८ पगेुको। 

५

३.४.३ कायर्बोझ हेरी सरकारी वकील तथा 
कमर्चारीको आवँयक संख्या थपघट गन� गरी 
दरबन्दी व्यवःथापन गन� अिधकार 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा रहने गरी 
दरबन्दी संरचना ःवीकृत गन�। 

दरवन्दी ःवीकृित 

 

ःवीकृत दरवन्दी अःथायी �पमा 
व्यवःथापन गन� अिधकार 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई भए 
पिन कुल दरवन्दी संख्याका आधारमा 
आवँयकता अनसुार ःथायी �पमा 
कायार्लयको संगठन संरचना फेरबदल 
गन� अिधकार नरहेको। 

१

 ३.४.४ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
कायार्लयको जनशिक्त व्यवःथापन र 
िवकासका लािग योजना तजुर्मा गन�।  

योजना तजुर्मा हनेु छु�ै योजना तजुर्मा नभएको । १

   १२/४      यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३ अथार्त ्६० ूितशत

रणनीितः ३.५ सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत कमर्चारीको क्षमता िवकास गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध/ मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.५.१ सेवाूवेश भएका कमर्चारीह�लाई सरकारी 
वकील कायार्लयबाट सम्पादन हनेु कायर्का 
सम्बन्धमा आधारभतू तािलम ूदान गन�। 

तािलम ूा� गन� तािलम सम्बन्धी िववरणबाट आधारभतू 
ूिशक्षण िदएको देिखने। 

५

३.५.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत 
कमर्चारीह�लाई आधारभतू तािलम ूदान 
गन�।  

योजना अविधमा सबै 
कमर्चारीह�ले तािलम 
ूा� गन� 

सबै कमर्चारीह�ले ूिशक्षण ूा� 
गरेका। 

५

३.५.३ कमर्चारीह�लाई सूचना ूिविध प�ित सम्बन्धी 
आधारभतू तािलम ूदान गन�।  

तािलम ूा� गन� CMS  Entry लगायत सूचना ूिविधका 
िवषयमा ूत्येक वषर् तािलम िदने 
गिरएको। 

५

३.५.४ सबै कमर्चारीह�लाई कम्प्यटुर उपलब्ध 
गराउने। 

कम्प्यटुर उपलब्ध 
हनेु 

अिधकांश सरकारी वकीललाई 
कम्प्यटुर उपलब्ध गराइएको।सवै 
कमर्चारीको कम्प्यटुरको पहुँच र ूयोग 
अिनवायर् गिरन ु पन�। कम्प्यटुरको 
उपलब्धताको िववरण अनसूुची-२ मा 
छ।  

३

३.५.५ वैदेिशक तािलम, अवलोकन ॅमण, अध्ययन मापदण्ड िनधार्रण हनेु यःतो मापदण्ड िनधार्रण भएको १
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ू�ा�

समेतमा सहायक कमर्चारीलाई सहभागी 
बनाउने मापदण्ड िनधार्रण गन�। 

नभएतापिन सहायक कमर्चारीह�लाई 
समेत वैदेिशक ॅमणमा सहभागी 
बनाउने कायर् ूारम्भ गिरएको। 

३.५.६ सहायक कमर्चारीह�लाई कानून िवषयमा 
अध्ययन गनर्का लािग अध्ययन िवदा ूदान 
गन� ।  

अिभलेख रहने ःवदेशमा अध्ययन गनर् िवदा ःवीकृत
नगरेता पिन केही कमर्चारीह�ले िनजी 
ूयासमा अध्ययन गिररहेका।तथािप 
अिभलेख रािखएको छैन। 

१

३.५.७ संबमणकालीन न्यायमा सरकारी वकीलको 
भिूमका िवषयमा ूिशक्षण ूदान गन�।  

ूत्येक वषर् ५० 
जनाका दरले 
ूिशिक्षत हनेु 

संबमणकालीन न्याय सम्बन्धमा अन्य 
िनकायबाट सरकारी वकीललाई  न्यून 
�पमा ूिशिक्षत गिरँदै आएको। 

१

३.५.८ िविभ� संवैधािनक आयोगका िसफािरसको 
अिभयोजन सम्बन्धमा सरकारी वकीलको 
क्षमता अिभविृ� गन� । 

ूत्येक वषर् २० 
जनाका दरले क्षमता 
अिभविृ� हनेु 

यस सम्बन्धमा कायर्दल गठन गिरएको 
भए पिन क्षमता िवकास गनर् 
नसिकएको।  

१

३.५.९ अपराध संिहता, कायर्िविध संिहता र सजाय
िनधार्रण सम्बन्धी ऐनका सम्बन्धमा सरकारी 
वकीललाई ूिशक्षण ूदान गन�। 

ूत्येक वषर् १०० 
जनाका दरले 
ूिशिक्षत हनेु 

ूिशक्षण िदइएको तािलम िववरणबाट
देिखने।  

५

  २७/९ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३ अथार्त ्६० ूितशत

रणनीितः ३.६ कानूनी राय ूदान गनर् संःथागत क्षमता िवकास गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.६.१ कानूनी राय सम्बन्धी िवषयलाई सरकारी 
वकीलको ूिशक्षणको पा�बममा समावेश 
गन� व्यवःथा गन�। 

समावेश हनेु ूिशक्षण कायर्बममा कानूनी राय 
िवषयलाई समावेश गिरएको। 

५

३.६.२ सूचना ूिविधको ूयोग गरी कानूनी रायको 
अिभलेखलाई केन्िीय अिभलेखमा राख्न े
व्यवःथा गन�। 

अिभलेखमा रहने यस सम्बन्धी सफ्टवेयर नभएको र  
केन्िीकृत �पमा अिभलेख राख्न े
नगिरएको। 

१

३.६.३ कानूनी राय सम्बन्धी िदग्दशर्न ूकाशन गन�।
  

ूकाशन हनेु बहस पैरवी, ूितरक्षा एवम ्कानूनी राय 
सम्बन्धी िनद� िशका, २०७५ ूकाशन 
भई  कायार्न्वयनको बममा रहेको। 

५

३.६.४ कानूनी राय सम्बन्धमा वषर्को कम्तीमा एक 
पटक महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
पनुरावेदन÷उच्च सरकारी वकील कायार्लयले 
सरोकारवाला िनकायह�सँग छलफल गन�। 

छलफल हनेु राि�य सम्मेलनह�मा कानूनी राय 
सम्बन्धमा सरोकारवाला समेतसँग 
छलफल गिरएको, पनुरावेदन तहले 
छलफल गरी अिभलेख राख्न ेनगरेको। 

३

 

३.६.५ 

कानूनी राय महाशाखालाई ॐोत साधन र 
जनशिक्तले यकु्त हनेु।  

स�ु� हनेु नायब महान्यायािधवक्ताको नेततृ्वमा 
कानूनी राय महाशाखा िबयाशील 
रहेको भए पिन, ॐोत साधनयकु्त हनु 
नसकेको। 

३

   १७/५ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३.४ अथार्त ्६८ ूितशत
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रणनीितः ३.७ क्षमता िवकासका लािग िनरन्तर िसकाइ िविध अवलम्बन गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

३.७.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई लिनर्ङ 
संगठनको �पमा िवकास गनर् मािसक 
�पमा सान्दिभर्क र सामियक िवषयमा 
ूवचन एवं छलफल कायर्बम स�ालन 
गन�।  

छलफल  तथा 
क्षमता अिभविृ� 
कायर्बम िनरन्तर 

िवषय िव�लाई आमन्ऽण गरी छलफल 
/ ूवचन कायर्बम स�ालन गन� कायर् 
स�ु गिरएको।िनयिमत �पमा िनि�त 
िवषयमा वा समःयामा केिन्ित रही 
छलफल नगिरएको।  

२

३.७.२ सरकारी वकीलसँग सन्दभर् राख्न े कानूनको 
तजुर्मा र न्याियक �ि�कोणको बारेमा 
सरकारी वकीलह�लाई अ�ाविधक गराउन 
कम्तीमा मािसक �पमा छलफल गन�।  

छलफल कायर्बम 
संचालन हनेु 

िनरन्तर छलफल हनेु नगरेको।  १

३.७.३ सरकारी वकीललाई अन्य देशको 
अभ्यासको जानकारी िदन अवलोकन ॅमण 
एवं जनशिक्त आदानूदान कायर्बम 
संचालन गन�।  

छलफल कायर्बम 
संचालन हनेु 

िविभ� देशह�को अवलोकन ॅमण 
गिरएको तथ्य अनसूुची-२ बाट 
देिखने ।  

४

३.७.४ सरकारी वकीललाई िवषयगत ूिशक्षणका 
लािग िवदेशी ूिशक्षण ूदायक संःथा वा 
िनकायले आयोजना गन� कायर्बममा 
सहभागी गराउने।  

सहभागी हनेु केही सरकारी वकीलह� यःता 
कायर्बममा सहभागी भएको अनसूुची-२ 
बाट देिखने। 

३

    १०/४ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २.५ अथार्त ्५० ूितशत

लआयः ४- महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र सरकारी वकीलकायार्लयको संःथागत स�ु�ीकरण गन� 

रणनीितः ४.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील कायार्लयको संगठनात्मक संरचना पनुरावलोकन 
गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.१.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लयको संगठनात्मक 
संरचना पनुरावलोकन कायर्दल गठन गन�। 

कायर्दल गठन हनेु 

 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
मातहत कायार्लयह�को संगठनात्मक 
संरचना पनुरावलोकन गनर्का लािग 
२०७४ र २०७५ सालमा कायर्दल 
गठन भएको 

५

४.१.२ कायर्दलको ूितवेदन अनसुार संगठन संरचना 
तयार गन�।  

 

संगठन संरचना तयार 
हनेु 

 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
मातहत कायार्लयको संगठनात्मक 
संरचना पनुरावलोकन भई दरवन्दी 
विृ� भएको।  

५

४.१.३ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको कायर् संचालन 
िनद� िशका पनुरावलोकन गन�। 

पनुरावलोकन हनेु कायर् संचालन तथा कायर् िववरण 
िनद� िशका, २०७४ पनुरावलोकन भई 
व्यवःथापन सिमितको िनणर्यले लागू 
समेत भईसकेको छ। 

५

              १५/३ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ५ अथार्त ्शतूितशत
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रणनीितः ४.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र सरकारी वकील कायार्लयह�को भौितक पूवार्धार िवकास गन� 
रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 

सूचक 

उपलब्धी / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनरधारणको संपिु� 

ूा�ा�

४.२.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लयको भौितक अवःथा 
देिखने ूोफायल तयार गरी ूकाशन गन�। 
  

ूोफायल ूकाशन गन� महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
मातहतका कायार्लयह�को भौितक 
अवःथा देिखने ूोफाइल ूकाशन 
भएको।  

५

४.२.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको भवन 
िनमार्ण गनर् ग�ुयोजना तयार गन�। 

 

ग�ुयोजना तयार हनेु 

 
राि�य पनुिनर्मार्ण ूािधकरण र 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 
सहकायर्मा आठ तले अत्याधिुनक भवन 
िनमार्णको ग�ुयोजना तयार भएको। 

५

४.२.३ ःवीकृत ग�ुयोजना अनसुार 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको भवन 
िनमार्ण गन�।  

भवन िनमार्ण सम्प� 
भएको हनेु 

 

ग�ुयोजना अन�ुप अत्याधिुनक आठ 
तले भवन िनमार्ण भई स�ालनमा 
आएको।  

५

४.२.४ सरकारी वकील कायार्लयको भवन िनमार्णको 
लािग मापदण्ड िनधार्रण गन�। 

मापदण्ड तयार हनेु भवन िनमार्णका लािग मापदण्ड तयार 
भई सो बमोिजम भवनह� िनमार्ण 
भएका।  

५

४.२.५ नयाँ भवन नभएको र कायर्बोझ ब�ी भएका 
सरकारी वकील कायार्लयलाई ूाथिमकता 
िदई वषर्को कम्तीमा सात वटा सरकारी 
वकील कायार्लयको भवन िनमार्ण गन�।   

योजना अविधमा
कम्तीमा ३५ वटा 
भवन िनमार्ण हनेु 

योजना अविधमा ४५ वटा सरकारी 
वकील कायार्लयह�को भवन िनमार्ण 
सम्प� भएको छ। नयाँ भवन 
सम्बन्धी िववरण अनसूुची-२ मा 
समावेश गिरएको छ। 

५

४.२.६ जग्गा नभएका सरकारी वकील कायार्लयका
लािग जग्गाको बन्दोबःत गन�। 

  
 

जग्गाको बन्दोबःत हनेु ७ वटा सरकारी वकील कायार्लयको 
लािग जग्गा ूा� वा व्यवःथापन 
भएको । उच्च सरकारी वकील 
कायार्लय पाटनका लािग जग्गाको 
बन्दोवःत हनु नसकेको, जग्गा ूाि� 
सम्बन्धी िववरण अनसूुची-२ मा छ।  

४

४.२.७ कायर्बोझ ब�ी भएका कायार्लयलाई
ूाथिमकता िदई वषर्को कम्तीमा २० वटा 
सरकारी वकील कायार्लयमा वैकि�पक 
उजार्का लािग कायार्लय स�ालन गनर् सिकने 
गरी सोलार जडान गन�। 

सोलार जडान हनेु दगुर्म ःथानका सरकारी वकील 
कायार्लयह�मा सोलान जडान भएको। 

२

४.२.८ उपत्यका बािहरका सबै उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयका सरकारी वकीलह�लाई 
सरकारी आवासको व्यवःथा गन�।   

आवासको व्यवःथा हनेु नयाँ बनेका केही सरकारी वकील 
कायार्लयमा आवासको व्यवःथा 
रहेको।  

२

४.२.९ कम्तीमा राजपऽांिकत ि�तीय र ततृीय 
ौेणीसम्मका सरकारी वकीलह�लाई बमशः 
मोटरसाइकलको व्यवःथा गन�। 

मोटरसाइकलको
व्यवःथा हनेु 

मोटरसाइकल बमशः उपलब्ध 
गराइएको । महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयका ६ जना सरकारी 
वकीललाई सवारी साधनको व्यवःथा 
गिरएको  

३

४.२.१० सबै सरकारी वकील कायार्लयमा फोटोकपी÷
फ्याक्स मेिसनको व्यवःथा गन� । 

मेिसन उपलब्ध हनेु फोटोकिप मेिसन उपलब्ध भएको।  ५

४.२.११ सबै उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा 
कायार्लय ूयोजनका लािग कम्तीमा एउटा 
थप सवारी साधनको व्यवःथा गन�।   

सवारी साधन उपलब्ध 
हनेु 

उच्च पाटन, िवशेष सरकारी वकील र 
काठमाड� िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयह�मा थप सवारी साधन 

२
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलब्धी / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनरधारणको संपिु� 

ूा�ा�

उपलब्ध भएको।अन्य कायार्लयमा 
उपलब्ध हनु नसकेको, सवारी साधन 
सम्बन्धी िववरण अनसूुची २ मा 
उ�लेख छ। 

४.२.१२ कायर्बोझ ब�ी भएका िज�ला सरकारी 
वकील कायार्लयमा बमशः सवारी साधन 
उपलव्ध गराउदै लैजाने नीित िलई कम्तीमा 
ूित वषर् पाँच वटा िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयलाई सवारी साधन उपलव्ध 
गराउने।  

सवारी साधन उपलब्ध 
हनेु 

मोटर बाटोको राॆो पहुँच भएका सबै 
िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा 
चार पांम े सवारी साधनको व्यवःथा 
भएको।   

५

४.२.१३ नेपाल सरकारले ःवीकृत गरेको सवारी 
साधन ूयोग सम्बन्धी मापदण्डको 
ूभावकारी कायार्न्वयन गन�।  

मापदण्ड कायार्न्वयन 
हनेु 

सवारी साधन ूयोग सम्बन्धी
मापदण्डको ूयोग हनु नसकेको।  

१

           ४९/१३ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३.७७ अथार्त ्७५.४ ूितशत

रणनीितः ४.३ सरकारी वकील कायार्लयह�को कायर्सम्पादनलाई सूचना तथा सञ् चार ूिविध प�ितमा आब� गन� 
रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 

सूचक 

उपलिब्ध/ मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

 

४.३.१ 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सूचना ूिविध 
महाशाखा र उच्च तहको सरकारी वकील 
कायार्लयमा सूचना ूिविध शाखा ःथापना गन� 
  

शाखा ःथापना हनेु महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा 
सहन्यायािधवक्ता ूमखु रहेको सूचना
ूिविध महाशाखाको ःथापना भएको । 
मातहत सरकारी वकील कायार्लयह�
केहीमा बाहेक सूचना ूिविध शाखा 
ःथापना हनु नसकेको। 

३

 

४.३.२ 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सूचना
ूिविधको केन्िीय अिभलेख राख्न ेर उपत्यका 
बािहरको कुनै िज�लामा सोको व्याकअप राख्न े
ूवन्ध गन�   

अिभलेख रहने महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सूचना
ूिविध सम्बन्धी डाटा सेन्टर रहेको । 
केन्िीय अिभलेख राख्न े र ब्याकअप 
राख्न े ूबन्ध हालसम्म ूारम्भ 
नभएको। 

१

 

४.३.३ 
ई–एटन� सम्बन्धी अध्ययन ूितवदेनका 
आधारमा आवँयक सफ्टवेयर िनमार्ण गरी 
स�ालन गन�  

संचालन हनेु अध्ययन ूितवेदनका आधारमा िविभ� 
सफ्टवेयरह� िनमार्ण भई स�ालनमा 
रहेका। 

५

 
 

४.३.४ 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको वेबसाइटमा 
सरकारी वकीलका कामसँग सम्बिन्धत कानूनी 
एवं नीितगत व्यवःथाह� समेत अ�ाविधक 
गरी राख्न।े   

अ�ाविधक हनेु महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 
वेवसाइट स�ालनमा 
आएको।वेवसाइटिभऽ मातहतका ९६ 
वटै सरकारी वकील कायार्लयको समेत 
छु�ाछु�ै वेवसाइट स�ालनमा रहेको।  

४

 

४.३.५ 
मािसक तथा वािषर्क ूितवेदनका 
फारामह�लाई सूचना ूिविध प�ितमा आब� 
गरी िववरण ूा� गन� व्यवःथा गन�।   

आब� हनेु मािसक तथा वािषर्क ूितवेदनका 
फारामह�लाई वेवसाइटमा रािखएको। 
यःता ूितवेदन सूचना ूिविध प�ितमा 
आब� हनु नसकेको। 

२

 

४.३.६ 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको वेवसाइटमा 
मातहतका सरकारी वकील कायार्लयसँग समेत 
इन्शानेट माफर् त िलंक गन�।   

िलंक हनेु महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र ६०
वटा सरकारी वकील कायार्लयह�सँग 
इन्शानेट माफर् त िलंक गिरएको। 

५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध/ मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

 

४.३.७ 
सबै सरकारी वकील कायार्लयको दैिनक तथा 
मािसक कायर्सम्पादनको अवःथा वेबसाइटबाट 
अ�ाविधक हनेु व्यवःथा गन�।   

अ�ाविधक हनेु सरकारी वकील कायार्लयह�को 
कायर्सम्पादन िववरण वेवसाइटमा  
अध्याविधक हनेु नगरेको। 

१

 

४.३.८ 
सबै सरकारी वकीलह�लाई आवासमा 
इन्टरनेटको सिुवधा उपलव्ध गराउने।  

सिुवधा उपलब्ध हनेु महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा 
कायर्रत राजपऽांिकत ि�तीय ौेणी 
भन्दा मािथका सरकारी वकीलह�लाई 
आवासमा इन्टरनेटको सिुवधा उपलब्ध 
गराउन स�ुवात भएको।सबै तहका 
सरकारी वकीललाई िनजी िनवासमा 
इन्टरनेट सिुवधा उपलब्ध हनु 
नसकेको। 

३

 २४/८ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३ अथार्त ्६० ूितशत 

रणनीितः ४.४ सरोकारवालाह�सगँको समन्वयलाई ूभावकारी बनाउन े

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.४.१ समन्वय सिमितको बैठक कम्तीमा तीन 
मिहनामा एक पटक बःने।  

बैठक बःने केन्िीय, उच्च तथा िज�लातहका  
समन्वय सिमितको बैठक िनयिमत 
�पमा बःने गरेको।  

५

४.४.२ हालसम्म समन्वय सिमितबाट भएका 
िनणर्यह�को एकीकृत अिभलेख तयार गरी 
कायार्न्वयनको समीक्षा गन�।  

समीक्षा हनेु समन्वय सिमितबाट भएका 
िनणर्यह�को एकीकृत अिभलेख तयार 
गरी कायार्न्वयनको समीक्षा गनर्का 
लािग कायर्दल गठन भई समीक्षा 
भएको।  

५

४.४.३ महान्यायािधवक्ता र नेपाल ूहरीका 
महािनरीक्षक समेतको उपिःथितमा वषर्को 
एक पटक सबै के्षऽमा अपराधको 
अनसुन्धान र अिभयोजन सम्बन्धमा 
अन्तरिबया कायर्बम गन�।  

 

अन्तरिबया कायर्बम 
हनेु 

सरकारी वकील र ूहरीसँगको राि�य 
सम्मेलनह�मा महान्यायािधवक्ता तथा 
ूहरी महािनरीक्षकबाट सम्बोधन 
भएको। ूादेिशक तहका सम्मेलनह� 
आयोजना भएको, सम्मेलन  सम्बन्धी 
िववरण अनसूुची -२ मा उ�लेख छ। 

५

४.४.४ अपराध अनसुन्धान र अिभयोजनलाई 
ूभावकारी बनाउन सम्बिन्धत अनसुन्धान 
अिधकृत र सरकारी वकीलह� बीच मािसक 
छलफल गन�।  

छलफल हनेु कितपय िज�लामा सरकारी वकीलह�
र अनसुन्धान अिधकृत बीच मािसक 
छलफल हनेु गरेको। 

३

४.४.५ पनुरावेदन तथा िज�ला तहमा समेत 
समन्वय सिमितको ःथापना गरी 
समःयामूलक  िवषयमा छलफल गन�।  

समन्वय सिमितको 
ःथापना भई छलफल 
हनेु 

 

उच्च सरकारी वकील कायार्लय र 
िज�ला सरकारी वकील कायार्लय 
तहमा समन्वय सिमितको ःथापना 
भएको र छलफल हनेु गरेको। 

५

४.४.६ समदुायमा सरकारी वकीलको अवधारणा 
लागू गनर् सो सम्बन्धी कायर्िविध तयार 
गन�।  

कायर्िविध तयार हनेु समदुायमा सरकारी वकीलको 
अवधारणा लागू भई सोको कायर्िविध 
समेत तयार भएको।     

५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

 ४.४.७ समदुायमा सरकारी वकीलका लािग ॐोत 
पिुःतका तयार गन�।  

पिुःतका तयार हनेु 

 

समदुायमा सरकारी वकीलका लािग 
ॐोत पिुःतका तयार गनर्का लािग 
कायर्दल गठन भई ॐोत पिुःतका 
तयार भएको। 

५

४.४.८ सरकारी वकीलको ूिशक्षण पा�बममा 
समदुायमा सरकारी वकीलको अवधारणा 
समावेश गन�।  

समावेश हनेु 

 

सरकारी वकीलको पा�बममा 
समदुायमा सरकारी वकीलको 
अवधारणा समावेश गरी ूिशक्षण ूदान 
गिरँदै आएको। 

५

४.४.९ समदुायमा सरकारी वकील कायर्बम 
संचालन  गन�।  

कायर्बम संचालनको 
ूितवेदन 

सबै सरकारी वकील कायार्लयह�ले  
कायर्बम स�ालन गन� गरेका र 
ूितवेदनसमेत ूा� भएको।  

५

४.४.१० सरोकारवाला िनकायह�सँग वषर्मा कम्तीमा 
एक पटक सरकारी वकीलको कायर् 
सम्पादनको अवःथा र सहयोगका 
के्षऽह�को बारेमा अन्तरिबया कायर्बमलाई 
िनरन्तरता िदने।  

अन्तरिबया कायर्बम 
हनेु 

सरोकारवाला िनकायह�सँग आविधक 
�पमा सरकारी वकीलको 
कायर्सम्पादनको अवःथा र सहयोगका 
के्षऽह�का बारेमा अन्तरिबया 
कायर्बमलाई िनरन्तरता िदइएको। 

५

४.४.११ सबै अदालतका इजलासमा सरकारी 
वकीलका लािग छु�ै ःथानको व्यवःथा गनर् 
समन्वय गन�।   

छु�ै ःथानको व्यवःथा 
हनेु 

 

सबै अदालतका इजलासह�मा सरकारी 
वकीलका लािग छु�ै ःथानको व्यवःथा 
हनु नसकेको।  

२

४.४.१२ जातीय छुवाछुत तथा भेदभावजन्य कसूर, 
मिहला, बालबािलका िव�� हनेु कसूर 
लगायतका सरकार वादी हनेु फौजदारी 
म�ुासँग सम्बिन्धत कानूनका िवषयमा 
चेतनामूलक कायर्बम संचालन गन�।  

कायर्बम स�ालनको 
ूितवेदन 

छाउपडी समेतका कुरीितका सम्बन्धमा  
चेतनामूलक कायर्बम, ूितिनिध सभा 
तथा राि�य सभाका सदःयह�समेतको 
सहभािगतामा जातीय छुवाछूत िव��को 
राि�य कायर्शाला, समदुायमा सरकारी 
वकील कायर्बम समेत स�ालन 
गिरएको। 

५

४.४.१३ िविधिव�ान िवशेष� र सरकारी 
वकीलह�को राि�य कायर्शाला आयोजना 
गन�।  

राि�य कायर्शाला हनेु 

 

ूत्येक वषर् िविधिव�ान िवशेष� र 
सरकारी वकीलह�को राि�य 
कायर्शालाको आयोजना गिरएको।यस 
सम्बन्धी िववरण अनसूुची -२ बाट 
देिखने।  

५

४.४.१४ मखु्य न्यायािधवक्ताह�सगँ वािषर्क कायर् 
समीक्षा गन�।  

कायर् समीक्षा हनेु 

 

ूत्येक वषर् सातै ूदेशका मखु्य 
न्यायािधवक्ताह�सँग वािषर्क समीक्षा 
गन� गिरएको।  

५

४.४.१५ पूवर् महान्यायािधवक्ता र पूवर् नायब 
महान्यायािधवक्तासँग वािषर्क परामशर् गन�।
  

परामशर् हनेु ूत्येक वषर् पूवर् महान्यायािधवक्ता र 
पूवर् नायब महान्यायािधवक्ताह�सँग 
संःथागत सधुारका सम्बन्धमा परामशर्  
कायर्बम गिरएको।  

५

 ७०/१५ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ४.६६ अथार्त ्९३.२०  ूितशत
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रणनितः ४.५ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील कायार्लयह�बाट ूवाह हनु े सेवालाई गणुःतरीय 
बनाउन े

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.५.१ सबै कमर्चारीह�को कायर् िववरण 
पनुरावलोकन गनर् कायर्दल गठन गन�।  

कायर्दल गठन हनेु कायर्दल गठन भएको।कायर् िववरण 
पिरमाजर्न गरी  ूितवेदन ूा� नभएको।  

२

४.५.२ पिरमािजर्त कायर् िववरण ःवीकृत गरी सबै 
कमर्चारीलाई कायर् िववरण िदने।  

कायर् िववरण ःवीकृत 
हनेु 

कायर्िववरण नै पिरमािजर्त हनु नसकेको। १

४.५.३ सबै कायार्लयमा मािसक कमर्चारी बैठक 
गरी कायर् समीक्षा गन�। 

कायर् समीक्षा हनेु सरकारी वकील कायार्लयमा मािसक 
�पमा कमर्चारी बैठक बःने भिनए पिन  
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय लगायतमा 
अिभलेख राखी कमर्चारी बैठक नबसेको, 
कायर् समीक्षा पिन हनेु नगरेको।  

२

४.५.४ उत्कृ� कमर्चारी घोषणा गन� ूयोजनका 
लािग मापदण्ड िनधार्रण गन�। 

मापदण्ड ब�े सव�त्कृ� तथा उत्कृ� सरकारी वकील 
तथा कमर्चारी छनौट गनर्का लािग 
मापदण्ड तयार भएको।  

५

४.५.५ सो मापदण्ड बमोिजम वािषर्क �पमा उत्कृ� 
कमर्चारी घोषणा गरी परुःकार ूदान गन�। 
  

परुःकार ूदान हनेु ूत्येक वषर् महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयको ःथापना िदवसको अवसर 
पारी एक जना वषर् सरकारी वकील र 
१० जना उत्कृ� सरकारी वकील तथा 
कमर्चारी घोषणा गरी परुःकृत गन� 
गिरएको। 

५

४.५.६ पनुरावेदन तहको सरकारी वकील 
कायार्लयमा अनगुमन शाखाको ःथापना 
गन�।  

शाखा ःथापना हनेु 

 

छु�ै शाखा ःथापना नभएको। १

४.५.७ अनगुमन तथा िनरीक्षण िनद� िशका तयार 
गन�।  

िनद� िशका तयार हनेु कायार्लय अनगुमन तथा अिभयोजन 
परीक्षण िनद� िशका तयार भएको।  

५

४.५.८ अनगुमन तथा िनरीक्षण िनद� िशकाका 
आधारमा वािषर्क कायर्तािलका अनसुार 
अनगुमन तथा िनरीक्षण गन�। 

अनगुमन तथा िनरीक्षण 
ूितवेदन 

वािषर्क कायर्बम अनसुार  सरकारी 
वकील कायार्लयको अनगुमन तथा 
िनरीक्षण गरी  ूितवेदन ूा� हनेु 
गरेको।  

५

४.५.९ सबै कायार्लयमा ूवक्ता र सूचना अिधकारी 
तोक्ने। 

तोिकएको हनेु अिधकांश सरकारी वकील कायार्लयमा 
सूचना अिधकारी तोिकएको भए पिन 
ूवक्ता नतोिकएको। 

३

४.५.१० महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
पनुरावेदन÷उच्च तथा िवशेष सरकारी 
वकील कायार्लयमा अिनयिमतता र गनुासो 
सनुवुाइ गन� अिधकारी तोक्ने।  

तोिकएको हनेु 

 

अिधकांश कायार्लयमा गनुासो स�ेु 
अिधकारी नतोिकएको। 

२

४.५.११ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
उपत्यकाका अन्य सरकारी वकील 
कायार्लयमा िसिसिटभी जडान गरी 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट अनगुमन 
गन�।  

अनगुमन हनेु ५० वटा कायार्लयमा िस.िस. िट.िभ. 
जडान भई महान्यायािधवक्ताको कायार्लय 
समेतबाट िनयिमत �पमा अनगुमन हनेु 
गरेको।   

५

 ३६/११ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३.२७ अथार्त ्६५.४० ूितशत
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रणनीितः ४.६ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहतका सरकारी वकील कायार्लयमा पःुतकालय ःथापना र 
व्यवःथापन गन� ] 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

४.६.१ पःुतकालय व्यवःथापन गनर्का लािग 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पःुतकालय 
सिमितलाई िबयाशील गराउने।  

सिमितका बैठक र 
िनणर्य 

पःुतकालय सिमित रहे पिन िनयिमत 
बैठक बसी िनणर्य गन� पिरपािट 
नबसेको। 

३ 

४.६.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पःुतकालय 
शाखा स�ु� गन� र पनुरावेदन÷उच्च तथा 
िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा 
पःुतकालय शाखाको ःथापना गरी पःुतकको 
िववरण अ�ाविधक गन�।  

पःुतकालय शाखा  
ःथापना हनेु 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा 
पःुतकालय शाखामा केही कमर्चारी 
तोिकएको भए पिन अन्य सरकारी वकील 
कायार्लयह�मा पःुतकालय शाखा  
ःथापना नभएको। 

२ 

४.६.३ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पःुतकालय 
अिधकृत सिहतको आवँयक जनशिक्त र 
पनुरावेदन÷उच्च तथा िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लयमा पःुतकालय सहायकको दरबन्दी 
िसजर्ना गन�।  

दरबन्दी िसजर्ना हनेु पःुतकालयको लािग लिक्षत दरबन्दी 
िसजर्ना नभएको। 

 

१ 

४.६.४ सरकारी वकील कायार्लयमा सरकारी 
वकीलको कायर्सम्पादनसँग र सान्दिभर्क 
िवषयका पःुतकह� खिरद गन� । 

पःुतक खिरद हनेु पःुतक खिरदका लािग सहयोगी
िनकायबाट रकम व्यवःथापन गरी 
आवँयक पःुतक खिरद गिरएको। 
िनयिमत �पमा पःुतक खिरदका लािग 
बजेट व्यवःथापन समेत गिरएको। 

४ 

४.६.५ इ लाइोेरीको अवधारणालाई अवलम्बन गरी 
िवदेशी ल िरपोटर्, जनर्ल र सान्दिभर्क 
ूकाशनह� सव्सबाइभ गन�। 

ूकाशनह�
सव्सबाइभ हनेु 

िवदेशी ल िरपोटर्, जनर्ल लगायतका 
महत्वपूणर् पःुतक उपलब्ध हनेु गरी 
सव्सबाइभ गनर् नसिकएको। 

१ 

४.६.६ पःुतकालय स�ालन सम्बन्धी कायर्िविध तयार 
गरी लागू गन�।   

कायर्िविध तयार भई 
लागू हनेु 

पःुतकालय स�ालन सम्बन्धी िनद� िशका 
जारी भएको।  

५ 

४.६.७ सबै सरकारी वकील कायार्लयमा नेपाल 
कानून पिऽका, सम्बिन्धत कानून, नेपाल 
राजपऽ, सव�च्च अदालत बलेुिटन अ�ाविधक 
गन�।   

अ�ाविधक हनेु सबै सरकारी कायार्लयह�मा इन्टरनेटको 
पहुँच पगेुको र इन्टरनेट माफर् त नेपाल 
कानून पिऽका िविभ� कानूनह� नेपाल 
राजपऽको पहुँच िवःतार भएको।  

३ 

४.६.८ सबै सरकारी वकीलह�लाई एकूित नेपाल 
कानून पिऽका उपलब्ध गराउने। 

उपलब्ध हनेु सबै सरकारी वकीलह�लाई कानून 
पिऽका उपलब्ध गराउने गरी बजेट समेत 
िविनयोजन गिरएको।इन्टरनेटबाट पिन 
पहुँच भएको। 

३ 

          २२/८  यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २.७५ अथार्त ्५५ ूितशत 
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रणनीितः ४.७ मानव संशाधनको व्यवःथापन र िवकास गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

४.७.१ मानव संसाधन नीित बमोिजम मानव 
संसाधनको ूाि�, िवकास, व्यवःथापनको 
नीित कायार्न्वयन गन�।   

मानव संसाधन ूाि� देिख 
अवकाससम्मका 
िबयाकलाप व्यविःथत 
हनेु 

मानव संसाधन नीित तजुर्मा र व्यवःथापन 
नभएको। 

१ 

४.७.२ सरकारी वकीलह�लाई सवै भौगोिलक 
के्षऽको अनभुव िदलाउने गरी स�वा नीितको 
पनुरावलोकन तथा पदःथापनको मापदण्ड 
तयार गरी स�वालाई क्यालेण्डर प�ितमा 
आब� गन�।   

स�वा क्यालेण्डर 
प�ितमा हनेु 

स�वा सम्बन्धी मापदण्ड तयार भए पिन 
मापदण्ड बमोिजम स�वालाई प�ितमा 
आधािरत गनर् नसिकएको। 

१ 

४.७.३ मानव संशाधनको िव�मान अवःथाको 
डाटावेस तयार गन� ।  

 

डाटावेस तयार हनेु मानव संशाधनको िव�मान अवःथाको 
डाटाबेस तयार भएको भएता पिन यसको 
समिुचत उपयोग गनर् नसिकएको। 

३ 

४.७.४  

 

सरकारी वकीलह�को उमेर समूहको 
आकँलन गरी मानव संशाधनको िवकासका 
लािग उ�रािधकार योजना सिहतको 
दीघर्कालीन नीित तय  गन�। 

योजना तयार हनेु नीित तयार नभएको। १ 

४.७.५ कानून अध्यापन गन� संःथाह�सगँ समन्वय 
गरी इन्टनर्को सेवा िलन एवं सरकारी 
वकीलको िवशेष�ता िवकासका लािग 
इन्टनर्को �पमा पठाउनका लािग आवँयक 
नीितगत व्यवःथा गन� । 

नीितगत व्यवःथा हनेु 

 

कानून अध्यापन गन� कलेजह�सगँ 
समन्वय गरी  इन्टनर्को सेवा िलने 
मापदण्ड तयार  भएको।सरकारी 
वकीलह�लाई इन्टनर्को �पमा पठाउनका 
लािग भने कुनै नीितगत व्यवःथा 
नभएको ।  

३ 

४.७.६ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट गिरने 
सरकारी वकील र अन्य कमर्चारीह�को 
वैदेिशक अध्ययन, अवलोकन समेतमा 
मनोनयनका लािग मापदण्ड िनमार्ण गरी 
लागू गन�।  

मापदण्ड लागू हनेु वैदेिशक ॅमणका लािग मापदण्ड
नभएको। 

१ 

४.७.७ सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को लेखन 
तथा अिभव्यिक्त सीप िवकासका लािग वषर्मा 
५० जनालाई सो सम्बन्धी ूिशक्षण 
उपलब्ध गराउने।  

ूिशक्षण उपलब्ध हनेु सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को
लेखन तथा अिभव्यिक्त सीप िवकाससगँ 
सम्बिन्धत  आधारभतू तथा िविश� अंमजेी 
भाषा तािलम, अिभयोगपऽ लेखन, बहसकला 
जःता िवषयमा ूिशक्षण स�ालन 
गिरएको।  

४ 

४.७.८ सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को 
कायर्सम्पादनलाई दण्ड र परुःकारसँग 
आब� गन�।   

दण्ड र परुःकारको 
अिभलेख हनेु 

सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�लाई 
उत्कृ� कायर्सम्पादन गरेकोमा परुःकार 
तथा कमजोर कायर्सम्पादन गदार् 
ःप�ीकरण िलने समेतका नीित अवलम्बन 

५ 
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गिरएको। 

४.७.९ अन्तरार्ि�य के्षऽमा नेपाल सरकारको 
तफर् बाट ूितिनिधत्व गनर् सक्ने सरकारी 
वकीलको समूह तयार गन� (वषर्मा २ 
जनाको दरले १० जना)।  

अन्तरार्ि�यःतरका 
ूिशक्षण ूदायक 
संःथाबाट ूिशिक्षत हनेु 

कायर् ूारम्भ नभएको। १ 

४.७.१० न्याियक जनशिक्तको ूाि�, िवकास र 
कायर्स�ालनको समीक्षा गनर् कानूनका 
ूाध्यापकह�सँग वषर्को एक पटक 
अन्तरिबया गन�।  

अन्तरिबया हनेु कानूनका ूाध्यापकह�सँग आविधक �पमा 
कानूनी िशक्षाको सधुारका लािग 
अन्तरिबया हनेु गरेको। 

५ 

 २५/१० यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २.५ अथार्त ्५० ूितशत 

रणनीितः ४.८ अिभयोजन ूिशक्षण केन्िको संःथागत िवकास गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.८.१ अिभयोजन ूिशक्षण केन्िलाई आवँयक पन� 
पूवार्धार, जनशिक्त, ॐोतसाधनको व्यवःथा 
गन�।  

पूवार्धार, जनशिक्त, 

ॐोतसाधनको व्यवःथा 
हनेु 

अिभयोजन ूिशक्षण केन्ि स�ालनका लािग 
योजना अनसुन्धान तथा अनगुमन 
महाशाखामा कायर्रत सरकारी वकीलबाट 
यस केन्िको काम भइरहेको। 

३

४.८.२ अिभयोजन ूिशक्षण केन्िर् स�ालनका लािग  
कायर्िविध तय गन� ।  

 

कायर्िविध तय हनेु कायर्िविध तय नभएको। १

४.८.३ सरकारी वकीलह�को ूिशक्षणलाई 
व्यवःथापन गनर् ूिशक्षण नीित तयार गरी 
लागू गन�।  

ूिशक्षण नीित लागू 
गन� 

ूिशक्षण नीित लागू नभएको। १

४.८.४ सबै तहका सरकारी वकीलको तािलम  
आवँयकता पिहचान गन� । 

पिहचान हनेु आवँयकता पिहचान हनु नसकेको। १

४.८.५ पिहचान गिरएको आवँयकताका आधारमा 
पा�बम िनमार्ण तथा पनुरावलोकन गन�। 
  

पा�बम िनमार्ण हनेु पा�बम िनधार्रण गनर् नसिकएको। १

४.८.६ कानूनमा ःनातक नभएका अिधकृत ःतरका 
सरकारी वकीलह�का लािग िवशेष ूिशक्षण 
कायर्बम स�ालन गन�।  

ूिशक्षण हनेु कानूनमा ःनातक नगरेका सरकारी 
वकीललाई िवशेष ूिशक्षण िदने कायर् 
ूारम्भ गिरएको, कानूनमा ःनातक गनर्का 
लािग ूोत्सािहत गिरएको। 

३

४.८.७ ःवीकृत पा�बम अनसुारको ूिशक्षण ॐोत 
साममी तयार गन�। 

ॐोत साममी तयार हनेु ःवीकृत पा�बम अन�ुप ूिशक्षण ॐोत 
साममी तयार नभएको। तयार गिरएका 
ॐोत साममी अनसूुची -२ मा उ�लेख छ। 

४

४.८.८ ूिशक्षण केन्िका लािग आवँयक ॐोत 
व्यिक्तको िवकासका लािग िवषयगत 
ूिशक्षक ूिशक्षण स�ालन गन�।।   

ूिशक्षण स�ालन हनेु ूिशक्षक ूिशक्षण कायर्बम स�ालन 
नभएको। 

१

४.८.९ िवषयगत आधारमा ूिशक्षकह�को सूची 
तयार गरी अ�ाविधक गन�  

सूची तयार हनेु तयार नभएको।तथािप दक्ष ूिशक्षकबाट
ूिशक्षण ूदान गिरँदै आएको। 

२
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४.८.१० अन्य ूिशक्षण ूदायक संःथाह�सँग 
समन्वय गन�।   

 

समन्वय हनेु राि�य न्याियक ूित�ान, न्याय सेवा 
तािलम केन्ि, नेपाल ूशासिनक ूिशक्षण 
ूित�ान जःता ूिशक्षण ूदायक 
संःथाह�सँग सम्पकर्  गिरएतापिन 
समन्वयमा तािलम स�ालन हनु नसकेको। 

३

४.८.११ ूिशक्षणको खचर् सम्बन्धी मापदण्ड तयार 
गरी लागू गन�। 

मापदण्ड तयार भई 
लागू हनेु 

छु�ै मापदण्ड नभई सरकार अथर् 
मन्ऽालयले तय गरेको मापदण्डलाई 
आधार िलने  गिरएको। 

२

 २२/११ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २ अथार्त ्४०  ूितशत

रणनीितः ४.९ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केि ःथापना गरी संःथागत गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक भार 
िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

४.९.१ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िमा 
आवँयक जनशिक्तका लािग संगठन तथा 
व्यवःथापन सव�क्षण गन�।  

संगठन तथा 
व्यवःथापन सव�क्षण 
हनेु 

योजना अविधमा कायार्लयबाट संगठन
तथा व्यवःथापन सव�क्षण नभएको। 

१ 

४.९.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको मातहतमा 
रहने गरी अपराधशा�ीय अनसुन्धान 
केन्िको ःथापनाका लािग कायार्देश 
सिहतको िनद� िशका तयार गन�। 

िनद� िशका तयार हनेु िनद� िशका तयार  नभएता पिन केन्ि
स�ालन सम्बन्धमा सरकारी 
वकीलसम्बन्धी िनयमावलीमा व्यवःथा 
भएको।  

२ 

४.९.३ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िको ःथापना 
गन� ।  

केन्िको ःथापना गन� अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्ि िमित 
२०७३।२।२३ मा ःथापना भएको। 

५ 

४.९.४ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िमा सव�क्षण 
ूितवेदनका आधारमा जनशिक्तको व्यवःथा 
गरी आवँयक पूवार्धारको व्यवःथापन गन�। 

व्यवःथापन हनेु छु�ै जनशिक्त व्यवःथापन नभएको।
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाटै 
तोिकएको । 

१ 

४.९.५ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िबाट 
अपराधको ूविृ� एवं फौजदारी न्याय 
ूणालीमा गनुर् पन� सधुारका लािग आवँयक 
अनसुन्धान तथा अध्ययन गन�। 

अनसुन्धान, अध्ययन
हनेु 

यस केन्िबाट िविभ� िकिसमका 
अपराधह�को ूविृ� एवम ्फौजदारी न्याय 
ूणालीमा गनुर्पन� सधुारका लािग केही 
अनसुन्धान तथा अध्ययन ूारम्भ 
गिरएको। 

२ 

 ११/५ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क २.२ अथार्त ्४४ ूितशत 

रणनीितः ४.१० अनसुन्धान तथा ूकाशन शाखाको ःथापना र स�ु�ीकरण गन� 

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.१०.१ अनसुन्धान तथा ूकाशन शाखाको ःथापना 
गरी स�ु�ीकरण गन�।   

 

भौितक ॐोत साधन र 
जनशिक्त उपलब्ध हनेु 

ःथापना नभएता पिन योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन महाशाखाको सिबयतामा 
केही ूकाशन कायर् भएको। 

२

४.१०.२ योजनाले िनधार्रण गरेका लआय र 
रणनीितको मू�या�न गनर् सिकने गरी 
मािसक तथा वािषर्क ूितवेदनको �ाचँा 

�ाँचा पनुरावलोकन हनेु �ाँचा पनुरावलोकन गरी ूयोगमा 
�याइएको। 

५
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पनुरावलोकन गन� । 

४.१०.३ सरकारी वकीलको कायर्सम्पादनलाई 
ूभावकारी बनाउन वषर्मा कम्तीमा पाँच 
वटा अनसुन्धानमूलक अध्ययन गन� 
गराउने। 

अध्ययन हनेु सरकारी वकीलको कायर्सम्पादनलाई 
ूभावकारी बनाउन अनसुन्धानमूलक 
अध्ययन गन� कायर्को थालनी भएको। 

२

४.१०.४ हालसम्म भएका अनसुन्धानको अिभलेख 
व्यविःथत गरी ती अनसुन्धानले औ�ंयाएका 
सझुावह� कायार्न्वयनका लािग ूय� गन�। 
  
 

सझुावह�
कायार्न्वयनका लािग 
ूय� गन� 

अनसुन्धानमूलक अध्ययनको 
अिभलेखीकरण गनर् थािलए पिन 
कायार्न्वयन हनु नसकेको। 

२

४.१०.५ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट गिरने 
अनसुन्धानलाई व्यविःथत गनर् अनसुन्धान 
िनद� िशका तयार गरी लागू गन�।   

िनद� िशका लागू हनेु अनसुन्धान िनद� िशका तयार नभएको। १

४.१०.६ नेपाली तथा अंमजेी भाषामा वािषर्क जनर्ल 
ूकािशत गन� कायर्लाई िनरन्तरता िदने।  
 

जनर्ल ूकािशत हनेु नेपाली भाषामा अिभयोजन जनर्ल
वािषर्क�पमा ूकाशन भईरहेको।अंमजेी 
भाषाको prosecution journal ले 
िनयिमतता ूा� नगरेको। 

४

४.१०.७ चौमािसक �पमा बलेुिटन ूकािशत गन� 
कायर्लाई िनरन्तरता िदने।  

 

बलेुिटन ूकािशत हनेु बलेुिटन ूकाशन गन� कायर्लाई िनरन्तरता 
िददै िव�तुीय ूणाली�ारा ूकाशन 
गिरएको। 

३

४.१०.८ वषर्को कम्तीमा एउटा अनसुन्धानमूलक 
अध्ययन ूकािशत गन� । 

ूकाशन हनेु अनसुन्धानमूलक कायर्ले िनरन्तरता 
पाएको ूकाशन सम्बन्धी िववरणबाट पिु� 
हनेु । 

५

४.१०.९ सरकारी वकील िदग्दशर्नको पनुरावलोकन 
गरी ूकाशन गन� । 

पनुरावलोकन हनेु २०७४ सालमा सरकारी वकील िदग्दशर्न 
पनुरावलोकन गरी ूकाशन गिरएको । 

५

          २९/९ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क ३.२२ अथार्त ्६४.४० ूितशत

रणनीितः ४.११ सरकारी वकील कायार्लयको सरुक्षा व्यवःथा गन� {  
रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 

सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा� 

४.११.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी 
वकीलको सरुक्षा व्यवःथाको बारेमा अध्ययन 
गनर् कायर्दल गठन गन�।   

कायर्दल गठन हनेु  कायर्दल गठन नभएको। १ 

४.११.२ अध्ययन ूितवेदनबाट ूा� सझुावका 
आधारमा सरुक्षा व्यवःथा गन�। 

सरुक्षा व्यवःथा हनेु महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र केही 
सरकारी वकील कायार्लयमा सीिमत 
सरुक्षा व्यवःथा िमलाइएको, धेरैमा  
सरुक्षा व्यवःथाको उिचत ूवन्ध हनु 
नसकेको। 

१ 

 २/२ यस रणनीितको समि�गत ूा�ाङ् क १ अथार्त ्२० ूितशत 
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रणनीितः ४.१२ योजना कायार्न्वयन संयन्ऽ िनमार्ण र कायार्न्वयन, अनगुमन तथा मू�याकंन ूणाली स�ु� बनाउन े

रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.१२.१ रणनीितक योजना कायार्न्वयन सिमित 
गठन गन� ।  

सिमित गठन हनेु रणनीितक योजना कायार्न्वयनका लािग
सिमित गठन भएको।  

५

४.१२.२ योजना कायार्न्वयन सिमितको 
सिचवालयको ःथापना गन� ।  

सिचवालय ःथापना हनेु योजना कायार्न्वयन सिमितको छु�ै 
सिचवालय नभई योजना अनसुन्धान तथा 
अनगुमन महाशाखाले काम गरेको।  

२

४.१२.३ योजना महाशाखाको स�ु�ीकरण गन� ।
  
 

ॐोत साधन र 
जनशिक्तले सम्प� हनेु 

योजना अनसुन्धान तथा अनगुमन 
महाशाखामा सहन्यायािधवक्ताको 
नेततृ्वमा ४ जना सरकारी वकीलह� 
रही अितिरक्त कायर्सम्पादन हुँदै 
आएको।

५

४.१२.४ उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा 
योजना कायार्न्वयन संयन्ऽको व्यवःथा 
गन� ।  
 

सिमित हनेु उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा छु�ै 
संयन्ऽ नभएको। 

२

४.१२.५ रणनीितक योजना कायार्न्वयनका लािग 
ूत्येक सरकारी वकील कायार्लयले 
बनाउन ु पन� कायर्योजनाका लािग नमनुा 
कायर्योजना तयार गन� ।  

कायर्योजना तयार हनेु 
 

नमनुा कायर्योजना तयार भई एक�पता 
कायम गनर् र सीप हःतान्तरण गनर् 
सहज भएको। 

५

४.१२.६ ऽैमािसक �पमा पनुरावेदन तहको 
सरकारी वकील कायार्लयले मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लयह�को समेत 
समीक्षा गरी ूितवेदन ूःततु गन�।
  

ूितवेदन ूा� हनेु समीक्षा ूितवेदन ूा� नभएको।  १

४.१२.७ ऽैमािसक �पमा महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयले मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयह�को समेत समीक्षा गरी 
ूितवेदन ूःततु गन� । 

ूितवेदन ूा� हनेु कायार्न्वयन नभएको। १

४.१२.८ कायर्योजना तयार गनर्का लािग 
सम्बिन्धत जनशिक्तलाई ूिशक्षण िदने। 

ूिशक्षण हनेु कायर्योजना तजुर्मा र कायार्न्वयनलाई 
लिक्षत गरी  छु�ै ूिशक्षण निदइएको 
भएता पिन अन्य ूिशक्षणमा यस 
सम्बन्धी िवषय समेत समावेश गिरएको 
छ।

२

४.१२.९ सबै जनशिक्त र सरोकारवालालाई 
योजनाको बारेमा जानकारी िदने।  

जानकारी हनेु समय समयमा हनेु अन्तरिबया, राि�य 
सम्मेलन र ूिशक्षण, अिभमखुीकरण 
कायर्बममा योजनाका बारेमा  छलफल 
जानकारी िदई सझुाव िलने गिरएको। 

५

४.१२.१० योजनाको कायार्न्वयनको बारेमा योजना 
कायार्न्वयन सिमित र योजना कायार्न्वयन 
सिमितको सिचवालयबाट िनयिमत 
अुनगमन गन� ।  

अनगुमन हनेु योजना, अनगुमन तथा अनसुन्धान 
महाशाखाबाट अनगुमन सम्बन्धी सीिमत 
कायर् हनेु गरेको। 

१

४.१२.११ योजना कायार्न्वयनको बारेमा सरकारी 
वकीलह�को के्षऽीय एवं केन्िीय गो�ीमा 
समीक्षा गन� 

समीक्षा हनेु अन्तरिबया, राि�य सम्मेलन, ूिशक्षण  
कायर्बममा समीक्षा हनेु गरेको। 

५

४.१२.१२ योजनाको कायार्न्वयनलाई सरकारी 
वकीलको कायर्सम्पादन र िवशेष 
िजम्मेवारीसँग आब� गन� ।  

आब� हनेु सन्तोषजनक �पमा आब� गनर् 
नसिकएको। 

१

४.१२.१३ योजना कायार्न्वयनको मध्याविधक 
मू�या�न गन�। 

मू�या�न हनेु २०७६ सालमा योजना कायार्न्वयनको 
मध्याविध मू�यांकन गिरएको। 

५
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रणनीित अन्तगर्तका िबयाकलापह� िनधार्िरत कायर्सम्पादन 
सूचक 

उपलिब्ध / मू�या�न िववरण एवं अंक 
भार िनधार्रणको संपिु� 

ूा�ा�

४.१२.१४ तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा 
गन�।   

तजुर्मा हनेु तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना 
तजुर्माका लािग िनद�शक सिमित, तजुर्मा 
सिमित र कायर् समूहको गठन भई 
तजुर्मा कायर् गिरएको। 

५

 ५४/१२ यस रणनीितको समि�गत ूा�ा� ३.२१ अथार्त ्६४.२० ूितशत

२.२.२ लआय र सो लआय ूाि�का रणनीितको कृयाकलापगत एकीकृत अंक तािलका 
लआय रणनीित

नम्बर 

कृयाकलाप
संख्या 

ूा�ा� औषत अंक ूितशत 

१. सरकार वादी म�ुाको अिभयोजनलाई 
वःतपुरक र ूभावकारी बनाउने, 
 (१८४/४७ =३.९१ अथार्त ् ७८.२० 
ूितशत) 

१ ६ २६ ४.३३ ८६.६० 

२ ७ ३० ४.२८ ८५.६० 

३ १० ३८ ३.८ ७६ 

४ ८ ३२ ४ ८० 

५ १२ ४१ ३.४२ ६८.४० 

६ ४ १७ ४.२५ ८५ 

२. सरकार वादी म�ुा र िरटको ूितरक्षामा 
ूभावकारी ूितिनिधत्व गन�, 

(७९/२६ =३.०४ अथार्त ्६०.७७ ूितशत) 

१ ५ १६ ३.२ ६४
२ ६ १८ ३ ६०
३ ५ ११ २.२ ४४
४ १० ३४ ३.४ ६८

३. सरकारी वकीलको पेशालाई व्यावसाियक 
बनाउने 

१०८/३६ =३  अथार्त ्६० ूितशत 

१ ३ ११ ३.६६ ७३.३३
२ ४ ११ २.७५ ५५
३ ७ २० २.८६ ५७.२
४ ४ १२ ३ ६०
५ ९ २७ ३ ६०
६ ५ १७ ३.४ ६८
७ ४ १० २.५ ५०

४. महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र सरकारी 
वकील कायार्लयको संःथागत स�ु�ीकरण 
गन� 

(३५९/१०९ =३.२९  अथार्त ् ६५.८७ 
ूितशत) 

१ ३ १५ ५ १००
२ १३ ४९ ३.७७ ७५.४०
३ ८ २४ ३ ६०
४ १५ ७० ४.६६ ९३.२०
५ ११ ३६ ३.२७ ६५.४०
६ ८ २२ २.७५ ५५
७ १० २५ २.५ ५०
८ ११ २२ २ ४०
९ ५ ११ २.२ ४४
१० ९ २९ ३.२२ ६४.४०
११ २ २ १ २०
१२ १४ ५४ ३.२१ ६४.२२०

जम्मा २९ २१८ ७३० ३.३५ ६७
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२.३ कायार्न्वयन हनु नसकेका िबयाकलाप र कायार्न्वयन हनु नसक्नाको कारणको समीक्षा 

दोॐो रणनीितक योजनाको समीक्षा गन� बममा योजनाका लआय, ती लआय ूाि�का रणनीित र रणनीित अन्तगर्तका 
िबयाकलापह�को िनधार्िरत कायर् सम्पादन सूचक अन�ुप कायर् सम्प� हनु सक्यो सकेन र सम्पािदत कायर्बाट 
संगठनले ूा� गरेको उपलिब्ध (मू�य) लाई समेत िवचार गरी ूकरण २.५ मा िव�षेण र उपलिब्ध वापत अंक 
समेत िनधार्रण गिरएको छ।यसरी अंक िनधार्रण गिरएका िबयाकलाप मध्ये २.५ भन्दा कम अंक ूा� भएका 
िबयाकलाप सन्तोषजनक �पमा सम्प� हनु नसकेका िबयाकलाप अन्तगर्त रािखएको छ।   

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनामा ूक्षेपण गिरएका तर, कायार्न्वयन हनु नसकेका िबयाकलापह� अन्तगर्तका 
कायर् सम्प� हनु नसक्नकुा कारण देहाय बमोिजम देिखन्छः 

 सवै तहका सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को योजना कायार्न्वयनमा अपेिक्षत अपनत्व हनु नसक्न,ु 
 सरकारी वकील कायार्लयले समयमै आ-आफ्मो कायार्लयको योजना कायार्न्वयन कायर्योजना िनमार्ण गरी 

कायार्न्वयनमा तदा�कता नदेखाउन,ु 
 योजना अविधमा िलएका िविभ� अनिुशक्षण, ूिशक्षण, अन्तिबर् या, छलफल एवं अध्ययनबाट िसकेको 

कुराह�लाई व्यवहारमा �पान्तरण गनर् नसक्न,ु 
 कायर्बोझको अनपुातमा सरकारी वकील कायार्लयमा दरबन्दी थप, पदपूितर् हनु नसक्न ुर कायर्बोझ अनसुार 

दरवन्दी पयार्� हनु नसक्न,ु 
 सवै कायार्लयमा योजना कायार्न्वयन संयन्ऽ नब�ु, 
 कितपय िबयाकलाप औिचत्यपूणर् नहनु,ु  

 कोिभडको संबमणले िनयिमत कायर्बम संचालन गनर् नसिकन,ु 
 योजनाले ूक्षेपण गरे अनसुारको रकम िविनयोजन नहनु,ु आिद। 

दोॐो योजनाले ूक्षेपण गरेका िबयाकलाप मध्ये कितपय िबयाकलापको िनरन्तरता आवँयक छन ् भने कितपय 
िबयाकलापलाई िनरन्तरता िदन उपयकु्त हनुे देिखँदैन।कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापको िनरन्तरताको 
औिचत्य रहे नरहेको सम्बन्धमा िनम्नानसुार िव�षेण गिरएको छ। 

िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

१.  १.१.५ ःवच्छ सनुवुाइको अवधारणाको 
कायार्न्वयनको अवःथाको अनसुन्धानमूलक 
अध्ययनले पिहचान गरेका सधुारका िवषयह� 
कायार्न्वयनमा �याउने। 

िनरन्तरता िदने । 

२.  १.२.७ दोभाष े सेवा ूदान गन� सम्बन्धी कायर्िविध 
तयार गरी लागू गन�। 

यस सम्बन्धी िनद� िशकाको ूारिम्भक मःयौदा तयार 
भई सकेको छ । दोॐो योजना अविध िभऽै 
सरोकारवाला िनकाय समेतसगँ परामशर् गरी 
मःयौदालाई अिन्तम �प िदई ःवीकृितको लािग पेश 
गनुर्पन�। 

३.  १.३.४ सरकारी वकीलले म�ुामा िदएको िनद�शनको 
कायार्न्वयनको अवःथाका बारेमा ऽैमािसक 
�पमा िज�ला समन्वय सिमितमा समीक्षा 
गन�। 

ूभावकारी अनसुन्धानको लािग सरकारी वकीलले 
िदने वःतपुरक िनद�शनको अत्यन्त महत्व हनेु, 
िनद�शनको कायार्न्वयनको अवःथाका बारेमा  िज�ला 
समन्वय सिमित र अनसुन्धान अिधकारीसँगको 
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िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

बैठकमा समीक्षा गनर् सम्बिन्धत सरकारी वकीललाई 
िजम्मेवार बनाउनपुन�।  

४.  १.३.८ गम्भीर ूकृितका फौजदारी म�ुा र नवीनतम्
फौजदारी कानूनह�को कायार्न्वयनमा 
सहजीकरण गनर् कायर्स�ालन कायर्िविध
(एसओपी) तयार गरी ूकाशन गन� । 

 

उपयकु्त जनशिक्त छनौट गरी अितिरक्त काम गरे 
वापत भ�ा सिुवधा समेत िदई यो िबयाकलापलाई 
िस.नं. ५ को िबयाकलाप समेत अन्तरसम्बिन्धत
रहेकाले साथै राख्नपुन�।   

५.  १.३.९ कायर् स�ालन कायर्िविध (एसओपी) को 
बारेमा सम्ब� सरकारी वकीलह�लाई 
ूिशिक्षत गन�। 

६.  १.५.६ सरकार वादी म�ुाको फैसला तथा आदेश 
कायार्न्वयनमा पीिडतलाई सहयोग गन� 

िविभ� कायर्बम माफर् त सरकारी वकीललाई सचेत 
बनाई, पीिडतूित सहयोगी ब� अिभूिेरत गन� र यी 
िबयाकलापलाई आगामी योजनामा समेत िनरन्तरता 
िदने।  

 

७.  १.५.७ पीिडतको पनुःथार्ंपना र सामािजकीकरणका 
लािग समन्वयकारी भिूमका िनवार्ह गन�। 

८.  १.५.८ पीिडत÷साक्षी संरक्षण सम्बन्धी िदग्दशर्न लागू 
गन�। 

 

बमसंख्या १०, ११ र १२ मा उि�लिखत 
िबयाकलाप अन्तरसम्बिन्धत छन।्पीिडत र साक्षी 
संरक्षण सम्बन्धी िदग्दशर्नमा यी तीनवटै 
िबयाकलापका िवषय समावेश गन� र यस सम्बन्धमा 
ूिशिक्षत समेत गनुर्पन�। ९.  १.५.९ पीिडत र साक्षीह�को पिरचयात्मक िववरण 

अध्याविधक गन� फाराम तयार गरी अिभलेख 
व्यविःथत गन�। 

१०.  १.५.१० सरकारी साक्षीलाई िदइने दैिनक ॅमण भ�ा 
सम्बन्धी िनद� िशका तयार गन�।। 

११.  १.६.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको अिभयोजन 
अनगुमन मू�यांकन महाशाखालाई स�ु� 
बनाउने।  

कायार्लयका सवै संगठन संरचनालाई कायर् स�ालन 
िनद� िशका बमोिजम िबयाशील बनाउन ुपन� भएकाले 
यसलाई माऽ योजनामा समावेश गनुर्को औिचत्य 
पिु� गनर् नसिकने। 

१२.  २.१.१ साक्षी परीक्षण सीप सम्बन्धी िवषय सरकारी 
वकीलको ूिशक्षणको पा�बममा समावेश 
गन�। 

सरकारी वकील िदग्दशर्नमा साक्षी परीक्षण सम्बन्धी 
िवःततृ व्यवःथा गरी साक्षी परीक्षण सीपका 
सम्बन्धमा सरकारी वकीललाई यससम्बन्धी 
व्यावहािरक �ान िदनाउने गरी ूिशक्षण िदने, छु�ै 
िदग्दशर्न नचािहने। १३.  २.१.२ साक्षी परीक्षण सम्बन्धी िदग्दशर्न तयार गन�।

१४.  २.२.३ म�ुाको वग�करण, दायरी दतार्, लगत क�ा र 
िमिसल व्यवःथापन सम्बन्धी िनद� िशका तयार 
गन�।  

यी दवैु िबयाकलापलाई पिरमाजर्न गरी म�ुाको 
वग�करण, दायरी, लगत क�ा र िमिसल 
व्यवःथापनको कायर्लाई व्यविःथत गनर् रिज�रको 
�ाँचा तयार गरी पठाउने र रिज�रका व्यहोरा 
ूिवि� गन� कायर्लाई अिनवायर् गराउने। १५.  २.२.४ िनद� िशका कायार्न्वयन गनर् सम्बिन्धत

जनशिक्तलाई कायार्शाला स�ालन गन�,  
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िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

१६.  २.३.१ पनुरावेदन तथा  िनवेदन गन�, नगन� सम्बन्धी 
ूःतावको स�ारका लािग सफ्टवेयर िनमार्ण 
गन�, 

ूिविधको माध्यमबाट पनुरावेदनको दतार् गनर् 
नसिकने हुँदा यी दवैु िबयाकलापलाई पिरमाजर्न गरी 
पनुरावेदन गन� नगन� कायर्को मापदण्डलाई सरकारी 
वकील िदग्दशर्नमा  व्यविःथत गरी िनि�त प�ितमा
आधािरत रहेर गन� गरी िबयाकलाप पिरमाजर्न गन�।१७.  २.३.२ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� सम्बन्धी 

ूःतावको स�ार सफ्टवेयर माफर् त गन�। 

१८.  २.३.३ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन� नगन� सम्बन्धमा 
मापदण्ड िनमार्ण गन�। 

१९.  २.४.९ िरटको ूितरक्षाको लािग आवँयक कागजात 
एवं सूचना उपलब्ध नगराउने वा असहयोग 
गन�को िववरण सम्बिन्धर सपुिरवेक्षक वा 
ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद\को कायार्लयमा 
पठाउने।  

सरकारी वकील सम्बन्धी िनयमावलीमा व्यवःथा 
भएकाले योजनामा िनरन्तरता िदन औिचत्यपूणर् 
नहनेु।  

२०.  २.४.१० सावर्जिनक िहत सम्बन्धी िवषयमा सरकारी 
वकीलको भिूमका रहने के्षऽह� समेटी 
िदग्दशर्न तयार गन�।  

छु�ा छु�ै िदग्दशर्न बनाउन ु भन्दा सरकारी वकील 
िदग्दशर्न मै यी सवै व्यवःथा राख्न,े छु�ै िबयाकलाप
नचािहने। 

२१.  ३.१.२ सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको 
िनयिुक्त, सेवा, शतर् सम्बन्धी कानूनसँग मेल 
खाने गरी सम्बिन्धत ऐन, िनयम संशोधनका 
लािग मयौदा ूःततु गन�। 

सरकारी वकीलको िनयिुक्त, सेवा शतर् र सिुवधा 
सम्बन्धी छु�ै कानून बनेपिछ यी िबयाकलाप 
आवँयक हनेु भएकाले तेॐो योजनामा समेत यी 
िबयाकलाप समावेश गन�। 

२२.  ३.२.१ सरकारी वकीलको काम कारबाहीसँग 
सम्बिन्धत कानूनमा सरकारी वकीलको 
व्यावसाियक ःवतन्ऽता र उन्मिुक्त ूत्याभतू 
गनर् सम्बिन्धत कानूनमा संशोधन गनर् 
कायर्दल गठन गन�। 

२३.  ३.२.२ कायर्दलले िदएको सझुाव अनसुार सम्बिन्धत 
ऐन, िनयम संशोधनका लािग मःयौदा ूःततु 
गन�। 

२४.  ३.३.३ सरकारी वकीलको िवषयगत िविश�ीकरण
कायर्दलले िदएको ूितवेदनमा उि�लिखत 
मापदण्ड बमोिजम िविभ� िवषयमा 
उ�रािधकार योजनासिहत िविश�ीकृत 
जनशिक्तको वग�करण गन�। 

 

 

यी दबैु िबयाकलाप अन्तरसम्बिन्धत र औिचत्यपूणर् 
रहेकाले तेॐो योजनामा समेत िनरन्तरता िदने। 

२५.  ३.३.५ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा गम्भीर र 
िवशेष ूकृितका म�ुामा िविश�ीकृत जनशिक्त 
सिहतको एकाई िनमार्ण गन�। 

२६.  ३.३.६ िव�मान जनशिक्तको आकँलन गरी 
आवँयक िवषयह�मा उच्च अध्ययनका 
लािग अध्ययन िवदाको मापदण्ड तयार गन�।

सरकारी वकीललाई एउटा िनि�त मापदण्ड बनाई 
प�ितमा आधािरत रहेर अध्ययन िवदामा पठाउन 
आवँयक रहेको। 
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िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

२७.  ३.३.७ ूितवषर् कायर् सम्पादनसगँ सम्बिन्धत िवषयमा 
कम्तीमा ५ जना सरकारी वकीलह�लाई 
िवदेशमा कानूनको उच्चिशक्षाका लािग 
पठाउने व्यवःथा गन�। 

िस.नं. २६ मा उ�लेिखत िबयाकलापसगँ सम्बिन्धत 

२८.  ३.४.३ कायर्बोझ हेरी सरकारी वकील तथा 
कमर्चारीको आवँयक संख्या थपघट गन� 
गरी दरबन्दी व्यवःथापन गन� अिधकार 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा रहने गरी 
दरबन्दी संरचना ःवीकृत गन�। 

कायर्बोझको अवःथा हेरी महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयले ःवीकृत कुल दरवन्दीको पिरिधिभऽ रही 
कायार्लयका दरबन्दी संख्या थपघट गन� अिधकार 
ूा� हुँदा कायर्सम्पादनमा सहजता र ूभावकारी 
हनेु।  

२९.   

 

३.४.४ 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
कायार्लयको जनशिक्त व्यवःथापन र 
िवकासका लािग योजना तजुर्मा गन�। 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्त सरकारी 
वकीलको देशब्यापी बहृत ् संगठनको जनशिक्तको 
ूभावकारी व्यवःथापन र गितशीलताका लािग 
जनशिक्त सम्बन्धी छु�ै योजना आवँक पन�।  

३०.  ३.५.५ वैदेिशक तािलम, अवलोकन ॅमण, अध्ययन
समेतमा सहायक कमर्चारीलाई सहभागी 
बनाउने मापदण्ड िनधार्रण गन�। 

यी दवैु िबयाकलापलाई िस.नं. २७ मा उि��खत 
िबयाकलापसँग एकीकरण गन�। 

३१.  ३.५.६ सहायक कमर्चारीह�लाई कानून िवषयमा 
अध्ययन गनर्का लािग अध्ययन िवदा ूदान 
गन� ।  

३२.   

 

३.५.७ 

संबमणकालीन न्यायमा सरकारी वकीलको 
भिूमका िवषयमा ूिशक्षण ूदान गन�। 

नेपालमा संबमणकालीन न्यायको अवःथा कायमै 
रहेकोले औिचत्य देिखने। 

३३.   

३.५.८ 
िविभ� संवैधािनक आयोगका िसफािरसको 
अिभयोजन सम्बन्धमा सरकारी वकीलको 
क्षमता अिभविृ� गन�। 

सरकार वादी म�ुाको अिभयोजनसँग सम्बिन्धत यो 
िवषयमा छु�ै ूिशक्षण िदनकुो औिचत्य पिु� गनर् 
नसिकने। 

३४.   

३.६.२ 
सूचना ूिविधको ूयोग गरी कानूनी रायको 
अिभलेखलाई केन्िीय अिभलेखमा राख्न े
व्यवःथा गन�। 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

३५.  ३.७.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई लिनर्ङ 
संगठनको �पमा िवकास गनर् मािसक �पमा 
सान्दिभर्क र सामियक िवषयमा ूवचन एवं 
छलफल कायर्बम स�ालन गन�।  

िनरन्तरता िदनपुन�। 

३६.  ३.७.२ सरकारी वकीलसँग सन्दभर् राख्न े कानूनको 
तजुर्मा र न्याियक �ि�कोणको बारेमा 
सरकारी वकीलह�लाई अ�ाविधक गराउन 
कम्तीमा मािसक �पमा छलफल गन�। 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

३७.  ४.२.७ कायर्बोझ बि� भएका कायार्लयलाई
ूाथिमकता िदई वषर्को किम्तमा २० वटा 

हाल यसको औिचत्य पिु� गनर् नसिकने  
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िव�षेण र िनदान 

सरकारी वकील कायार्लयमा बैकि�पक 
उजार्का लािग कायार्लय स�ालन गनर् सिकने 
गरी सोलार जडान गन�। 

३८.  ४.२.८ उपत्यका बािहरका सबै उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयका सरकारी वकीलह�लाई 
सरकारी आवासको व्यवःथा गन�। 

सरकारी वकील तथा कमर्चारी सम्बन्धी छु�ै कानून 
नबनेसम्म ूचिलत कानून अनसुार छु�ै आवास 
उपलब्ध गराउन नसिकने हुँदा  िबयाकलाप
पिरमाजर्न गनुर्पन�। 

३९.  ४.२.११ सबै उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा 
कायार्लय ूयोजनका लािग कम्तीमा एउटा 
थप सवारी साधनको व्यवःथा गन�। 

कायर्बोझका आधारमा थप सवारी साधन उपलब्ध 
गराउन आवँयक रहेको। 

४०.   

४.२.१३ 
नेपाल सरकारले ःवीकृत गरेको सवारी 
साधनूयोग सम्बन्धी मापदण्डको ूभावकारी 
कायार्न्वयन गन�। 

योजनामा राख्न आवँयक नरहेको । 

४१.   

४.३.२ 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सूचना
ूिविधको केन्िीय अिभलेख राख्न ेर उपत्यका 
बािहरको कुनै िज�लामा सोको व्याकअप 
राख्न ेूवन्ध गन�।  

िनरन्तरता आवँयक रहेको। 

४२.  ४.३.५ मािसक तथा वािषर्क ूितवेदनका 
फारामह�लाई सूचना ूिविध प�ितमा आब� 
गरी िववरण ूा� गन� व्यवःथा गन�। 

सरल, सहज र िमतव्ययी समेत हनेु भएकाले 
िनरन्तरता िदनपुन�। 

४३.   

४.३.७ 
सबै सरकारी वकील कायार्लयको दैिनक 
तथा मािसक कायर्सम्पादनको अवःथा 
वेवसाइटबाट अ�ाविधक हनेु व्यवःथा गन�। 

कामको अनगुमन गन� यो सरल र सशक्त माध्यम 
हनेु हुँदा यसको कडाईका साथ पालना गन� गरी 
िनरन्तरता िदनपुन�। 

४४.  ४.४.११ सबै अदालतका इजलासमा सरकारी 
वकीलका लािग छु�ै ःथानको व्यवःथा गनर् 
समन्वय गन�। 

सम्बिन्धत कायार्लय आफैले पहल गन� िवषय हुँदा
योजनामै राख्न नपन�। 

४५.  ४.५.१ सबै कमर्चारीको कायर् िववरण पनुरावलोकन 
गनर् कायर्दल गठन गन�।   

यी दवैु  िबयाकलापलाई पिरमाजर्न गरी 
ूथिमकताका साथ कायर् िववरण िदने गरी योजनामा 
समावेश गनुर्पन�। 

४६.  ४.५.२ पिरमािजर्त कायर् िववरण ःवीकृत गरी सबै 
कमर्चारीलाई कायर् िववरण िदने।  

४७.  ४.५.३ सबै कायार्लयमा मािसक कमर्चारी बैठक गरी 
कायर् समीक्षा गन� । 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

४८.   

 

४.५.६ 

पनुरावेदन तहको सरकारी वकील 
कायार्लयमा अनगुमन शाखाको ःथापना गन�।

िनरन्तरता िदनपुन�। 

४९.  ४.५.१० महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र पनुरावेदन/ 
उच्च, िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा 

िनरन्तरता िदनपुन�। 
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अिनयिमतता र गनुासो सनुवुाइ गन� अिधकारी 
तोक्ने।   

५०.  ४.६.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पःुतकालय 
शाखा स�ु� गन� र पनुरावेदन/ उच्च तथा 
िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा 
पःुतकालय शाखाको ःथापना गरी पःुतकको 
िववरण अ�ाविधक गन�। 

सबै तहका सरकारी वकील कायार्लयलाई समेट्ने 
गरी यी िबयाकलाप पिरमाजर्न गरी  िनरन्तरता 
िदनपुन�।  

 

 

 
५१.  ४.६.३ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा पःुतकालय 

अिधकृत सिहतको आवँयक जनशिक्त र 
पनुरावेदन÷उच्च तथा िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लयमा पःुतकालय सहायकको दरबन्दी
िसजर्ना गन�,  

५२.  ४.६.५ इ लाइोेरीको अवधारणालाई अवलम्बन गरी 
िवदेशी ल िरपोटर्, जनर्ल र सान्दिभर्क 
ूकाशनह� सव्सबाइभ (Subscribe) गन�। 

५३.  ४.७.१ मानव संसाधन नीित बमोिजम मानव 
संसाधनको ूाि�, िवकास, व्यवःथापनको नीित 
कायार्न्वयन गन�। 

िस.नं. २९ सँग एकीकरण गन�। 

५४.  ४.७.२ सरकारी वकीलह�लाई सवै भौगोिलक 
के्षऽको अनभुव िदलाउने गरी स�वा नीितको 
पनुरावलोकन तथा पदःथापनको मापदण्ड 
तयार गरी स�वालाई क्यालेण्डर प�ितमा 
आब� गन�। 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

५५.  ४.७.४ 

 

सरकारी वकीलह�को उमेर समूहको 
आकँलन गरी मानव संशाधनको िवकासका 
लािग उ�रािधकार योजना सिहतको 
दीघर्कालीन नीित तय  गन� । 

िस.नं. ५३ सँग एकीकृत गन�। 

५६.  ४.७.६ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट गिरने 
सरकारी वकील र अन्य कमर्चारीह�को 
वैदेिशक अध्ययन, अवलोकन समेतमा 
मनोनयनका लािग मापदण्ड िनमार्ण गरी लागू 
गन�। 

िस.नं. ३० समेतलाई समेटी िबयाकलाप िनधार्रण 
गन�। 

५७.  ४.७.९ अन्तरार्ि�य के्षऽमा नेपाल सरकारको तफर् बाट 
ूितिनिधत्व गनर् सक्ने सरकारी वकीलको 
समूह तयार गन� (वषर्मा २ जनाको दरले 
१० जना)। 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

५८.  ४.८.२ अिभयोजन ूिशक्षण केन्िर् स�ालनका लािग 
कायर्िविध तय गन�। 

आवँयक रहेको। 

५९.  ४.८.३ सरकारी वकीलह�को ूिशक्षणलाई 
व्यवःथापन गनर् ूिशक्षण नीित तयार गरी 
लागू गन� 

िस.नं. ५८ सँग सम्बिन्धत।  

६०.  ४.८.४ सबै तहका सरकारी वकीलको तािलम 
आवँयकता पिहचान गन� । 

आवँयक रहेको। 
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िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

६१.  ४.८.५ पिहचान गिरएको आवँयकताका आधारमा 
पा�बम िनमार्ण तथा पनुरावलोकन गन�  

िस.नं. ६० सँग सम्बिन्धत। 

६२.  ४.८.८ ूिशक्षण केन्िका लािग आवँयक ॐोत 
व्यिक्तको िवकासका लािग िवषयगत ूिशक्षक 
ूिशक्षण स�ालन गन� । 

िनरन्तरता िदनपुन�। 

६३.  ४.८.९ िवषयगत आधारमा ूिशक्षकह�को सूचीतयार 
गरी अ�ाविधक गन�  

िस.नं. ६२ सँग सम्बिन्धत। 

६४.  ४.८.११ ूिशक्षणको खचर् सम्बन्धी मापदण्ड तयार 
गरी लागू गन� । 

आवँयक रहेको। 

६५.  ४.९.१ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िमा आवँयक 
जनशिक्तका लािग संगठन तथा व्यवःथापन 
सव�क्षण गन�। 

आवँयक रहेको। 

६६.  ४.९.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको मातहतमा 
रहने गरी अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िको 
ःथापनाका लािग कायार्देश सिहतको 
िनद� िशका तयार गन�।  

 

िस.नं. ६५ सँग सम्बिन्धत। 

६७.  ४.९.४ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िमा सव�क्षण 
ूितवेदनका आधारमा जनशिक्तको व्यवःथा 
गरी आवँयक पूवार्धारको व्यवःथापन गन�। 

६८.  ४.९.५ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िबाट 
अपराधको ूविृ� एवं फौजदारी न्याय 
ूणालीमा गनुर् पन� सधुारका लािग आवँयक 
अनसुन्धान तथा अध्ययन गन�। 

६९.  ४.१०.१ अनसुन्धान तथा ूकाशन शाखाको ःथापना 
गरी स�ु�ीकरण गन�।  

अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िका जनशिक्तबाट 
अनसुन्धान तथा ूकाशन सम्बन्धी कायर् गन�। 

७०.  ४.१०.३ सरकारी वकीलको कायर्सम्पादनलाई 
ूभावकारी बनाउन वषर्मा कम्तीमा पाँच वटा 
अनसुन्धानमूलक अध्ययन गन� गराउने। 

अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िसँग सम्बिन्धत
रहेकाले िनरन्तरता िदनपुन�। 

७१.  ४.१०.४ हालसम्म भएका अनसुन्धानको अिभलेख 
व्यविःथत गरी ती अनसुन्धानले औ�ंयाएका 
सझुावह� कायार्न्वयनका लािग ूय� गन�। 

७२.  ४.१०.५ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट गिरने 
अध्ययन र अनसुन्धानलाई व्यविःथत गनर् 
अनसुन्धान िनद� िशका तयार गरी लागू गन�। 

७३.  ४.११.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी 
वकीलको सरुक्षा व्यवःथाको बारेमा अध्ययन 
गनर् कायर्दल गठन गन�।  

 

७४.  ४.११.२ अध्ययन ूितवेदनबाट ूा� सझुावका 
आधारमा सरुक्षा व्यवःथा गन�। 

७५.  ४.१२.२ योजना कायार्न्वयन सिमितको सिचवालयको योजना, अनसुन्धान तथा अनगुमन महाशाखा 



t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

38
 

 

िस. नं. संकेत नम्बर कायर् सम्प� हनु नसकेका िबयाकलापह� कायर्सम्प� हनु नसक्नाका कारण, यःतो अवःथाको 
िव�षेण र िनदान 

ःथापना गन�। अन्तगर्त यस सम्बन्धी कायर् गन�। 

७६.  ४.१२.४ उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा योजना 
कायार्न्वयन संयन्ऽको व्यवःथा गन�।  

आवँयक रहेको। 

७७.  ४.१२.६ ऽैमािसक �पमा पनुरावेदन तहको सरकारी 
वकील कायार्लयले मातहतका सरकारी 
वकील कायार्लयह�को समेत समीक्षा गरी 
ूितवेदन ूःततु गन�। 

योजना कायार्न्वयन ूित अपनत्व र िजम्मेवार ब� 
यःतो समीक्षा र सो को ूितवेदन ूःतिुत गनुर्पन�
गरी िबयाकलाप समावेस गन�। 

७८.  ४.१२.७ ऽैमािसक �पमा महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयले मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयह�को समेत समीक्षा गरी ूितवेदन 
ूःततु गन�। 

 सान्दिभर्क रहेको। 

७९.  ४.१२.८ कायर्योजना तयार गनर्का लािग सम्बिन्धत 
जनशिक्तलाई ूिशक्षण िदने। 

सान्दिभर्क रहेको। 

८०.  ४.१२.१० योजनाको कायार्न्वयनको बारेमा योजना 
कायार्न्वयन सिमित र योजना कायार्न्वयन 
सिमितको सिचवालयबाट िनयिमत अुनगमन 
गन�।  

पिरमाजर्न गरी  यी िबयाकलापलाई िनरन्तरता 
िदनपुन�। 

८१.  ४.१२.१२ योजनाको कायार्न्वयनलाई सरकारी वकीलको 
कायर्सम्पादन र िवशेष िजम्मेवारीसँग आब� 
गन�। 

२.४  ूके्षिपत र ूा� बजेटको िव�षेण (�. हजारमा) 

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनामा िनधार्िरत चार वटा लआय, ती लआय ूाि�का लािग िनधार्िरत २९ वटा रणनीित र 
२१८ वटा िबयाकलापका लािग ूाथिमकता िनधार्रण गरी ूत्येक वषर्का लािग िबयाकलापगत �पमा बजेट 
आकँलन गरी बजेट ूक्षेपण गिरएको िथयो।योजना अविधमा साधारण खचर्मा बाहेक ूा� भएको बजेटलाई तलको 
तािलकाबाट िव�षेण गिरएको छ।   

आिथर्क वषर् योजनाले 
ूके्षपण गरेको 

बजेट 

शीषर्कगत िववरण नेपाल सरकारबाट 
ूा� रकम 

न्यून रकम न्यून ूितशत कैिफयत

२०७३।७४ 
 
८४९२७४ 

कायर्बम खचर् ४०००० ४२०७७४ 
 

४९.५५% 
 

सूचना ूिविधः 
४०००० 
(रकमान्तर 
गिरएको) 

भवन िनमार्ण १८८५००

सवारी साधन २०००००
 जम्माः ४२८५०० 

(५०.४५%) 

२०७४।७५ 

 
 
८६३४९९ 

कायर्बम खचर् ६४५१२ ४९९४४३ ५७.८४% सूचना ूिविधः 
४०००० भवन िनमार्ण २७९०८० 

सवारी साधन १७१०४ 
सम्मेलन ३३६० 
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आिथर्क वषर् योजनाले 
ूके्षपण गरेको 

बजेट 

शीषर्कगत िववरण नेपाल सरकारबाट 
ूा� रकम 

न्यून रकम न्यून ूितशत कैिफयत

 जम्माः ३६४०५६ 
(४२.१६%) 

२०७५।७६ 

 
 
९२५०२४ 

कायर्बम खचर् ७०५३५  
५३२६६७ 

५७.५९ % सूचना ूिविधः 
३५२०० भवन िनमार्ण २८६९००

सवारी साधन २८२२२ 
सम्मेलन ६७०० 

 
 जम्माः ३९२३५७ 

(४२.४१%) 

२०७६।७७ 

 
 
६१५९२४ 

कायर्बम खचर् ३४६६८ २८०५८२ ४५.५५% सूचना ूिविधः 
२३६०० भवन िनमार्ण २९४६७४ 

सम्मेलन ६००० 
सवारी साधन  - 
 जम्माः ३३५३४२ 

(५४.४४%) 

२०७७।७८ 

 
 
५७५१२४ 

कायर्बम खचर् ४३८०० २१६८२४ ३७.७०% (१० लाख िवशेष 
स.व.का) 

भवन िनमार्ण २८९००० 
 

(७ करोड िवशेष 
स.व.का) 

सम्मेलन 
 

५०० 

सूचना ूिविधः 
१८९६१ 

सवारी साधन २५०००  

 जम्माः ३५८३००
(६२.३०%) 

 जम्मा ३८२८८४५  १८७८५५५ 
(४९.०६%) 

१९५०२९० ५०.९४% ११७७६१ 
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पिरच्छेद – तीन 

वःतिुःथित िव�षेण 

३.१  पिरचय 

संगठनको उ�ेँय हािसल गनर् मानवीय तथा भौितक ॐोत साधन, ूिविध, संरचना र िबयाकलापह�को समन्वयात्मक 
पिरचालन आवँयक पदर्छ।संगठनलाई ूा� िजम्मेवारी अपेिक्षत र ूभावकारी �पले बहन गनर्का लािग ःप� पिर�ंय 
र पिरलआय पिरभािषत गरी सो अनसुार लआय, रणनीित र िबयाकलापको ूक्षेपण गरी योजनाब� �पमा कायर् संचालन 
गनुर् आवँयक हनु्छ।सोका लािग संगठन िभऽका सबल पक्ष तथा कमजोर पक्ष र संगठन भन्दा बािहरका अवसर 
तथा चनुौतीह�को पिहचान गरी िव�षेण गनुर् ज�री हनु्छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको प�वष�य रणनीितक 
योजनाले महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयह�को संःथागत स�ु�ीकरण तथा सरकारी वकीलको 
व्यावसाियकता िवकास गनर् महत्वपूणर् योगदान गरेको महससु गिरएको छ।साथै योजनाले महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लय र मातहत कायार्लयबाट हनुे कायर्सम्पादन र सेवा ूवाहमा सकारात्मक ूभाव पारेको छ। 

पिरच्छेद २ मा दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनबाट देिखएका पिरवतर्न, उपलिब्ध तथा कायार्न्वयन 
हनु नसकेका िबयाकलापह� समेतको समीक्षा गिरएको छ।योजना तजुर्माको बममा सरकारी वकीलको तेॐो राि�य 
सम्मेलनबाट ूा� सझुावह�, सरकारी वकील, कमर्चारी तथा सरोकारवालाह�सँग िविभ� माध्यम र चरणमा गिरएका 
अन्तरिबया, छलफल, परामशर्बाट ूा� प�ृपोषण, कायर्समूहबाट संकलन गिरएका िववरणह� तथा 
महान्यायािधवक्ताको आविधक वािषर्क ूितवेदन समेतका आधारमा वःतिुःथित िव�षेण गिरएको छ।  

३.२  वःतिुःथित िव�षेणको िविध 

वःतिुःथित िव�षेणका लािग िविभ� िविध, प�ितह� ूचलनमा रहेका छन।्रणनीितक योजना तजुर्माको बममा 
वःतिुःथित िव�षेण गदार् SWOT  (Strength,  Weakness,  Opportunity  and  Threat)  Analysis  Method 
अवलम्बन गिरएको छ।यस प�ितमा संगठन िभऽका सबल र कमजोर पक्ष तथा संगठन भन्दा वा� वातावरणमा 
रहेका अवसर र चनुौतीह�को पिहचान गिरन्छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना 
तजुर्माको बममा वःतिुःथित िव�षेण गदार् मूलतः सोही प�ितमा गिरएको छ।साथै महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको 
संगठन संरचना, कायर् िजम्मेवारी र िव�मान अवःथा समेतको िव�षेण गिरएको छ।   

 ३.३  महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको संगठनात्मक संरचना 

नेपालको संिवधानले महान्यायािधवक्ता सरकारको मखु्य कानूनी स�लाहकार र ूमखु अिभयोजनकतार्को �पमा राखेको 
छ।साथै नेपाल सरकारको हक, िहत वा सरोकार िनिहत रहेको म�ुामा नपेाल सरकारको तफर् बाट ूितिनिधत्व गन� र 
संघीय संसदको कुनै पिन सदन वा त्यसको कुनै सिमितको बैठकमा वा संसदको संयकु्त अिधवेशनमा उपिःथत भई 
कुनै कानूनी ू�को सम्बन्धमा राय व्यक्त गन� अिधकार समेत ूदान गरेको छ।संिवधान तथा ूचिलत कानूनले 
महान्यायािधवक्ता र मातहतका सरकारी वकीलह�लाई सिुम्पएको िजम्मेवारी बहन गनर् महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, 
१८ वटा उच्च सरकारी वकील कायार्लय, िवशेष सरकारी वकील कायार्लय र ७७ वटा िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लय रहेका छन।्  
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३.३.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले संवैधािनक एवं कानूनी िवषयमा नेपाल सरकार र नेपाल सरकारले तोिकिदएको 
अन्य अिधकारीलाई कानूनी राय स�लाह ूदान गदर्छ।सव�च्च अदालतमा नेपाल सरकारको हक, िहत र सरोकार 
िनिहत रहेको म�ुामा नेपाल सरकारको ूितिनिधत्व गदर्छ।म�ुा िमलापऽका लािग आदेश िदने र नेपाल सरकारको 
तफर् बाट दायर भएको म�ुा िफतार् िलँदा नपेाल सरकारलाई राय िदने कायर् समेत यस कायार्लयले गदर्छ।म�ुा 
मािमलाका रोहमा सव�च्च अदालतले गरेको कानूनको व्याख्या वा ूितपादन गरेको कानूनी िस�ान्तको कायार्न्वयन 
भए वा नभएको अनगुमन गन� गराउने र िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई मानवोिचत व्यवहार नगरेको वा त्यःतो 
व्यिक्तलाईर् आफन्तसँग वा कानून व्यवसायी माफर् त भेटघाट गनर् निदएको भ� े उजरुी परेमा वा जानकारी हनु 
आएमा छानिवन गरी त्यःतो हनुबाट रोक्न सम्बिन्धत अिधकारीलाई आवँयक िनद�शन िदन े कायर् समेत 
गिरन्छ।नेपाल सरकारको तफर् बाट सव�च्च अदालतमा पनुरावदेन गन� र िनवदेन गन� समेत कायर् गिरन्छ। 

३.३.२ उच्च सरकारी वकील कायार्लय 

उच्च अदालत वा उच्च अदालतका इजलास रहेका ःथानमा उच्च सरकारी वकील कायार्लय रहेको छ।ती 
अदालतमा दायर भएका नेपाल सरकारको हक, िहत वा सरोकार िनिहत रहेका म�ुामा नपेाल सरकारको तफर् बाट 
बहस, पैरवी र ूितरक्षा यस कायार्लयबाट गिरन्छ।उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा सहन्यायािधवक्ताको नेततृ्वमा 
सरकारी वकीलह� तथा कमर्चारीह� कायर्रत छन।्उच्च सरकारी वकील कायार्लयबाट राजःव चहुावटसम्बन्धी 
म�ुाको अिभयोजनसम्बन्धी िनणर्य समेत गिरन्छ । 

३.३.३ िवशेष सरकारी वकील कायार्लय 

िवशेष ूकृितका म�ुामा अिभयोजन, बहस पैरबी र ूितरक्षा गनर् िवशेष सरकारी वकील कायार्लय काठमाड� रहेको 
छ।यस कायार्लयले सरुिक्षत कारोवार र बैिक� कसूर तथा सजाय ऐन, २०६४ को कसूर सम्बन्धी म�ुा र 
वैदेिशक रोजगार ऐन, २०६४ को कसूर सम्बन्धी म�ुा एवं सम्पि� श�ुीकरण (मनी लाउन्डिर�) िनवारण ऐन, 
२०६४ सम्बन्धी म�ुामा अिभयोजन र ूितरक्षा गदर्छ। िवशेष अदालतमा दायर भएका ॅ�ाचार सम्बन्धी म�ुामा 
बहस पैरवी र ूितरक्षा गन� कायर् गदर्छ।साथै ूशासकीय अदालत र राज� न्यायािधकरण काठमाड�मा दायर 
भएका म�ुामा ूितरक्षाको कायर् समेत गदर्छ।िवशेष सरकारी वकील कायार्लयमा सहन्यायािधवक्ताको नेततृ्वमा 
सरकारी वकीलह� तथा कमर्चारीह� कायर्रत छन।्  

३.३.४  िज�ला सरकारी वकील कायार्लय 

िज�ला अदालत रहेको ःथानमा िज�ला सरकारी वकील कायार्लय रहेको छ।िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयह�ले नेपाल सरकार वादी हनु े म�ुाह� चलाउने वा नचलाउने िनणर्य गदर्छ।म�ुा चलाउन े िनणर्य 
भएकोमा सम्बिन्धत अ�ा अदालतमा म�ुा दायर गदर्छ।नेपाल सरकारको सरोकार पन� म�ुामा नेपाल सरकारको 
तफर् बाट बहस पैरवी ूितरक्षाको कायर् गदर्छ। नेपाल सरकार वादी हनुे म�ुामा पनुरावेदन सम्बन्धी कायर् 
गदर्छ।िज�ला िःथत नेपाल सरकारका कायार्लयलाई कानूनी राय ूदान गदर्छ।िज�ला सरकारी वकील कायार्लय, 
काठमाड�मा सहन्यायािधवक्ता र अन्य ७६ वटा िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा िज�ला न्यायािधवक्ता 
कायार्लय ूमखुको �पमा रहेका छन।् िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा सरकारी वकील र कमर्चारीह� 
कायर्रत छन।् 



t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

42
 

 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहत कायार्लयह�को संगठनात्मक संरचना देहाय बमोिजम रहेको छः 

 

३.४ संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी  

संिवधान र हाल ूचिलत कानूनले सरकारी वकीललाई ूदान गरेका काम कतर्ब्य र अिधकारका बारेमा तािलकामा 
उ�लेख गिरएको छ। 

संिवधान, कानून काम, कतर्ब्य र अिधकार 

नेपालको 
संिवधान 

 संवैधािनक एवं कानूनी िवषयमा नेपाल सरकार र नेपाल सरकारले तोिकिदएको अन्य अिधकारीलाई राय 
स�लाह िदने,  

 नेपाल सरकारको हक िहत वा सरोकार िनिहत रहेको म�ुामा ूितिनिधत्व गन�,  
 संिवधानमा अन्यथा व्यवःथा भएकोमा बाहेक नेपाल सरकारको तफर् बाट म�ुा चलाउने वा नचलाउने भ�े 

कुराको अिन्तम िनणर्य गन�, 
 नेपाल सरकार वादी वा ूितवादी भई दायर भएका म�ुा मािमलामा नेपाल सरकारको तफर् बाट ूितरक्षा गन�, 
 म�ुा मािमलाका रोहमा सव�च्च अदालतले गरेको कानूनको व्याख्या वा ूितपादन गरेको कानूनी िस�ान्तको 
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संिवधान, कानून काम, कतर्ब्य र अिधकार 

कायार्न्वयन भए नभएको अनगुमन गन� गराउने, 
 िहरासतमा रहेको व्यिक्तलाई संिवधानको अिधनमा रही मानवोिचत व्यवहार नगरेको वा त्यःतो व्यिक्तलाई 

आफन्तसँग वा कानून व्यवसायी माफर् त भेटघाट गनर् निदएको भ�े उजरुी परेमा वा जानकारी हनु आएमा 
छानिवन गरी त्यःतो हनुबाट रोक्न सम्बिन्धत अिधकारीलाई आवँयक िनद�शन िदने, 

 नेपाल सरकारको तफर् बाट दायर म�ुा िफतार् िलदा महान्यायािधवक्ताको राय िलन ुपन�, 
 आफ्नो पदीय कतर्ब्य पालना गदार् महान्यायािधवक्तालाई नेपालको जनुसकैु अदालत, कायार्लय वा 

पदािधकारी समक्ष उपिःथत हनेु अिधकार हनेु, 
 महान्यायािधवक्तालाई संघीय संसद वा त्यसको कुनै सिमितमा उपिःथत भई कानूनी ू�को सम्बन्धमा राय 

व्यक्त गन� अिधकार हनेु,  
 सम्पादन गरेको कामको वािषर्क ूितवेदन रा�पित समक्ष पेश गन� र यःतो ूितवेदनमा अन्य कुराका 

अितिरक्त अपराधका ूविृ� सम्बन्धी िववरण समेत समावेश गनुर्पन�, 
 महान्यायािधवक्ताले आफ्नो काम कतर्ब्य र अिधकार तोिकएको शतर्को अधीनमा रही ूयोग र पालना गन� 

गरी मातहतका अिधकृतलाई समु्पन सक्ने, 

मलुकुी 
फौजदारी 
कायर्िविध 
संिहता, २०७४ 

 अनसूुची १ मा उि�लिखत कुनै कसूरको जाहेरी दरखाःत सम्बिन्धत ूहरी कायार्लयले दतार् गनर् ईन्कार 
गरेमा सो  उजरुी िलई सो सम्बन्धी कारबाही गन�,  

 अनसूुची १ र अनसूुची- २ िभऽका म�ुामा कानूनमा व्यवःथा भए बमोिजम  जाहेरी तामेलीमा राख् ने । 
म्याद थपको िनवेदनमा बहस गन�, अिभयकु्तले अदालतमा बयान गदार् अन्यथा िजिकर िलएमा तत्सम्बन्धमा 
थप अनसुन्धान गनर् लगाउने, अदालत �याउन नसिकने ूमाणलाई ॐव्य �ंयका साधनबाट अिभलेख गन� 
जःता अपराध अनसुन्धान सम्बन्धी कायर् गन� गराउने,   

 अपराधको तहकीकातको सम्बन्धमा ूहरी कमर्चारीलाई आवँयक िनद�शन, थप िनद�शन र राय स�लाह 
िदने, 

 सरकारी वकील समक्ष अिभयकु्तको बयान िलने, यसरी बयान िलँदा अिभयकु्तलाई सरकारी वकीलले 
आवँयक ू� सोध्ने,  

 नेपाल सरकार वादी हनेु म�ुा चलाउने वा नचलाउने िनणर्य गरी अिभयोगपऽ वा िफरादपऽ अदालत समक्ष 
दतार् गन�,  

 अनसुन्धानको िसलिसलामा िहरासतमा राखेको व्यिक्तलाई हािजर जमानीमा छाड्दा सहमित िदने, 
 कानूनमा व्यवःथा भए बमोिजम परुक अिभयोग पऽ दतार् गन�, सजाय कम गनर् मागदावी िलने, थप अिभयोग 

मागदावी िलने र अिभयोगपऽ संशोधन गन�  साथै खास िकिसमका सानाितना कसूरमा म�ुा दायर नगन� 
िनणर्य सम्बन्धी काम गन�, 

 कुनै कसूरका सम्बन्धमा कुनै ूितवादीका हकमा आंिशक �पमा म�ुा चलाउने गरी वा कोही कसैका उपर 
म�ुा नचलाउने गरी भएको िनणर्य िनकाशा सम्बन्धी काम गन�,  

 एकपटक दायर भई सकेको अिभयोगपऽमा थप सबतु ूमाणका आधारमा संशोधन गनर् आवँयक भएकोमा 
सो को लािग सम्बिन्धत सरकारी वकीललाई ःवीकृित िदने, 

 नेपाल सरकार वादी हनेु फौजदारी म�ुासँग सम्बिन्धत कसूरको गम्भीरताका आधारमा िवशेष� समेत रहेको 
अनसुन्धान टोली गठन गनर् आवँयक भएकोमा ूहरी महािनरीक्षक वा सम्बिन्धत अिधकारीलाई परामशर् 
िदने, 

 नेपाल सरकार वादी हनेु फौजदारी म�ुामा भई रहेको अनसुन्धानका बारेमा  आवँयक जानकारी िलई 
अनसुन्धान अिधकारी वा िनजको िवभागीय ूमखुलाई जनुसकैु समयमा िनद�शन िदने, 
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संिवधान, कानून काम, कतर्ब्य र अिधकार 

 नेपाल सरकार वादी हनेु कसूर सम्बन्धी म�ुाको  अनसुन्धान तथा अिभयोजनसँग संलग्न िनकायह�को 
बीचमा आवँयकता अनसुार समन्वय कायम गरी अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी कायर्मा ूभावकारीता 
�याउन गिठत समन्वय सिमित सम्बन्धी काम गन�,  

 नेपाल सरकार वादी हनेु म�ुामा र नेपाल सरकार पक्ष वा िवपक्ष भएको म�ुामा पनुरावेदन वा पनुरावलोकन 
वा ततसम्बन्धी कुनै िनवेदन िदने, 

 नेपाल सरकार वा सरकारी कामको िसलिसलामा कुनै सरकारी कमर्चारी उपर परेको म�ुामा सरकारी वकील 
माफर् त समा�ान, इतलायनामा वा सूचना तामेल हनेु, 

 नेपाल सरकार वादी म�ुा िफतार् िलने वा िमलापऽ गन� सम्बन्धी कायर् गन�, 
 नेपाल सरकार वादी वा नेपाल सरकारलाई सरोकार पन� जनुसकैु म�ुामा साक्षी उपिःथत गराई वकाउने वा 

ूमाण पेश गन�, 
 नेपाल सरकार वादी म�ुा वा  नेपाल सरकारलाई िवपक्षी बनाएको वा नेपाल सरकार वादी भई चलाएको 

म�ुामा नेपाल सरकारका तफर् बाट बहस पैरवी तथा ूितरक्षा गन�, 
 सरकारी वकीलले गनुर् पन� वा गनर् सक्ने कुनै काम वा कतर्व्य महान्यायािधवक्ताले तोके बमोिजमको 

मािथ�लो वा समान तहको सरकारी वकीलले गनर् सक्ने, 

सरकारी वकील 
सम्बन्धी 
िनयमावली, 
२०७७ 

 सव�च्च अदालतमा नेपाल सरकारलाई सरोकार पन� वा कुनै जिटल कानूनी ू� समावेश भएको वा 
सावर्जिनक महत्व भएको म�ुामा नेपाल सरकार वा नेपाल सरकारको कमर्चारीको तफर् बाट उपिःथत भई 
बहस पैरवी गन�, 

 सव�च्च अदालतमा संिवधानको व्याख्या सम्बन्धी वा अन्य कुनै जिटल कानूनी ू� समावेश भएको वा 
सावर्जिनक महत्वको ू� िनिहत रहेको म�ुामा उपिःथत भई बहस पैरवी गन�, 

 अदालतबाट भएका आदेश वा फैसलाह�को ूभावकारी कायार्न्वयन गनर् गराउन उपयकु्त देखेमा सम्बिन्धत 
मन्ऽालय, सिचवालय, िवभाग वा कायार्लयलाई ध्यानाकषर्ण गराउने, 

 ूचिलत कानूनको कायार्न्वयनको बममा कुनै किठनाई आई परेमा वा कुनै िवषयमा तत्काल कानून बनाउन ु
पन� वा भईरहेको कानून संशोधन गनर् वा बिनरहेको कानून लागू गनुर् पन� देिखएमा कारण खलुाई नेपाल 
सरकार समक्ष िसफािरस गन�, 

 नेपाल सरकार वादी हनेु म�ुाको अनसुन्धान ूिबया अपयार्� भएको वा अनसुन्धानमा कुनै खास तिरका वा 
िविध अपनाउन ुपन� वा अनसुन्धान सम्बन्धमा अन्य िनद�शन िदन उपयकु्त देखेमा अनसुन्धान तहिककात गन� 
अिधकारीको िवभागीय ूमुख्लाई आवँयक िनद�शन  िदने, 

 संवैधािनक िनकाय, मन्ऽालय, सिचवालय, िवभाग वा अन्य सरकारी कायार्लयबाट अदालतमा ूःततु हनेु 
िलिखत जवाफ लगायतका कानूनी मःयौदामा ःतरीयता �याउन त्यःता िनकाय, मन्ऽालय, सिचवालय, िवभाग 
वा  कायार्लयसँग आवँयक समन्वय गरी सझुाव िदने, 

 कारागारमा रहेका थनुवुा एवं कैदी वन्दीको मानव अिधकारको अवःथाबारे अनगुमन गरी सम्बिन्धत 
िनकायलाई आवँयक िनद�शन िदने, 

 कुनै गम्भीर वा सावर्जिनक महत्वको वा नेपाल सरकारलाई सरोकार पन� कुनै म�ुामा तोिकएको सरकारी 
वकीलको अितिरक्त अन्य सरकारी वकील खटाई म�ुाको अिभयोजन एवं बहस पैरवी गनुर् आवँयक छ भ�े 
लागेमा महान्यायािधवक्ताले सो बमोिजम गनर् कुनै सरकारी वकीललाई खटाउन सक्ने, 

 कुनै न्याियक वा अधर्–न्याियक िनकायबाट भएको िनणर्य वा आदेशबाट नेपाल सरकारको हकिहत वा 
सावर्जिनक िहतमा असर पन� रहेछ र त्यःतो िनणर्य वा आदेश िव�� म�ुा दायर गनर्, पनुरावेदन गनर्, 
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संिवधान, कानून काम, कतर्ब्य र अिधकार 

पनुरावलोकन िनवेदन िदन कानूनले कुनै अिधकारी तोिकएको रहेनछ भने महान्यायािधवक्ता आफ� ले वा 
िनजले तोकेको सरकारी वकीलले त्यःतो िनणर्य वा आदेश िव�� कानून बमोिजम सम्बिन्धत िनकायमा 
उजरु गनर् सक्ने, 

 कानून बमोिजम गिठत संःथा वा िनकायले गरेको कुनै िनणर्य वा काम कारबाहीबाट संिवधान वा ूचिलत 
कानूनको उ�ल�न वा सावर्जिनक िहत ूितकूल भएको छ भ�े महान्यायािधवक्तालाई लागेमा र त्यःतो 
िनणर्य वा काम कारबाही िव�� उजरु गनर् कानूनले कुनै अिधकारी तोिकएको रहेनछ भने महान्यायािधवक्ता 
आफ� ले वा िनजले तोकेको सरकारी वकीलले त्यःतो िनणर्य वा काम कारबाही िव�� कानूनबमोिजम 
सम्बिन्धत िनकायमा उजरु गनर् सक्ने, मखु्य न्यायािधवक्ताको काम कारबाहीको सम्बन्धमा एक�पता र 
ूभावकािरताका लािग आवँयक सहजीकरण र समन्वय गन�, 

 संिवधान तथा संघीय कानूनको कायार्न्वयनको बममा मखु्य न्यायािधवक्तालाई आवँयक िनद�शन िदने, 
 ूदेश सरकारको व्यवःथापनमा रहेका िहरासत, सधुारगहृ वा थनुवुा कक्षमा रहेका थनुवुा उपर मानवोिचत 

व्यवहार भए नभएको सम्बन्धमा मखु्य न्यायािधवक्ताबाट अनगुमन गराउने, 
 उच्च, िवशेष तथा िज�ला सरकारी वकील कायार्लयका सहन्यायािधवक्ता वा िज�ला न्यायािधवक्ताले आफूमा 

िनिहत ूशासकीय अिधकार मध्ये केही अिधकार आफू मातहतको सरकारी वकील वा अिधकृतले ूयोग गनर् 
पाउने गरी ूत्यायोजन गन�, 

 सरकारी वकील कायार्लयमा कुनै सरकारी वकील अनपुिःथत रहेको वा पद िरक्त रहेको अवःथामा सरकारी 
वकीलले गनुर्पन� काम मािथ�लो तहको सरकारी वकीलले तोकेको सरकारी वकीलले वा सोही कायार्लयको 
विर�तम ्सरकारी वकीलले तोके बमोिजम सो कायार्लयको कुनै पिन सरकारी वकीलले गनर्सक्ने, 

 महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले िवशेष अवःथामा कुनै पिन तहको सरकारी वकीललाई म�ुा दायर गनर्, 
बहस पैरवी गनर् कुनै सरकारी वकील कायार्लयमा खटाउन सक्ने,  

 सरकारी वकील कायार्लयको संःथागत स�ु�ीकरण तथा नीितगत िवषयमा िनणर्य िलन महान्यायािधवक्ताको 
अध्यक्षतामा व्यवःथापन सिमित र व्यवःथापन सिमितलाई सझुाव तथा परामशर् उपलब्ध गराउन नीित 
व्यवःथापन समूह रहने, 

 सरकारी वकीलको कायर्सम्पादनलाई ूभावकारी बनाउन वा सरकारी वकीलसँग सम्बिन्धत कुनै कानूनी 
व्यवःथाको पनुरावलोकन गनर्  वा सरकारी पक्षको ूितिनिधत्व र ूितरक्षालाई ूभावकारी बनाउन  
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले कायर्दल वा अनसुन्धान समूह गठन गरी िजम्मेवारी िदनसक्ने । 

३.५   महान्यायािधवक्ता तथा मातहतका कायार्लयको अवःथा 

३.५.१ कायर्बोझ 

ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू हनु पूवर् महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयको म�ुा, िरट तथा िनवेदनको कुल लगत संख्या ४०,९३६, रहेकोमा योजना कायार्न्वयनको अिन्तम वषर्मा 
कुल लगत संख्या ब�ेर ६९,६९८ पगुेको देिखन्छ।यस अविधमा म�ुा, िरट तथा िनवेदनको लगत संख्या 
२८,७६२ ले ब�ेको देिखन्छ।यो संख्या आिथर्क वषर् २०६७/२०६८ को लगत संख्याको तलुनामा ७०.२६ 
ूितशत विृ� संख्या हो।  

यसैगरी आिथर्क वषर् २०७६/०७७ मा म�ुा, िरट तथा िनवेदनको कुल लगत संख्या ९५,८०० रहेको देिखन्छ।यो 
संख्या दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको ूारम्भमा रहेको म�ुा, िरट तथा िनवेदनको कुल लगत संख्या 
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६९,६९८ भन्दा २६,१०२ ब�ी हो।यो संख्या आिथर्क वषर् २०७२/२०७३ को लगत संख्याको तलुनामा 
३७.४५ ूितशत विृ� संख्या हो।  

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहतका कायार्लयमा रहेका म�ुा, िरट तथा िनवेदनको फ��ट र कसूर ठहर 
तथा िनवेदन खारेजको अवःथा हेदार् ूथम रणनीितक योजनाको ूारम्भ हनु ुपूवर् समममा ६५.९१ ूितशत म�ुामा 
कसूर ठहर तथा िनवेदन खारेज भएकोमा दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको ूारम्भ हनुभुन्दा पिहले ७०.०९ 
ूितशत पगुेको देिखन्छ।साथै दोॐो योजना अविधको आिथर्क वषर् २०७६/०७७ मा सो संख्या ७०.२९ ूितशत 
रहेको छ।योजना कायार्न्वयन पूवर् र हालको अवःथा हेदार् समममा सरकारी वकील कायार्लयह�बाट बहस पैरवी 
र ूितरक्षा गिरएका म�ुा तथा िनवेदनमा म�ुामा कसूर ठहर र िनवदेनमा खारेजीको संख्या विृ� हुँदै गएको 
देिखएको छ ।  

सरकारी वकील कायार्लयबाट बहस पैरवी र ूितरक्षा गिरएका सरकार वादी म�ुामा योजना अविधमा समममा ७० 
ूितशत भन्दा ब�ी कसूर ठहर भएको देिखन्छ।यसैगरी सरकार उपर परेका िरट िनवेदन र ूितरक्षा गिरएका 
अन्य िनवेदन समेतको खारेजी ूितशत हेदार् समममा ५० ूितशतको हाराहारीमा रहेको अवःथा छ।यसबाट 
सरकारी वकीलले अिभयोजन गरेका म�ुामध्ये झण्डै ३० ूितशत म�ुामा ूितवादीले सफाइ पाएको 
देिखन्छ।यसैगरी सरकारबाट गिरएका काम कारबाही उपर परेका िरट िनवेदनमध्ये झण्डै ५० ूितशत िरट 
िनवेदन जारी भएको देिखन्छ। ूथम र दोॐो प�वष�य रणनीितक योजना पूवर् र हालको अवःथामा म�ुा, िरट तथा 
िनवेदनको कसूर ठहर तथा िनवेदन खारेज ूितशतको अवःथा तािलका १ मा उ�लेख गिरएको छ भन े सोही 
अविधका समम कायर्बोझको अवःथाको िववरण अनसूुची - २ मा उ�लेख गिरएको छ ।  

तािलका नं. १: कसूर ठहर तथा िनवदेन खारेजको अवःथा (ूितशतमा) 

आ.व म�ुा िरट  िनवेदन जम्मा  
ूथम २०६७/०६८ ७०.१८ ५२.११ ५१.३२ ६५.०९१ 
ूथम २०७२/०७३ ७३.०५ ५२.७१ ५२.५६ ७०.०९ 
दोॐो २०७६/०७७ ७३.९८ ४९.७ ५२.८ ७०.२९ 

३.५.२ दरबन्दी संरचना 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहतका सरकारी वकील कायार्लयमा योजना ूारम्भ भए पिछको दरवन्दी 
संख्यामा िनरन्तर विृ� हुँदै गएको अवःथा छ।ूथम प�वष�य रणनीितक योजना ूारम्भ हनु ुपूवर् संवैधािनक पदको 
�पमा महान्यायािधवक्ता १, राजपऽाि�त िविश� ौेणीका नायब महान्यायािधवक्ता ४, ूथम ौेणीका 
सहन्यायािधवक्ता २५, ि�तीय ौेणीका उपन्यायािधवक्ता वा िज�ला न्यायािधवक्ता ८७ र ततृीय ौेणीका शाखा 
अिधकृत ११७ गरी जम्मा २३४ सरकारी वकीलह� र १ जना लेखा अिधकृत तथा अन्य कमर्चारीह� ६४० 
गरी सबै जम्मा ८७५ को दरवन्दी रहेको िथयो । 

ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू भएपिछ दरबन्दी बमश पनुरावलोकन हदैु हालसम्म महान्यायािधवक्ता १, 

िविश� ौेणीका नायब महान्यायािधवक्ता ४, ूथम ौेणीका सहन्यायािधवक्ता ३४, ि�तीय ौेणीका उपन्यायािधवक्ता 
वा िज�ला न्यायािधवक्ता १५६ र ततृीय ौेणीका सहायक न्यायािधवक्ता/सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता २५३ गरी 
जम्मा सरकारी वकील ४४८, लेखा तथा ूािविधक अिधकृत ५ जना, राजपऽ अनंिकत सहायक ःतरका कमर्चारी 
६६०, ौेणी िविहन हलकुा सवारी चालक र कायार्लय सहयोगी ४८३ गरी जम्मा दरबन्दी संख्या १५०६ पगुेको 
छ।ूथम प�वष�य रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको चरणमा नै महान्यायािधवक्ताको कायार्लय मातहतमा रहन े
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गरी िवशेष सरकारी वकील कायार्लय काठमाड�को ःथापना भएको र दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको 
कायार्न्वयनको चरणमा नै महान्यायािधवक्ताको कायार्लय मातहतमा रहने गरी उच्च सरकारी वकील कायार्लय 
वीरग� र ओखल�ंुगा ःथापना भएको िथयो। सोही अविधमा िज�ला सरकारी वकील कायार्लय �कुम पूवर् र 
नवलपरासी पूवर्समेत ःथािपत भएका हनु। 

प�वष�य रणनीितक योजनादेिख  हालसम्म जम्मा ७३१ सरकारी वकील तथा सहायक कमर्चारीह�को दरबन्दी 
थप भएको देिखन्छ।त्यःतै ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू हनु ुअगािड जम्मा ४५ िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयमा माऽ राजपऽाि�त ि�तीय ौेणीका सरकारी वकील कायार्लय ूमखु रहेको र ३० िज�लामा राजपऽाि�त 
ततृीय ौेणीका सरकारी वकीलह� कायार्लय ूमखु रहेका िथए।हाल िज�ला सरकारी वकील कायार्लय 
काठमाड�मा राजपऽांिकत ूथम ौेणी (सहन्यायािधवक्ता) र बाँकी सबै िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा 
राजपऽाि�त ि�तीय ौेणी (िज�ला न्यायािधवक्ता) को नेततृ्व रहेको छ।ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू हनु 
अगािड र योजना अविधका महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्तका कायार्लयको दरबन्दीको अवःथा सम्बन्धी 
िववरण अनसूुची Ñ२ मा उ�लेख गिरएको छ। 

l;=g+= kb ;+Vof d"@f ;+Vof l;=g+ kb ;+Vof s'n ;+Vof d"@f ;+Vof
1 ;xGofoflwjQmf 1 1 ;xGofoflwjQmf 8 9
2 pkGofoflwjQmf 39 2 pkGofoflwjQmf 30 69
3 ;xfos GofoflwjQmf 68 3 ;xfos GofoflwjQmf 68 136
4 n]vf clws[t -p=;=_ 1 4 n]vf clws[t -p=;=_ 0 1
5 k|fljlws clws[t 3 5 k|fljlws clws[t 0 3
6 gfoa ;''Aaf÷vl/bf/ 59 6 gfoa ;''Aaf÷vl/bf/ 56 115
7 s=c=÷;=s=c=÷^f= 25 7 s=c=÷;=s=c=÷^f= 27 52
8 x=;=rf= 2 8 x=;=rf= 105 107
9 sfof{no ;xof]uL 111 9 sfof{no ;xof]uL 28 139

hDdf 309 28763 8 hDdf 322 631 26102
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३.५.३ सरकारी वकील र औसत म�ुा संख्या 

ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू हनु ु पूवर् सबै कायार्लयह�को म�ुा तथा िनवेदनको संख्याको लगत 
४०,९३६ हुँदा सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को दरवन्दी संख्या ८७५ रहेको िथयो। ूथम योजनाको 
कायार्न्वयन हुँदा म�ुा तथा िनवेदनको लगत संख्या ६९,६९८ र सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को दरबन्दी 
संख्या १,१८४ पगुेको देिखन्छ।दोॐो रणनीितक योजनाको चौथो वषर्सम्म आई पगु्दा म�ुा तथा िनवेदनको लगत 
संख्या ९५,८०० र सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�को दरवन्दी संख्या १,५०६ रहेको छ।म�ुाको संख्यामा 
िवगत नौ वषर्मा १३४.०२ ूितशत विृ� भएकोमा दरवन्दीको विृ� ूितशत ७२.११ माऽ देिखन्छ।  

ूथम प�वष�य रणनीितक योजना लागू हनु ु पूवर् महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयबाट बहस पैरवी, ूितरक्षा गिरएका म�ुाह�को संख्या ३२,४०१ थान, िरट िनवेदनह� ६,४४५ थान र 
अन्य िनवेदन सम्बन्धी २,०९० थान गरी सम्पािदत भएका म�ुा, िरट र अन्य िनवेदन समेतको कुल जम्मा लगत 
संख्या ४०,९३६ थान, म�ुा चलाउन ेनचलाउने िनणर्य संख्या १४,९७९, मातहतका कायार्लयबाट पनुरावेदन गन� 
नगन�, म�ुा दोहोर् याइ पाउन िनवेदन गन� नगन� ूःतािवत िमिसल कागजात अध्ययन गरी िनणर्य एवं िनकासा ूदान 
गनुर् पन� संख्या २,९६० एवं तामेलीमा राख्न े सम्बन्धी सम्पािदत काम संख्या १०,४६० थान, पनुरावेदन वा 



t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

48
 

 

दोहोर् याउने ूःताव संख्या ६,११५, कानूनी राय ूदान गरेको संख्या १२३ थान र बयान तथा बकपऽ गराएको 
संख्या ३४,३२८ गरी कुल िजम्मेवारी १,०९,९०१ थान रहेको तथ्या�बाट देिखन्छ। 

ूथम प�वष�य रणनीितक योजना कायार्न्वयन प�ात ्महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयबाट बहस पैरवी, ूितरक्षा गिरएका म�ुाह�को संख्या ५७,०८६ थान, िरट िनवेदनह� ८,५१७ थान र 
अन्य िनवेदन सम्बन्धी ४,०९५ थान गरी जम्मा सम्पािदत भएका म�ुा, िरट र अन्य िनवदेन समेतको कुल लगत 
संख्या ६९,६९८ थान, म�ुा चलाउन ेनचलाउने िनणर्य संख्या २३,१३८, पनुरावेदन, दोहोर् याउन ेिनवेदन, अिभयोगपऽ 
तथा िफराद मःयौदा संख्या २८,९४४, पनुरावेदन गन� नगन�, म�ुा दोहोर् याइ पाउन िनवदेन गन� नगन� सम्बन्धमा 
िमिसल कागजात अध्ययन गरी िनणर्य एवं िनकासा ूदान गिरएको संख्या ५९,५३ एवं तामेलीमा राख्न ेसम्बन्धी 
सम्पािदत काम संख्या १४,७३४ थान, पनुरावेदन वा दोहोर् याउने ूःताव संख्या ११,३२३, बयान तथा बकपऽ 
गराएको संख्या ६४,३५० कानूनी राय ूदान गरेको संख्या १२४, अ.व. १७ नं. को िनवेदन सम्बन्धी कायर् 
३,१९६ गरी कुल िजम्मेवारी २२,१४६० थान रहेको तथ्या�बाट देिखन्छ।  

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको चौथो वषर्समको कायार्न्वयन प�ात ्महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत 
कायार्लयबाट बहस पैरवी, ूितरक्षा गिरएका म�ुाह�को संख्या ७९,५५५ थान, िरट िनवेदनह� ९,३३८ थान र 
अन्य िनवेदन सम्बन्धी ६,९०७ थान गरी जम्मा सम्पािदत भएका म�ुा, िरट र अन्य िनवदेन समेतको कुल लगत 
संख्या ९५,८०० थान, अनसुन्धान अिधकृतलाई िदएको राय र िनद�शन िदएको संख्या १,४४७, म�ुा चलाउन े
नचलाउन ेिनणर्य संख्या ३४,०४५, िमलापऽ गन� आदेश संख्या १७४, पनुरावेदन, दोहोर् याउन ेिनवेदन, अिभयोगपऽ 
तथा िफराद मःयौदा संख्या ४०,४५५, पनुरावेदन गन� नगन�, म�ुा दोहोर् याइ पाउन िनवदेन गन� नगन� सम्बन्धमा 
िमिसल कागजात अध्ययन गरी िनणर्य एवं िनकासा ूदान गिरएको संख्या ७,८९९ एवं तामेलीमा राख्न ेसम्बन्धी 
सम्पािदत काम संख्या १५,१९५ थान, पनुरावेदन वा दोहोर् याउने ूःताव संख्या १०,६८७, बयान तथा बकपऽ 
गराएको संख्या ८०,४९३ कानूनी राय ूदान गरेको संख्या ९०, दफा ७३ बमोिजमको िनवेदन सम्बन्धी कायर् 
२,७१८ गरी कुल कायर् २८,९१३१ थान रहेको तथ्या�बाट देिखन्छ । 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा जम्मा सरकारी वकीलको दरबन्दी ५९ रहेको छ भन ेकायर्बोझ (बहस पैरवी 
बाहेक) १८,५५४ रहेको छ । जसमा म�ुा संख्या ५,०९५, िरट ५४,५४९ र िनवेदन सम्बन्धी कायर् ३,६९२ 
गरी जम्मा १४,२३६, पनुरावेदन तथा म�ुा दोहोर् याइ पाउन िनवेदन १,५८८, म�ुा च�ने नच�न े िनणर्य २५५, 

िमलापऽको आदेश १७४, कानूनी राय ४८ िनकासा िनणर्य २,१९३ र दफा ७३ को िनवेदन ६० रहेको   
देिखन्छ ।  

उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा जम्मा सरकारी वकीलको दरबन्दी १११ रहेको छ भने कायर्बोझ (बहस पैरवी 
बाहेक) ४५,६५१ जसमा म�ुा १४,८२४, िरट, ३,१२०, अन्य िनवेदन ३,२१५ गरी जम्मा २१,१५९, तामेली 
िनणर्य संख्या ७,३१९, म�ुा च�न ेनच�न े िनणर्य १९६, पनुरावेदन सम्बन्धी कायर् ६,८०९, बयान बकपऽ ९६३, 

पनुरावेदन ूःताव २,०३१, िनकासा िनणर्य ५,७०६, कानूनी राय २, दफा ७३ को िनवेदन १,४६६ रहेका छन।्  

िवशेष सरकारी वकील कायार्लय, काठमाड�मा जम्मा सरकारी वकीलको दरबन्दी २० रहेको छ भने कायर्बोझ 
(बहस पैरवी बाहेक) १५,६४७ जसमा म�ुा ६,३८५, म�ुा च�न ेनच�न ेिनणर्य ३,७०४, पनुरावेदन सम्बन्धी कायर् 
३,४४९, बयान बकपऽ १,९५६, पनुरावेदन ूःताव १५१ र िनद�शन २ रहेका छन।्  
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िज�ला सरकारी वकील कायार्लयको जम्मा दरबन्दी २५८ रहेको छ भन े वषर् भिरको कायर्बोझ (बहस पैरवी 
बाहेक) २,०९,२७९ रहेको देिखन्छ।जसमा म�ुा ५३,२५१, िरट ७६९ गरी जम्मा ५४,०२०, कानूनी राय ४०, 

तामेली िनणर्य संख्या ७,८७६, बयान÷बकपऽ गराएको संख्या ७७,५७४, म�ुा च�ने नच�ने िनणर्य संख्या २९,९५६, 

िनद�शन संख्या १,५०७, अिभयोगपऽ दायर संख्या २८,६०९, पनुरावेदन ूःताव संख्या ८,५०५, दफा ७३ 
अन्तगर्तका िनवदेन ११९२ रहेका छन।् 

रणनीितक योजना लागू हनु ु पूवर् र ूथम तथा दोॐो योजना अविधमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत 
कायार्लयबाट सम्पािदत काम, दरबन्दी अनसुार कायर्बोझको छु�ाछु�ै तलुनात्मक िववरण सम्बन्धी तािलका अनसूुची 
Ñ२ मा समावशे गिरएको छ ।  

३.५.४ कायर्बोझ र जनशिक्तको िवतरण 

सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्बोझ एकनासको रहेको छैन।कितपय सरकारी वकील कायार्लयमा अत्यािधक 
कायर्बोझ रहेको छ भने कितपयमा कायर्बोझ अत्यन्तै कम रहेको छ।आिथर्क वषर् २०७६÷०७७ मा म�ुाको 
लगत संख्या हेदार् सबै िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा रहेका म�ुा तथा िनवेदनको लगत संख्या ५४,०२० 
रहेको िथयो।सो मध्ये िज�ला सरकारी वकील कायार्लय, काठमाड�मा ७,८११, मोर�मा २,३९० सनुसरीमा 
२,४५९ िज�ला सरकारी वकील कायार्लय धनषुामा २,३३७, काःकीमा २,११८, रहेको छ।िज�ला सरकारी 
वकील कायार्लय, मनाङमा ४ र मःुताङमा १४ थान म�ुाको लगत रहेको पाइन्छ।  

सबै उच्च सरकारी वकील कायार्लयह�को लगत संख्या २१,१५९ रहेको िथयो।सो मध्ये उच्च सरकारी वकील 
कायार्लय पाटनमा ५,२५४ र उच्च सरकारी वकील कायार्लय, िवराटनगरमा २,८५५, जनकपरुमा १,७२१ रहेको 
पाइन्छ।सरकारी वकील कायार्लयमा जनशिक्तको िवतरण कायर्बोझको आधारमा हनु सकेको छैन।ःतरीय�पमा 
कायर् सम्पादनका लािग म�ुाको चाप र कायर्बोझको आधारमा िनि�त मापदण्ड तयार गरी सो अन�ुप जनशिक्तको 
व्यवःथा गनुर् आवँयक छ।आगामी योजनाले यो िवषयलाई संबोधन गनुर्पन� देिखन्छ।   

३.५.५ भवन र भौितक अवःथा  

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय अन्तगर्त िज�ला तथा उच्च सरकारी वकील कायार्लयको आधिुनक भवन िनमार्णको 
कायर्ले केही वषर् यता ितॄता पाएको छ।हाल महान्यायािधवक्ताको कायार्लय १, उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयह� १० र िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह� ४६ गरी जम्मा ५७ वटा सरकारी वकील 
कायार्लयह�को कायार्लय भवन नया ँ िनमार्ण भएको छ।नयाँ िनमार्ण भएका िज�ला सरकारी वकील कायार्लय 
भवनमा कायार्लय ूमखुको िनवास समेतसँगई रहेको छ।बयान कक्ष, पीिडत मैऽी कक्ष, पालो पहरा कक्षसम्म 
अलग्गै िनमार्ण गिरएको छ।िज�ला न्यायािधवक्ता बाहेक एक जना सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता समेतलाई 
िनवासको ूबन्ध हनुे अवःथामा कायार्लय भवन िनमार्ण भएको छ।यसैगरी उच्च सरकारी वकील कायार्लयह�मा 
कायर्लय ूमखु र उपन्यायािधवक्ता समेतलाई िनवास पगु्ने गरी भवन िनमार्ण भएको छ।हालसम्म भवन िनमार्ण 
सम्प� भएका र कायर् ूारम्भ हनुे ूिबयामा रहेका सरकारी वकील कायार्लयह�को िववरण अनसूुची-२ मा 
उ�लेख गिरएको छ।  

यसैगरी ६९ वटा िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा6 पीिडत मैऽी कक्षह� तयार भएका छन।्दोॐो प�वष�य 
रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको अविधमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाइर् थप एक रोपनी चार आना तीन 

                                                            
6 यस सम्बन्धी िववरण अनसूुची २ मा समावेश गिरएको छ । 
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दाम जग्गा ूा� भएको िथयो।उच्च सरकारी वकील कायार्लय राजिवराजका लािग पाँच क�ा र वीरग�का लािग 
दईु िवघा जग्गा ूा� भएको छ।िवशेष सरकारी वकील कायार्लय, काठमाड� र िज�ला सरकारी वकील कायार्लय, 
काठमाड�मा लािग छ रोपनी एक आना जग्गा उपलब्ध भएको छ।यसैगरी िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह� 
िचतवन, जाजरकोटलाई समेत योजना अविधमा जग्गा उपलब्ध भएको छ।तथािप सबैभन्दा धेरै म�ुा संख्या भएको 
उच्च सरकारी वकील कायार्लय, पाटनको लािग जग्गा उपलब्ध हनु सकेको छैन।  

सबै उच्च सरकारी वकील कायार्लयमा चार पाङ्म ेसवारी छन।् मना�, मःुता�, कािलकोट, डो�पा, मगु,ु हमु्ला र 
बाजरुा बाहेक सबै िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह�मा सवारी साधन रहेका छन।् कायर्बोझ ब�ी भएका 
िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह�मा मोटरसाइकलसमेत रहेको छ।तथािप िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयह�मा थप भएको जनशिक्त र कायर्बोझ अनसुार सबै सरकारी वकीलह�लाई मोटरसाइकल उपलब्ध 
गराउन सिकएको छैन। 

सबै सरकारी वकील कायार्लयमा आवँयकता अनसुार कम्प्यटुर, �यापटप, िून्टर, टेिलफोन उपलव्ध भएको अवःथा 
छ।सबै सरकारी वकीलह�लाई �यापटप उपलब्ध गराउन े नीित अन्तगर्त २८२ जना सरकारी वकीलह�लाई 
माऽ �यापटप उपलब्ध गराउन सिकएको छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका सरकारी वकील 
कायार्लयह�को भौितक साममीको िववरण अनसूुची Ñ२ मा उ�लेख गिरएको छ।  

३.५.६ सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी वकीलको सरुक्षा 

समाजको शािन्त सरुक्षाको ूभावकािरताका लािग अपराधको अनसुन्धान कायर्मा िनद�शन िदने तथा गंभीर ूकृितका 
फौजदारी म�ुाह� र संगिठत एवं अन्तरदेशीय गंभीर अपराधको अिभयोजन गनुर् पन� तथा बहस पैरवीमा संलग्न 
रहन ुपन� सरकारी वकीलह�को सरुक्षा संवदेनशीलतालाई समयमै संबोधन गिरन ुआवँयक छ।सरकारी वकील 
कायार्लय र सरकारी वकीलह�को सरुक्षा संवेदनिशलताका सम्बन्धमा ूथम प�वष�य रणनीितक योजना देिख नै 
उ�लेख गिरएको िथयो।दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाले “सरकारी वकील कायार्लयको सरुक्षा व्यवःथा गन�” 
रणनीित उ�लेख गरी सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी वकीलको सरुक्षा व्यवःथाको बारेमा अध्ययन गन� र 
सो कायार्न्वयन गन� िबयाकलाप ूक्षेपण गरेपिन कायार्न्वयन हनु सकेको छैन। महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा 
मातहत कायार्लयको संःथागत सरुक्षाको अलावा सरकारी वकीलह�को व्यिक्तगत सरुक्षा सम्बन्धमा योजना तयार 
गरी कायार्न्वयन गनुर् आवँयक देिखन्छ।   

३.५.७ समूहगत कायर् प�ित 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको दवैु प�वष�य रणनीितक योजनाले बहस पैरवीको कायर्लाई म�ुाको गंभीरता र 
िवषयवःतकुो आधारमा समूहगत �पमा ूितिनिधत्व गन� कुरालाई रणनीितको �पमा ःवीकार गरेको 
देिखन्छ।म�ुाको िवषयवःतकुो गंभीरता, राज्यको िहत वा सरोकारलाई �ि�गत गरी विर� सरकारी वकीलको 
नेततृ्वमा एक भन्दा ब�ी सरकारी वकीलबाट ूितिनिधत्व गरी बहस पैरवी गन� तथा िलड लयरको अवधारणालाई 
व्यवहारमा उतानर् समूहगत कायर् संःकृितको िवकास भएको छ।िवशेष गरी संवैधािनक, राज� र ॅ�ाचार 
लगायतका म�ुामा अदालतमा सरकारी वकीलह�बाट समूहगत �पमा ूितिनिधत्व गन� अभ्यास गिरएको छ। 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट िवशेष टोली प�ाई तथा निजकका सरकारी वकीलह� समेतको उपिःथितमा 
केही िज�ला अदालतमा बहस पैरवी समेत गन� गिरएको छ।यसले सरकारी म�ुाको ूितरक्षा ूणालीलाई स�ु� 
बनाउनकुो साथै संःथागत िव�ासनीयतामा समेत विृ� भएको छ।यसलाई अझै िवकास गरी समूहगत ूितरक्षा तथा 
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िलड लयर प�ितको संःथागत िवकास गनुर् आवँयक छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लययको संःथागत िवकासका 
कायर्मा िविभ� समूह र िवषयगत अनभुव भएका सरकारी वकीलह� रहन ेगरी सिमित, कायर्दल वा अध्ययन समूह 
बनाई कायर् गन� संःकृितको िवकास भएको छ।  

३.५.८ अिभयोजनको अवःथा 

अिभयोजन ूणालीको उ�ेँय अिभयकु्तलाई दोषी िस� गनुर् माऽ नभएर कानूनको उिचत ूिबया र ःवच्छ 
सनुवुाइको अिधकारको सम्मान गरी वैधािनक तिरकाबाट संकिलत वःतिुन� ूमाणबाट दोषी िस� गनुर् हो।पयार्� 
ूमाणको अभावमा गिरएका अिभयोजनले सफलता ूा� गनर् सक्दैन।मलुकुी अपराध संिहता तथा कायर्िविध अनसुार 
अिभयोजनमा एक�पता र ःतरीयता कायम गनर् अिभयोजन नीित पिरमाजर्न गरी लागू गिरएको छ।अनसुन्धान तथा 
अिभयोजनलाई वै�ािनक, वःतिुन� र ूभावकारी बनाउँदै अिभयोजनको िनणर्य गन� र अिभयोगपऽ दायर गनुर् 
टड्कारो आवँयकता रहेको छ।   

आिथर्क वषर् २०७६।०७७ को वािषर्क ूितवेदनमा समममा िज�ला सरकारी वकील कायार्लयबाट अिभयोजन 
गिरएका ८१.६४ ूितशत म�ुामा कसूर कायम भएको देिखन्छ।यस तथ्यांकबाट झण्डै २० ूितशत म�ुामा 
ूितवादीले सफाइ पाएको अवःथा छ।यसैगरी िज�ला अदालततफर्  अिभयोजन गिरएका म�ुा मध्ये ६९.३७ ूितशत 
म�ुामा अिभयोजनमा कसूर कायम भएको देिखन्छ।सोही आिथर्क वषर्मा िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह�बाट 
२९७६० म�ुामा म�ुा चलाउने िनणर्य गिरएको र १९६ म�ुा नचलाउन ेिनणर्य भएको देिखन्छ।यस तथ्थांकबाट 
०.६६ ूितशत म�ुामा माऽ म�ुा नचलाउन े िनणर्य हनु सकेको देिखन्छ भने अिभयोजन नगरेको ूितशत १.५ 
देिखन्छ।पयार्� ूमाणको अभावमा पिन अिभयोजन गदार् सरकारी वकीलको िनणर्य क्षमतामािथ ू� उठ्न े तथा 
संःथाूित जनआःथामा ॑ास आउन सक्छ। 

३.६ सबल तथा कमजोर पक्षह�   

३.६.१ सबल पक्षह�  

३.६.१.१ संवैधािनक तथा कानूनी व्यवःथा  

नेपालको संिवधानको भाग १२ अन्तगर्त धारा १५७, १५८, १५९ र १६१ मा महान्यायािधवक्ता सम्बन्धी 
व्यवःथा गिरएको छ।संिवधानको धारा १५७ को उपधारा (३) अनसुार सव�च्च अदालतको न्यायाधीश हनु योग्य 
व्यिक्तलाई ूधानमन्ऽीको िसफािरसमा रा�पितबाट महान्यायािधवक्ताको पदमा िनयिुक्त हनु े व्यवःथा छ। 
महान्यायािधवक्तालाई संिवधानले नेपाल सरकारको ूमखु कानूनी स�लाहकार र अिभयोजनकतार्को �पमा ःथािपत 
गरेको छ।महान्यायािधवक्तालाई संिवधान बमोिजम ूा� अिधकारह� मातहतका सरकारी वकीलह�लाई 
ूत्यायोजन गनर् सक्न े संवैधािनक व्यवःथा छ।सरकारी वकीलह�को सम्बन्धमा समेत संिवधानले नै अलग्गै 
सेवाका शतर् सम्बन्धी कानून�ारा िनयिमत हनुे सेवाको �पमा ःवीकार गरेको छ।सेवाका शतर् सम्बन्धी कानून 
सही िकिसमले िनमार्ण गनर् सकेमा सरकारी वकीलको सेवालाई व्यावसाियक र िविश�ीकृत बनाउन सिकने कुरामा 
िववाद रहन सक्दैन।  

मलुकुी अपराध संिहता, २०७४, मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४, फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐन, २०७४, मलुकुी फौजदारी कायर्िविध िनयमावली, २०७५ तथा सरकारी वकील सम्बन्धी 
िनयमावली, २०७७ मा महान्यायािधवक्ता तथा सरकारी वकीललाई फौजदारी न्याय ूशासन संचालनका लािग 
िविभ� िजम्मेवारी सिुम्पएको छ।कानूनले नै म�ुाको अनसुन्धानमा अनसुन्धान अिधकारीलाई िनद�शन िदन ेअिधकार 
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र कतर्ब्य सरकारी वकीललाई ूदान गरेको छ।अनसुन्धानको बममा पबाउ परेका व्यिक्तलाई म्याद थप 
सरकारी वकील कायार्लय माफर् त गिरन े व्यवःथा गिरएको छ।शंिकतको बयान सरकारी वकील समक्ष गराउने 
तथा अनसुन्धानलाई वःतगुत र वै�ािनक बनाउन सही िदशािनद�श गन� िजम्मेवारी सरकारी वकीललाई रहेको 
छ।समममा संिवधान र कानूनमा गिरएका व्यवःथाले फौजदारी न्याय ूशासन र कानूनको ूभावकािरताका लािग 
महान्यायािधवक्ता तथा सरकारी वकीललाई ःप� र महत्वपूणर् िजम्मेवारी रहेको देिखन्छ।  

३.६.१.२ संगठनात्मक संरचना 

महान्यायािधवक्ता र महान्यािधवक्ताको काम, कतर्व्य र अिधकार सम्बन्धी व्यवःथा संिवधानमा ःप� उ�लेख 
गिरएको छ।महान्यायािधवक्ताको मातहतमा सरकारी वकील रहन े र महान्यायािधवक्तालाई ूा� अिधकार 
मातहतका सरकारी वकीलबाट सम्पादन हनुे संवैधािनक व्यवःथा गिरएको छ।सरकारी वकील सम्बन्धी 
िनयमावली, २०७७ मा गिरएको कानूनी व्यवःथा बमोिजम महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको मातहतमा रहने गरी 
तहगत �पमा सरकारी वकील कायार्लयह� ःथािपत छन।्उच्च अदालत वा उच्च अदालतका इजलास रहेका 
ःथानमा १/१ वटा उच्च सरकारी वकील कायार्लय रहन े व्यवःथा बमोिजम १८ वटा उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयह� रहेका छन।्िवशषे अदालत, ूशासकीय अदालत, राज� न्यायािधकरण काठमाड�, उच्च अदालत पाटन 
अन्तगर्त वािणज्य इजलासमा सनुवुाइ हनु ेसरकार वादी म�ुा वा सरकार उपर परेका म�ुामा बहस पैरवी ूितरक्षा 
गन� गरी िवशेष सरकारी वकील कायार्लय, काठमाड�मा रहेको छ।ूत्येक िज�ला अदालत रहेका ःथानमा १/१ 
वटा िज�ला सरकारी वकील कायार्लय रहन ेकानूनी व्यवःथा बमोिजम हाल ७७ वटा िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लयह� ःथािपत छन।्महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहतका सरकारी वकील कायार्लयह� र ती 
कायार्लयमा कायर्रत सरकारी वकीलह�को काम, कतर्व्य र अिधकार समेत सो िनयमावलीमा ःप� उ�लेख 
गिरएको छ।  

३.६.१.३ फौजदारी कानूनको आधिुनकीकरण र सरकारी वकीलको भिूमकामा विृ� 

फौजदारी कानूनलाई संशोधन, एकीकरण र आधिुनकीकरण गद� मलुकुी अपराध संिहता, २०७४ लगायत कानूनह� 
तजुर्मा गरी कायार्न्वयनमा आएका छन।्यससँगई मौिलक हक कायार्न्वयनसँग सम्बिन्धत कानूनह� जारी भई 
कायार्न्वयनमा आएका छन।्त्यसैगरी फौजदारी कानूनसगँ सम्ब� िवषयगत थुू  ै कानूनी ूबन्ध गिरएको 
छ।राज्यले फौजदारी कानूनको आधिुनकीकरणलाई ूाथिमकतामा राखी ूचिलत फौजदारी कानूनमा संशोधन, 

पिरमाजर्न गरेको अवःथा छ।दण्डहीनताको अन्त्य र फौजदारी कानूनको ूभावकािरताका लािग आवँयक कानूनी 
ूवन्ध गन� कायर्लाई ूाथिमकता िदएको देिखन्छ।यसले ःवाभािवक �पमा सरकारी वकीलको िजम्मेवारी र भिूमका 
विृ� गरेको छ।  

३.६.१.४ अपराध पीिडत संरक्षणको िजम्मेवारी 

नेपालको संिवधानले अपराध पीिडतको हकलाई मौिलक हकको �पमा सिुनि�त गरेको छ।अपराध पीिडतको हक 
कायार्न्वयन गनर् अपराध पीिडत संरक्षण ऐन, २०७५ जारी भएको छ।सो ऐन समेतका ूचिलत कानूनले अपराध 
पीिडतलाई फौजदारी न्याय ूशासनमा अिभ� अंगको �पमा ःवीकार गरेको छ।अपराध पीिडतको संरक्षण गन� 
िजम्मेवारी कानूनले सरकारी वकीलाइर् समु्पेको छ।यसका लािग फौजदारी अपराधबाट पीिडत हनु पगुेका व्यिक्तका 
तफर् बाट म�ुा दायर गन� र म�ुाको कारवाहीको जानकारी िदन े कायर् सरकारी वकीलको िजम्मेवारीको िवषय 
हो।यसैगरी पीिडतका अिधकारको संरक्षण र कायार्न्वयन गन� कायर् सरकारी वकीलबाट सम्पादन हनु्छ। 
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महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट पीिडत तथा साक्षी सहायता िनद�िशका, २०७३ तयार गरी जारी गरी 
कायार्न्वयनमा �याइएको छ।िज�ला सरकारी वकील कायार्लयह�मा पीिडत मैऽी कक्षको ःथापना गिरएको 
छ।लगातार सनुवुाइलाई अवलम्बन गिरएको छ।सरकारी म�ुाका साक्षी तथा पीिडतलाई म�ुाको जानकारी र 
आवँयक सूचना ूदान गनर् हेलो साक्षी कायर्बम संचालन गिरएको छ। 

३.६.१.५ सरकारी वकीलको िविश�ीकरण 

अपराधका नया ँूविृ� र ूकृित देिखएका छन।्िबबादका िवषयमा पिन िविवधता रहेको हुँदा अपराधको अनसुन्धान, 

अिभयोजन तथा बहस पैरवी र ूितरक्षामा जिटलता एवं चनुौती थिपएको छ।यःता िवषयमा अिभयोजन र बहस 
पैरवीका लािग सरकारी वकीलह�को दक्षता र क्षमतामा अिभविृ� गनर्का साथै िवषयगत िविश�ीकरण गनर् 
आवँयक छ।यसका लािग िवषयगत �पमा पा�बम तयार गरी सरकारी वकीलह�लाई िविश�ीकरण गनर् 
२०७५ ौावण देिख ूिशक्षण िदन ेकायर् ूारम्भ गिरएको िथयो।हालसम्म संवैधािनक कानूनमा ४५ जना, राज� 
तथा कर कानूनमा ५१ जना, संगिठत अपराध सम्बन्धी कानूनमा ४९ जना, ब�िक� तथा वािणज्य कानूनमा ५२ 
जना, िवधतुीय अपराध िनयन्ऽण कानूनमा २३ जना, सरकारी सम्पि� तथा भिूम संरक्षणमा २७ जना, ल�िगक तथा 
बाल न्यायमा ४६ जना, सेवा कानून सम्बन्धीमा ५३ जना र ॅ�ाचार िनवारण कानूनमा ५१ जना गरी ४२३ जना 
सरकारी वकीलह�ले िविश�ीकरणको ूिशक्षण िलएका छन।्मौजदुा जनशिक्त मध्ये िव�ावािरिध गरेका तीन जना 
र कानूनमा ःनातको�र गरेका १२० जना सरकारी वकील रहेका छन।् 

३.६.१.६ सूचना ूिविधको संजालीकरण 

सबै सरकारी वकील कायार्लयमा सूचना ूिविध सम्बन्धी आवँयक पन� साममी तथा इन्टरनेट सेवा उपलब्ध 
छ।हालसम्म २८२ जना सरकारी वकीह�ले �यापटप ूा� गरेका छन।्महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा 
मातहतका कायार्लयको एकीकृत वेवसाइट िनमार्ण गरी संचालनमा रहेको छ।सबै सरकारी वकील कायार्लयह�को 
अलग्गै वेवसाइट िनमार्ण गरी संचालनमा �याइएको छ।ववेसाइटमा आवँयक ऐन, िनयम तथा कानून सम्बन्धी 
सामामीह�, महत्वपूणर् राजपऽह�, अध्ययन अनसुन्धानका ूितवेदनह�, पिरपऽह� तथा सूचनाह� अपलोड गन� 
कायर् गिरएको छ। 

सबै सरकारी वकील कायार्लयलाई स�ालीकरण गनर्का लािग सीसी िटभी र इन्शानेट जडान गन� कायर्बम अन्तगर्त 
६० वटा सरकारी वकील कायार्लयह�मा जडान गरी संचालनमा �याइएको छ।म�ुा व्यवःथापन लगायतका 
सफ्टवयेर (Case Management System) कायार्न्वयनमा �याइएको छ।िज�ला, उच्च तथा िवशेष सरकारी वकील 
कायार्लयबाट दायर भएका तथा पनुरावेदनका �पमा दतार् भएका म�ुाका िववरणह� ूिव� गन� कायर् भइरहेको 
छ। महान्यायािधवक्ताको कायार्लय, उच्च सरकारी वकील कायार्लय, िवशेष सरकारी वकील कायार्लय तथा िज�ला 
सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत सरकारी वकील तथा कमर्चारीह�का लािग टेिलफोन डायरी नामक मोबाइल 
एप िनमार्ण गरी संचालनमा �याइएको छ।यसबाट िव�तुीय माध्यमबाट अनगुमन गन�, म�ुाका आवँयक 
कागजातको उपलब्धता र म�ुाको कारवाहीको ूिबया जानकारी िलने कायर्मा सहजता भएको छ। 

३.६.१.७ भौितक पूवार्धारको िवकास  

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको नया ँ कायार्लय भवन िनमार्ण भई संचालनमा आएको छ।४५ वटा सरकारी 
वकील कायार्लयह�को नया ँ भवन िनमार्ण भएको छ।ूायः सबै कायार्लयह�मा सवारी साधन, भौितक तथा 
िव�तुीय साममीको उपलब्धता रहेको अवःथा छ।आवँयक फिनर्चरको व्यवःथापन हनु सकेको छ।सबै सरकारी 
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वकीलह�लाई �यापटप र मोटरसाइकल उपलब्ध गराउन ेनीित अन्तगर्त धेरै सरकारी वकीललाई कम्तीमा एक 
एक वटा �यापटप, मोटरसाइकल वा ःकुटर उपलब्ध गराइएको छ। 

३.६.१.८ योजनाब� कायर्सम्पादन र िनरन्तरता 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको भौितक, संरचनागत तथा कायर्गत सधुारका लािग रणनीितक हःतक्षेपका क्षऽेह� 
पिहचान गरी ूथम प�वष�य रणनीितक योजना तयार भई कायार्न्वयनमा �याइएको िथयो।यसैगरी "संःथागत 
स�ु�ीकरण र व्यावसाियक िवकास" लाई केन्िमा राखी महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको दोॐो प�वष�य 
रणनीितक योजना कायार्न्वयन भएको िथयो।रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनबाट संःथागत िवकास तथा कायर्गत 
सधुारह� भएका छन।्योजना अनसुार कायर् गन� संःकृितको िवकास भएको छ।नेततृ्व देिख त�ला तहका 
कमर्चारीह�मा योजनाका बारेका बझु्ने र त्यसलाई आन्तिरकीकरण गन� िवषयमा सकारात्मक ूभाव परेको छ।  

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा योजना कायार्न्वयन र अनगुमनका लािग िवभाग, महाशाखा र शाखा ःथापना गरी 
िजम्मेवारी ूदान गिरएको छ।सबै सरकारी वकील कायार्लयह�ले वािषर्क कायर्योजना तजुर्मा गरी कायार्न्वयनमा 
�याइएको अवःथा छ।दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको मध्याविध मू�या�न समेत गिरएको छ।दोॐो प�वष�य 
रणनीितक योजनाको कायार्न्वयनको समीक्षाबाट ६७ ूितशत योजना कायार्न्वयन भएको देिखन्छ।  

३.६.२ कमजोर पक्षह� 

३.६.२.१ अिभयोजनमा अपके्षाकृत सधुार नहनु ु

संिवधान र कानूनले महान्यायािधवक्तालाई मखु्य अिभयोजनकतार्को �पमा ःथािपत गरेको छ।सो अिधकार 
मातहतका सरकारी वकीलले ूयोग गद� आएका छन।्कानूनले सरकारी वकीललाई अनसुन्धानमा िनद�शन िदन े
अिधकार ूदान गरेको छ।यो अिधकारको ूयोगको अवःथा कमजोर रहेको छ।अिभयोजन वःतगुत र वै�ािनक 
प�ितमा आधािरत हनु सकेको छैन।ूमाणको अभावमा म�ुा नचलाउन े िनणर्य गन� अभ्यास न्यून रहेको 
छ।अिभयोजनमा एक�पता कायम हनु सकेको छैन।अिभयोजनको िनणर्य र अिभयोगपऽ लेखनमा ःतरीयता कायम 
गनर् सिकएको छैन।अिभयोजन गिरएका म�ुामा कसूर कायमको अवःथा िवगतको तलुनामा केही सधुार भए पिन 
सन्तोषूद रहेको छैन। 

३.६.२.२ पीिडत र साक्षी संरक्षण ूभावकारी नहुनु ु

अपराध पीिडत संरक्षण सम्बन्धी कानूनको कायार्न्वयन ूभावकारी हनु सकेको छैन।साक्षी संरक्षण सम्बन्धी 
कानूनको अभाव रहेको छ।सरकारी वकील कायार्लयह� अपेक्षाकृत पीिडतमैऽी ब� सकेका छैनन।्ूचिलत 
कानूनह�ले पीिडतका अिधकारको संरक्षण गन� िजम्मेवारी सरकारी वकील कायार्लयमा रहेको छ।यसका लािग 
अपराध पीिडतसगँको व्यवहार र पीिडतका अिधकारको संरक्षण हनु ेगरी कायर्सम्पादन हनु सकेको छैन। 

३.६.२.३ कायर्बोझ र जनशिक्तको सन्तलुन कायम नहनु ु

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयले सम्पादन गन� कायर्बोझ र िजम्मेवारी बढ्दै गएको 
छ।कायर्बोझको अनपुातमा जनशिक्त न्यून रहेको छ।बढ्दो कायर्बोझको व्यवःथापन गनर्का लािग सरकारी वकील 
र अन्य कमर्चारीह�ले कायार्लय समय बाहेक अितिरक्त समयमा र िवदाको िदनमा पिन काम गनुर्पन� अिनवायर्ता 
छ।तर अितिरक्त काम गरे वापत ूोत्साहनको व्यवःथा हनु सकेको छैन। 

३.६.२.४ ूभावकारी ूितरक्षा र ूितिनिधत्व हनु नसक्न ु
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नेपाल सरकार र सरकारी िनकायका िव��का िरट िनवेदनमा सरकारी पक्षको तफर् बाट ूितरक्षा गन� िजम्मेवारी 
सरकारी वकीलमा रहेको छ।कितपय सरकारी िनकायबाट म�ुासँग सम्ब� कागजात एवम ् जानकारी समयमै 
उपलब्ध हनु सकेको छैन।यसले ूितरक्षामा किठनाई भएको छ।कानूनी ूकृयाह� पूरा नगरी वा पालना गनुर्पन� 
बाध्यात्मक कायर्िविधको अवलम्बन नगरी गिरने सरकारी िनणर्यको ूितरक्षा गनर् सहज हुँदैन।सरकारी िनकायबाट 
यी िवषयमा सधुार हनु सकेको छैन।सरकारी िनकायह� बीच समन्वय हनु नसक्दा परःपर िवपिरत िलिखत जवाफ 
गन� र आफ्नो िजम्मेवारी पन्छाउने ूविृ�ले सरकारी पक्षको ूितिनिधत्व ूभावकारी हनु सकेको छैन।सरकरी 
वकीलमा िवषय िव�ता र क्षमताको अभावका कारण समेत ूितरक्षा ूभावकारी हनु सकेको छैन।  

३.६.२.५ िवषयगत िव�ता अनसुार िजम्मेवारी ूदान गनर् नसिकन ु

सरकारी वकीलह�लाई िविश�ीकृत ूिशक्षण र उच्च िशक्षाको अवसर ूदान गिरएको भए पिन सो अनसुार 
िजम्मेवारी ूदान गनर् सिकएको छैन।कायर्बोझ, दरबन्दी संख्या, विृ�िवकास, सरकारी वकीलको �िच आिद यसका 
कारण रहेका छन।्िविश�ीकृत िवषयमा माऽ केिन्ित गराई अिभयोजन र बहस पैरवीका लािग खटाउन िव�मान 
जनशिक्तको कमीले गदार् सिकएको छैन। 

३.६.२.६ दक्ष जनशिक्त ूाि� र िटकाउन (Retention) नसक्न ु

नेपालको संिवधानले गरेको व्यवःथा बमोिजमको सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको सेवा शतर् सम्बन्धी छु�ै 
कानून ब� सकेको छैन।िनजामती सेवाको अन्य सेवा समूहको तलुनामा सरकारी वकील समूहमा कम आकषर्ण 
देिखएको छ।िरक्त पदह� समयमै पूितर् हनु सकेको छैन।माग भएको दरबन्दी अनसुारको जनशिक्त ूा� हनु 
सकेको छैन।सेवामा ूवशे गरेका जनशिक्त पिन सेवा अन�ुप दक्षता हािसल गरेको पाइदैन।कायर्रत सरकारी 
वकील तथा कमर्चारी समेत सरकारी वकील समूहमै रिहरहन ेकायर् वातावरणको अभाव छ।िवगत चार वषर्मा यस 
सेवाबाट अलग हनुे सरकारी वकीलको संख्या ४५ रहेको छ।सो मध्ये १९ जना उच्च अदालत र िज�ला 
अदालतको न्यायाधीश पदमा,१३ जना नेपाल न्याय सेवाको अन्य समूहमा र १३ जना रािजनामा िदई सेवाबाट 
अलग भएका छन।्  

३.६.२.७ भौितक संरचना/साधनको व्यवःथापन र संरक्षण हनु नसक्न ु

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयको भौितक संरचना िनमार्ण तथा सधुार भएका छन।् सबैभन्दा 
कायर्बोझ भएको उच्च सरकारी वकील कायार्लय पाटनको लािग जग्गा समेतको ूवन्ध हनु सकेको छैन।नयाँ 
िनमार्ण भएका भवनह�को व्यवःथापन र ममर्त सम्भारमा उिचत ध्यान पगु्न सकेको देिखँदैन।कायर्बोझ र 
िजम्मेवारीको अनपुातमा भौितक साममी उपलब्ध हनु सकेको छैन।सबै िज�ला सरकारी वकील कायार्लयमा 
एक/एक वटा सवारी साधनको व्यवःथा भए पिन इन्धन र ममर्तका लािग पयार्� बजेट िविनयोजन हनु सकेको 
छैन।अझै पिन धेरै सरकारी वकीलह�लाई मोटरसाइकल र ःकुटर उपलब्ध गराउन सिकएको छैन।     

३.६.२.८ सूचना ूिविधको उपयोग र िदगो व्यवःथापन गनर् नसक्न ु

िवगतका योजनाह�बाटै सरकारी वकीलको कायर् सम्पादनलाई सूचना ूिविधसगँ आब� गिरएको छ।यसको 
अपेिक्षत ूयोग र िवःतार हनु सकेको छैन।सबै सरकारी वकील कायार्लयह�मा सी. सी. टी. भी. र इन्टरनटे 
जडान गरी स�ालीकरण गन� कायर् बाँकी रहेको छ।सूचना ूिविधको ूयोगका लािग आवँयक जनशिक्तको 
अभावका कारण नितजामा सधुार �याउन किठन भएको छ।सूचना ूिविधको ूयोगलाई िदगो र संःथागत गराउन 
यस सम्बन्धी दीघर्कालीन नीित तय हनु सकेको छैन।  
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३.६.२.९ आचार संिहताको पालना ूभावकारी नहनु ु 

सरकारी वकीलको सेवा व्यावसाियक हो।व्यावसाियकताका लािग सोही अनसुारको �ान, सीप, अनभुव र दक्षता, 
योग्यता र सक्षमता आवँयक पदर्छ।तटःथ, पारदश� र जवाफदेहीपूणर् ःवच्छ नैितक आचरण एवं कायर्शैली र 
सेवामखुी व्यवहार ज�री छ। सरकारी वकील तथा सरकारी वकील कायार्लयका कमर्चारीह�को आचार संिहता, 
२०७५ जारी गिरएको छ। सरकारी वकील तथा कमर्चारीले सो आचार संिहतामा उ�लेख गिरएका आचरणका 
िनयमह�को पालना र सोको कायार्न्वयनको अनगुमनलाई ूभावकारी बनाउन सिकएको छैन। 

३.६.२.१० रणिनितक योजनामा अपनत्वबोध 

रणनीितक योजनाको ूभावकारी कायार्न्वयन संःथामा कायर्रत सम्पूणर् जनशिक्तको ूयास र िबयािशलताबाट माऽ 
संभव हनु्छ।योजनामा सबैको अपनत्व अपेिक्षत हनु्छ।दोॐो रणनीितक योजना कायार्न्वयनको अिन्तम चरणमा आई 
पगु्दा पिन योजनामा सबैको अपनत्वबोध हनु सकेको छैन।योजनाूितको �ि�कोणमा सबै जनशिक्तको सकारात्मक 
�ि� ूा� गनर् हालको कायर्शैलीमा पिरवतर्न गनुर्पन� देिखएको छ। 

३.७ अवसर र चनुौती 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयको बा� वातावरणमा केही अवसर र चनुौतीह� रहेका छन ्। 
बा� वातावरण अन्तगर्त रहेका िवषयह� संगठनको ूत्यक्ष िनयन्ऽणमा रहँदैनन ्। राि�य तथा अन्तरार्ि�य पिरवेश र 
ःथानीय सन्दभर्ले बा� वातावरणको �पमा ूभाव पारेको हनु्छ । अन्तरार्ि�य अिभयोजनकतार्को संःथा (IAP) ले 
सरकारी वकीलको ःवतन्ऽता, ःवाय�ता, तथा अिभयोजनका लािग गनुर्पन� कामह�का बारेमा सझुावह� िदने गदर्छ । 
संगिठत �पमा हनुे अपराधह�को िनयन्ऽण ितनको अनसुन्धान, अिभयोजनका सन्दभर्मा संयकु्त रा�संघीय महासिन्धह� 
िनमार्ण भएका र ती सिन्धह�ले संगिठत अपराधको अनसुन्धान र अिभयोजनका िस�ान्त, मान्यता र मापदण्डह�को 
ूःताव गरी राि�य कानूनमा समावेश गनुर्पन� व्यवःथा गरेको पाइन्छ । िवकिसत मलुकुह�का अभ्यास तथा 
अन्तरार्ि�यःतरमा ःवीकृत तथा अवलम्बन गिरएका मान्यताह� हाॆो सन्दभर्मा पिन अिभयोजनमा सधुार गरी 
दण्डहीनता अन्त्य गन�, कानूनी शासन ूब�र्न गन�, मानव अिधकार संरक्षण लगायत फौजदारी न्यायको सधुारका लािग 
अनकुरणीय रहेका छन।्  

सामािजक मू�य, मान्यता, सामािजक कानूनी र वातावरणीय िवकास र ूिविधको िवकासले सरकारी वकील 
कायार्लयह�को कामलाई ूभािवत पादर्छ।आधिुनक ूिविधको ूयोग गनर् नसक्न,ु िविशि�कृत र दक्ष जनशिक्तको किम 
रहन,ु अन्य देशको तलुनामा अिभयोजनकतार्को सेवा सिुवधा न्यून हनु,ु पीिडतको न्याय ूाि�को अवःथा कमजोर हनु ु
जःता िवषयह� आिथर्क, सामािजक र ूािविधक बनावटबाट सिृजत असर हनु ्। 

३.७.१ अवसर  
३.७.१.१ संिवधान र कानूनी व्यवःथाले गरेको िव�ास र िजम्मेवारी 

नेपालको संिवधानले महान्यायािधवक्ताको कायार्लयलाई राज्यको मखु्य कानूनी स�लाहकार र ूमखु अिभयोजनकतार् 
िनकायको �पमा व्यवःथा गरेको छ।िवगतका संिवधानले गरेको व्यवःथामा नेपालको संिवधानले थप िजम्मेवारी र 
अिधकार ूदान गरेको छ भने मलुकुी अपराध संिहता र कायर्िविध संिहता लगायत अन्य कानूनह�ले 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र सरकारी वकील कायार्लयको िजम्मेवारीमा विृ� गरेको छ।यो संवैधािनक र 
कानूनी व्यवःथा माफर् त राज्यले यस संःथालाई गरेको िव�ास हो।उक्त िव�ासबाटै यसको काम कारवाहीको 
ःवीकायर्ता पिन संःथागत �पमा ःथािपत छ।अपराधमा संलग्न व्यिक्तलाई कानूनी कारवाहीको दायरामा �याई 
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अिभयोजन माफर् त फौजदारी न्याय ूणाली ूभाबकारी बनाउन ेर शािन्त सवु्यवःथा कायम गन� कायर्मा यो संःथाको 
िजम्मेवारीलाई राज्य र नागिरकले ःवीकार गरेका छन।्दण्डहीनता अन्त्य गन� तथा कानूनी शासनको 
अवधारणालाई ःथािपत गनर् सक्ने व्यावसाियक संःथाको �पमा िवकिसत हनुे अवसर संिवधान र कानूनले िदएको 
छ।यो िव�ासलाई अिभविृ� गद� कानूनी शासनको सिुनि�तता र फौजदारी न्याय ूणालीलाई ूभावकारी बनाउन 
आवँयक छ। 

३.७.१.२ फौजदारी कानूनको तजुर्मा र पनुरावलोकनमा सहभािगता 

आपरािधक िबयाकलाप िनयमन गनर्, अिभयकु्तलाई सजाय, पीिडतलाई न्याय र समाजमा सवु्यवःथा कायम गनर् 
फौजदारी कानून तजुर्मा र पिरमाजर्न गिरन ु पदर्छ।महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट कायर्सम्पादनको बममा 
भोगेका समःया समेतका आधारमा फौजदारी कानूनको तजुर्मा तथा िव�मान कानूनमा हनु ु पन� पिरमाजर्न र 
पनुरावलोकनका क्षऽेह� पिहचान गरेको छ।फौजदारी कानूनको पिरमाजर्न र पनुरावलोकनका बममा 
महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको सहभािगता हनुे गरेको छ।यसबाट फौजदारी कानून गितशील, ूभावकारी र 
िबयाशील हुँदै गएको छ। 

३.७.१.३ मानव अिधकारको संरक्षणको िजम्मेवारी 

अपराध पीिडतको अिधकारको संरक्षण र कायर्न्वयन तथा शंिकत एवं अिभयकु्तको अिधकारको संरक्षणमा सरकारी 
वकील कायार्लयलाई कानूनले िजम्मेवारी िदएको छ।अपराध पीिडतको हकलाई मौिलक हकको �पमा संिवधानले 
ूत्याभतू गरेको र सो हक कायार्न्वयन गनर् बनेका मलुकुी अपराध संिहता, मलुकुी फौजदारी कायर्िविध संिहता तथा 
अपराध पीिडत संरक्षण ऐनमा सरकारी वकीललाई पीिडतको सहयोगी एवं संरक्षक िनकायको �पमा िजम्मेवारी 
सिुम्पएको छ।अनसुन्धान, अिभयोजन तथा न्याियक ूकृयामा पीिडत तथा शंिकत एवं अिभयकु्तको अिधकारको 
संरक्षण गन�, िहरासत तथा कारागारमा रहेका ब्यिक्त उपर मानवोिचत व्यवहार भए नभएको अनगुमन गन� र 
िनद�शन िदने संःथाको �पमा सरकारी वकील कायार्लय रहेका छन।्   

३.७.१.४ रणिनितक योजनालाई राि�य योजनामा सम्बोधन 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले योजनाब� �पमा कायर् सम्पादन गन� कायर्लाई िवगत दश वषर्देिख रणिनितक 
योजना माफर् त कायार्न्वयन गद� आएको छ।न्याियक कायर्लाई अनतु्पादक क्षऽेको �पमा हेन� गिरएको राज्यको 
परम्परागत सोचमा पिरवतर्न भएको छ।पन्ी� राि�य योजनामा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको रणनीितक 
योजनालाई महत्वका साथ समावेश गिरएको छ।  

३.७.१.५ सरोकारवालाह� बीच समन्वय र सहकायर्मा विृ� 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत कायार्लयले सम्पादन गन� कायर्मा सरोकारवालासँगको सहयोग र समन्वय 
महत्वपूणर् रहन्छ।अनसुन्धान गन� िनकाय, अिधकारी र िवशेष�को सहयोग र समन्वय िवना अिभयोजन कायर् 
अगािड जान सक्दैन।सरकार िव��का िरट तथा िनवेदनह�को ूितरक्षामा सम्ब� िनकायह�को समन्वय र 
सहयोग िवना ूितरक्षाको तयारी बिलयो हनु सक्दैन।दोॐो रणिनितक योजनाले समन्वय र सहकायर् िवःतार गन� 
िबयाकलाप समेत ूक्षेपण गरेको िथयो।सो योजना अविधमा अनसुन्धानकतार् नेपाल ूहरी र अिभयोजनकतार् 
सरकारी वकीलह� बीच केन्िीय र ूादेिशक सम्मेलन समेत आयोजना भएको िथयो।ती सम्मेलनमा भएका 
छलफल र सम्मेलनका घोषणापऽह�ले समन्वय, सहकायर्मा सकारात्मक ूभाव पारेको छ।यसैगरी अनसुन्धान र 
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अिभयोजनमा समन्वय िवःतार गनर् िज�ला तथा ूदेश तहमा समेत समन्वय संयन्ऽ ःथापना भएको छ।ूितरक्षा 
तथा बहस पैरवीका लािग सम्ब� िनकायबाट फोकल पसर्न तोक्ने र समन्वय गन� कायर्ले िनरन्तरता पाएको छ। 

३.७.१.६ अन्तरार्ि�य अिभयोजनकतार्ह�को संगठनको सदःयता ूाि� 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले यस अविधमा अन्तरार्ि�य अिभयोजनकतार्ह�को संगठनको (International 
Association of Prosecutors) को सदःयता ूा� गरेको छ।यसबाट अन्तरार्ि�यःतरमा िवकिसत फौजदारी न्याय 
ूणाली सम्बन्धी मान्यता तथा अन्य सदःय देशका अभ्यासको अध्ययन गन� र सहयोग आदान ूदान गन� अवसर 
ूा� भएको छ।यसका साथै यस संःथाका गितिविधह�को जानकारी पाउन े अवःथा रहेको छ।अन्तरार्ि�य 
ूिशक्षण, सम्मेलन र अवलोकन ॅमणमा सरकारी वकीलको सहभािगताको अवसर ूा� हनुे सक्न ेदेिखन्छ।यसले 
कायर् वातावरणमा उत्ूिेरत गनुर्का साथै कायर्सम्पादनमा समेत सकारात्मक असर पादर्छ।यस संःथाको सदःयको 
�पमा रहेको महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले आगामी िदनह�मा अन्तरार्ि�य अिभयोजनकतार्ह�को संगठनबाट 
अिधकतम लाभ िलन सक्ने देिखन्छ।   

३.७.१.७ कानूनी सचेतना अिभविृ�मा सहभािगता 

सरकारी वकील कायार्लयबाट ूदान गिरने सेवाका सम्बन्धमा आम संचारका माध्यमबाट सूचना ूवाह गन� कायर् 
ूारम्भ गिरएको छ।समदुायमा सरकारी वकील कायर्बम िनरन्तर संचालन गिरएको छ।फौजदारी कानूनले 
अपराधीकरण गरेका िवशेष गरी मिहला र बालबािलका िव�� गिरने कसूरजन्य कायर् र त्यसमा हनु ेसजाय तथा 
कारवाहीका बारेमा राि�य भाषा लगायत ःथानीय भाषामा समेत जानकारीमूलक सन्देश ूवाह गिरएको छ।नागिरक 
सचेतनाका सन्दभर्मा छाउपडी, जातीय छुवाछूत तथा भेदभाव लगायतका िवषयमा िविभ� चेतनामूलक कायर्बम 
संचालन गिरएको छ।यःता िबयाकलापले सरकारी वकील कायार्लयबाट सम्पादन हनु ेकायर्को बारेमा नागिरकको 
सचेतनामा विृ� भएको छ।पीिडतको न्यायमा पहुँच अिभविृ� गनर् म�त पगुेको महससु गिरएको छ।यसले 
फौजदारी कानूनको ूभावकािरता र िबयािशलता कायम गनर् योगदान गरेको छ।  

३.७.२ चनुौती 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको बा� वातावरणमा अवसरका अलावा चनुौतीह� पिन रहेका छन।्रणनीितक 
योजनाले यःता चनुौतीह�लाई न्यूनीकरण गन� उपायह� पिह�याउन ु पन� हनु्छ।यःता चनुौतीलाई सम्बोधन गन� 
गरी रणनीितक िबयाकलापह� िनधार्रण गनुर्पन� हनु्छ। महान्यायािधवक्ताको कायार्लयका चनुौतीह� िनम्न रहेका 
छन।् 

३.७.२.१  संघीय शासन अनसुार सरकारको संरचना र ूितरक्षा 

संघीय संरचना अन्तगर्त संघ, ूदेश र ःथानीय तहह� रहेका छन।्महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहत 
कायार्लयबाट संघीय सरकारका िनकायलाई कानूनी राय ूदान गन� तथा त्यःता िनकायको ूितरक्षा गन� कायर् 
हनु्छ।ूदेश सरकार र ःथानीय तहलाई महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट कानूनी राय उपलब्ध गराउन ेवा ती 
सरकारलाई ूत्यथ� बनाई दायर भएका िरट िनवेदनमा ूितिनिधत्व र ूितरक्षा गिरँदैन।तथािप संिवधानमा ूत्येक 
ूदेशमा ूदेश सरकारको ूितरक्षा गन� र सो सरकारलाई कानूनी राय परामशर् उपलब्ध गराउने गरी मखु्य 
न्यायािधवक्ताको कायार्लय ःथापना गिरएको छ।मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लय महान्यायािधवक्ताको मातहत हनु े
र सो कायार्लयका लािग कमर्चारी व्यवःथापन गनुर्पन� दाियत्व महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा रहन े संवैधािनक 
व्यवःथा गिरएको छ।यसले एकाितर ूदेश सरकार र ूदेश सरकारूित उ�रदायी हनुपुन� मखु्य न्यायािधवक्ताको 
ःवाय�तामा ूभाव पारेको भ�े गनुासो रहेको छ भने महान्यायािधवक्ताको मातहतमा रहेको आधारमा अनगुमन र 
सपुिरवेक्षण गन� कुरामा किठनाई रहेको छ।यसका लािग ःवाय�तामा असर नपन� गरी सन्तलुन कायम गनुर्पन� र 
मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लयमा कमर्चारी व्यवःथापन लगायतका िवषयमा समन्वय गनुर्पन� चनुौती रहेको छ।  
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३.७.२.२ फौजदारी कानूनमा अपिेक्षत सधुार नहनु ु

फौजदारी कानूनमा सधुार र पनुरावलोकनको िवषय समय अनकूुल हनुपुन� िवषय हो।मलुकुी अपराध संिहता र 
फौजदारी कायर्िविध संिहता लगायतका कानून आधिुनक मान्यता अन�ुप नपेालको फौजदारी कानूनमा सधुार गन� 
िदशामा केिन्ित रही जारी भएका छन।्ती कानूनले अन्य ूचिलत कानूनमा पिन ूभाव पारेको हुँदा ःवाभािवक 
�पमा ती कानूनह�मा पिन सधुार हनुपुन� अवःथा रहेको छ।िवषयगत सामान्य कानून र िवशेष कानूनमा रहेका 
असमा�ःयता र ि�िवधाह�लाई हटाउन आवँयक देिखन्छ।नयाँ फौजदारी कानूनको कायार्न्वयनलाई ूभावकारी 
बनाउन त्यसले ःवीकार गरेका संरचना िनमार्ण र संचालन लगायत आवँयक ॐोत, साधन र व्यवःथापन 
सम्बिन्धत पक्षबाट हनु आवँयक छ।फौजदारी कानूनमा भएका कमी कमजोरीह�लाई समयब� �पमा सधुार गद� 
लैजान ुपदर्छ।सो अनसुार गनर् नसकेको अवःथामा समाजमा देखा पन� नया ँूकृितका आपरािधक िबयाकलापलाई 
कानूनले िनयन्ऽण गनर् नसक्न ेअवःथा हनु जान्छ ।  

३.७.२.३  अिभयोजनमा ःवतन्ऽता र ःवाय�ताको ूत्याभिूत 

अिभयोजनको कायर्मा सरकारी वकील ःवतन्ऽ र ःवाय� हनुपुन� कुरा ःथािपत र ःवीकृत मान्यता हो।यो 
व्यवहारमा कसरी ूयोग र �पान्तरण भएको छ भ� े कुरामा महत्वपूणर् हनु्छ।ूमाणको पयार्�ताका आधारमा 
अिभयोजन गनुर्पन� कुरालाई कानूनमा जोड िदइएपिन अिभयोजनकतार्ले ःवतन्ऽ र ःवाय� भएर कायर् गनर् सक्ने 
वातावरणको िवकास हनु सकेको छैन।यसमा एकाितर बा� वातावरणको ूभाव देिखन्छ भन ेआन्तिरक �पमा 
अिभयोजनको अिधकारको ूयोगमा सम्बिन्धत सरकारी वकील कायार्लय समेत सशक्त हनु सकेको 
देिखँदैन।कितपय अवःथामा कायार्त्मक �पमा ःवतन्ऽता र ःवाय�ताको अनभुिूत सरकारी वकीलले गनर् सकेका 
छैनन।्िनजामती सेवा िभऽको कमर्चारीको �पमा रहने कुराले पिन यसलाई कमजोर बनाएको भ� ेपिन देिखन्छ। 

३.७.२.४  सरोकारवालासगँको समन्वय र सहयोग अपिेक्षत नहनु ु

अिभयोजन, बहस पैरवी र ूितरक्षा तथा अदालतबाट जारी भएका आदेश कायार्न्वयन जःता कायर्मा 
सरोकारवालाको सहयोग र समन्वय महत्वपूणर् रहन्छ।न्यायपािलका, नेपाल ूहरी, नेपाल सरकारका िनकायह�, 

नेपाल वार, सेवामाहीह� (अपराध पीिडत, साक्षी) मखु्य सरोकारवाला िनकाय एवं पक्षह� हनु।्दोॐो रणनीितक 
योजनाले िलएका रणनीित र िबयाकलापबाट सरोकारवालाह� बीच समन्वय र सहकायर्को क्षऽेमा नीितगत �पमा 
केही िवःतार र सधुार भएको छ।खासगरी समन्वय िवःतार गनर् संरचनागत सधुार भएको छ।तथािप अपेिक्षत 
�पमा कायर् सम्पादनमा यसले नितजा िदन सकेको छैन।अनसुन्धानका िमिसल तथा ूितवदेनह� समयमा नै ूा� 
नहनु,े बहस पैरवीका लािग आवँयक कागजात र साममी ूाि�मा किठनाई हनुे गरेको छ।न्यायपािलकाबाट जारी 
हनुे आदेश र फैसलाको कायार्न्वयन सरकारी िनकायह�बाट पूणर् �पमा हनु सकेको छैन। 

३.७.२.५ योजना अन�ुपको ॐोत ूाि� नहनु ु

रणनीितक योजनाले ूक्षेपण गरेका सधुारका कायर्बमका लािग आवँयक पन� बजेट पिहचान गरी सो बमोिजम 
ॐोत ूाि�का लािग कायर्बम सिहत सम्ब� िनकायसगँ परामशर् तथा छलफल पिन हनु ेगरेको छ।तथािप अपेक्षा 
अन�ुप बजेट ूा� हनु नसकेको अवःथाले योजनाले अिघ सारेका सधुार र व्यावसाियकता िवकासको लआय तथा 
कायर्बम कायर्न्वयनमा किठनाई हनु जान्छ। 

३.७.२.६  मानव संशाधन आपूितर् नहनु ु

दोॐो प�वष�य रणनीितक योजनाले कायर्बोझका आधारमा दरबन्दी पनुरावलोकन गन� रणनीित िलए अन�ुप यस 
योजना अविधमा संगठन तथा व्यवःथापन सव�क्षण गरी राजपऽांिकत, राजपऽ अनंिकत तथा ौेणीिवहीन 
कमर्चारीह�को दरबन्दी ूा� भएको छ।तथािप ःवीकृत दरवन्दी बमोिजम जनशिक्त िनयिमत �पमा आपूितर् हनु 
सकेको छैन।संगठनमा रहेका जनशिक्तलाई सेवामा िटकाई राख्न नसकेको अवःथा पिन अक� चनुौतीको �पमा 
रहेको छ।कानून अध्ययन नगरेको जनशिक्त समेत भएका कारण कायर्सम्पादनमा चनुौती देखा पिररहेको 
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छ।त्यसमा पिन सरकारी वकील समूह अन्तगर्त यस समूहको सेवा, सिुवधा र अवसरमा कमीले पिन सरकारी 
वकील समूहमा अपेिक्षत आकषर्ण ब� नसकेको आकँलन गनर् सिकन्छ।सेवा शतर् सम्बन्धी छु�ै कानून िनमार्णको 
संवैधािनक व्यवःथा कायार्न्वयन हनु सकेको छैन।हालको िव�मान जनशिक्तको क्षमता अिभविृ� र विृ� िवकास 
गरी काममा उत्ूिेरत गनुर्पन� आवँयकता देिखएको छ। 

३.७.२.७  सधुारात्मक दण्ड व्यवःथाको ूयोग र िवकास नहनु ु

मलुकुी संिहता र सजाय िनधार्रण सम्बन्धी कानूनले दण्डका वैकि�पक व्यवःथाको कायार्न्वयन र ूयोगमा जोड 
िदएको छ।यसका लािग ूोवेशन र प्यारोल बोडर्को व्यवःथा र सो सम्बन्धी संरचनाको ूबन्ध गिरएको 
छ।महान्यायािधवक्ताको अध्यक्षतामा रहने उक्त बोडर्ले मूलतः वैकि�पक दण्डको ूयोग गन� कुरा तथा 
कसूरदारको पनु:ःथापना, ूोवेशन र प्यारोल अिधकारीको िनयिुक्त र व्यवःथापन जःता कायर् सम्पादन गनुर्पन� 
िजम्मेवारी भए पिन ती कायार्न्वयन हनु सकेको छैन।खासगरी संरचनात्मक ूवन्ध र अन्य नीितगत ूवन्धका 
अभावमा सधुारात्मक ूणालीका नवीनतम ्आयामह�लाई ूयोगमा �याउन सिकएको छैन। 

तािलका नं. ३ 

सबल तथा कमजोर पक्ष र अवसर तथा चनुौती 

(Strength, Weakness, Opportunity and Threat) 
 

सबल पक्ष (Strength) कमजोर पक्ष (Weakness) 

 संवैधािनक तथा कानूनी व्यवःथा 
 िनधार्िरत संगठनात्मक संरचना 
 फौजदारी कानूनको आधिुनकीकरण र सरकारी 

वकीलको भिूमकामा विृ� 

 पीिडत संरक्षण गन� िजम्मेवारी 
 सरकारी वकीलको िविश�ीकरण 

 सूचना ूिविधको संजालीकरण 

 भौितक पूवार्धारको िवकास 

 योजनाब� कायर्सम्पादन र िनरन्तरता 

 अिभयोजनमा अपेक्षाकृत सधुार नहनु ु

 पीिडत र साक्षी संरक्षण ूभावकारी नहनु ु

 कायर्बोझ र जनशिक्त व्यवःथापन सन्तलुन हनु नसक्न ु

 ूभावकारी ूितरक्षा र ूितिनिधत्व ब� नसक्न ु

 दक्ष जनशिक्त ूाि� र िटकाउन (Retention) नसक्न ु

 भौितक संरचना/साधनको व्यवःथापन र संरक्षण हनु 
नसक्न ु

 सूचना ूिविधको उपयोग र िदगो व्यवःथापन गनर् नसक्न ु

 रणिनितक योजनामा अपनत्व बोध हनु नसक्न ु

 आचार संिहताको पालना ूभावकारी नहनु ु

अवसर (Opportunity) चनुौती (Threat) 

 संिवधान र कानूनी व्यवःथाले गरेको िव�ास र िजम्मेवारी 
 फौजदारी कानूनको तजुर्मा र पनुरावलोकनमा सहभािगता 
 मानव अिधकारको संरक्षणको िजम्मेवारी 
 रणिनितक योजनालाई राि�य योजनामा सम्बोधन 

 सरोकारवालाह� बीच समन्वय र सहकायर्मा विृ� 

 अन्तरार्ि�य अिभयोजनकतार्ह�को संगठनको सदःयता ूाि� 

 कानूनी सचेतना र अिभविृ�मा सहभािगता 

 संघीय शासन अनसुार सरकारको संरचना र 
ूितरक्षा 

 फौजदारी कानूनमा अपेिक्षत सधुार नहनु ु

 अिभयोजनमा ःवतन्ऽता र ःवाय�ताको 
ूत्याभिूत 

 सरोकारवालासँगको समन्वय र सहयोग अपेिक्षत 
नहनु ु

 योजना अन�ुपको ॐोत ूाि� नहनु ु

 मानव संशाधन आपूितर् नहनु ु

 सधुारात्मक दण्ड व्यवःथाको ूयोग र िवकास 
नहनु ु
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३.८ योजना तजुर्माको बममा ूा� प�ृपोषण एवं सझुावह�को िव�षेण  

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना (२०७८/०७९- २०८२/०८३) को तजुर्माका 
सन्दभर्मा सरकारी वकील, अिधकृत तथा सहायक कमर्चारी, अनसुन्धान गन� ूहरी अिधकृत, अन्य िनकायका अनसुन्धान 
अिधकारी, न्यायाधीश, कानून व्यावसायी, स�ारकम�, पूवर् महान्यायािधवक्ता एवं पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता, अन्य 
सरोकारवाला तथा योजना िव�सँग योजना तजुर्माको बममा िव�तुीय माध्यम समेतबाट िविभ� चरणमा छलफल तथा 
परामशर् कायर्बम आयोजना गरी सझुाव संकलन गिरएको िथयो।कायर्बममा ३०७ जना सहभागी मध्ये १७२ 
जनाबाट िविभ� सझुावह� ूा� भएका छन।्परामशर् कायर्बम र ूा� सझुावको िवःततृ िववरण अनसूुची -१ मा 
उ�लेख छ। 

३.९ रणनीितक हःतके्षपका के्षऽ  

तेॐो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गन� बममा सरकारी वकील कायार्लयबाट सम्पादन हनु ेमखु्य कायर्ह� र 
त्यःता कायर्ह�मा ूभावकािरता �याउन े िवषयलाई केन्िमा राखी योजना तजुर्माको बममा देहायका िवषयलाइर् 
ूारिम्भक रणनीितक हःतक्षेपका क्षऽेको �पमा पिहचान गिरएको छः 

३.९.१ वै�ािनक एवं भौितक ूमाण संकलन र परीक्षण 

३.९.२ अिभयोजनमा गणुात्मक सधुार 
३.९.३ मलुकुी संिहताको ूभावकारी कायार्न्वयन र हालसम्मको ूभाव मू�यांकन 

३.९.४ फौजदारी कानूनमा सधुार 
३.९.५ कानूनी रायमा ूभावकािरता 
३.९.६ पीिडत र साक्षी संरक्षण 

३.९.७ संःथागत स�ु�ीकरण 

३.९.८ सेवा शतर् सम्बन्धी कानूनको िनमार्ण 

३.९.९ सूचना ूिविधको िवकास र उच्चतम ्ूयोग 

३.९.१० सरकारी वकीलको व्यावसाियकता र कमर्चारीको क्षमता िवकास 

३.९.११ अिभलेख व्यवःथापन 

३.९१२ IAP मा सहभािगता र िलन सिकन ेलाभह� 

३.९.१३ बाल सधुार गहृ, िहरासत तथा कारागारको अनगुमन 

३.९.१४ सधुारात्मक दण्ड व्यवःथाको कायार्न्वयन 

३.९.१५ फौजदारी कानूनको ूभावकािरताका लािग जनचेतना र ूचार 
३.९.१६ सव�च्च अदालतबाट भएका कानूनको व्याख्या र ूितपािदत िस�ान्तको कायार्न्वयनको अनगुमन 

३.९.१७ सरोकारवाला िनकायह�सँगको समन्वय र सहकायर् 
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पिरच्छेद – चार  

पिरलआय, पिर�ंय र मू�यह� तथा लआय र रणनीितह� 

 

४.१ पिर�ंय (Vision) 

कानूनी शासनको सिुनि�तता 
 

४.२ पिरलआय  (Mission)  

वै�ािनक ूमाणमा आधािरत अिभयोजन तथा ूभावकारी ूितरक्षा गन� व्यावसाियक संःथाको �पमा ःथािपत हनु,ु  
 

४.३ मू�यह�  (Values) 

४.३.१ कानून र न्यायका मान्य िस�ान्तको अवलम्बन  

४.३.२ ःवच्छ सनुवुाइ 

४.३.३ उ�रदाियत्व र जवाफदेिहता 
४.३.४ व्यावसाियकता 
४.३.५ मानव अिधकारको संरक्षण 

४.३.६ अपराध पीिडतलाई न्याय 

४.३.७ बाल मैऽी तथा लैि�क संवेदनशीलता 
४.३.८ सावर्जिनक िहतको संरक्षण 

४.३.९ ःवािमत्वबोध 

४.३.१० िनरन्तर िसकाइ र सधुार 
 

४.४ लआयह�  (Goals) 

४.४.१ लआय १: अिभयोजनलाई वःतगुत र वै�ािनक ूमाणमा आधािरत बनाउन े

४.४.२ लआय २: म�ुा तथा िरटको ूभावकारी ूितरक्षा गन� 
४.४.३ लआय ३: संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी ूभावकारी �पमा सम्पादन गन� 
४.४.४ लआय ४: सरकारी वकील सेवालाइर् व्यावसाियक बनाउन े

४.४.५ लआय ५: संःथागत स�ु�ीकरण गन� 
 

४.५ रणनीितह� (Strategies) 

४.५.१ लआय १: अिभयोजनलाई वःतगुत र वै�ािनक ूमाणमा आधािरत बनाउन े

४.५.१.१ रणनीित १. ूमाण संकलन र परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउन े

४.५.१.२ रणनीित २. वःतगुत ूमाणका आधारमा अिभयोजन गन� 
४.५.१.३ रणनीित ३. अनसुन्धान तथा अिभयोजन परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउन े

४.५.१.४ रणनीित ४. अपराध पीिडत र साक्षीको संरक्षण गन� 
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४.५.१.५ रणनीित ५. ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू मान्यताको ूभावकारी कायार्न्वयन गन�  

४.५.१.६ रणनीित ६. जनशिक्तको क्षमता िवकास गन� 
 

४.५.२ लआय २: म�ुा तथा िरटको ूभावकारी ूितरक्षा गन� 

४.५.२.१  रणनीित १. म�ुाको सनुवुाइ र िरटको ूितरक्षालाई ूभावकारी बनाउन े

४.५.२.२  रणनीित २. साक्षी ूमाणको ूःतिुत र परीक्षण ूभावकारी �पमा गन� 
४.५.२.३  रणनीित ३. मापदण्डका आधारमा पनुरावदेन तथा िनवेदन गन�  

४.५.२.४  रणनीित ४. सरोकारवालासँगको समन्वयलाई ूभावकारी बनाउने 
४.५.२.५  रणनीित ५. िमिसल व्यवःथापन ूभावकारी बनाउन े

 

४.५.३ लआय ३: संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी ूभावकारी �पमा व्यवःथापन गन�  

४.५.३.१  रणनीित १. कानूनी राय ूदान गनर् संःथागत क्षमता िवकास गन� 
४.५.३.२ रणनीित २. सव�च्च अदालतबाट भएका व्याख्या र ूितपािदत िस�ान्तको कायार्न्वयन गनर् सहजीकरण गन�  

४.५.३.३ रणनीित ३. िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल सधुार गहृको अनगुमन गरी सधुारका लािग 
सहजीकरण गन�  

४.५.३.४ रणनीित ४. दण्ड ूणालीको सधुार र सोसँग सम्बिन्धत बोडर्, सिमितलाई िबयाशील गराउन े

४.५.३.५ रणनीित ५. फौजदारी कानूनको बारेमा सचेतना अिभविृ� गन� 
 

४.५.४ लआय ४: सरकारी वकील सेवालाई व्यावसाियक बनाउन े

४.५.४.१  रणनीित १. सरकारी वकीलको व्यावसाियक ःवतन्ऽता र उन्मिुक्तको संरक्षण र सम्ब�र्न गन� 
४.५.४.२  रणनीित २. सरकारी वकीलको काम कारवाहीलाई उ�रदायी बनाउन े 

४.५.४.३  रणनीित ३. मानव संशाधनको व्यवःथापन र िवकास गन�  

४.५.४.४  रणनीित ४. अिभयोजन ूिशक्षण केन्िको संःथागत िवकास गन� 
४.५.४.५  रणनीित ५. िनरन्तर िसकाइ िविध अवलम्बन गन�  

 

४.५.५ लआय ५: संःथागत स�ु�ीकरण गन�  

४.५.५.१  रणनीित १. संगठनात्मक संरचना पनुरावलोकन गन� 
४.५.५.२  रणनीित २. भौितक पूवार्धार िवकास गन� 
४.५.५.३  रणनीित ३. कायर्सम्पादनलाई सूचना तथा स�ार ूिविधमा आब� गन� 
४.५.५.४  रणनीित ४. सेवा ूवाहलाई गणुःतरीय बनाउन े

४.५.५.५  रणनीित ५. पःुतकालय आधिुनकीकरण गन�  

४.५.५.६  रणनीित ६. अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िलाई स�ु� गन� 
४.५.५.७  रणनीित ७. सरकारी वकील कायार्लयको सरुक्षा व्यवःथा गन�  

४.५.५.८  रणनीित ८. योजना कायार्न्वयनलाई ूभावकारी बनाउन े
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पिरच्छेद – पाचँ 

रणनीित कायार्न्वयनका िबयाकलापह� 
 

५.१. लआय १M अिभयोजनलाई वःतगुत र वै�ािनक ूमाणमा आधािरत बनाउन े

 ५.१.१  रणनीित १ M ूमाण संकलन र परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउन े

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

५.१.१.१ अनसुन्धान गन� िनकायमा कसूरको 
अनसुन्धानका लािग आवँयक िवशेष� 
जनशिक्त व्यवःथापन गनर् सहजीकरण गन� 

समन्वय बैठक र 
पऽाचार 

महान्यायािधवक्ता / 
समन्वय सिमित 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.१.१.२ अनसुन्धान तथा अिभयोजन सम्बन्धी िनद� िशका 
तयार गरी लागू गन�   

िनद� िशका  योजना, अनगुमन तथा 
अनसुन्धान िवभाग 

२०७८  महान्यायािधवक्ता

५.१.१.३ ूारिम्भक अनसुन्धान ूितवेदन ूाि� र 
िनद�शन िदने कायर्लाई थप ूभावकारी 
बनाउने 

िनद�शन सम्बिन्धत सरकारी 
वकील  

िनरन्तर सम्बिन्धत
सपुिरवेक्षक 

५.१.१.४ कसूरको अनसुन्धानको सम्बन्धमा अनसुन्धान
अिधकारीह� र सरकारी वकील बीच ूत्येक 
मिहना कायर् समीक्षा बैठक गन� 

बैठक कायार्लय ूमखु िनरन्तर अिभयोजन
अनगुमन, मू�यांकन
महाशाखा 

५.१.१.५ संकिलत भौितक ूमाणको परीक्षण कायर्लाई 
ूभावकारी बनाउन ूयोगशालाको ःतरो�ित र 
िवःतारका लािग सहजीकरण गन� 

 समन्वय बैठक 

 राि�य कायर्शाला 
 ॐोत उपलब्धताका लािग 

सहजीरकण 

बैठक र पऽाचार योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
िवभाग 

५.१.१.६ कसूरको अनसुन्धान गनर् ूहरीको छु�ै एकाइ
गठन गनर् सहजीकरण गन� 

बैठक र पऽाचार कायार्लय तथा 
जनशिक्त व्यवःथापन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

 

५.१.२ रणनीित २: वःतगुत ूमाणका आधारमा अिभयोजन गन�  

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
५.१.२.१ अिभयोजन नीित तथा मागर्दशर्नको ूभावकारी 

कायार्न्वयन गन�  
 नीित सम्ूषेण 

 छलफल कायर्बम 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा 

  

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.२ अिभयोजन नीित तथा मागर्दशर्नको 
कायार्न्वयनको अनगुमन गन� 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा 

२०८२ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.३ अनसुन्धान ूितवेदन र अिभयोगपऽ लेखनमा 
सधुार गनुर् पन� िवषयमा अध्ययन गन� 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा 

२०७८ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.४ अध्ययन ूितवेदनका आधारमा अनसुन्धान सधुारका लािग अिभयोजन अनगुमन २०७९  म�ुा व्यवःथापन 
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ूितवेदन र अिभयोगपऽमा सधुार गन� िनद�शन मू�या�न महाशाखा िवभाग
५.१.२.५ अन्य िनकायबाट गिरने अिभयोगपऽ तयारी र 

दायरीका सम्बन्धमा अनसुन्धानकतार्लाई 
ूिशक्षण िदने,  

बैठक / पऽाचार 
  

अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
५.१.२.६ अिभयोजन तथा ूमाण संकलन र परीक्षणका 

सम्बन्धमा सरोकारवाला बीच ६÷६ मिहनामा 
छलफल तथा अन्तरिबया गन�   

ूितवेदन योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 

िवभाग 
५.१.२.७ अिभयोजनको िनणर्य र अिभयोगपऽ तयार गदार् 

िवचार गनुर् पन� कुराह�को चेकिल� बनाई 
सम्ूषेण गन�    

चेकिल� सम्ूषेण  अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा  

२०७८  म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.८ सजायको मागदावीमा छुट िदने सम्बन्धी 
िनद� िशका तयार गन� 

िनद� िशका अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा 

२०७८ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.९ सजायमा छुट िदने िनद� िशका उपर अनसुन्धान 
अिधकारी र अिभयोजनकतार्लाई 
अिभमखुीकरण गन� 

अिभमखुीकरण अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा 

२०७९ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.१० िनि�त मापदण्डका आधारमा उत्कृ� 
अिभयोगपऽको छनौट गरी ूकाशन गन�  
   

ूकाशन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा  

२०७९  म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.११ अिभयोजन सम्बन्धी िनणर्यलाई सूचना 
ूिविधमा आब� गरी िनयिमत अनगुमन गन� 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा  

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.१२ आवँयक जनशिक्त व्यवःथा गरी अिभयोजन
सहजीकरण सिमितको कायर्को अिभलेखीकरण 
गन� 

अिभलेख कायार्लय तथा 
जनशिक्त िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.१.२.१३ अनसुन्धान र अिभयोजनमा हनुसक्ने ऽिुटका 
के्षऽह� पिहचान गरी सधुारका सम्बन्धमा 
अध्ययन गन� 

ूितवेदन म�ुा व्यवःथापन
महाशाखा  

२०७८ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.२.१४ अध्ययन ूितवेदन उपर सरोकारवाला 
िनकायका वीच छलफल / अन्तरिबया गरी 
सधुार गन� 

अन्तरिबया कायार्लय तथा 
जनशिक्त िवभाग 

२०७९ महान्यायािधवक्ता

५.१.२.१५ वािषर्क २ वटाका दरले अध्ययन ूितवेदन 
बमोिजम सधुार गनुर्पन� िवषयका सम्बन्धमा 
अनसुन्धानकतार् र अिभयोजनकतार्लाई ूिशक्षण 
िदने 

ूिशक्षण अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

 

५.१.३  रणनीित ३M अनसुन्धान तथा अिभयोजन परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउन े

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
५.१.३.१ सरकारी वकील कायार्लयको िनरीक्षण तथा 

अिभयोजन परीक्षण िनद� िशकालाई पिरमाजर्न 
गरी अनसुन्धान तथा अिभयोजन परीक्षण 
िनद� िशका तयार गन� 

िनद� िशका अिभयोजन अनगुमन, 

मू�या�न महाशाखा 
२०७८ म�ुा व्यवःथापन 

िवभाग 

५.१.३.२ वािषर्क �पमा महान्यायािधवक्ताको
कायार्लयबाट ४० वटा सरकारी वकील 
कायार्लयको र उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयबाट मातहतका सबै िज�ला सरकारी 
वकील कायार्लयको अिभयोजन परीक्षण गन� र 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन, 

मू�या�न महाशाखा÷ 
उ.स.व.का.,. 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
िनधार्िरत �ाँचामा ूितवेदन पेश गन� 

५.१.३.३ अनसुन्धान गन� कायार्लयको केन्िीय 
िनकायसँग समन्वय गरी ूित वषर् कम्तीमा 
२५ वटा कायार्लयको अनसुन्धान परीक्षण 
गन�, गराउने 

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 
मू�या�न महाशाखा  

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.३.४ अनसुन्धान र अिभयोजन परीक्षणबाट देिखएका 
िवषयमा अनसुन्धानकतार् र 
अिभयोजनकतार्ह�सँग ःथलगत र केन्िीय 
तहमा अन्तरिबया गन� 

अन्तरिबया
  

  

अिभयोजन अनगुमन, 

मू�या�न महाशाखा 
िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 

िवभाग 

५.१.३.५ अन्तरिबया कायर्बमबाट ूा� प�ृपोषणका 
आधारमा सधुार गन� गराउने 

िनद�शन÷समन्वय अिभयोजन अनगुमन, 

मू�या�न महाशाखा 
िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 

िवभाग 
५.१.३.६ अनसुन्धान र अिभयोजन परीक्षणको एकीकृत 

ूितवेदन तयार गन�  
ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन 

मू�या�न महाशाखा 
िनरन्तर / 
ूत्येक वषर् 

भदौ 
मसान्त 

म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.३.७ एकीकृत ूितवेदन उपर समन्वय सिमितमा 
छलफल गरी सधुारका लािग िनद�शन िदने
   

िनद�शन कायार्लय तथा 
जनशिक्त व्यवःथापन 

िवभाग  

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.१.३.८ वदिनयतपूवर्क अनसुन्धान वा अिभयोजन 
गरेको कसूरको अनसुन्धान गन� सिमितको 
कायर् स�ालन िनद� िशका बनाउने 

 

िनद� िशका मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.४  रणनीित ४M अपराध पीिडत र साक्षीको संरक्षण गन� 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन

५.१.४.१ अपराध पीिडत र साक्षी संरक्षण सम्बन्धी देहायका 
कायर् गरी िनधार्िरत �ाँचामा अिभलेख राख्न े

 हेलो साक्षी कायर्बमलाई ूभावकारी बनाउने, 

 स�ार माध्यमबाट जानकारी ूवाह गन�, 
 साक्षीलाई सूचना तथा संचार ूिविधको 

माध्यमबाट जानकारी िदने, 

 बकपऽका लािग आवँयक सहजीकरण गन�,  
 म�ुाको काम कारबाहीको बारेमा अपराध 

पीिडतलाई जानकारी िदने  
 अपराध पीिडत र साक्षीको सरुक्षाको लािग 

सहजीकरण गन�, 
 छुवाछूत र िवभेद पीिडतको संरक्षण गनर् 

िवशेष कायर्बम स�ालन गन�, 
 अपराध पीिडत बालबािलका र मानव 

बेचिवखन पीिडतको संरक्षण र पनुःथार्पनाको 
लािग सहजीकरण गन� । 

अिभलेख म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा÷कायार्लय 

ूमखु 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग÷उच्च 

सरकारी वकील 
कायार्लय 

५.१.४.२ अपराध पीिडत तथा साक्षी सहायता िदग्दशर्न 
पनुरावलोकन गरी ूकाशन गन�  

ूकाशन योजना, अनसुन्धान तथा 
अनगुमन महाशाखा 

२०७९ योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग
५.१.४.३ िदग्दशर्नका बारेमा अनसुन्धान र अिभयोजनमा ूितवेदन योजना, अनसुन्धान तथा २०८० योजना अनसुन्धान 
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
संलग्न पदािधकारीलाई वािषर्क दईु वटा 
अिभमखुीकरण कायर्बम संचालन गन� 

अनगुमन महाशाखा  देिख 
िनरन्तर 

तथा अनगुमन 
िवभाग

५.१.४.४ िवशेष ूकृितका म�ुामा पक्षको गोपनीयता कायम 
गन� िनद� िशकाको कायार्न्वयनको सव�क्षण गन�

ूितवेदन अिभयोजन अनगुमन, 

मू�यांकन महाशाखा 
२०८०  म�ुा व्यवःथापन 

िवभाग
५.१.४.५ साक्षी संरक्षण सम्बन्धी छु�ै कानूनी व्यवःथाका 

लािग सहजीकरण गन�   
  

 

समन्वय बैठक 
र पऽाचार 

म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

२०७८ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.४.६ पीिडत मैऽी कक्ष नभएका सरकारी वकील 
कायार्लयमा पीिडत मैऽी कक्षको व्यवःथा गन� 
(वषर्मा १० वटाका दरले) 

पीिडत मैऽी 
कक्ष   

कायार्लय ूमखु २०८० म.न्या.का. 
÷उ.स.व.का.,.  

५.१.४.७ पीिडतका अिधकार र कतर्व्यका बारेमा पीिडतलाई
जानकारी िदने 

 हाते पिुःतका ूकाशन र िवतरण, 

 संचार माध्यमबाट ःथानीय भाषामा समेत 
सूचना ूवाह गन� 

ूकाशन र 
ूवाह 

कायार्लय ूमखु िनरन्तर म.न्या.का. 
÷उ.स.व.का.,. 

५.१.४.८ सरकार वादी म�ुाको फैसला तथा आदेश 
कायार्न्वयनमा पीिडतलाई सहयोग र सहजीकरण 
गन�  

अिभलेख कायार्लय ूमखु िनरन्तर म.न्या.का. 
÷उ.स.व.का.,. 

५.१.४.९ अपराध पीिडतलाई मनोसामािजक परामशर् उपलव्ध 
गराउन र पीिडतको पनुःथार्पना र 
सामािजकीकरणका लािग समन्वयकारी भिूमका 
िनवार्ह गन� 

अिभलेख कायार्लय ूमखु िनरन्तर म.न्या.का. 
÷उ.स.व.का.,. 

५.१.४.१० अिभयकु्त, पीिडत तथा साक्षीका लािग दोभाषकेो 
सेवा ूदान गन� सम्बन्धी कायर्िविध तयार गरी लागू 
गन�  

कायर्िविध योजना, अनसुन्धान तथा 
अनगुमन महाशाखा 

२०७८ 
 
 
 

 

योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

५.१.५  रणनीित ५M ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू मान्यताको ूभावकारी कायार्न्वयन गन� 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
५.१.५.१ ःवच्छ सनुवुाइको अवधारणा र यसको 

कायार्न्वयनमा सरकारी वकीलको भिूमका 
िवषयक अध्ययन, २०७६ ले पिहचान गरेका 
सधुारका िवषयह� कायार्न्वयनमा �याउने 
  

िनद�शन योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०७८ योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

५.१.५.२ बयान कक्ष र थनुवुा ूितक्षा कक्ष िनमार्ण 
नभएका सरकारी वकील कायार्लयमा ती कक्ष 
िनमार्ण गन� र सो कक्षमा ःवच्छ सनुवुाइ र 
पीिडतको अिधकार सम्बन्धी साइनपो� टाँस 
गन� 

कक्ष िनमार्ण, साइनपो�
टाँस  

सरकारी वकील 
कायार्लय 

  

२०८२ महान्यायािधवक्ता
को कायार्लय 

५.१.५.३ शंिकतलाई कानून व्यवसायीसँग परामशर् र 
आफन्तसँग भेटघाटको व्यवःथा गनर् िनद�शन 
िदने 

िनद�शन उ.स.व.का.,. २०७८ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.१.५.४ ःवच्छ सनुवुाइको पालनाका बारेमा 
सरोकारवाला िनकायसँग ऽैमािसक �पमा 
छलफल गन�   

बैठक पिुःतका र 
ूितवेदन 

िज.स.व.का.,/
िव.स.व.का 

िनरन्तर उ.स.व.का.,./ 
म. न्या.का. 
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५.१.६  रणनीित ६M जनशिक्तको क्षमता िवकास गन� 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन
५.१.६.१ ूत्येक सरकारी वकीललाई िनयिुक्त भएपिछ 

अिभयोजन सम्बन्धी ूिशक्षण िदने । 

 अिभयोजन सम्बन्धी आधारभतू 
अनलाइन ूिशक्षणका लािग साममी 
तयारी ।    

ूिशक्षण ूिशक्षण ूदायक 
िनकाय 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.२ अनसुन्धान÷जाँचबझु कायर्मा वःतगुत र 
वै�ािनक ूमाण संकलन गन� तथा ूमाण 
परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउने, सम्बन्धमा 
ूत्येक वषर् ६० जना सरकारी वकीलह�लाई 
ूिशिक्षत गन�  

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि / 
राि�य न्याियक 

ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.३ मिहला, दिलत, ज्ये� नागिरक, अ�पसंख्यक,

सीमान्तकृत एवम ् अपा�ता भएका व्यिक्तह� 
संलग्न भएका म�ुामा ूित वषर् ३० जना 
अनसुन्धानकतार् र अिभयोजनकतार्लाई ूिशक्षण 
ूदान गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.४ ःवच्छ सनुवुाइको अवधारणाका बारेमा 
अनसुन्धानकतार् र सरकारी वकीलको क्षमता 
अिभविृ� गनर् ूित वषर् ३० जनालाई ूिशक्षण 
ूदान गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.५ बाल न्याय सम्बन्धी िवषयमा ूित वषर् ३० 
जना अनसुन्धानकतार् र अिभयोजनकतार्लाई 
ूिशक्षण ूदान गन� 

 अनलाइन ूिशक्षणका लािग साममी 
तयारी समेत । 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.६ बन्द इजलासबाट सनुवुाइ सम्बन्धी िवषयमा 
ूित वषर् ३० जनालाई ूिशक्षण ूदान गन�  

ूिशक्षण राि�य न्याियक 
ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
५.१.६.७ गोपनीयता सम्बन्धी कायर्स�ालन कायर्िविध 

(एसओपी) को बारेमा ूित वषर् ३० जनालाई 
ूिशक्षण ूदान गन�   

ूिशक्षण राि�य न्याियक 
ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
५.१.६.८ िविधिव�ान तथा मेिडको िलगलका िवषयमा

ूित वषर् ३० जना सरकारी वकीलह�लाई 
ूिशक्षण ूदान गन� 

ूिशक्षण राि�य न्याियक 
ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
५.१.६.९ सरकारी वकीलको िवषयगत िविश�ीकरण 

ूिशक्षणलाई िनरन्तरता िदने (वािषर्क तीन 
वटा) 
(वषर्को एउटा अनलाइन ूिशक्षण साममी 
तयारी) 
   वन तथा बन्यजन्तसुम्बन्धी कसूरका बारेमा 

पाठ् यबम र ॐोत साममी तयारी गन� । 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि/ 
राि�य न्याियक 

ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

                                                            
  ू िशक्षण ूदायक िनकायह� भन् नाले अिभयोजन ूिशक्षण केन्िका साथै राि�य न्याियक ूित�ान, न्याय सेवा तािलम केन्ि र अन्य ूिशक्षण ूदायक 

िनकायह�लाइर् जनाउँदछ। 
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५.१.६.१० अिभयोजन सम्बन्धमा असल अभ्यास भएका 
मलुकुमा वषर्मा ५० जना सरकारी वकील र 
कमर्चारीलाई ूिशक्षणमा सहभागी गराउने 

(अनलाइन ूिशक्षणको ूबन्ध समेत) 

वैदेिशक अध्ययन 
ॅमण 

राि�य न्याियक 
ूित�ान/ 
अन्तरार्ि�य 

सम्बन्ध महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.११ कानूनमा ःनातक योग्यता नभएका सरकारी 
वकीललाई कायर् सम्पादन सम्बन्धमा िविश� 
ूिशक्षण ूदान गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि/ 
राि�य न्याियक 

ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.१२ ूित वषर् १०० जना सहायक कमर्चारीह�लाई 
सरकारी वकील कायार्लयबाट हनेु सेवा ूवाह 
सम्बन्धी िवषयमा  क्षमता िवकास ूिशक्षण 
ूदान गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.१३ नयाँ िनयकु्त भएका सहायक कमर्चारीह�लाई 
ूदेशगत �पमा अिभमखुीकरण ूिशक्षण ूदान 
गन� 
 एकीकृत ूिशक्षण साममीको ूबन्ध  

ूिशक्षण उच्च सरकारी 
वकील कायार्लय 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.१.६.१४ ूिशक्षणको आवँयकता पिहचान गनर् अध्ययन 
गन� 
 रा. प. ूथम ौेणीका कमर्चारीह�का लािग 

 रा. प. ततृीय तथा ि�तीय ौेणीका 
कमर्चारीह�का लािग 

 रा. प. अनं. ौेणीका कमर्चारीह�का लािग 

ूितवेदन ूा� अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

२०८१ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.२  लआय २M म�ुा तथा िरटको ूभावकारी ूितरक्षा गन� 

५.२.१  रणनीित १०M म�ुाको सनुवुाइ र िरटको ूितरक्षालाई ूभावकारी बनाउन े 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

५.२.१.१ िवषयको गम्भीरताका आधारमा िवषयिव� 
सरकारी वकीलको नेततृ्वमा समूहगत �पमा 
ूितिनिधत्व गन� 

 िवषयगत िव�ताका आधारमा सरकारी 
वकीलको वग�करण 

 िवषयगत गम्भीरताको आधारमा बहसपूवर् 
समूहगत छलफल 

 िवषयवःत ुिवभाजन गरी ूितिनिधत्व

अिभलेख िवभागीय ÷कायार्लय 
ूमखु 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.२.१.२ देहायका िवषयमा नजीर संकलन, अ�ाविधक र
ूकाशन गन�, 

 संवैधािनक िववाद तथा िरट  
 कर तथा राजःव (आन्तिरक राजःव 

िवभागको समन्वय) 
 भिूम तथा सावर्जिनक सम्पि�  
 सेवा कानून  
 ॅ�ाचार (अ.द.ुअ.आ. सँगको समन्वय) 
 ूमाण कानून  
 फौजदारी कानून (ज्यान सम्वन्धी, 

जबरजःती करणी, मानव बेचिबखन तथा 
ओसारपसार, लागू  औषध आिद) 

 सावर्जिनक खिरद र मध्यःथता कानून  

ूकाशन योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

ूत्येक २ 
वषर्मा 

योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग 
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

 पनुरावेदन, दोहोर् याउने िनवेदन  
 वन तथा बन्यजन्त ुसंरक्षण 

 अन्य कायर्िविध  
५.२.१.३ ूत्येक वषर् कम्तीमा ६० जना सरकारी

वकीललाई बहसकला सम्बन्धी ूिशक्षण ूदान 
गन� 
(सै�ािन्तक ४० ूितशत व्यावहािरक अभ्यास 
६० ूितशत हनेु गरी पाठ् यबम पनुरावलोकन 
गन�) 

ूिशक्षण अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि/राि�य 

न्याियक ूित�ान 

 िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.२.१.४ िरटको ूितरक्षा र िलिखत जवाफको तयारी 
सम्बन्धमा सरोकारवाला िनकायसँग वषर्मा 
कम्तीमा दईु पटक छलफल गन� 

छलफल ूितवेदन म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा/ 
उ.स.व.का.,. 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.१.५ िविभ� मन्ऽालय तथा सरकारी िनकायमा रहेका 
कानून अिधकृत एवं सरकारी वकीलह�सगँ वषर्मा 
कम्तीमा दईु पटक िलिखत जवाफ तयारी 
सम्बन्धी अन्तरिबया गन�  

अन्तरिबया म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.१.६ सरकारी वकीलको कायर् सम्पादनसँग सम्बिन्धत
कानून र सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्त 
वेवसाइटमा अपलोड गन� 

अपलोड सूचना ूिविध 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

५.२.१.७ सरकारी िनकायका सम्पकर्  व्यिक्त माफर् त िमिसल 
कागजात र सूचना ूा� गरी अध्याविधक गन� 

 सम्पकर्  व्यिक्तको िववरण अ�ाविधक 

 सम्पकर्  व्यिक्तसँगको समन्वय 
बैठक/पऽचार 

िमिसल अ�ाविधक म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा/ 
उ.स.व.का. 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.१.८ नेपाल सरकारका मन्ऽालय र संवैधािनक 
िनकायमा सरकारी वकीलको दरबन्दी िसजर्ना गनर् 
सहजीकरण गन�  

सहजीकरण कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०८० महान्यायािधवक्ता

५.२.१.९ लगातार सनुवुाइ हनेु म�ुाको न्याियक ूिबयाको 
ूभावकारी कायार्न्वयन गन� 
 समन्वय बैठक 

 िनद�शन 

 अनगुमन 

अिभयोगपऽ / 
सनुवुाइ 

सम्बिन्धत सरकारी 
वकील 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.१० िव�तुीय माध्यमबाट बहस पैरवी गन� सम्बन्धमा 
सम्भाव्यता अध्ययन गरी ूा� ूितवेदन 
कायार्न्वयनमा �याउने । 

ूितवेदन सूचना ूिविध 
महाशाखा  

२०७८ योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

५.२.२  रणनीित २: साक्षी, ूमाणको ूःतिुत र परीक्षण ूभावकारी �पमा गन� 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

५.२.२.१ अिभयोग पिु� गन� साक्षी र ूमाण माऽ 
अिभयोगपऽमा उ�लेख गन� 

िनद�शन र 
अिभयोगपऽ  

अिभयोजन
अनगुमन मू�या�न 

महाशाखा  

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.२.२ साक्षी ूःतिुत र परीक्षण सीपका बारेमा (ूत्येक 
वषर् ६० जना सरकारी वकीलको लािग) ूिशक्षण 
ूदान गन� (अनलाइन ूिशक्षण साममी तयार गन�) 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि/ 
राि�य न्याियक 

२०७९ 
देिख 

िनरन्तर 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

ूित�ान 

५.२.२.३ सरकारी साक्षीसगँ बकपऽ पूवर् सरकारी वकीलले 
परामशर् गन�  

अिभलेख कायार्लय ूमखु िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.२.४ भौितक ूमाणको परीक्षण ूितवेदन समयमै ूा� 
गनर् अनसुन्धानकतार् र ूयोगशालासँग समन्वय 
गन� 

समन्वय बैठक र 
छलफल 

कायार्लय ूमखु िनरन्तर महान्यायािधवक्ता
को कायार्लय 

५.२.३  रणनीित ३: मापदण्डका आधारमा पनुरावदेन तथा िनवदेन गन� 

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

५.२.३.१ पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�, नगन� सम्बन्धमा 
मापदण्ड तजुर्मा गन� 

 अन्तरकालीन आदेश उपरको िनवेदन 

 पनुरावेदन 

 दोहोर् याउने िनवेदन 

 पनुरावलोकनको िनवेदन 

मापदण्ड तयार र लागू म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

२०७९ म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.३.२ मापदण्डको कायार्न्वयनका लािग सबै सरकारी 
वकीलह�लाई अिभमखुीकरण गन� 

अिभमखुीकरण म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

२०८० म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.३.३ पनुरावेदन तथा िनवेदन सम्बन्धी िनणर्यको 
परीक्षण गन� (िनधार्िरत मापदण्डको 
कायार्न्वयनको सम्बन्धमा) 

ूितवेदन म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

२०८१ 
देिख 

िनरन्तर 

म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.३.४ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट पनुरावेदन 
तथा िनवेदनसम्बन्धी मापदण्डको कायार्न्वयनको 
अवःथाका बारेमा समीक्षा गन�  

ूितवेदन म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.३.५ ूत्येक वषर् ६० जना सरकारी वकील तथा 
कमर्चारीलाई पनुरावेदन तथा िनवेदनको 
सम्बन्धमा ूिशक्षण ूदान गन� 

ूिशक्षण  अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.२.४ रणनीित ४: सरोकारवालासगँको समन्वयलाई ूभावकारी बनाउन े

िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन

५.२.४.१ सरकारी वकीलको राि�य सम्मेलन आयोजना 
गन� 
 

सम्मेलन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०७९ र 
२०८१ 

महान्यायािधवक्ता

५.२.४.२ अनसुन्धानकतार् ूहरी र अिभयोजनकतार् 
सरकारी वकीलको राि�य सम्मेलन आयोजना 
गन� (नेपाल ूहरीको सहकायर् र समन्वयमा) 

सम्मेलन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०८० र 
२०८२  

महान्यायािधवक्ता

५.२.४.३ अनसुन्धानकतार् ूहरी र अिभयोजनकतार् 
सरकारी वकीलको ूादेिशक सम्मेलन गन� 
(नेपाल ूहरीको सहकायर् र समन्वयमा)  

सम्मेलन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०७८, 
२०७९ 
२०८१  

महान्यायािधवक्ता
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

५.२.४.४ वािषर्क �पमा नेपाल सरकारका मन्ऽालय, 
िवभाग लगायत सरोकारवाला िनकायसँग 
कायर्शालाको आयोजना गन� 

कायर्शाला कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.२.४.५ वािषर्क �पमा उच्च सरकारी वकील 
कायार्लयको के्षऽािधकार िभऽका सरकारी 
िनकायसँग अन्तरिबया गन�  

अन्तरिबया उच्च सरकारी 
वकील कायार्लय 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.४.६ सबै तहका समन्वय सिमितलाई ूभावकारी
बनाउन ऽैमािसक �पमा बैठक गन� 
   

बैठक कायार्लय ूमखु िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.२.४.७ वािषर्क �पमा मखु्य न्यायािधवक्तासगँ 
कायर्शालाको आयोजना गन� 

कायर्शाला कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.२.४.८ मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लयको संगठन 
संरचना र दरबन्दीको पनुरावलोकन गनर् 
सहजीकरण गन�  

दरबन्दी िववरण कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०७९ महान्यायािधवक्ता

५.२.४.९ मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लयमा कायर्रत 
सरकारी वकीलह�को क्षमता िवकास गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.२.४.१० अन्य िनकायमा कायर्रत रहेका सरकारी 
वकीलह�सँग वािषर्क �पमा अन्तरिबया गन� 

अन्तरिबया मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

५.२.४.११ न्यायपािलका, नेपाल ूहरी तथा कानून 
व्यवसायी पिरषदका रणनीितक योजना 
कायार्न्वयनका सम्बन्धमा समन्वय तथा 
सहकायर् गन�  

वैठक / अन्तरिबया कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.२.४.१२ फरक म�ुा व्यवःथापन (DCM) प�ित  
कायार्न्वयनमा सहजीकरण गन� 

सहजीकरण सम्विन्धत सरकारी 
वकील 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.४.१३ फैसला कायार्न्वयनमा सहजीकरण गन� सहजीकरण सम्विन्धत सरकारी 
वकील 

िनरन्तर म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.५ रणनीित ५: िमिसल व्यवःथापन ूभावकारी बनाउन े

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.२.५.१ िमिसल व्यविःथत र अ�ाविधक गन� 
 ूारिम्भक ूितवेदन प�ात ूत्येक म�ुाको 

नक्कल िमिसल तयार गन� 
 म्याद थप हुँदासम्मका कागजात समावेश 

गन� 
 अनसुन्धान ूितवेदन साथ संलग्न थप 

कागजात समावेश गन� 
 म�ुाको सनुवुाइको बमका अदालतमा 

तयार भएका कागजात समयमै ूा� गरी 
िमिसलमा अ�ाविधक गन� 

िमिसल अ�ाविधक सम्बिन्धत सरकारी 
वकील 

िनरन्तर कायार्लय ूमखु

५.२.५.२ ूितरक्षा गनुर् पन� म�ुा/िरट िनवेदनमा आवँयक 
पन� िववरण अ�ाविधक गन� 

िववरण अ�ाविधक सम्बिन्धत िनरन्तर सम्बिन्धत
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िस.नं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमन 

 सूचना/जानकारी 
 कागजात/ूितवेदन 
 िनणर्य िमिसल 

फाँट÷शाखा महाशाखा

५.२.५.३ म�ुाको वग�करण, दतार्, लगत क�ा र िमिसल 
व्यवःथापन सम्बन्धी िनद� िशका तयार गन� 

िनद� िशका म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा 

२०७९  म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.५.४ िनद� िशका बमोिजम िमिसल व्यवःथापन भए 
नभएको अनगुमन गन�  

अनगुमन ूितवेदन म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा/ उ. 

स.व.का. 

२०८० 
देिख 

िनरन्तर 

म�ुा व्यवःथापन 
िवभाग 

५.२.५.५ सरकारी वकील कायार्लयका लािग िनधार्िरत 
म�ुा दायरी रिज�र पिरमाजर्न गरी 
कायार्न्वयनमा �याउने 

दायरी रिज�र सम्बिन्धत
सरकारी वकील 
कायार्लय 

२०७८  म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा /उ. 

स.व.का. 

५.२.५.६ सरकारी वकील कायार्लयको म�ुाको लगत
अिभलेखलाई सम्बिन्धत  िनकायको 
अिभलेखसँग मेल खानेगरी लगत व्यवःथापन 
गन� 

लगत व्यविःथत सम्बिन्धत सरकारी 
वकील कायार्लय 

२०७८   म�ुा व्यवःथापन 
महाशाखा /उ. 

स.व.का. 

५.३  लआय ३: संवैधािनक तथा कानूनी िजम्मेवारी ूभावकारी �पमा सम्पादन गन� 

५.३.१  रणनीित १: कानूनी राय ूदान गनर् संःथागत क्षमता िवकास गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.१.१ कानूनी राय शाखा÷महाशाखालाई व्यविःथत
बनाउने 

 संरचना 
 जनशिक्त  

 अिभलेख 

व्यविःथत हनेु मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

२०८०  महान्यायािधवक्ता 

५.३.१.२ कानूनी राय ूदान गिरएको िवषयमा 
अध्ययन गन�    

 

अध्ययन ूितवेदन योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

२०८१ योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन िवभाग

५.३.१.३ कानूनी राय सम्बन्धमा ूित वषर् ३० जना 
सरकारी वकीललाई ूिशक्षण ूदान गन�  

ूिशक्षण  अिभयोजन
ूिशक्षण केन्ि 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त व्यवःथापन 

िवभाग 

५.३.१.४ कानूनी राय सम्बन्धमा वषर्को कम्तीमा एक 
पटक सरोकारवाला िनकायह�सगँ छलफल 
गन�   

छलफल कायर्बमको 
िववरण 

उ.स.व.का.,.÷कानू
नी राय महाशाखा

  

िनरन्तर मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 
तथा सशुासन िवभाग

५.३.२ रणनीित २: सव�च्च अदालतबाट भएका व्याख्या र ूितपािदत िस�ान्तको कायार्न्वयन गनर् सहजीकरण गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.२.१ सव�च्च अदालतबाट ूितपादन भएका 
िस�ान्तको िवषयगत �पमा �ाँचा तयार गरी 
अिभलेखीकरण गन� 

अिभलेख  न्याियक िस�ान्त 
अनगुमन शाखा 

२०७९  मानव अिधकार 
संरक्षण तथा न्याियक 
िस�ान्त अनगुमन 

महाशाखा 
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ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.२.२ सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्त 
तथा व्याख्याको कायार्न्वयनको अवःथाका 
सम्बन्धमा छलफल गन� 
 सावर्जिनक संवाद 

 सहजीकरण बैठक 

 सरोकारवाला िनकायसँगको समीक्षा बैठक 

छलफल  न्याियक िस�ान्त 
अनगुमन शाखा 

िनरन्तर  मानव अिधकार 
संरक्षण तथा न्याियक 
िस�ान्त अनगुमन 

महाशाखा 

५.३.२.३ सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्त तथा 
जारी भएका आदेशको कायार्न्वयनको 
सम्बन्धमा अध्ययन गन�  
  

अध्ययन ूितवेदन योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०८२ योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन िवभाग

५.३.२.४ अध्ययन ूितवेदन उपर सरोकारवाला 
िनकायसँग अन्तरिबया गन�  

अन्तरिबया योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०८२ योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन िवभाग

 

५.३.३ रणनीित ३: िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बालसधुार गहृको अनगुमन गरी सधुारका लािग सहजीकरण गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.३.१ िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल 
सधुार गहृ अनगुमन सम्बन्धी िनद� िशकाको 
पनुरावलोकन गन�    

िनद� िशका
पनुरावलोकन 

मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

२०७८ महान्यायािधवक्ता

५.३.३.२ िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल 
सधुार गहृको अनगुमन गन� 
 महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट 

कम्तीमा वषर्को ३० िज�ला 
 उच्च सरकारी वकील कायार्लयबाट 

आफ्नो ूादेिशक के्षऽिभऽ  

अनगुमन  

 
उ.स.व.का.,.÷मानव
अिधकार संरक्षण, 

कानूनी राय तथा 
सशुासन िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता 
 

५.३.३.३ एकीकृत ूितवेदन तयार गरी छलफल गन� 
 एकीकृत ूितवेदन तयार गन� 
 ूितवेदनका सम्बन्धमा 

सरोकारवालाह�सँग छलफल गन�  

एकीकृत ूितवेदन र 
छलफल  

मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.३.३.४ िव�मान बाल सधुार गहृ ःतरो�ित र योजना
अविधमा ूत्येक ूदेशमा १/१ वटा थप 
बाल सधुार गहृको ःथापनाका लािग 
सहजीकरण गन� 
 बाल सधुार गहृ ूमखु समेतको 

सहभािगतामा वािषर्क राि�य कायर्शाला

ःथापना र पूवार्धार 
िवःतार  

मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.३.३.५ िनगरानी कक्ष ःथापना र िवःतारका लािग 
सहजीकरण गन� 

ःथापना र िवःतार मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

२०८० महान्यायािधवक्ता

५.३.३.६ िव�मान कारागारको भौितक सधुार र थप 
कारागार िनमार्णका लािग सहजीकरण गन�
  

बैठक/ 

छलफल/ पऽाचार
  

मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 

२०७८ महान्यायािधवक्ता
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ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

िवभाग

५.३.३.७ िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल 
सधुार गहृमा मानवोिचत व्यवहारका लािग 
हनु ु पन� न्यूनतम ् मापदण्डका सम्बन्धमा 
तलुनात्मक अध्ययन गरी ूितवेदन तयार 
गन�  

अध्ययन ूितवेदन
  

मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

२०८२ महान्यायािधवक्ता

५.३.३.८ अध्ययन ूितवेदनका आधारमा कारागार 
सधुारका लािग सम्बिन्धत िनकायसँग 
समन्वय गन�   
  

 

समन्वय बैठक मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

२०८१ महान्यायािधवक्ता

५.३.३.९ कारागार तथा बाल सधुार गहृमा पःुतक 
एवम ् खेलकुदका साममी उपलब्ध गराउने 
(कम्तीमा वषर्को १० वटा कारागार वा 
बालसधुार गहृको लािग) 

उपलब्ध हनेु मानव अिधकार 
संरक्षण, कानूनी राय 

तथा सशुासन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.३.४ रणनीित ४: दण्ड ूणालीको सधुार र सोसगँ सम्बिन्धत बोडर्, सिमितलाई िबयाशील गराउन े

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.४.१ फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐनका कायार्न्वयन हनु बाँकी 
व्यवःथाह� लागू गनर् सहजीकरण गन� 

 नयाँ व्यवःथाको बारेमा 
अनसुन्धानमूलक अध्ययन 

 समन्वय बैठक 

बैठक÷पऽाचार कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

२०७८ महान्यायािधवक्ता

५.३.४.२ दण्डको सधुारात्मक व्यवःथा ूभावकारी 
�पमा कायार्न्वयन गनर् सहजीकरण गन�
 (ूोवेसन, प्यारोल, सामदुाियक 
सेवा, राऽीकलीन कारावास, स�ाहन्त 
कारावास, खलुा कारावास सधुारात्मक 
कायर्बम आिद)  

बैठक÷पऽाचार कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

२०७९ महान्यायािधवक्ता

५.३.४.३ बोडर् तथा सिमितको व्यवःथापन र संचालन 
सम्बन्धमा िव�बाट अध्ययन अनसुन्धान गरी 
ूितवेदन िलने 

 ूोवेसन तथा प्यारोल बोडर् 
 साजय सझुाव सिमित 

 अपराध पीिडत संरक्षण सझुाव 
सिमित  

ूितवेदन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

२०७८ महान्यायािधवक्ता

५.३.४.४ अध्ययन ूितवेदनका आधारमा कायर् 
संचालन व्यविःथत गन� र सरोकारवाला 
िनकायलाइर् लेखी पठाउने 

संचालन महान्यायािधवक्ताको
सिचवालय 

२०७९  महान्यायािधवक्ता

५.३.४.५ सधुारात्मक दण्ड व्यवःथाका सम्बन्धमा 
तलुनात्मक िव�षेण सिहतको 
अनसुन्धानमूलक अध्ययन गन� 

ूितवेदन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग

२०८२ महान्यायािधवक्ता



t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

76
 

 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.४.६ फौजदारी कसूर (सजाय िनधार्रण तथा 
कायार्न्वयन) ऐन, २०७४ र सजाय 
िनधार्रणमा सरकारी वकीलको भिूमका 
िवषयमा ूित वषर् ३० जना सरकारी 
वकीललाई ूिशक्षण ूदान गन�  

ूिशक्षण अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि / राि�य 

न्याियक ूित�ान 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त व्यवःथापन 

िवभाग 

५.३.५ रणनीित ५: फौजदारी कानूनको बारेमा सचेतना अिभविृ� गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन सूचक िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.३.५.१ फौजदारी कानूनका बारेमा सचेतना अिभविृ� 
गनर् सरकारी वकील कायार्लय, ःथानीय तह, 

अनसुन्धान गन� िनकाय, िशक्षण संःथा 
समेतमा साइन पो� टाँस गन� गराउने 
(िवशेष गरी तेजाव ूहार, मानव बेचिबखन, 
जवरजःती करणी, बोक्सी, छाउपडी, जातीय 
िवभेद, लागू औषध) 

साइन पो� टाँस हनेु
  

योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 

महाशाखा/सरकारी 
वकील कायार्लय/ 
संगिठत अपराध 

बन तथा बन्यजन्त ु
सम्बन्धी 

िनरन्तर योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन िवभाग 

५.३.५.२ फौजदारी कानूनका बारेमा सचेतना अिभविृ�
गनर्, सरकारी वकील कायार्लयको वेवसाइट, 

सामािजक स�ाल, आमस�ारका (ःथानीय 
भाषामा समेत) माध्यमबाट सूचना ूवाह गन� 

सूचना ूवाह कायार्लय ूमखु
  

िनरन्तर महान्यायािधवक्ताको
कायार्लय 

५.३.५.३ फौजदारी कानूनको कायार्न्वयनका बारेमा 
सरोकारवाला िनकायह�सँग अन्तरिबया गन�
  

  िवषयगत अन्तर संवाद 

 संःथागत संवाद 

 समदुायमा सरकारी वकील   

अन्तरिबया / 
अिभलेख 

कायार्लय ूमखु
  

िनरन्तर  महान्यायािधवक्ताको
कायार्लय 

५.३.५.४ फौजदारी कानूनको सचेतनाको अवःथाको 
सव�क्षण गन�   

सव�क्षण ूितवेदन
  

योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०८२ योजना, अनसुन्धान
तथा अनगुमन िवभाग

५.४  लआय ४M सरकारी वकील सेवालाई व्यावसाियक बनाउन े

५.४.१ रणनीित १: सरकारी वकीलको व्यावसाियक ःवतन्ऽता र उन्मिुक्तको संरक्षण र सम्ब�र्न गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.४.१.१ सरकारी वकील तथा अन्य कमर्चारीको िनयिुक्त, सेवा, 
शतर् सम्बन्धी कानून जारी गनर् पहल गन�  
  

 

समन्वय बैठक र 
पऽाचार 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०७८
  

महान्यायािधवक्ता

५.४.१.२   

सरकारी वकीलको पेशागत ःवतन्ऽता र व्यावसाियक 
उन्मिुक्त सम्बन्धी कायर्शाला आयोजना गन� 
(ूादेिशक तहमा वािषर्क एक पटक)  

कायर्शाला  योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग 
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५.४.१.३ सरकारी वकीलको पेशागत ःवतन्ऽता र व्यावसाियक 
उन्मिुक्त सम्बन्धमा तलुनात्मक अध्ययन गन� 

ूितवेदन योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

२०८२ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.४.१.४ कायर्सम्पादनका आधारमा सरकारी वकील र 
कमर्चारीलाई व्यावसाियक भ�ा उपलब्ध गराउन 
पहल गन� 

पऽाचार/ वैठक कायार्लय तथा 
जनशिक्त िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.४.१.५ अिभयोजनकतार्को अन्तरार्ि�य संःथा (IAP)) का 
िबयाकलापमा सहभािगता र समन्वय गन� 
 फौजदारी कानून र फौजदारी न्याय ूणालीका 

असल अभ्यासको जानकारी आदान ूदान 

 नेपालको कानून ूणालीका बारेमा जानकारी 
ूवाह 

सहभािगता अन्तरार्ि�य सम्बन्ध 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यःथापन िवभाग

५.४.२ रणनीित २: सरकारी वकीलको काम कारवाहीलाई उ�रदायी बनाउन े

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.४.२.१ सरकारी वकील तथा कमर्चारीको आचारसंिहता, 
२०७५ को अिभमखुीकरण तथा कायार्न्वयनको 
अनगुमन गन� 

 अनगुमन गन� िजम्मेवारी अिधकृत तोक्ने  
 आचार संिहतासम्बन्धी उजरुीको अिभलेख 

राख् ने 

 अनगुमन ूतवेदन तयारी 

अिभमखुीकरण/अ
नगुमन  

मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग  

५.४.२.२ अनगुमन ूितवेदनको कायार्न्वयन गन� कायार्न्वयन मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग  

५.४.२.३ कायर्सम्पादनका आधारमा सरकारी वकील तथा 
कमर्चारीलाई परुःकार तथा दण्ड िदने ूणालीलाई 
स�ु� गन�  

दण्ड परुःकार 
सम्बन्धी अिभलेख

मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग  

५.४.२.४ सरकारी वकील तथा कमर्चारीलाई कायार्देश सिहत 
िजम्मेवारी िदने 

कायार्देश/ 
िजम्मेवारी  

कायार्लय ूमखु िनरन्तर सम्बिन्धत
सपुिरवेक्षक 

५.४.२.५ सेवामाहीको सन्तिु� सव�क्षण गन� (योजना अविधमा 
दइुर् पटक) 

सव�क्षण हनेु मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७९ 

२०८२ 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.३ रणनीित ३: मानव संसाधनको व्यवःथापन र िवकास गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.४.३.१ मानव संशाधनको िव�मान अवःथाको डाटावेस तयार 
गन�  

डाटावेस तयार हनेु मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०८१ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
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 योग्यता 
 उमेर समूह 

 ूिशक्षण ूाि� 

 िविभ� कायार्लयको अनभुव 

 िविश�ीकरणको के्षऽ 

व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.३.२ जनशिक्त व्यवःथापन र िवकासका लािग योजना 
तजुर्मा गन� 

योजना तजुर्मा मानव संशाधन 
महाशाखा  

२०८२ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.३.३ वैदेिशक अध्ययन, अवलोकन समेतका लािग मापदण्ड 
िनमार्ण गरी लागू गन�    
  

 

मापदण्ड कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०८० महान्यायािधवक्ता

५.४.३.४ िववाद समाधान गन� अन्तरार्ि�य िनकायमा ूितिनिधत्व 
गनर् सक्ने सरकारी वकील तयार गन� (कम्तीमा 
वषर्को दइुर् जना) 

समूह तयार कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
  

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.४.३.५ न्याियक जनशिक्तको ूाि� र िवकासका सम्बन्धमा
कानूनका ूाध्यापकसँग वषर्को एक पटक 
अन्तरिबया गन� 
 पाठ् यबमका बारेमा सझुाव  

 उपलब्ध जनशिक्तको कायर् सम्पादनको ःतर 

अन्तरिबया योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर
  

योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.४.३.६ सरकारी वकीलको सेवामा दक्ष जनशिक्तको
आपूितर्का लािग ूयास गन�    
  

छलफल कायर्बम, 

ूचार ूसार 
योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.४.३.७ कानून अध्यापन गराउने शैिक्षक संःथासगँ समन्वय 
गरी इन्टनर्को सेवा िलने 

इन्टनर्को सेवा मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.४ रणनीित ४: अिभयोजन ूिशक्षण केन्िको संःथागत िवकास गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.४.४.१ जनशिक्त तथा ॐोत साधनको व्यवःथा गन� 
 संगठन संरचना 
 कायर् िववरण 

 ॐोत साधनको उपलब्धता   

व्यविःथत हनेु मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.४.२ अिभयोजन ूिशक्षण केन्ि स�ालनका लािग  
कायर्िविध तयार गन� 

कायर्िविध अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.४.३ ूिशक्षणका लािग पा�बम पनुरावलोकन र िनमार्ण  
गन�    

पनुरावलोकन/ 
िनमार्ण 

अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

  

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 



79

t];|f] k~rjifL{o /0fgLlts of]hgf

 
 

िवभाग

५.४.४.४ ःवीकृत पा�बम अनसुारको ूिशक्षण ॐोत साममी 
तयार गन�      

ॐोत साममी अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

 िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.४.५ अन्य ूिशक्षण ूदायक संःथाह�सँग समन्वय गन� 
  

समन्वय अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि 

िनरन्तर
  

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.४.५ रणनीित ५: िनरन्तर िसकाइ िविध अवलम्बन गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.४.५.१ सरकारी वकीलको कायर् सम्पादनसँग सम्बिन्धत 
िवषयमा कम्तीमा वषर्को तीन वटा ूवचन (Talk 
program) स�ालन गन�   

कायर्बम योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.४.५.२ नवीनतम ् कानून र न्याियक �ि�कोणको बारेमा 
सरकारी वकीलह�सँग छलफल गन�  

छलफल योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.४.५.३ बहस पैरवी र ूितरक्षा गनुर् पन� िवषयमा सरकारी 
वकीलह� बीच  छलफल गन�  

अिभलेख
  

कायार्लय÷िवभागीय 
ूमखु  

िनरन्तर महान्यायािधव
क्ता 

५.४.५.४ बहस पैरवी र ूितरक्षाका लािग अनभुवी सरकारी 
वकीलले अन्य सरकारी वकीललाई बहस सीप 
समेतका लािग व्यावहािरक अभ्यासमा सहभागी 
गराउने 

अिभलेख कायार्लय÷िवभागीय 
ूमखु 

िनरन्तर
  

महान्यायािधवक्ता

५.४.५.५ सरकारी वकीललाई अन्य देशको अभ्यासको 
जानकारी िदन अवलोकन ॅमण एवं अनभुव आदान 
ूदान गन�    

अवलोकन/ 
ूिशक्षण  

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग
  

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.४.५.६ सरकारी वकीललाई अध्ययन साममी उपलब्ध
गराउने 

 ऐन कानून  
 नजीर संमह नेकाप बलेुिटन 

 अन्य ॐोत साममी    

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५ लआय ५: संःथागत स�ु�ीकरण गन� 

५.५.१ रणनीित १: संगठनात्मक संरचना पनुरावलोकन गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.१.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
कायार्लयको संगठन र व्यवःथापन सव�क्षण (O&M) 
गनर् कायर् समूह गठन गरी ूितवेदन िलने  

ूितवेदन मानव संशाधन 
महाशाखा  

२०७९ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग
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ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.१.२ संगठन तथा व्यवःथापन सव�क्षण ूितवेदन अन�ुप 
दरवन्दी ःवीकृितका लािग नेपाल सरकार समक्ष पेश 
गन� 

दरवन्दी ःवीकृत कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०७९ महान्यायािधवक्ता

५.५.१.३ भौगोिलक के्षऽका आधारमा िज�ला सरकारी वकील 
कायार्लय काठमाड�लाई कम्तीमा तीन वटा 
कायार्लयमा व्यवःथापन गन� 

कायार्लय
व्यवःथान हनेु 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०८० महान्यायािधवक्ता

५.५.२ रणनीित २: भौितक पूवार्धार िवकास गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.२.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहत 
कायार्लयको भौितक ूोफाइल अध्याविधक गरी 
ूकाशन गन� 

भौितक ूोफाइल 
ूकािशत  

योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

 २०८० योजना,
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.२.२ देहायका सरकारी वकील कायार्लयका भवन िनमार्ण 
सम्प� गन�ः  
उ.स.व.का., बटुवल, िवशेष सरकारी वकील कायार्लय 
काठमाड�, िज.स.व.का.,. पाँचथर, सलार्ही, रौतहट, 

काठमाड�, िचतवन, दाङ, बझाङ, डोटी  

िनमार्ण सम्प� योजना महाशाखा र 
सम्बिन्धत कायार्लय 

२०८०  योजना,
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.२.३ जग्गा नभएका उ.स.व.का., पाटन, िबरग� र 
ओखल�ु�ा तथा िज.स.व.का.,. नवलपरासी पूवर्, 
�कुम पूवर्का लािग जग्गाको बन्दोवःत गन�

जग्गा ूाि� योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०८० योजना,
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.२.४ ूाथिमकता िनधार्रण गरी देहायका  कायार्लय भवन  
िनमार्ण ूारम्भ गन�ः  
उ.स.व.का.,. िबरगंज, पाटन, िदपायल, ओखल�ु�ा, 
महेन्िनगर, राजिवराज, धनकुटा 
िज.स.व.का.,. इलाम, स�री, खोटाङ, पसार्, मकवानपरु, 
काॅपेला�ोक, भक्तपरु, किपलवःत,ु जाजरकोट, 

नवलपरासी पूवर्, सखु�त, �कुम पूवर्,  
एनेक्सः काःकी, �पन्देही, बाँके, नवलपरासी पि�म, 
क�नपरु, 

भवन िनमार्ण योजना महाशाखा र 
सम्बिन्धत कायार्लय 

२०८२ 
असार 

योजना,
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.२.५ सरकारी वकीलह�का लािग सवारी साधनको
व्यवःथा गन�  

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०८१ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथा िवभाग
५.५.२.६ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा कायर्रत 

कमर्चारीह�का लािग उपत्यकािभऽ स�ालन गनर् 
एउटा बस थप गन�

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०८०  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथा िवभाग
५.५.२.७ म�ुाको संख्या ५०० भन्दा ब�ी भएका उच्च 

सरकारी वकील कायार्लयमा कायार्लय ूयोजनका 
लािग एक वटा हलकुा सवारी साधनको व्यवःथा गन�

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथा िवभाग
५.५.२.८ सवारी साधन उपलब्ध नभएका िज�ला सरकारी 

वकील कायार्लय मना�, मःुता�, कािलकोट, डो�पा, 
मगु,ु हमु्ला, बाजरुा मा सवारी साधन उपलब्ध गराउने 

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथा िवभाग
५.५.२.९ कायर्बोझका आधारमा कायार्लयको वग�करण गरी 

फिनर्चर, मेिशनरी  औजार समेतका भौितक साममी 
उपलब्ध गराउने  

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथा िवभाग
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५.५.३ रणनीित ३: कायर्सम्पादनलाई सूचना तथा स�ार ूिविधमा आब� गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.३.१ सफ्टवेयर िनमार्ण, पिरमाजर्न तथा एकीकृत गरी 
संचालन गन� 

 म�ुा,  िरट तथा िनवेदनको कारवाही (म�ुाको 
वग�करण, दायरी, कारवाही र लगत क�ा) 
िववरणका लािग सफ्टवेयर तयार गन� 

 म�ुाको कारवाही -जाहेरी, मचु�ुका, परीक्षण 
ूितवेदन, बयान, अिभयोगपऽ, बकपऽ, फैसला, 
फैसला ूाि�, पनुरावेदन ूःताव÷मःयौदा, 
दोहोर् याउने िनवेदन नगन� िनणर्य÷मःयौदा_ 
अपलोड गन� ] -CMS_ 

 पेशी व्यवःथापन -CTS_ 
 िरट तथा ूितरक्षा -WDS_ 

 दतार् चलानी -DMS_ 

सफ्टवेयर िनमार्ण, 
पिरमाजर्न र 
अपलोड  

सूचना ूिविध 
महाशाखा 

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.२ अदालतमा दतार् गन� िलखत िव�तुीय माध्यमबाट 
दतार् गन� ूिविधको िवकासका लािग अध्ययन गन� 

ूितवेदन सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०७९ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.३ मािसक तथा वािषर्क ूितवेदनका फारामह�लाई 
सूचना ूिविधमा आब� गनर् सफ्टवेयर िनमार्ण गरी 
िववरण ूा� गन�  

िववरण ूाि� सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०७८ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.४ पनुरावेदन, दोहोर् याउने िनवेदन र अन्तरकालीन 
आदेश उपरको िनवेदन सम्बन्धी कारवाही ःवचािलत 
ूणालीमा आब� गन� 

ूणाली िवकास सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०८१ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.५ सूचना ूिविध महाशाखा र सरकारी वकील 
कायार्लयमा सूचना ूिविध जनशिक्तको दरवन्दी 
ःवीकृत गराउन कायर् गन� 

दरवन्दी ःवीकृत मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.३.६ सफ्टवेयर संचालनका लािग चेकिल� सिहतको 
कायर्िविध िनमार्ण गरी लागू गन�  

कायर्िविध तयार सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०८०  योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.७ �यापटप उपलब्ध हनु नसकेका सरकारी
वकीलह�लाई �यापटप उपलब्ध गराउने 

�यापटप उपलब्ध 
हनेु 

मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.३.८ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयमा सूचना ूिविधको
केन्िीय अिभलेख  र सोको व्याकअप राख्न े ूबन्ध 
गन� 

अिभलेख र 
ब्याकअप  

सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०७९ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.९ महान्यायािधवक्ताको कायार्लयसँग बाँकी ३७ वटा 
सरकारी वकील कायार्लयलाई इन्शानेटमा आब� 
गन� 
 

आब�ता  सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०७९  योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.१० सबै कायार्लयको वेवसाइट अ�ाविधक गन� अ�ाविधक सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०७८ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.३.११ अनसुन्धान र अिभयोजन गन� िनकाय एवं 
अदालतसँग समन्वय गरी िव�तुीय अिभलेख 
आदानूदान गन�  

आदानूदान सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०८२ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग
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५.५.३.१२ कायर्सम्पादनमा ूभावकािरता �याउन सरकारी
वकीलह� र कमर्चारीह�लाई इन्टरनेटको सिुवधा 
उपलव्ध गराउने 

उपलब्धता मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.४ रणनीित ४: सेवा ूवाहलाई गणुःतरीय बनाउन े

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.४.१ सरकारी वकील िदग्दशर्नलाई अ�ाविधक गरी 
ूकाशन गन� 

ूकाशन हनेु योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०७८ योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.४.२ ूत्येक सरकारी वकील कायार्लयले वषर्मा कम्तीमा
दईु वटा  समदुायमा सरकारी वकील कायर्बम 
संचालन गन� (ॐोतको उपलब्धता र सहकायर्बाट 
थप कायर्बम स�ालन गनर् सिकने) 

कायर्बम 

ूितवेदन 
कायार्लय ूमखु िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

को कायार्लय
उ.स.व.का.,. 

५.५.४.३ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
कायार्लयको लािग एकीकृत कायर् संचालन िनद� िशका 
तजुर्मा गरी कायार्न्वयन गन� 

िनद� िशका र 
कायार्न्यवन 

मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७८  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.४.४ सरकारी वकील कायार्लयबाट ूवाह गिरने सेवा 
सम्बन्धमा नागिरक बडापऽ व्यविःथत गन� 

 हेलो सरकारी वकील कायर्बम स�ालन 
गन� 

व्यविःथत सम्बिन्धत कायार्लय 
ूमखु 

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.४.५ सबै कायार्लयमा ूा� उजरुी र गनुासो व्यवःथापन
गन� 

 

व्यवःथापन कायार्लय ूमखु/ 
मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.४.६ सरकारी वकील कायार्लयको कायर्सम्पादनका
सम्बन्धमा छलफल गन� 

 कानून व्यवसायी 
 संचारकम� 
 पीिडत तथा साक्षी 

छलफल कायार्लय ूमखु िनरन्तर
  

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.४.७ सरकारी वकील कायार्लयबाट सम्पादन हनेु काम 
कारबाही र सेवा ूवाह सम्बन्धमा िटिभ कायर्बम 
संचालन गन� 

कायर्बम संचालन योजना, अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

िनरन्तर योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.४.८ सरकारी वकील कायार्लयलाइर् बे�ज ुशून्य बनाउने 

 परुानो बे�ज ुवषर्को किम्तमा ५० 
ूितशतका दरले फ�ौट गन� 

 नयाँ बे�ज ुहनु निदने 

अिभलेख आिथर्क ूशासन 
शाखा 

२०८२ लेखा उ�रदायी 
अिधकारी  

५.५.४.९ लेखा सम्बन्धी काम गन� कमर्चारीलाई ूित वषर् २५ 
जनालाई सम्बिन्धत िवषयमा ूिशक्षण ूदान गन� 

ूिशक्षण अिभयोजन ूिशक्षण 
केन्ि / अन्य 

ूिशक्षण ूदायक 
िनकायह� 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग

५.५.५ रणनीित ५: पःुतकालय आधिुनकीकरण गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार् 

५.५.५.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहतका 
कायार्लयका पःुतकालयलाई व्यविःथत गन� 

पःुतकालय
व्यवःथापन 

मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०८२ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
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 जनशिक्त व्यवःथापन 

 पःुतक खिरद  
 पःुतकालय स�ालन 

 पःुतकालय सम्बन्धी िनद� िशका कायार्न्वयन 

व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.५.२ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र मातहत सरकारी 
वकील कायार्लयको लािग पःुतकालय सम्बन्धी 
सफ्टवेयरको पिरमाजर्न तथा िवकास गन� 

सफ्टवेयर
पिरमाजर्न  

सूचना ूिविध 
महाशाखा 

२०८१  योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.५.३ पःुतकालयमा पःुतकको िव�तुीय ूितको अिभलेख 
राखी सरकारी वकीलह�लाई सम्ूषेण गन� 

िववरण अिभलेख पःुतकालय शाखा २०७८  सम्बिन्धत
कायार्लय 
ूमखुह� 

५.५.५.४ िवदेशी ल िरपोट, जनर्ल र सान्दिभर्क ूकाशनह� 
सव्सबाइभ (Subscribe) गरी इ लाइोेरीको िवकास 
गन� 

िवकास] मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.५.५ अन्य िनकायका पःुतकालयह�सँग समन्वय गरी  
पःुतक आदानूदान (िव�तुीय माध्यमबाट समेत) 
गन� 

आदान ूदान मानव संशाधन 
महाशाखा 

िनरन्तर कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.६ रणनीित ६: अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िलाई स�ु� गन� 

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.६.१ अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िको स�ालन तथा 
व्यवःथापन गन�  
 िनद� िशका तयार गन� 
 जनशिक्त व्यवःथापन 

 पूवर्धार व्यवःथापन  

व्यवःथापन मानव अिधकार 
संरक्षण, सशुासन 
तथा न्याियक 

िस�ान्त अनगुमन 
महाशाखा

२०७८  मानव अिधकार 
संरक्षण, सशुासन
तथा न्याियक 

िस�ान्त अनगुमन 
िवभाग

५.५.६.२ अपराधको ूविृ�, फौजदारी कानूनमा सधुार समेतका 
िवषयमा अध्ययन अनसुन्धान गनर् िवशेष� 
जनशिक्तको सूची तयार गन� 

सूची तयार अपराधशा�ीय 
अनसुन्धान केन्ि 

२०७९  मानव अिधकार 
संरक्षण, सशुासन
तथा न्याियक 

िस�ान्त अनगुमन 
िवभाग

५.५.६.३ अपराधको ूविृ� अध्ययन एवं फौजदारी कानूनको 
ूभाव मू�या�न र सधुार सम्बन्धमा ूत्येक वषर् एक 
वटा अध्ययन अनसुन्धान गरी ूकाशन गन� 

ूकाशन अपराधशा�ीय 
अनसुन्धान केन्ि 

२०८० 
देिख 

िनरन्तर 

मानव अिधकार 
संरक्षण, सशुासन
तथा न्याियक 

िस�ान्त अनगुमन 
िवभाग

५.५.६.४ अपराधको वेसलाइन सव�क्षण गन� 
 कायर्िविध  
 कायर् योजना 
 वेसलाइन सव�क्षण  
 ूितवेदन ूाि�  
 ूकाशन

सव�क्षण ूितवेदन 
तयार हनेु 

अपराधशा�ीय 
अनसुन्धान केन्ि 

२०७८ 

देिख 
मानव अिधकार 
संरक्षण, सशुासन
तथा न्याियक 

िस�ान्त अनगुमन 
िवभाग 
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५.५.७ रणनीित ७: सरकारी वकील कायार्लयको सरुक्षा व्यवःथा गन�{

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.७.१ सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी वकीलको 
सरुक्षा व्यवःथाको बारेमा अध्ययन गनर् कायर्दल 
गठन गन� 

ूितवेदन मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७८ कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.७.२ सरकारी वकील कायार्लय र सरकारी वकीलको 
सरुक्षा सम्बन्धी िनद� िशका तयार गन� 

िनद� िशका मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०८० कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.५.७.३ ूितवेदनका आधारमा कायार्लयको सरुक्षा ूवन्ध 
गन�  

सरुक्षाको ूवन्ध  कायार्लय तथा 
जनशिक्त 

व्यवःथापन िवभाग 

२०८१ महान्यायािधवक्ता

५.५.८ रणनीित ८: योजना कायार्न्वयनलाई ूभावकारी बनाउन े

ब.सं= िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी समयाविध अनगुमनकतार्

५.५.८.१ महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र उच्च सरकारी 
वकील कायार्लयमा योजना कायार्न्वयन सिमित गठन 
गरी कायार्देश िदने

कायार्देश योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०७८  योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.२ कायर्योजना तयार गनर् अिभमखुीकरण गन� र नमनुा 
कायर्योजना बनाई सम्ूषेण गन� 

अिभमखुीकरण र 
सम्ूषेण 

योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०७८ योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.३ जनशिक्त र सरोकारवालासगँ रणनीितक योजना 
सम्ूषेण गन� 

सम्ूषेण योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०७८  योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.४ ूत्येक सरकारी वकील कायार्लयको कायर्योजना 
ःवीकृत गराई कायार्न्वयन गन� 

कायार्न्वयन कायार्लय ूमखु िनरन्तर योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.५ अधर्वािषर्क �पमा उच्च सरकारी वकील कायार्लयले 
आफ्नो र मातहतका कायार्लयको योजना 
कायार्न्वयनको समीक्षा गरी ूितवेदन ूःततु गन� 

समीक्षा ूितवेदन उ.स.व.का.,.का 
सहन्यायािधवक्ता 

 िनरन्तर योजना
अनसुन्धान तथा 

अनगुमन 
महाशाखा

५.५.८.६ अधर् वािषर्क �पमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयले 
मातहतका कायार्लयह�को समीक्षा गन�  

समीक्षा योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

िनरन्तर योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.७ योजना कायार्न्वयनको िनयिमत अनगुमन गन� /
गराउने 

अनगुमन ूितवेदन योजना कायार्न्वयन 
सिमित

 िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.५.८.८ योजना कायार्न्वयनको मध्याविध मू�या�न गन� मू�यांकन ूितवेदन योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०८० योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग

५.५.८.९ चौथो प�वष�य रणनीितक योजना तजुर्मा गन� तजुर्मा सिमित र 
योजनाको ूकाशन

योजना अनसुन्धान 
तथा अनगुमन 
महाशाखा

२०८२  योजना
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग
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५.६ योजना कायार्न्वयन तथा अनगुमन सिमित  

ूःततु योजनाले िनधार्रण गरेका लआय र ूक्षेपण गरेका रणनीित एवम ् िबयाकलापको कायार्न्वयनका लािग संःथागत, 
ूिबयागत र कायार्त्मक िजम्मेवारी िवभाजन गनुर् उपयकु्त हनु्छ । िनरन्तर अनगुमन र मू�या�नबाट नै योजनाको 
कायार्न्वयलाइर् ूभावकारी बनाउन सिकनेछ । सो ूयोजनका लािग देहाय बमोिजमको योजना अनगुमन तथा कायार्न्वयन 
संयन्ऽको ूबन्ध गिरएको छ । 

ब. सं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी अविध अनगुमन 

५.६.१ योजना कायार्न्वयन तथा अनगुमन सम्बन्धी कायर्िविध 
तजुर्मा गरी लाग ुगन�, (अनगुमन योजना सिहत) 

कायर्िविध योजना, 
अनसुन्धान तथा 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

२०७८ 
ौावण 

महान्यायािधवक्ता

५.६.२ कायर्िविध बमोिजम सबै तहका सरकारी वकील 
कायार्लयमा योजना कायार्न्वयन सिमित गठन गरी 
िजम्मेवारी िदने 

संयन्ऽ मानव संशाधन 
महाशाखा 

२०७८ 
भाि 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

५.६.३ योजना कायार्न्वयन सम्बन्धी देहायका कायर्ह� गन�ः 

 सरकारी वकील कायार्लयको वािषर्क कायर् योजना 
तयार गन� 

 िज.स.व.का.,. को कायर्योजना उ.स.व.का.,. बाट 
ःवीकृत गिनर् र उ.स.व.का.,. एवम ् िव.स.व.का.को 
कायर्योजना महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट 
ःवीकृत गन�  

 ःवीकृत कायर् योजना बमोिजम कायर्सम्पादन गन� 
 सम्पािदत कायर्को अिभलेखीकरण 

कायर् योजनाको 
कायार्न्वयन 

योजना 
कायार्न्वयन 
सिमित / योजना, 
अनसुन्धान तथा 
तथा अनगुमन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.६.४ योजना कायार्न्वयनको अवःथामा वारेमा मािसक �पमा 
समीक्षा गरी ूगित िववरण सूचना ूिविधको माध्यमबाट 
अपलोड गन�, 

अपलोड योजना 
कायार्न्वयन 
सिमित 

िनरन्तर सम्बिन्धत
कायार्लय ूमखु

५.६.५ सबै तहको संयन्ऽवाट ूा� िववरणको अिभलेख राखी
कायार्न्वयन नभएका िबयाकलाप उपर ऽैमािसक �पमा 
समीक्षा गरी सझुाव िदने 

अिभलेख र 
सझुाव संूषेण 

योजना, 
अनसुन्धान तथा 
तथा अनगुमन 

िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.६.६ उच्च सरकारी वकील कायार्लय र महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट भएको रणनीित कायार्न्वयनका िबयाकलाप 
५.५.८.५ र ५.५.८.६ को ूितवेदन उपर व्यवःथापन 
सिमितमा छलफल गरी िनद�शन िदने 

िनद�शन कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

ूत्येक 
वषर्को माघ 

मिहना 

महान्यायािधवक्ता

५.६.७ कायार्न्वयन हनु नसकेका कायर्योजना बमोिजमका 
िबयाकलाप कायार्न्वयन हनु नसक्नकुो कारण र 
कायार्न्वयनको वैकि�पक उपायसिहत वािषर्क कायर्योजना 
पिरमाजर्नका लािग योजना, अनसुन्धान तथा तथा 
अनगुमन िवभागमा ूितवेदन गन� 

ूितवेदन योजना 
कायार्न्वयन 
सिमित 

ूत्येक 
वषर्को चैऽ 
१५ गते 
िभऽ 

कायार्लय ूमखु

५.६.८ ूा� ूितवेदनको औिचत्य र उपयकु्तता उपर रणनीितक 
योजनाका िबयाकलाप र बािषर्क कायर्योजनाको 
पिरमाजर्नको ःवीकृित िदने 

कायर् योजनाको 
पिरमाजर्न 

योजना, 
अनसुन्धान तथा 
अनगुमन िवभाग 

ूत्येक वषर् 
चैऽ मशान्त 

महान्यायािधवक्ता
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ब. सं. िबयाकलाप कायर्सम्पादन
सूचक 

िजम्मेवारी अविध अनगुमन 

५.६.९ आगामी आ.ब.को वािषर्क कायर्योजना सम्बन्धी देहायका 
कायर् गन� 

 सरकारी वकील कायार्लयको वािषर्क कायर् योजना 
तयार गन� 

 वािषर्क कायर्योजना ःवीकृत गन� 
 ःवीकृत कायर् योजना बमोिजम कायर्सम्पादन गन� 
 सम्पािदत कायर्को अिभलेखीकरण 

कायर् योजनाको 
ःवीकृित 

योजना 
कायार्न्वयन 
सिमित / योजना, 
अनसुन्धान तथा 
तथा अनगुमन 
िवभाग 

ूत्येक 
वषर्को  

जे� मिहना 
िभऽ 

महान्यायािधवक्ता

५.६१० योजना कायार्न्वयन र अनगुमनको कायर्लाई कायर् 
सम्पादन क्षमतासगँ आब� गरी कमर्चारीलाई िजम्मेवारी 
िदँदा िवचार गन� 

योजना
कायार्न्वयनमा 

उपयकु्त 
कमर्चारीको 

चयन 

कायार्लय तथा 
जनशिक्त 
व्यवःथापन 
िवभाग 

िनरन्तर महान्यायािधव
क्ता 

५.६.११  योजनाको कायार्न्वयनको ूभावकािरता तथा ूभावका 
वारेमा वािषर्क �पमा अन्तरिबया गन� 

 अदालत 
 अथर् मन्ऽालय र राि�य योजना आयोग 
 अनसुन्धान िनकाय 
 अन्य सरोकारवाल िनकाय 

अन्तरिबया सम्बिन्धत 
कायार्लय ूमखु 

िनरन्तर महान्यायािधवक्ता

५.६.१२ कायार्न्वयनको अवःथा र उपयकु्तताका आधारमा 
रणनीितक योजनाका िबयाकलापह� पनुरावलोकन तथा 
पिरमाजर्न गन�  

पनुरावलोकन व्यवःथापन 
सिमित 

२०८० महान्यायािधवक्ता

५.६.१३ योजना कायार्न्वयको लािग आवँयक ॐोत पिरचालनको 
ूबन्ध गन� 

 सरकारी िनकायसगँ समन्वय बैठक 
 सरोकारवाल िनकायसँग सहकायर् र साझेदारी 
 िवकास साझेदार िनकायह�सँग सरकारी 

मापदण्डको अिधनमा रही सहयोग ूा� गन�  
 िवधतुीय माध्यबाट मतव्यी�पमा कायर्बम 

स�ालन गन� 
 

बैठकका 
िनणर्य 

पऽाचार/ 
ूितवेदन 

योजना, 
अनसुन्धान तथा 
तथा अनगुमन 
महाशाखा  

२०७८ 
िनरन्तर 

योजना, 
अनसुन्धान 
तथा तथा 
अनगुमन 
िवभाग 
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पिरच्छेद – छ 

जोिखम र न्यूनीकरणका उपायह� 

६.१  सम्भािवत जोिखमह� 

ूःततु रणनीितक योजनाले लिक्षत गरेका िबयाकलापह� सहज �पमा कायार्न्वयन हनु सकेमा िनधार्िरत लआय 
हािसल हनु सक्दछ।योजनाको कायार्न्वयनमा आन्तिरक र बा� पक्षबाट आवँयक सहयोग पाउन नसिकएमा 
अपेिक्षत नितजा हािसल हनु सक्दैन।ूःततु योजनको कायार्न्वयनको बममा आइपनर् सक्न ेजोिखमह�को अनमुान 
देहाय बमोिजम गिरएको छः  

६.१.१     योजनाले लिक्षत गरे बमोिजमका कायर् स�ालन गनर्का लािग आवँयक पन� ॐोतसाधन समयमा उपलब्ध हनु 
नसकेमा कायर्बमह� िनधार्िरत समयमा स�ालन हनु सक्दैनन।् 

६.१.२   सरकारी वकीलको कायर्सम्पादन सधुारका लािग कितपय िवषयह� ऐन, िनयम एवं नीितगत तहबाट िनकासा 
हनु ु पन� अवःथा छ।अन्य िनकायबाट पयार्� सहयोग ूा� नभएमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको एकल 
ूयासबाट माऽ अपेिक्षत नितजा हािसल हनु सक्दैन ।  

६.१.३   योजनाले िविभ� कामह� चरणब� �पमा सम्पादन गनर् ूःताव गरेको छ।अिघ�लो चरणमा गनुर् पन� कायर्ह� 
समयमा हनु नसकेमा पिछ�लो चरणका कायर्ह� सम्पादन गनर् निम�न ेभई त्यःता कायर्बमह� समेत ूभािवत 
हनु सक्न ेअवःथा रहन्छ। 

६१.४    योजनाले ूक्षेपण गरेका कितपय कायर्का लािग नपेाल सरकार, ूहरी ूधान कायार्लय, अथर् मन्ऽालय, योजना 
आयोग, सव�च्च अदालत, कानून, न्याय तथा संसदीय मािमला मन्ऽालय समेतको सहयोग र समन्वयको 
आवँयकता हनु्छ।उि�लिखत िनकायह�बाट योजनाका िबयाकलापह� कायार्न्वयन गनर् पयार्� सहयोग ूा� 
हनु नसकेमा अपेिक्षत नितजा हािसल गनर् किठनाई रहन्छ। 

६.१.५   महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्तका सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्बोझको अनपुातमा पयार्� 
संख्यामा जनशिक्त उपलव्ध हनु नसकेमा र कायर्बोझका आधारमा सक्षम जनशिक्त ूा� गनर् नसकेमा कायर् 
स�ालन गनर् सहज हुँदैन र लिक्षत कायर्बमह� समयमा र ूभावकारी �पमा स�ालन हनु नसक्ने अवःथा 
रहन्छ। 

६.१.६   सरोकारवाला िनकायह�सगँको सहयोग र समन्वयमा जिटलता पैदा भएमा वा ती िनकायह� आफैमा कुनै 
आन्तिरक जिटलताको अवःथा भएमा योजनाको लआय पूरा हनु किठनाइ रहन्छ।   

६.१.७   बन्द, हड्ताल जःता आन्दोलनका कायर्बमह�ले योजना अनसुारको कायर्सम्पादनमा ूत्यक्षतः ूभाव पानर् 
सक्दछ।राजनीितक अिःथरता भएमा महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको नेततृ्वमा समेत अिःथरता आउन सक्न े
र त्यःतो पिरवशेमा सरकारी वकील कायार्लयबाट सम्पादन हनुे कायर् र संःथागत सधुारमा समेत नकारात्मक 
ूभाव पनर् सक्न ेजोिखम रहन्छ।  

६.१.८    योजनाले राखेको पिरवतर्नमखुी कायर्बमह�ूित सम्ब� क्षऽेबाट ूितरोध वा असहयोग भएमा योजनाका 
अपेिक्षत नितजा हािसल हनु नसक्ने हनु्छ।  

६.१.९    योजनाले पिरक�पना गरे अनसुारको ॐोत, साधन र भौितक पूवार्धारको अवःथामा सधुार आउन नसकेमा लिक्षत 
उपलिब्ध हािसल गनर् किठनाई रहन्छ। 
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६.१.१०   कायार्न्वयनको अविधमा कोिभड १९ जःता महामारी ब�ेमा तथा अन्य ूाकृितक ूकोप उत्प� भएमा सो बाट 
पिन योजनाका काम कारबाहीह� ूभािवत हनु सक्न ेअवःथा रहन्छ।  

६.१.११   योजना कायार्न्वयनका लािग नेततृ्व तहदेिख त�लो तहसम्म सबैले अपनत्व महण गरी संःथागत सधुारका 
ूयासह�लाई योजनासगँ आब� गनर् सक्न ुपदर्छ।योजना कायार्न्वयनको ूभावकारी अनगुमन तथा मू�यांकन 
हनु नसकेमा तथा आवँयक माऽामा सरकारी वकीलको पदपूितर् हनु नसकेमा योजनाले िनधार्रण गरेका 
िबयाकलापह� संचालन हनु सक्दैनन ् र यसको कायार्न्वयनबाट हािसल हनु े अपेक्षा रािखएका नितजामा 
नकारात्मक ूभाव पनर् सक्न ेजोिखम रहन्छ। 

६.२  जोिखम न्यूनीकरणका लािग गनुर्पन� ूयासह� 

मािथ उि�लिखत जोिखमह�लाई न्यूनीकरण गरी योजना कायार्न्वयनलाई ूभावकारी बनाउन महान्यायािधवक्ताको 
कायार्लयबाट गनुर् पन� ूयासह� यसूकार रहेका छनः् 

६.२.१   योजनाले िनधार्रण गरेको कायर् स�ालन गनर् वःतगुत आधारमा वािषर्क कायार्न्वयन योजना तयार गरी समयमै 
िनधार्िरत ॐोत साधन ूाि�का लािग ूयास गन�, िनकासासँग जोिडएका अिधकारीह�सँग समन्वय गन� र 
कायर्सम्पादनबाट हािसल भएका उपलिब्धका बारेमा जानकारी गराउन ु पन�छ।यसरी आवँयक ॐोत जटु्न 
नसकेमा सरकारले अंिगकार गरेको नीितको ूितकूल नहनु ेगरी अन्य दात ृिनकायह�सगँ सहकायर् गद� सहयोग 
िलई कायर्बम स�ालन गन� ूयास गिरनेछ। 

६.२.२  ऐन िनयमको तजुर्मा तथा नीितगत िवषयमा िनकासा िलन ुपन� िवषयका लािग समयमै आधारभतू मःयौदा तयार 
गरी िनरन्तर ूय��ारा िनकासा िलने ूयास गिरनेछ।ूा� हनुे ॐोतलाई नितजामखुी कायर्बममा ूयोग 
गिरनेछ।  

६.२.३  सरोकारवाला िनकायह�को रणनीितक योजना तथा वािषर्क योजनासँग समेत यस योजनाका सम्बिन्धत िवषयमा 
तालमेल िमलाई कायर्बम स�ालन गनर् सम्ब� िनकायह�सगँ समन्वय गिरनछे। 

६.२.४  सरकारी वकीलह�को सेवा, शतर् र सिुवधा सम्बन्धी कानूनको िनमार्ण, महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र 
अन्तगर्तका सरकारी वकील कायार्लयको व्यवःथापन र सिुवधाको पनुरावलोकन गरी दक्ष र योग्य 
जनशिक्तलाई सरकारी वकीलको सेवामा आकिषर्त गिरनेछ। हाल भईरहेका जनशिक्तलाई अवसरको न्यायोिचत 
िवतरण गरी कायर्सम्पादनलाई विृ� िवकाससँग आब� गरी उत्ूिेरत गिरनेछ।भईरहेका जनशिक्तको क्षमता 
िवकास गरी योजना कायार्न्वयनमा पिरचालन गिरनेछ। 

६.२.५   योजनाको लआय र उ�ेँय अनसुारका उपलिब्ध हािसल गनर्का लािग सबै तहका जनशिक्तलाई उत्ूिेरत र 
िबयाशील गराइनेछ।योजना कायार्न्वयनको अवःथाका बारेमा िवःततृ समीक्षा गरी वािषर्क ूितवेदनमा समेत 
ूःततु गिरनेछ।  

६.२.६   संःथागत अिभलेखलाई मजबदु गराई योजनाले ूक्षेपण गरेका लआय, रणनीित र िबयाकलापमा केिन्ित भई 
बा� वातावरणबाट नकारात्मक ूभाव पनर् निदन ूयास गिरनेछ। 

६.२.७   योजना कायार्न्वयनको मध्याविध मू�या�न गरी आवँयक पिरमाजर्न र सधुार गिरनेछ।सो आधारमा पूरा गनर् 
सिकने कायर्बमलाई ूाथिमकतामा राखी कायार्न्वयन गिरनछे।  

६.२.८   ू ा� भएका ॐोत साधनको पिरचालन ूभावकारी �पमा गरी न्यूनतम ॐोत साधनबाट अिधकतम उपलिव्ध 
हािसल हनु ेगरी कायर्बमह� स�ालन हनु ेव्यवःथा गिरनेछ। 

६.२.९  कोिभड १९ जःता महामारी तथा अन्य िविभ� िकिसमका िवपद्को अवःथा आउनसक्ने अवःथा र सो बाट 
योजना कायार्न्वयनमा पनर् सक्ने असरको बारेमा पूवार्नमुान गरी पूवर्तयारी तथा ूभाव न्यूिनकरण (mitigation) 
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गन�तफर्  पयार्� ध्यान िदइनेछ।साथै, महान्यायािधवक्ताको कायार्लय र अन्तगर्तबाट संचालन गन� सबैजसो तािलम, 

ूिशक्षणका कायर्बममा िवप� व्यवःथापनको िवषयलाई ूाथिमकताका साथ आब� गराइन ेछ। 

६.२.१० योजना कायार्न्वयनलाई ूाथिमकतामा राखी िनयिमत �पमा समीक्षा गिरनेछ।सरकारी वकीलको कायर्सम्पादन 
मू�यांकनलाई योजना कायार्न्वयनसगँ आब� गिरनेछ।सबै तहका जनशिक्तलाई योजनाको ूभावकारी 
कायार्न्वयनबाट संःथागत सधुार गनर् उत्ूिेरत गिरनेछ।सेवा ूवाहको गणुात्मकता परीक्षण गिरनेछ।सरकारी 
वकीलह�को ूिशक्षण, समीक्षा र परामशर् कायर्बममा रणनीित योजनाको कायार्न्वयनको केन्ििबन्दमुा रािखनेछ 

६.२.११ योजना कायार्न्वयनलाई नेततृ्व तहले केन्ििबन्दमुा राखेर कायर् गन�छ।योजना कायार्न्वयन बि�भन्दा बि� 
सहभािगतामूलक बनाइनेछ।पनुरावेदन तहमा समेत योजना कायार्न्वयन तथा अनगुमन संयन्ऽको व्यवःथा गरी 
िनयिमत �पमा कायार्न्वयनको समीक्षा गन� ूणालीको िवकास गरी योजना कायार्न्वयनलाई ूभावकारी 
बनाइनेछ।योजना कायार्न्वयनको ूत्येक चरणमा सूचना ूिविधको उपयोग गिरनेछ। 

िस.नं. जोिखमको के्षऽ जोिखमको ःतर जोिखम न्यूिनकरण रणनीित 

१ ॐोत साधनको उपलब्धता मध्यम ॐोत ूा� र पिरचालनका लािग समन्वय र 
सहकायर् ूभावकारी बनाउन े

२ काननुको पनुरावलोकन उच्च  सरोकारवाला िनकाय र पदािधकारीह�सँग उच्च 
तहमा िनरन्तर छलफल 

३ समन्वय र सहकायर् न्यून राि�य सम्मेलन ूादेिशक सम्मेलन राि�य 
कायर्शाला एवम ्समन्वय 

४ जनशिक्तको उपलब्धता उच्च ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लय, संघीय 
मािमला तथा सामान्य ूशासन मन्ऽालय, अथर् 
मन्ऽालय, न्याय सेवा आयोग, लोक सेवा 
आयोगसँग समन्वय गरी थप दरबन्दी ःवीकृित र 
ःवीकृित दरबन्दी अनसुार पदपूितर्को ूबन्ध गन� 

५ ःवाःथ संबमण/बन्दी/ 
ूाकृितक ूकोप 

उच्च िवधतुीय माध्यबाट समेत कायर् सम्पादन गन� र 
Work From Home को अवधारणासमेत 
कायार्न्वयमा �याइन े

६ योजना कायार्न्वयनमा 
अवरोध/ ूितरोध 

न्यून सहभािगतामूलक िनणर्य ूिबया अवलम्बन गिरन े। 
अवसरको न्यायोिचत िवतरण गिरने।  
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पिरच्छेद – सात 

बजेटको ूके्षपण 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजनाका ६ वटा लआय, २९ वटा रणनीित र ती रणनीित 
कायार्न्वयनका २०४ वटा िबयाकलापह� रहेका छन ्। रणनीितक योजनाले िनधार्रण गरेका रणनीितगत िबयाकलापह� 
कायार्न्वयनका लािग रकम (बजेट) समेतको आवँयकता पदर्छ। यहा ँलआयगत रणनीितह� र ती रणनीित अन्तगर्तका 
िबयाकलाप कायार्न्वयनका लािग आवँयक पन� न्यूनतम ्बजेटको ूक्षेपण गिरएको छ।रणनीितगत �पमा ूक्षिेपत बजेट 
तलको तािलकामा खलुाइएको छ।ूत्येक िबयाकलापगत बजेटको िवःततृ िववरण अनसूुची Ñ3 मा उ�लेख गिरएको छ। 

 

ब.सं लआय रणनीित िबयाकलाप 
संख्या 

ूके्षिपत बजेट 

�= 

१ लआय १: 
अिभयोजनलाई 
वःतगुत र 
वै�ािनक 
ूमाणमा 
आधािरत 
बनाउने 

रणनीित १. ूमाण संकलन र परीक्षणलाई ूभावकारी बनाउने ६ २४००००००

रणनीित २. वःतगुत ूमाणका आधारमा अिभयोजन गन� १५ ३५३५५०००

रणनीित ३. अनसुन्धान तथा अिभयोजन परीक्षणलाई ूभावकारी 
बनाउने 

८ 

३७६५०००० 

रणनीित ४. अपराध पीिडत र साक्षीको संरक्षण गन� १० ३५८५००००

रणनीित ५.ःवच्छ सनुवुाइका आधारभतू मान्यताको ूभावकारी 
कायार्न्वयन गन� 

४ 

१५५५४००० 

रणनीित ६. जनशिक्तको क्षमता िवकास गन� १४ ४३३६५००००
  जम्मा ५७ ५८२०५९०००

२ लआय २: 
म�ुा तथा 
िरटको 
ूभावकारी 
ूितरक्षा गन� 
 

रणनीित १. म�ुाको सनुवुाइ र िरटको ूितरक्षालाई ूभावकारी बनाउने १० १३६२००००

रणनीित २. साक्षी, ूमाणको ूःतिुत र परीक्षण ूभावकारी �पमा 
गन� 

४ 

८३१०००० 

रणनीित ३. मापदण्डका आधारमा पनुरावेदन तथा िनवेदन गन�  ५ १२००००००

रणनीित ४. सरोकारवालासगँको समन्वयलाई ूभावकारी बनाउने १३ ४८७८००००

रणनीित ५. िमिसल व्यवःथापन ूभावकारी बनाउने ६ १३१४००००
  जम्मा ३८ ९५८५००००

३ लआय ३: 
संवैधािनक तथा 
कानूनी 
िजम्मेवारी 
ूभावकारी 
�पमा सम्पादन 
गन� 
 

रणनीित १. कानूनी राय ूदान गनर् संःथागत क्षमता िवकास गन� ४ ५१०००००

रणनीित२. सव�च्च अदालतबाट भएका व्याख्या र ूितपािदत 
िस�ान्तको कायार्न्वयन गनर् सहजीकरण गन�  

४ 

७१५०००० 

रणनीित ३.िहरासत, िनगरानी कक्ष, कारागार तथा बाल सधुार गहृको 
अनगुमन गरी सधुारका लािग सहजीकरण गन� 

९ 

३०७१५००० 

रणनीित ४. दण्डूणालीको सधुारर सोसँग सम्बिन्धत बोडर्, 
सिमितलाई िबयाशील गराउने 

६ 

३९४०००० 

रणनीित ५. फौजदारी कानूनको बारेमा सचेतना अिभविृ� गन� ४ २९८०००००
  जम्मा २७ ७६७०५०००
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ब.सं लआय रणनीित िबयाकलाप 
संख्या 

ूके्षिपत बजेट 

�= 

४ लआय 
४:व्यावसाियक
ता िवकास गन� 

 

रणनीित १.सरकारी वकीलको व्यावसाियक ःवतन्ऽता र उन्मिुक्तको
संरक्षण र सम्ब�र्न गन� 

५ 

७८८४५००० 

रणनीित २. सरकारी वकीलको काम कारवाहीलाई उ�रदायी 
बनाउने  

५ 

१५२००००० 

रणनीित ३. मानव संशाधनको व्यवःथापन र िवकास गन� ७ ११७२५००० 

रणनीित ४. अिभयोजन ूिशक्षण केन्िको संःथागत िवकास गन� ५ ३०७५००० 

रणनीित ५. िनरन्तर िसकाइ िविध अवलम्बन गन�  ६ ८१०००००० 

  जम्मा २८ १८९८४५००० 

५ लआय ५: 
संःथागत 
स�ु�ीकरण गन� 

 

रणनीित १. संगठनात्मक संरचना पनुरावलोकन गन� ३ ३३००००० 

रणनीित २. भौितक पूवार्धार िवकास गन� ९ २८७८३००००० 

रणनीित ३. कायर्सम्पादनलाई सूचना तथा स�ार ूिविधमा आब� 
गन� 

१२ 

११५६००००० 

रणनीित ४. सेवा ूवाहलाई गणुःतरीय बनाउने ९ १४३७७०००० 

रणनीित ५. पःुतकालय आधिुनकीकरण गन� ५ ४८७५०००० 

रणनीित ६. अपराधशा�ीय अनसुन्धान केन्िलाई स�ु� गन� ४ १२९१५००० 

रणनीित ७. सरकारी वकील कायार्लयको सरुक्षा व्यवःथा गन�  ३ ६००००० 

रणनीित ८. योजना कायार्न्वयनलाई ूभावकारी बनाउने ९ २३४००००० 

  जम्मा ५४ ३२२६६३५००० 

  सबै जम्मा २०४ ४,१७,१०,९४,००० 
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अनसूुची Ñ १ 

रणनीितक योजनाको तजुर्माका सम्बन्धमा भएका बैठक, परामशर् तथा  

छलफल सम्बन्धी  िववरण 

(ूकरण १.२.४.१,  १.२.४.२,  १.२.४.४  १.२.४.५,  १.२.४.६  सँग सम्बिन्धत) 
 

महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको तेॐो प�वष�य रणनीितक योजनाको ूारिम्भक मःयौदा उपर छलफल गरी सझुाव तथा 
प�ृपोषण िलन ेउ�ेँयले देशभरका सरकारी वकील, सरकारी वकील कायार्लयमा कायर्रत कमर्चारीह�, अनसुन्धान अिधकृत 
लगायत सरोकारवाला एवं सम्ब� िनकायका पदािधकारीसँग िव�तुीय माध्यमबाट िमित २०७८।१।२३ गतेदेिख 
२०७८।२।६ गतेसम्म िविभ� १२ वटा समूहमा कायर्बम आयोजना गिरएको िथयो। ूत्येक कायर्बममा दोॐो 
रणनीितक योजनाको समीक्षा एवं उपलिब्ध र तेॐो रणनीितक योजनाको ूारिम्भक मःयौदाका सम्बन्धमा कायर्पऽ ूःततु 
गिरएको िथयो । सबै कायर्बम माननीय महान्यायािधवक्ताज्यूको अध्यक्षतामा देहाय बमोिजमको सहभािगतामा स�ालन 
गिरएको छ । छलफल कायर्बममा सहभागीह�को नामवाली एवं ूा� सझुावलाई तािलकामा उ�लेख गिरएको छ ।  

िमित २०७८।१।२३ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म   

िस.नं. पद  सहभागीको नाम कायर्रत कायार्लय 

१.  सहन्यायािधवक्ता  ौी �ानूसाद भसुाल उ.स.व.का., िबराटनगर 

२.  उपन्यायािधवक्ता  ौी िहमालय कुमार िऽताल उ.स.व.का., धनकु�ा 

३.  उपन्यायािधवक्ता  ौी महेन्ि वहादरु थापा उ.स.व.का.,  ओखल�ु�ा 

४.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी नारायण िरमाल सनुसरी िज.स.व.का., सनुसरी 

५.  उपन्यायािधवक्ता  ौी लआमण  उपाध्याय िघिमरे  िज.स.व.का., इलाम 

६.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी रामहिर शमार् काफ्ले  िज.स.व.का., मोरङ 

७.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी सवुणर्मान बनेपाली  िज.स.व.का., पाँचथर 

८.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी भोलानाथ िनरौला  िज.स.व.का., उदयपरु 

९.  उपन्यायािधवक्ता  ौी प�ुषो�म खितवडा  उ.स.व.का.,  िवराटनगर 

१०.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी पदमूसाद वःती  िज.स.व.का.,  झापा 

११.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी राजेन्ि भ�राई  िज.स.व.का.,  धनकु�ा 

१२.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी कमला काफ्ले  िज.स.व.का., ओखल�ु�ा 

१३.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी क�पना राई  िज.स.व.का., भोजपरु 

१४.  उपन्यायािधवक्ता  ौी राजकुमार राउत  उ.स.व.का.,  िवराटनगर 

१५.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी रमेश भ�राई   िज.स.व.का., खोटाङ 

१६.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी भगवतीदेवी गौतम   िज.स.व.का., ओखल�ु�ा 

१७.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी उ�म ौे�   उ.स.व.का., संखवुासभा 
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िस.नं. पद  सहभागीको नाम कायर्रत कायार्लय 

१८.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी ौीराम खनाल   िज.स.व.का., सोलखुमु्ब ु

१९.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी गोिवन्द ूसाद हमुागाँइ   िज.स.व.का., ते॑थमु 

२०.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी रिवन सापकोटा   िज.स.व.का.,  ओखल�ु�ा 

२१.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी ूकाश थापा  उ.स.व.का.,  ओखल�ु�ा 

२२.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  पुं पराज वाःतोला   िज.स.व.का., ताप्लेजङु 

२३.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी मदन न्यौपाने   िज.स.व.का.,  झापा 

२४.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी रेवती सवेुदी  उ.स.व.का., िवराटनगर 

२५.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी िनमर्ल नेपाल   िज.स.व.का.,  झापा 

२६.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी देवराज कोइराला   िज.स.व.का., उदयपरु 

२७.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी अवसर मादेन   िज.स.व.का., सनुसरी 

२८.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी तेज बहादरु िसंजाली मगर  िज.स.व.का., मोरङ 

२९.  नायब सबु्बा  ौी िव�ानन्द साह  िज.स.व.का.,  ओखल�ु�ा 

३०.  नायब सबु्बा  ौी रामूसाद पोखरेल  िज.स.व.का.,  झापा 

३१.  नायब सबु्बा  ौी टंक ूसाद पौडेल   िज.स.व.का., भोजपरु 

३२.  नायब सबु्बा  ौी रोशन भ�राई   उ.स.व.का.,  िवराटनगर 

३३.  सहायक कम्प्यटुर अपरेटर  ौी मदन दाहाल    

िमित २०७८।१।२४ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

३४.  सहन्यायािधवक्ता  ौी राजन राज िघिमरे  उ.स.व.का., तलुसीपरु 

३५.  सहन्यायािधवक्ता  ौी मोहन सागर बःयाल   उ.स.व.का., बटुवल 

३६.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी दयाशंकर अिधकारी  िज.स.व.का., ग�ुमी 

३७.  उपन्यायािधवक्ता  ौी देवराज भारती   उ.स.व.का., नेपालग� 

३८.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी र� ूकाश िगरी  िज.स.व.का., किपलबःत ु

३९.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी टेकवहादरु थापा  िज.स.व.का., दाङ 

४०.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी चन्ि बहादरु िसंजाली  िज.स.व.का., नवलपरासी पि�म 

४१.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी हिरहर पौडेल िज.स.व.का., पा�पा 

४२.  उपन्यायािधवक्ता  ौी ँयाम सनु्दर चौधरी  मखु्यन्यायािधवक्ताको कायार्लय, लिुम्बनी ूदेश 

४३.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी डम्बर ूसाद काफ्ले  िज.स.व.का., �पन्देही 

४४.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी ऋिषकेश बःयाल  िज.स.व.का., बिदर्या 

४५.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी बासदेुव शमार्  िज.स.व.का., बाकेँ 

४६.  उपन्यायािधवक्ता  ौी कृंणूसाद ओली  उ.स.व.का., तलुसीपरु 

४७.  उपन्यायािधवक्ता  ौी निबन कुमार भ�  उ.स.व.का., नेपालग� 
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िस.नं. पद  सहभागीको नाम कायर्रत कायार्लय 

४८.  उपन्यायािधवक्ता  ौी मोहनी ूसाद जोशी  उ.स.व.का., बटुवल 

४९.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी सधुा योगी के.सी   िज.स.व.का., ग�ुमी 

५०.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी जनक ूसाद िघिमरे   िज.स.व.का., प्यठुान 

५१.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी ूकाश शमार् पौडेल   िज.स.व.का., �कुम पूवर् 

५२.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी हिरस ूसाद भ�   िज.स.व.का., नेपालग� 

५३.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी िनराजन शमार्   िज.स.व.का., अघार्खाँची 

५४.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी नमुराज खनाल शमार्   िज.स.व.का., रो�पा 

५५.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी खडक बहादरु खड्का   िज.स.व.का., बिदर्या 

५६.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी रेग बहादर िब�  िज.स.व.का. 

५७.  नायब सबु्बा  ौी शोभाकर राना  उ.स.व.का., तलुसीपरु 

५८.  नायब सबु्बा  ौी ब�ुी पराजलुी  उ.स.व.का., बटुवल 

िमित २०७८।१।२६गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

५९.  सहन्यायािधवक्ता  ौी खडानन्द गौतम   उ.स.व.का., जनकपरु 

६०.  सहन्यायािधवक्ता  ौी ई�री ूसाद �काल   उ.स.व.का., पोखरा 

६१.  सहन्यायािधवक्ता  ौी िदनेश िघिमरे   उ.स.व.का., बाग्लङु 

६२.  सहन्यायािधवक्ता  ौी कृंण मोहन कोईराला   उ.स.व.का., वीरग� 

६३.  सहन्यायािधवक्ता  ौी गोिवन्दराज गौली   उ.स.व.का., राजिवराज 

६४.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी बाबरुाम अिधकारी  िज.स.व.का., नवलपरासी पूवर् 

६५.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी योगनाथ �काल  िज.स.व.का., पवर्त 

६६.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी केशव ूसाद पन्त  िज.स.व.का., हमु्ला 

६७.  िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी गोिवन्द िगरी िज.स.व.का.,  किपलवःत ु

६८.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी राम ूसाद अिधकारी   िज.स.व.का., ःयाङ्जा 

६९.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी रामचन्ि शमार्  िज.स.व.का., तनहुँ 

७०.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िजविनिध पौडेल  िज.स.व.का., लम्जङु 

७१.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी �ि ूसाद सवेुदी  िज.स.व.का., काःकी 

७२.  उपन्यायािधवक्ता ौी धमर् राज पौडेल  उ.स.व.का., पोखरा 

७३.  उपन्यायािधवक्ता ौी ूकाश बहादरु भण्डारी  मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लय, ूदेश नं २ 

७४.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िसताराम अयार्ल  िज.स.व.का., धनषुा 

७५.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी  िखमानन्द गौतम  िज.स.व.का., गोरखा 

७६.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी केशव ूसाद गौतम  िज.स.व.का., सलार्ही 

७७.  उपन्यायािधवक्ता ौी गोपाल �काल   िज.स.व.का., बाग्लङु 
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७८.  उपन्यायािधवक्ता ौी मोहम्मद म�ुा  िज.स.व.का., वीरग� 

७९.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी सन्तोष ूसाद भण्डारी  िज.स.व.का., िसराहा 

८०.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी कैलाश दाहाल  िज.स.व.का., स�री 

८१.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी सवुास भ�राई  िज.स.व.का., रौतहट  

८२.  िज�ला न्यायािधवक्ता ौी लालूसाद लािमछाने  िज.स.व.का., बाग्लङु 

८३.  उपन्यायािधवक्ता ौी योगेन्ि ूसाद �ंुगेल  उ.स.व.का., वीरग� 

८४.  उपन्यायािधवक्ता ौी ःवतन्ऽ न्यौपाने  उ.स.व.का., राजिवराज 

८५.  उपन्यायािधवक्ता ौी लेखनाथ �काल  उ.स.व.का., जनकपरु 

८६.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी टेकनाथ अिधकारी   िज.स.व.का., मःुताङ 

८७.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी ौीकला पौडेल   िज.स.व.का., म्याग्दी 

८८.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िजवनाथ सवेुदी   िज.स.व.का., बाग्लङु 

८९.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी मकुुन्द कुमार रेग्मी   िज.स.व.का., स�री 

९०.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी शािन्त ूसाद बराल   िज.स.व.का., िसन्धलुी 

९१.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी राजलाल यादव   िज.स.व.का., महो�री 

९२.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी अनन्त न्यैपाने   िज.स.व.का., धनषुा 

९३.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी मनोहर लम्साल   िज.स.व.का., रौतहट 

९४.  सहायक न्यायािधवक्ता ौी उमंग िनरौला  उ.स.व.का., जनकपरु 

९५.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी रमेश पोखरेल   िज.स.व.का., किपलबःत ु

९६.  शाखा अिधकृत ौी िदपेन्ि कुमार दास  मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लय, ूदेश नं २ 

९७.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी महेश अयार्ल  मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लय, गण्डकी ूदेश   

९८.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी दयािनिध िरजाल  िज.स.व.का., पसार् 

९९.   सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िटकाराम भण्डारी   िज.स.व.का., मःुताङ 

१००. नायब सबु्बा ौी पावर्ती तामाङ  िज.स.व.का., मःुताङ 

१०१. नायब सबु्बा ौी अजुर्न शमार्  िज.स.व.का.,  वाग्लङु 

१०२. नायब सबु्बा ौी सरेुन्ि ूसाद यादव  िज.स.व.का., नवलपरासी पि�म 

१०३. नायब सबु्बा ौी सरुज अिधकारी  उ.स.व.का.,  पोखरा 

१०४. नायब सबु्बा ौी दगुार्देवी शमार्  उ.स.व.का., वाग्लङु 

१०५. नायब सबु्बा ौी सिबना सनुम रसाईली   उ.स.व.का., पोखरा 

१०६. नायब सबु्बा ौी ूताप िरजाल  उ.स.व.का., वाग्लङु 

१०७. नायब सबु्बा ौी केशर बहादरु रानाभाट  िज.स.व.का., तनहुँ 

१०८. नायब सबु्बा ौी  महेश खितवडा   उ.स.व.का., राजिवराज 
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१०९. नायब सबु्बा ौी िदपा पनु   िज.स.व.का., गोरखा 

िमित २०७८।१।२७ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

११०. सहन्यायािधवक्ता  ौी दमनिसंह िव�   उ.स.व.का., सखु�त 

१११. उपन्यायािधवक्ता  ौी कृंणराज पन्त  उ.स.व.का., महेन्िनगर 

११२. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी राजे�र अयार्ल  िज.स.व.का., गोरखा 

११३. उपन्यायािधवक्ता  ौी शम्भ ुगौतम  उ.स.व.का., जमु्ला 

११४. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी उमाकान्त पौडेल  िज.स.व.का., जाजरकोट 

११५. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी राजेन्ि िसंह भण्डारी  िज.स.व.का., कैलाली 

११६. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी लआमी नारायण दाहाल  िज.स.व.का., क�नपरु 

११७. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी सन्तोष कुमार िगरी   िज.स.व.का., बैतडी 

११८. उपन्यायािधवक्ता  ौी फिटकराज मडुबरी  मखु्य न्यायािधवक्ताको  कायार्लय, सदुरुपि�म ूदेश 

११९. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी केदारनाथ उपाध्याय  िज.स.व.का., सखु�त 

१२०. उपन्यायािधवक्ता ौी नगेन्ि लम्साल  िज.स.व.का., सखु�त 

१२१. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी हिरूसाद िघिमरे  उ.स.व.का., दैलेख 

१२२. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी ँयामहरी अिधकारी  िज.स.व.का., जमु्ला 

१२३. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी सन्तोषराज कटुवाल   िज.स.व.का., बझाङ 

१२४. सहायक न्यायािधवक्ता ौी ितलकराम लम्साल  उ.स.व.का., िदपायल 

१२५. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी भीमसेनकाफ्ले   िज.स.व.का., स�यान 

१२६. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी चरुामिण पराजलुी   िज.स.व.का., बाजरुा 

१२७. सहायक न्यायािधवक्ता ौी धमर्राज जोशी मखु्य न्याियधवक्ताको कायार्लय 

१२८. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी बाबरुाम भ�राई   िज.स.व.का., डोटी 

१२९. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी लआमण खनाल   िज.स.व.का., दाच ुर्ला 

१३०. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी खमु बहादरु कँुवर   िज.स.व.का., डो�पा 

१३१. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी नवराज रेग्मी   िज.स.व.का., �कुम पि�म 

१३२. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी राजन खनाल  िज.स.व.का., बैतडी 

१३३. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी कौशलूसाद �ु�ाना   िज.स.व.का., अछाम 

१३४. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी किवराज शमार् पाध्या  िज.स.व.का.,  कैलाली 

१३५. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी नपृराज खड्का   िज.स.व.का., कैलाली 

१३६. सहायक न्यायािधवक्ता ौी आिदत्य कुमार यादव  अ.द.ुअ.आ सखु�त 

१३७. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी सरु बहादरु पिरयार   िज.स.व.का., कैलाली 
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िमित २०७८।१।२८ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

१३८.  सहन्यायािधवक्ता  ौी सूयर्राज दाहाल   उ.स.व.का., पाटन 

१३९.  सहन्यायािधवक्ता  ौी शंकर खऽी   िव.स.व.का काठमाड� 

१४०.  सहन्यायािधवक्ता  ौी सन्देश ौे�   उ.स.व.का., हेटौडा 

१४१.  सहन्यायािधवक्ता  ौी गंगा ूसाद पौडेल   िज.स.व.का., काठमाड� 

१४२. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी यदनुाथ शमार्  िज.स.व.का., रामेछाप 

१४३. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी टेक बहादरु काकीर्  िज.स.व.का., िसन्धलुी 

१४४. िज�ला न्यायािधवक्ता  ौी अशोकराज रेग्मी   िज.स.व.का., रसवुा 

१४५. उपन्यायािधवक्ता  ौी याम वहादरु बाँिनया   िव.स.व.का काठमाड� 

१४६. उपन्यायािधवक्ता  ौी उिमर्ला दाहाल  िव.स.व.का काठमाड� 

१४७. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी चन्िकुमार पोखरेल   िज.स.व.का., काॅ े

१४८. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी महेश कुमार खऽी  िज.स.व.का., िचतवन 

१४९. उपन्यायािधवक्ता ौी देवेन्िराज आचायर्   िव.स.व.का काठमाड� 

१५०. उपन्यायािधवक्ता ौी  िोणद� पौडेल   मखु्य न्यायािधवक्ताको कायार्लय, कणार्ली ूदेश 

१५१. उपन्यायािधवक्ता ौी िबमला रेग्मी  िव.स.व.का काठमाड� 

१५२. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी खिडन्िराज कटुवाल  िज.स.व.का., िचतवन 

१५३. उपन्यायािधवक्ता ौी एकराज अिधकारी  िव.स.व.का काठमाड� 

१५४. उपन्यायािधवक्ता ौी संिगता न्यौपाने �ंुगेल  उ.स.व.का., पाटन 

१५५. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी नवराज पराजलुी   िज.स.व.का., भक्तपरु 

१५६. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी टेकराज भसुाल  िज.स.व.का., नवुाकोट 

१५७. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी खेमराज पाठक  िज.स.व.का., धािदङ 

१५८. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी शािन्त न्यौपाने   िज.स.व.का., लिलतपरु 

१५९. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी ूकाश मरािसनी  िज.स.व.का., दोलखा 

१६०. उपन्यायािधवक्ता ौी उदेयचन्ि अिधकारी  िव.स.व.का काठमाड� 

१६१. िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िनमा िघिमरे  िज.स.व.का., िसन्धपुा�चोक 

१६२. उपन्यायािधवक्ता ौी कणर्वहादरु महत  िव.स.व.का काठमाड� 

१६३. उपन्यायािधवक्ता ौी घनँयाम िघिमरे  िव.स.व.का काठमाड� 

१६४.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी बिी कुमार काकीर्   िज.स.व.का., दोलखा 

१६५.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी हेम चन्ि रेग्मी  उ.स.व.का., हेटौडा 

१६६.  सहायक न्यायािधवक्ता ौी गोिवन्द वहादरु चन्द   अ.द.ुअ.आ 

१६७.  सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िवजयराज िघिमरे  िज.स.व.का., मगु ु
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१६८. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी सिुदप शाक्य   िज.स.व.का., काॅ े

१६९. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी हिरहर ितिमि�सना   िज.स.व.का., डडेलधरुा 

१७०. सहायक न्यायािधवक्ता ौी संिजत गौतम  िव.स.व.का काठमाड� 

१७१. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी ठाकुरराम भण्डारी   िज.स.व.का., भक्तपरु 

१७२. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी संिगता थोकर   िज.स.व.का., लिलतपरु 

१७३. सहायक न्यायािधवक्ता ौी िनमर्ला मरािसनी    िज.स.व.का., लिलतपरु 

१७४. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िबिनता कपाली  िज.स.व.का., लिलतपरु 

१७५. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी िदिपका गजरेुल   िज.स.व.का., भक्तपरु 

१७६. सहायक न्यायािधवक्ता ौी ूकाश �वाली   िव.स.व.का काठमाड� 

१७७. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी किपल रोक्का   िज.स.व.का., काॅ े
 

िमित २०७८।१।३० गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

१७८. सहन्यायािधवक्ता  ौी िचरन्जीिव पराजलुी   म.न्या.का. 

१७९. सहन्यायािधवक्ता  ौी हिरूसाद जोशी   म.न्या.का. 

१८०. सहन्यायािधवक्ता  ौी उ�वूसाद पडुासैनी   म.न्या.का. 

१८१. सहन्यायािधवक्ता  ौी चन्िकान्त खनाल   म.न्या.का. 

१८२. सहन्यायािधवक्ता  ौी हिरूसाद रेग्मी   म.न्या.का. 

१८३. सहन्यायािधवक्ता  ौी शम्भकुुमार काकीर्   म.न्या.का. 

१८४. उपन्यायािधवक्ता  ौी हिरशंकर �ावाली  म.न्या.का. 

१८५. उपन्यायािधवक्ता  ौी विु�लाल ौे�  म.न्या.का. 

१८६. उपन्यायािधवक्ता  ौी गोकुल वहादरु िनरौला  म.न्या.का. 

१८७. उपन्यायािधवक्ता ौी लोकबहादरु कटुवाल  म.न्या.का. 

१८८. उपन्यायािधवक्ता ौी वासदेुव लम्साल  म.न्या.का. 

१८९. उपन्यायािधवक्ता ौी कृंणा भण्डारी  उ.स.व.का. , पाटन 

१९०. उपन्यायािधवक्ता ौी ँयामूसाद दाहाल  म.न्या.का. 

१९१. उपन्यायािधवक्ता ौी िनरन्जन ःथािपत  म.न्या.का. 

१९२. सहायक िज�ला न्यायािधवक्ता ौी केदार कुमार अिधकारी    

१९३. सहायक न्यायािधवक्ता ौी भक्ती उपाध्याय  म.न्या.का. 

१९४. सहायक न्यायािधवक्ता ौी रोशी भण्डारी  म.न्या.का. 

१९५. सहायक न्यायािधवक्ता ौी िदपक वःयाल  म.न्या.का. 

१९६. सहायक न्यायािधवक्ता ौी रन्जीता पोभले  म.न्या.का. 

१९७. सहायक न्यायािधवक्ता ौी िवंण ुूसाद पने�  म.न्या.का. 

१९८. सहायक न्यायािधवक्ता ौी सभुाष भ�राई  म.न्या.का. 
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१९९. कम्प्यटुर इन्जीिनयर ौी सन्देश अवाल  म.न्या.का. 

२००. नायब सबु्बा ौी भरत कुमार मैनाली  म.न्या.का. 

२०१. नायब सबु्बा ौी िसन्ध ुपगेनी  म.न्या.का. 

२०२. नायब सबु्बा ौी सागर अिधकारी  म.न्या.का. 

२०३. नायब सबु्बा ौी निवन पौडेल  म.न्या.का. 

२०४. नायब सबु्बा ौी देवराज पौडेल म.न्या.का. 

२०५. खिरदार ौी िदपेन्ि �ंुगाना  म.न्या.का. 

२०६. खिरदार ौी हेमराज अचायर्  म.न्या.का. 

२०७. खिरदार ौी भवुन िलम्वू  म.न्या.का. 

िमित २०७८।१।३१ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

२०८. सहन्यायािधवक्ता  ौी राम कुमार थापा   अ.द.ुअ.आ. 

२०९. सहन्यायािधवक्ता  ौी घनँयाम ओझा   अ.द.ुअ.आ. 

२१०. सहन्यायािधवक्ता  ौी नारायणबहादरु थापा   अ.द.ुअ.आ. 

२११. उपन्यायािधवक्ता  ौी अजुर्न कोईराला  रा.अ.िव. 

२१२. उपन्यायािधवक्ता  ौी ग�ु ूसाद वाग्ले  िनवार्चन आयोग 

२१३. उपन्यायािधवक्ता  ौी गोिवन्द उपाध्याय  आ.रा.िव. 

२१४. उपन्यायािधवक्ता  ौी �ि आचायर्  अ.द.ुअ.आ.  

२१५. उपन्यायािधवक्ता  ौी रािधका सवुाल  सत्य िन�पण तथा मेलिमलाप आयोग 

२१६. उपन्यायािधवक्ता  ौी सिुशला �वाली  सत्य िन�पण तथा मेलिमलाप आयोग 

२१७. उपन्यायािधवक्ता ौी िवनोद पौडेल  वैिदशक रोजगार िवभाग 

२१८. शाखा अिधकृत ौी मनुा भ�राई  सत्य िन�पण तथा मेलिमलाप आयोग 

२१९. शाखा अिधकृत ौी िबन्द ुधामी रावल  वेप�ा िपरएका व्यिक्त छानिबन आयोग 

२२०. शाखा अिधकृत ौी ठाकुरूसाद बःताकोटी  अ.द.ुअ.आ. 

२२१. शाखा अिधकृत ौी िदपा खराल  ठूला करदाता कायार्लय 

िमित २०७८।२।२ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

२२२. िनद�शक ौी मानवहादरु खड्का  वन िवभाग 

२२३. महािनद�शक ौी उपेन्ि राय  गणुःतर नापतौल िवभाग 

२२४. महािनद�शक  ौी कृंणूसाद दवाडी  वैिदशक रोजगार िवभाग 

२२५. ूहरी विर� उपरीक्षक  ौी भीमूसाद �काल   ूहरी ूयोग 

२२६. ूमखु वै�ािनक अिधकृत  ौी ओमूकाश शमार्  राि�य िविध िव�ान ूयोगशाला 

२२७. ूमखु वै�ािनक अिधकृत  ौी िदनेश कुमार झा  राि�य िविध िव�ान ूयोगशाला 

२२८. उपिनद�शक  ौी िशवलाल ितवारी  राज� अनसुन्धान िवभाग 
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२२९.  महािनद�शक  ौी गजेन्ि ठाकुर  सम्पि� श�ुीकरण िवभाग 

२३०.  ूमखु कर ूमखु  ौी अजुर्न ूसाद भ�राई  ूमखु मध्यमःतरीय कर कायार्लय 

२३१. ूहरी उपरीक्षक  ौी ओम अिधकारी  नेपाल ूहरी 

२३२. ूहरी उपरीक्षक  ौी जीवन कुमार ौे�  नेपाल ूहरी 

२३३. ूहरी उपरीक्षक  ौी तारा थापा नेपाल ूहरी 

२३४. ूहरी उपरीक्षक  ौी सन्तोष खड्का नेपाल ूहरी 

२३५. ूहरी उपरीक्षक  ौी मनोज कुमार के.सी नेपाल ूहरी 

२३६. ूहरी उपरीक्षक  ौी िशवलाल ितवारी नेपाल ूहरी 

२३७. ूहरी उपरीक्षक  ौी सन्तोष िसंह राठोर नेपाल ूहरी 

२३८. अनसुन्धान अिधकृत  ौी वेद कुमार �काल वन िवभाग अनसुन्धान अिधकृत 

िमित २०७८।२।३ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

२३९. अध्यक्ष ब.अ. ौी चण्डे�र ौे� नेपाल वार एशोिसएशन 

२४०. अध्यक्ष ूा ौी पूणर्मान शाक्य  सव�च्च अदालत वार एशोिसएशन 

२४१. सदःय अिधवक्ता ौी अजुर्न महजर्न  लिलतपरु बार एशोिसएशन 

२४२. सदःय अिधवक्ता ौी गंगा सागर खऽी  नेपाल बार एशोिसएशन 

२४३. सदःय अिधवक्ता ौी मकुुन्द ूसाद पौडेल  सव�च्च अदालत बार एशोिसएशन 

२४४. सदःय अिधवक्ता ौी अनन्त काकीर्  सव�च्च अदालत बार एशोिसएशन 

२४५. सदःय अिधवक्ता ौी बालकृंण गैरे  नेपाल बार एशोिसएशन 

२४६. सदःय अिधवक्ता ौी भवुन ूसाद िनरौला  नेपाल बार एशोिसएशन 

२४७. सदःय अिधवक्ता ौी िशवराज पिण्डत  नेपाल बार एशोिसएशन 

२४८. सदःय अिधवक्ता ौी गणुराज िघिमरे उच्च  अदालत बार एशोिसएशन 

२४९. उपाध्यक्ष अिधवक्ता ौी इ�री ूसाद भ�राई   नेपाल बार एशोिसएशन 

२५०. सदःय अिधवक्ता ौी िखमानन्द अिधकारी  नेपाल बार एशोिसएशन 

२५१. सदःय अिधवक्ता ौी कृंण ूसाद भण्डारी उच्च  अदालत बार एशोिसएशन 

२५२. सदःय अिधवक्ता ौी कृंण शमार्  सव�च्च बार एशोिसएशन 

२५३. सदःय अिधवक्ता ौी लआमी सापकोटा काठमाड� िज�ला बार 

२५४. सिचव अिधवक्ता ौी मनोज चौधरी  नेपाल बार एशोिसएशन 

२५५. सदःय अिधवक्ता ौी िमराज ौे�  सव�च्च बार एशोिसएशन 

२५६. सदःय अिधवक्ता ौी मोहन साशंकर  नेपाल बार एशोिसएशन 

२५७. सदःय अिधवक्ता ौी पथृ्वी  राई   

२५८. सदःय अिधवक्ता ौी राजेन्ि ूसाद शाह  सव�च्च बार एशोिसएशन 

२५९. उपाध्यक्ष अिधवक्ता ौी रक्षा बःयाल   नेपाल बार एशोिसएशन 
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२६०. उपाध्यक्ष अिधवक्ता ौी सबुोध बाबु िचलवुाल   काठमाड� िज�ला बार 

२६१. उपाध्यक्ष अिधवक्ता ौी सरेुन्ि थापा   नेपाल बार एशोिसएशन 

२६२. उपाध्यक्ष अिधवक्ता ौी मानबहादरु �म्दाली   नेपाल बार एशोिसएशन 

िमित २०७८।२।४ गते िदनको ३ देिख ५ बजेसम्म 

२६३. पऽकार  ौी कािलका खड्का   रा.स.स. 

२६४. पऽकार  ौी भाषा शमार्   नागिरक दैिनक 

२६५. पऽकार  ौी तफुान न्यौपाने   िहमाल खवर 

२६६. पऽकार  ौी यम िबरही   अ�पूणर् पो� 

२६७. पऽकार  ौी िश�पा कणर्   नयाँ पिऽका दैिनक 

२६८. पऽकार  ौी िनराजन पौडेल   राजधानी दैिनक 

२६९. पऽकार  ौी कृंण �वाली   कािन्तपरु दैिनक 

२७०. पऽकार  ौी राम कुमार कामत  िहमालय टाइम्स 

२७१. पऽकार  ौी दगुार् दलुाल   नेपाल  लाइभ 

२७२. पऽकार  ौी ूकाश �काल   देश स�ार 

२७३. पऽकार  ौी शोभा शमार्   सेतोपाटी 

िमित २०७८।२।५ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

२७४. माननीय न्यायाधीश ौी िकरण पौडेल   उच्च अदालत पाटन 

२७५. सिचव ौी कृंणजीवी िघिमरे   वेप�ा पािरएका व्यिक्तको छानिवन आयोग 

२७६. सहसिचव ौी पारा�र �ुगानंा   अथर् मन्ऽालय 

२७७. माननीय िज�ला  न्यायाधीश डा. ौी िदवाकर भ�   रा.न्या.ू. 

२७८. माननीय िज�ला न्यायाधीश ौी मदन बहादरु धामी   िज�ला अदालत 

२७९. उपसिचव ौी िवनोद कुमार भ�राई   कानून, न्याय तथा संसदीय मािमला मन्ऽालय 

२८०. उपसिचव ौी उिमर्ला काफ्ले   ूधानमन्ऽी तथा मिन्ऽपिरषद्को कायार्लय 

िमित २०७८।२।६ गते िदनको ३ देिख ५ बजे सम्म 

२८१. माननीय न्यायाधीश  ौी हिरकृंण काकीर्  सव�च्च अदालत 

२८२. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी अिग्नूसाद खरेल   

२८३. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी शिुशल पन्त   

२८४. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी रमन कुमार ौे�   

२८५. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी बाबरुाम कँुवर   

२८६. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी मिुक्त नारायण ूधान   

२८७. पूवर् महान्यायािधवक्ता  डा. ौी भरतवहादरु काकीर्   

२८८. पूवर् महान्यायािधवक्ता  ौी राघवलाल वै�   
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२८९. पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता  ौी बलराम केसी    

२९०. पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता  ौी ठोकूसाद िसवाकोटी   

२९१. पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता  ौी यवुराज सवेुदी   

२९२. पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता  ौी चेतनाथ िघिमरे   

२९३. पूवर् नायब महान्यायािधवक्ता  ौी ूमेराज काकीर्   

 

रणनीितक योजनाको मःयौदा उपर ूा� िलिखत राय सझुाव सम्बन्धी िववरण 

िस .नं.  िमित सझुाव िदन ेिनकाय  /व्यिक्त  

१.  २०८७।१।२२ उपन्यायािधवक्ता ौी ःवतन्ऽ न्यौपाने
२.  २०७८।२।२ उपन्यायािधवक्ता ौी फिटकराज मडुभरी
३.  २०७८।२।२ उ.स.व.का., ओखल�ु�ा
४.  २०७८।२।३ उ.स.व.का., सखु�त
५.  २०७८।२।३ सहायक िज.न्या.व ौी गोिवन्द हमुागाँई, ते॑थमु
६.  २०७८।२।५ माननीय न्यायाधीश ौी हिरूसाद फुयाँल, सव�च्च अदालत
७.  २०७८।२।७ ौीकृंण म�ुमी, रा.न्या.ू.
८.  २०७८।२।११ ूहरी ूधान कायार्लय

 

रणनीितक योजना तजुर्मा सम्बन्धमा योजनािवद्सगँ गिरएको परामशर्को िववरण 

िस .नं.  िमित िव� सहभागीह� 

१ २०७७।१२।१८  ूा.डा. ौी ौीकृंण ौे� योजना तजुर्मा सिमित तथा कायर् समूह

२ २०७८।१।७  मखु्य रिज�ार ौी लाल बहादरु कँुवर योजना तजुर्मा सिमित तथा कायर् समूह 

३ २०७८।१।१०  ूा.डा. ौी ऋिषकेश वाग्ले योजना तजुर्मा सिमित तथा कायर् समूह 

 

तेॐो रणनीितक योजनाको पिरमािजर्त मःयौदा उपर िमित २०७८।२।२८ गते जमु एिप्लकेशनको माध्यमबाट 
भएको राि�य कायर्शालामा उपिःथत महानभुावह�को नामावली  

िस .नं. नाम र संःथा िस .नं. नाम र संःथा 
१ माननीय महान्यायािधवक्ता ौी रमेश वडाल २ मखु्य रिज�ार ौी लालबहादरु कँुवर, सव�च्च 

अदालत 

३ अध्यक्ष ौी चण्डे�र ौे�, नेपाल वार एशोिसएशन ४ अध्यक्ष ूा. ौी पूणर्मान शाक्य सव�च्च अदालत 
वार एशोिसएशन 

५ नायब महान्यायािधवक्ता ौी प� ूसाद पाण्डेय ६ नायब महान्यायािधवक्ता ौी िव�राज कोइराला 

७ नायब महान्यायािधवक्ता डा. ौी टेकबहादरु िघिमरे ८ नायब महान्यायािधवक्ता ौी ँयामकुमार भ�राई 

९ सिचव ौी उदयराज सापकोटा, कानून न्याय तथा 
संसदीय मािमला मन्ऽालय 

१० ूहरी महािनरीक्षक ौी शैलेस थापा क्षेऽी 

११ महासिचव ौी िललामिण पौडेल, नेपाल वार १२ डीन ौी िवजयिसंह िसजापित िऽभवुन िव�िव�ालय 
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१३ डीन ौी कृंण पाण्डे, पूवार्� ल िव�िव�ावलय १४ ूहरी अितिरक्त महािनरीक्षक ौी िनरज शाही  

१५ िविध िव�ान िव� डा. ौी हिरहर वःती १६ स.न्या.व.  ौी िचर�ीवी पराजलुी 

१७ स.न्या.व. ौी गोपालूसाद िरजाल १८ स.न्या.व.  ौी डा. ौी गोपीचन्ि भ�राई 

१९ स.न्या.व. ौी ौी संजीवराज रेग्मी २० स.न्या.व.  ौी लोकराज पराजलुी 

२१ स.न्या.व. ौी खेमराज �वाली २२ स.न्या.व.  ौी रमादेवी पराजलुी 

२३ स.न्या.व. ौी हिरूसाद जोशी २४ स.न्या.व.  ौी सूयर्राज दाहाल 

२५ स.न्या.व. ौी शंकर खऽी २६ सह रिज�ार ौी िबमल पौडेल 

२७ स.न्या.व. ौी ीबुकुमार चौहान २८ स.न्या.व.  ौी खडानन्द गौतम 

२९ स.न्या.व. ौी दमनिसंह िव� ३० स.न्या.व.  ौी ई�री ूसाद �काल 

३१ स.न्या.व. ौी िदनेश ूसाद िघिमरे ३२ स.न्या.व.  ौी सन्देश ौे� 

३३ स.न्या.व. ौी गंगाूसाद पौडेल ३४ स.न्या.व.  ौी घनँयाम ओझा 

३५ सहसिचव ौी हमु बहादरु के सी, कानून मन्ऽालय ३६ स.न्या.व.  ौी शम्भ ुकाकीर् 

३७ स.न्या.व.  ौी �ानूसाद भसुाल ३८ स.न्या.व.  ौी मोहनसागर बँयाल 

३९ स.न्या.व. ौी पणु्यूसाद पाठक ४० ूहरी नायब महािनरीक्षक ौी राजेशलाल कणर् 

४१ ूहरी विर� उपरीक्षक ौी भीम ूसाद �काल  ४२ अिधवक्ता ौी वसन्त अिधकारी यएुनिडपी रोलार
(A2J) 

४३ उ.न्या.व. ौी सोमकान्ता भण्डारी  ४४ उ.न्या.व. ौी ूकाश गौतम  

४५ उ.न्या.व. ौी कृंण बहादरु ओली ४६ उ.न्या.व. ौी सिवता शमार्  

४७ सहा.न्या.व ौी िशव वाग्ले ४८ सहा.न्या.व. ौी िवंण ुपने� 

४९ सहा.न्या.व ौी महेन्ि ूसाद अिधकारी  ५० सहा.न्या.व. ौी आँमा खड्का  

५१ सहा.न्या.व ौी सभुाष भ�राई ५२ सहा.न्या.व. ौी ूभात क्षऽेी  
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अनसूुची- २ 

सरकारी वकील कायार्लयसँग सम्बिन्धत तथ्या� तथा सूचनाको संकलन 

(१.२.४.३, १.२.४.१०, १.२.४.११ र २.२.१ का िविभ� िबयाकलापसँग सम्बिन्धत) 
 
 

क. सरकारी वकील कायार्लयका भवन तथा जग्गासम्बन्धी िववरण 
िस.नं. अविध िववरण संख्या कायार्लय 
१ २०७३/०७४ नया ँउद् घाटन भएका 

भवन 
६ उ.स.व.का., सखु�त, िज.स.व.का., दैलेख, संखवुासभा, 

सनुसरी, बाग्ल�ु र िसन्धपुा�चोक 
२ २०७४/०७५ नया ँउ�  घाटन भएका 

भवन 
५ उ.स.व.का., नेपालग�, जमु्ला, िज.स.व.का., रसवुा, 

रामेछाप, धनकुटा 
३ २०७५/०७६ नया ँउ�  घाटन भएका 

भवन 
९ उ.स.व.का., त�ुसीपरु, िज.स.व.का., सोलखुमु्ब,ु लमज�ु, 

नवुाकोट, रो�पा, उदयपरु, ग�ुमी, ताप्लेज�ु र धािद�  
४ २०७६/०७७ नया ँउ�  घाटन भएका 

भवन 
६ उ.स.व.का., हेटौडा, िज.स.व.का., झापा, अघार्खाँची, 

प्यूठान गोरखा, िसन्धलुी 
५ २०७७/०७८ नया ँउद् घाटन भएका 

भवन 
१९ म.न्या.का, उच्च सरकारी वकील कायार्लह� पोखरा, 

इलाम, िज.स.व.का., भोजपरु, धनषुा, महो�री, िसराहा, 
स�यान, बिदर्या, हमु्ला, कैलाली, डडे�धरुा, दाच ुर्ला, बारा, 
बाजरुा, ते॑थमु, वैतडी �कुम पि�म, मोरङ 

६ आगामी आ.व. उद् घाटन हनुे भवनह� ८ उ.स.व.का., बटुवल, िज.स.व.का., कािलकोट, ओखल�ु�ा, 
सलार्ही, दाङ, िचतवन, डोटी, पाँचथर 

७ िनमार्ण ूारम्भ र ूिबयामा रहेका भवनह� ७ िव.स.व.का, िज.स.व.का., काठमाड�, बझा�, रौतहट, 

जाजरकोट, सखु�त, भक्तपरु, काॅपेला�ोक, 
८ जग्गा व्यवःथापन भईसकेका 

ूाथिमकतापूवर्क िनमार्ण गनुर्पन� भवनह� 
७ उ.स.व.का., वीरगंज, िदपायल, राजिवराज, िज.स.व.का.ह�,

पसार्, मकवानपरु, किप�वःत,ु डो�पा 
९ जग्गाको व्यवःथापन हनु नसकेकाले 

व्यवःथापन गरी िनमार्ण गनुर्पन� भवनह� 
६ उ.स.व.का., पाटन, ओखल�ु�ा, िज.स.व.का., स�री, 

नवलपरासी पूवर्, �कुम पूवर्, 
 
 

ख. सरकारी वकील कायार्लयमा रहेका पीिडत मैऽी कक्ष सम्बन्धी िववरण 
अविध संख्या कायार्लय 

२०७०/०७१ २४ उ.स.व.का., झापा, मोरङ, धनषुा, रौतहट, पसार्, दोलखा, काःकी, तनहुँ,म्याग्दी, पवर्त, अघार्खाँची, 
�पन्देही, बाजरुा, बझाङ, अछाम, डो�पा, हमु्ला, कालीकोट, मगु,ु जमु्ला, मकवानपरु, 

काॅपेला�ोक, बाँके र कन्चनपरु, 

२०७१/०७२ २० उ.स.व.का., पाँचथर, इलाम, बाग्लङु, बैतडी, िचतवन, सलार्ही, महो�री, डोटी, सोलखुमु्ब,ु 

उदयपरु, दाङ, दाच ुर्ला, लिलतपरु, भक्तपरु, गोरखा, ःयाङजा, पा�पा, नवलपरासी पि�म, िसराहा, 
रो�पा 

२०७२/०७३ १४ उ.स.व.का., ते॑थमु, संखवुासभा, सनुसरी, िसन्धलुी, रामेछाप, काठमाडौ, धािदङ, मःुताङ, रसवुा, 
मनाङ, लमजङु, ग�ुमी, स�यान र जाजरकोट 

२०७३/०७४ देिख ११ उ.स.व.का., ताप्लेजङु, दैलेख, धनकुटा, नवुाकोट, स�री, िसन्धपुा�चोक, बिदर्या, सखु�त, �कुम
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२०७६/०७७ सम्म पि�म, र कैलाली 
ःतर उ�ती भएका 
पीिडत मैऽीकक्ष 

१९ उ.स.व.का., इलाम र बाग्लङु तथा उ.स.व.का., ताप्लेजङु, झापा, सनुसरी, महो�री, 
िसन्धलुी, रामेछाप, दोलखा, बाग्लङु, िसन्धपुा�चोक, किपलवःत,ु अघार्खाचँी, ग�ुमी, म्याग्दी, 
पवर्त, दाङ, धािदङ र सखु�त 

पीिडत मैऽी कक्ष 
नभएका कायार्लय 

२८ म.न्या.का, सवै उ.स.व.का., (इलाम र बाग्लङु बाहेक सबै), िव.स.व.का र उ.स.व.का., 
भोजपरु, खोटाङ, ओखल�ंुगा, बारा, नवलपरासी पूवर्, किपलवःत,ु �कुम पूवर् र प्यठुान 

 
ग. िहरासत कक्ष, बाल सधुार गहृ र कारागार अनगुमन सम्बन्धी िववरण 

अविध िज�ला 
संख्या 

कारागार 
संख्या 

बाल 
सधुारगहृ 

िहरासत
संख्या 

अनगुमन गिरएका िज�लाह� 

२०७३/०७४ ५१ ४७ - ७५ ते॑थमु, भोजपरु, संखवुासभा, �कुम, स�यान, दाङ, म्याग्दी, 
मनाङ, पवर्त, बाग्लङु, डडे�धरुा, बझाङ, जमु्ला, कािलकोट, मगु,ु 

दैलेख, डोटी, अछाम, बाजरुा, बैतडी, दाच ुर्ला, काॅपेलान्चोक, 

िसन्धपुा�चोक, कैलाली, क�नपरु, बाँके,बिदर्या, सखु�त, 

किपलवःत,ु �पन्देही, िसरहा,स�री, उदयपरु, रसवुा, मोरङ, 

धनकुटा, नवलपरासी, पा�पा, ःयाङ्जा, ग�ुमी, धनषुा, महो�री, 
सलार्ही, धािदङ, नवुाकोट, दोलखा, रामेछाप, लमजङु, गोरखा, 
मकवानपरु, पसार् र बारा 

२०७४/०७५ ३३ ३१ - ४० काठमाड�, मगु,ु जमु्ला, धनकुटा, रसवुा, नवुाकोट, ग�ुमी, 
अघार्खाँची, किपलवःत,ु मकवानपरु, बारा, पसार्, िचतवन, 

कन्चनपरु, कैलाली, डडे�धरुा, बाँके, नवरपरासीपूवर्, 
नवलपरासीपि�म, �पन्देही, लम्जङु, बाग्लङु, मःुताङ, खोटाङ, 

ओखल�ु�ा, सोलखुमु्व,ु सनुसरी, तनहुँ, काःकी, ःयाङजा, पा�पा, 
ते॑थमु र संखवुासभा 

२०७५/०७६ ३७ २४ १ ५२ ताप्लेजङु, पाचथँर, संखवुासभा, बझाङ, बैतडी, िचतवन, 

नवलपरासी सःुतापूवर्, नवलपरासी सःुतापि�म, बाँके, बिदर्या, 
भोजपरु, धनकुटा, सलार्ही, िसरहा, किपलवःत,ु �पन्देही, खोटाङ, 

ओखल�ु�ा, सोलखुमु्व,ु स�यान, रो�पा, गोरखा, ःयाङ्जा, 
मोरङ,सनुसरी, झापा, प्यूठान, दाङ,�कुमपूवर्, �कुमपि�म, 

धािदङ, इलाम, �पन्देही, किपलवःत,ु प्यूठान, सनुसरी र स�री 
२०७६/०७७ ३१  १ मोरङ, सनुसरी, झापा, डडे�धरुा, बझाङ, स�री, िसरहा, पा�पा, 

किपलवःत,ु इलाम, पाचँथर, �पन्देही, स�री, िसरहा, उदयपरु, 

दोलखा, रामेछाप, बाँके, िबरग� (बालसधुारगहृ), 

काॅपेलान्चोक, झापा, मोरङ, सनुसरी, स�री, िसरहा, धनषुा, 
महो�री, प्यूठान, पवर्त, बाग्लङु र म्याग्दी 

२०७७ जे� र 
असारमा िवशेष 

अनगुमन 

३३  २ इलाम, पाँचथर, धनकुटा, मोरङ, सनुसरी, बाल सधुार गहृ 
िवराटनगर, सोलखुमु्ब,ु ओखल�ु�ा, स�री, उदयपरु, महो�री, 
पसार्, रौतहट, मकवानपरु,िचतवन, काॅपेलान्चोक, भक्तपरु, 

काःकी, तनहुँ, बाग्लङु, म्याग्दी, पवर्त, नवलपरासी, �पन्देही, 
प्यूठान, दाङ, बाँके, बिदर्या, सखु�त, दैलेख, जमु्ला, कािलकोट, 

कैलाली र क�नपरु 
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२०७७/०७८ २३ ३ १ २२ काःकी, सोलखुमु्ब,ु ओखल�ंुगा, धनकुटा, संखवुासभा, 
गोरखा, लमज�ु, म्याग्दी, पवर्त, सनुसरी, मोरङ, कैलाली, 
बाँके, ःयाङ्जा, भोजपरु, पसार्, बारा, दाङ, बिदर्या, धािदङ, 
दोलखा, िसन्धपुा�चोक, �पन्देही 

 
घ. सरकारी वकीलह�को ूादेिशक तथा राि�य सम्मेलन सम्बन्धी िववरण 

सम्मेलनको ूकृित िमित ःथान सहभािगता 
सरकारी वकीलको ूथम 

राि�य सम्मेलन 
२०७३ पौष ८ 
देिख १० गते 

काठमाड� देश भरका सरकारी वकील कायार्लयका सहभािगता, 
अनसुन्धान िनकाय र अन्य सरकारी िनकाय र नेपाल 
वारका ूितिनिध पयर्वेक्षक रही ३० बुदेँ घोषणापऽ 
जारी गरेको   

अनसुन्धानकतार् र 
अिभयोजनकतार्को ूथम राि�य 

सम्मेलन 

२०७३ माघ १४ 
देिख १६ गते 

सम्म 

काठमाड� देश भरका सरकारी वकील कायार्लयका 
अिभयोजनकतार्, र अनसुन्धानकतार् ूहरी 
अिधकृतह�को सहभािगता र अन्य अनसुन्धान तथा 
ूितरक्षा गन� िनकायका ूितिनिध समेत पयर्वेक्षक 
रहेको यस सम्मेलनमा न्याय ूशासन सधुारका लािग 
२६ बुदेँ घोषणा जारी गिरएको छ  

सरकारी वकीलह�को क्षेऽीय 
वािषर्क कायर् समीक्षा तथा 

अनिुशक्षण 

२०७४।१२।७ नेपालग� कणार्ली र सूदरुपि�म ूदेशका उच्च सरकारी तथा 
िज�ला सरकारी वकील कायार्लय, उ.स.व.का., 
नेपालगंज र बाकेँ र बिदर्या िज�ला 

सरकारी वकीलह�को क्षेऽीय 
वािषर्क कायर् समीक्षा तथा 

अनिुशक्षण 

२०७४।१२।१५ िवराटनगर ूदेश नं. १ र २ का उच्च सरकारी तथा िज�ला 
सरकारी वकील कायार्लय,  

सरकारी वकीलह�को क्षेऽीय 
वािषर्क कायर् समीक्षा तथा 

अनिुशक्षण 

२०७४।१२।१७ पोखरा गण्डकी र लिुम्बनी ूदेशका उच्च सरकारी तथा 
िज�ला सरकारी वकील कायार्लय, (उ.स.व.का., 
नेपालगंज र बाकेँ र बिदर्या िज�ला बाहेक) 

सरकारी वकीलह�को क्षेऽीय 
वािषर्क कायर् समीक्षा तथा 

अनिुशक्षण 

२०७४।१२।२८ काठमाड� बाग्मती ूदेशका उच्च सरकारी तथा िज�ला सरकारी 
वकील कायार्लय,  

सरकारी वकीलह�को केन्िीय 
वािषर्क कायर् समीक्षा तथा 

अनिुशक्षण 

२०७५।१।८ काठमाड� सबै उ.स.व.का., र म.न्या.का 

ूादेिशक सम्मेलन २०७५।३।२ 
र ३ गते 

िबराटनगर, 
मोर� 

ूदेश नं. १ र ूदेश नं. २ िःथत सरकारी वकील 
कायार्लयका अिभयोजनकतार् सरकारी वकील तथा  
अनसुन्धानकतार् ूहरी अिधकृतह� (मलुकुी संिहता 
कायार्न्वयनमा केिन्ित)  

ूादेिशक सम्मेलन २०७५।३।८ 

र ९ गते 
बटुवल, 
�पन्दही 

गण्डकी र लिुम्बनी ूदेश िःथत सरकारी वकील 
कायार्लयका अिभयोजनकतार् सरकारी वकील तथा  
अनसुन्धानकतार् ूहरी अिधकृतह� (मलुकुी संिहता 
कायार्न्वयनमा केिन्ित)  

ूादेिशक सम्मेलन २०७५।३।१५
र १६ गते 

कोहलपरु, 
बाँके 

कणार्ली र सूदरुपि�म ूदेशका सरकारी वकील 
कायार्लयका अिभयोजनकतार् सरकारी वकील तथा  
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अनसुन्धानकतार् ूहरी अिधकृतह� (मलुकुी संिहता 
कायार्न्वयनमा केिन्ित) 

ूादेिशक सम्मेलन २०७५।३।२२
र २३ गते काठमाड� 

बागमती ूदेश िःथत सरकारी वकील कायार्लयका
अिभयोजनकतार् सरकारी वकील तथा  अनसुन्धानकतार् 
ूहरी अिधकृतह� (मलुकुी संिहता कायार्न्वयनमा 
केिन्ित) 

सरकारी वकीलको दोॐो 
राि�य सम्मेलन 

२०७५ पौष ८ 
देिख १० गते  

काठमाड� सरकारी वकीलको सहभािगता, अनसुन्धानकतार् र 
सम्ब� िनकायका ूितिनिध पयर्वेक्षक रही ३० बुदेँ 
घोषणा पऽ जारी, 

दोॐो ूादेिशक सम्मेलन २०७६।२।१०
र ११ 

जनकपरु १ र २ नं, ूदेशका अनसुन्धान कतार् ूहरी र 
सरकारी वकीलको सहभािगता अन्य िनकायका 
ूितिनिध पयर्वेक्षक रही संिहता कायार्न्वयनको 
मू�या�नमा केिन्ित 

दोॐो ूादेिशक सम्मेलन २०७६।२।१७
र १८ 

धनग�ीमा लिुम्बनी,  कणार्ली ूदेश र सदुरुपि�म ूदेशका 
अनसुन्धान कतार् ूहरी र सरकारी वकीलको 
सहभािगता अन्य िनकायका ूितिनिध पयर्वके्षक रही 
संिहता कायार्न्वयनको मू�या�नमा केिन्ित 

दोॐो ूादेिशक सम्मेलन २०७६।२।३१
र ३२ 

काठमाड�म बागमती., गण्डकी र  लिुम्बनी  ूदेशका 
अनसुन्धानकतार् ूहरी र सरकारी वकीलको 
सहभािगता अन्य िनकायका ूितिनिध पयर्वके्षक रही 
संिहता कायार्न्वयनको मू�या�नमा केिन्ित 

अनसुन्धानकतार् र 
अिभयोजनकतार्को राि�य 

सम्मेलन 

२०७६ पौष ४ 
देिख ६ सम्म  

काठमाड� अिभयोजनकतार्, र ूहरी अिधकृतह�को सहभािगता र 
अन्य सम्ब� िनकायका ूितिनिध पयर्वके्षक रहेको 
यस सम्मेलनमा न्याय ूशासन सधुारका लािग ३३ 
बुदेँ घोषणा जारी गिरएको छ । 

सरकारी वकीलको तेॐो 
राि�य सम्मेलन 

२०७७ पौष ८ 
देिख १० गते  

काठमाड� सरकारी वकीलको सहभािगता, अनसुन्धानकतार् र 
सम्ब� िनकायका ूितिनिध पयर्वेक्षक रही िवधतुीय 
माध्यमबाट गिरएको सो सम्मेलनले २३ बुदेँ 
घोषणापऽ जारी, 

ङ. सरकारी वकीलले ूा� गरेका तािलम, गो�ी, सेिमनार सम्बन्धी िववरण 
िस.नं. तािलमको िवषय अविध संःथा अिधकृत ःतर सहायक ःतर

(अ) सेवाकालीन  तथा सेवा ूवशे ूिशक्षण 
1=  सेवाकालीन तािलम २०७३।५।५ वाट ५ ह�े न्या.से.ता.के. ५ -
2=  सेवा ूवेश २०७३।११।२२ वाट ३ ह�े रा.न्या.ू. - ४
3=  सेवा ूवेश २०७।१।३ वाट ३ ह�े रा.न्या.ू. - ४
4=  सेवाकालीन तािलम २०७३।११।९-१२।१६ न्या.से.ता.के. - ५
5=  सेवाकालीन तािलम २०७३।१२।६- ३० कायर् िदन न्या.से.ता.के. - ५
6=  सेवाकालीन तािलम २०७४।२।९- ३० कायर् िदन न्या.से.ता.के. - १०
7=  सेवाकालीन तािलम २०७४।४।४ देिख ५ ह�ा न्या.से.ता.के. - ५
8=  सेवाकालीन तािलम २०७४।४।१- ५ ह�ा न्या.से.ता.के. - २०
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9=  सेवाकालीन तािलम २०७४।५।१- ३० कायर् िदन न्या.से.ता.के. १० -
10=  सेवाकालीन तािलम २०७४।५।१- ३० कायर् िदन न्या.से.ता.के. १५ -
11=  सेवाकालीन तािलम २०७४।५।७- ३० कायर् िदन न्या.से.ता.के. १० -
12=  सेवाकालीन तािलम २०७४।६।२५ देिख  पाँच ह�े न्या.से.ता.के. - ३
13=  सेवाकालीन तािलम २०७५।२।१ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. २० -
14=  सेवाकालीन तािलम २०७५।२।४ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - ५
15=  सेवाकालीन तािलम २०७५।५।१ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. २२ -
16=  सेवाकालीन तािलम २०७५।७।२८ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - ७
17=  सेवाकालीन तािलम २०७६।५।२ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - १४
18=  सेवाकालीन तािलम २०७६।७।२२ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - २०
19=  सेवाकालीन तािलम २०७६।८।२ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - ५
20=  सेवाकालीन तािलम २०७६।८।१८ देिख ५ ह�े न्या.से.ता.के. - ५
21=  सेवाकालीन तािलम 2077।05।25-06।28 रा.न्या.ू. ३५ 
जम्मा 117 ११२

(आ) अिभयोजन, ूितरक्षा र बहसकला लगायत क्षमता िवकास सम्बन्धी
22=  अिभयोजनात्मक 

क्षमता िवकास र 
बहस कला 

२०७३।५।२६-३० रा.न्या.ू. २२ -

23=  बहस कला २०७३।७।२२-२६ रा.न्या.ू. २२ -
24=  मिहला तथा 

सीमान्तकृत वगर्का 
लािग व्यावसाियक 
क्षमता िवकास 

२०७४।४।१५- भाि १९ रा.न्या.ू. र 
RoLHR 

७ -

25=  पूवर् पपुर्क्ष सनुवुाइ २०७४।४।३० Ñ ३१ रा.न्या.ू. ३ -
26=  सरकारी 

वकीलह�को लािग 
नेततृ्व िवकास 

२०७५।२।१८ Ñ १९ रा.न्या.ू. २० -

27=  क्षमता िवकास २०७६।४।१२ Ñ १६ म.न्या.का. ३० -
28=  क्षमता िवकास २०७६।७।४ Ñ ८ म.न्या.का. ४३ -
29=  क्षमता अिभविृ� २०७६।९।२७ Ñ

२०७६।१०।७ 
म.न्या.का. २७ - 

30=  क्षमता अिभविृ� २०७६।१०।२७ Ñ
२०७६।११।८ 

म.न्या.का. १० - 

31=  आधारभतू 
क्षमतािवकास 
(राजपऽ अनंिकत) २०७७ साउन ४–१५गते 

अ. ू. के. 

४४ 

 

32=  आधारभतू क्षमता 
िवकास (राजपऽ 
अनंिकत) २०७७ साउन २५– भदौ ४ गते 

अ. ू. के. 

३६ 

 

33=  आधारभतू क्षमता 
िवकास (राजपऽ २०७७ भदौ ७–१८  गते 

अ. ू. के. 
४० 
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अनंिकत) 
34=  आधारभतू क्षमता 

िवकास (राजपऽ 
अनंिकत) २०७७ भदौ२१–असोज १ गते 

अ. ू. के. 

३१ 

 

35=  सरकारी 
वकीलह�का लािग 
क्षमता िवकास 
सम्बन्धी ूिशक्षण २०७७ साउन ४–१५ गते 

अ. ू. के. 

 

 

36=  सरकारी 
वकीलह�का लािग 
िरट सम्बन्धी 
ूिशक्षण 

२०७७ भदौ २१ देिख २५ 
गतेसम्म 

अ. ू. के. 

 

 

37=  सरकारी 
वकीलह�का लािग 
अिभयोजन ूिशक्षण 
कायर्बम 

 
२०७७ मंिसर १४ देिख २८ गते 
सम्म ४ चरणमा 

अ. ू. के. 

 

 

38=  अिभयोजन तथा 
पनुरावेदन िनवदेन 
पऽ सम्बन्धी 
अिभमखुीकरण 
(ूदेश नं ६ र ७) 

 २०७७।०५।१०-०५।१२ 

उ.स.व.का.,.

३४ 
 
 

 

39=  अिभयोजन तथा 
पनुरावेदन िनवदेन 
पऽ सम्बिन्ध 
अिभमखुीकरण(ूदेश 
नं ३) २०७७।०५।१७ 

उ.स.व.का.

६० 

 

 

40=  अिभयोजन तथा 
पनुरावेदन िनवदेन 
पऽ सम्बिन्ध 
अिभमखुीकरण 
(ूदेश नं१) २०७७।०५।१७ 

उ.स.व.का.

४२ 

 

 

41=  अिभयोजन तथा 
पनुरावेदन 
िनवेदनपऽ सम्बन्धी 
अिभमखुीकरण 
(ूदेश नं ५) २०७७।०५।२१ 

उ.स.व.का.

45 

 

42=  अिभयोजन तथा 
पनुरावेदन िनवदेन 
पऽ सम्बन्धी २०७७।०५।२२ 

उ.स.व.का. 

42 
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अिभमखुीकरण 
(ूदेश नं २) 

43=  रा.प. ततृीय 
ौेणीका सरकारी 
वकीललाई क्षमता 
िवकास ूिशक्षण 

 
२०७७।१२।१७-१२।२३ 

 

अ. ू. के.

२७ 
 
 
 

 

                                                              जम्मा ३४७  
(इ) संबमणकालीन न्याय तथा अन्तरार्ि�य मानवीय कानून सम्बन्धी
44=  संबमणकालीन 

न्याय 
२०७३।४।२१-२२ रा.न्या.ू. ५ - 

  २०७३।८।१९-२० ५ - 
45=  अन्तरार्ि�य मानवीय 

कानून 
 

२०७४।१।११-१२ रा.न्या.ू.

 
४ - 

२०७४।१।१४-१५ ४ - 
२०७४।१२।९-१० ७ - 

                                                                जम्मा २५ - 
(ई) िविध िव�ान तथा मेिडको िलगल सम्बन्धी 
46=  िविधिव�ान र 

वै�ािनक ूमाणको 
ूयोग 
 

२०७३।६।९-१२ रा.न्या.ू २२ - 
२०७३।९।२५-२९ रा.न्या.ू ५ - 

47=  िविधिव�ान ूमाण 
 

२०७५।१।१०-१४ रा.न्या.ू २४ - 
२०७५।२।२३-२७ रा.न्या.ू २४ - 

48=  िविधिव�ान 
सम्बन्धी आधारभतू 
तािलम 

२०७६।५।८ - १३ अ. ू. के. २९ - 

                                                                जम्मा १०४ - 
 (उ) बन्द इजलास तथा पक्षको गोपनीयता कायम गन� सम्बन्धी
49=  बन्द इजलास र 

गोपनीयता कायम 
राख्न ेकायर्िविध 
 

२०७३।६।१३-१४ रा.न्या.ू. ३ ५ 
२०७३।८।१०-११ रा.न्या.ू. १ ४ 

जम्मा ४ ९ 
(ऊ) दावीको सौदावाजी सम्बन्धी  
50=  दावीको सौदाबाजी २०७३।७।१८-२० रा.न्या.ू. ८ - 
51=  Implementing 

Nepal's New plea 
Bargaining and 
Sentencing Law 

२०७५।२।१४-१६ अमेिरकी दूतावास १३  

जम्मा २१ - 
(ए) संगिठत अपराध सम्बन्धी 
52=  संगिठत अपराध २०७३।६।२२-२४ यएुनिडिप RoLHR ३० - 
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 २०७३।६।२९-३१ ३० - 
53=  संगिठत अपराध २०७४।२।५-६ रा.न्या.ू. २६ - 
54=  संगिठत अपराध 

िनयन्ऽण सम्बन्धी 
२०७६।१२।५-७ अ.ू.के. २१ - 

जम्मा १07 - 
(ऐ) पनुःःथापकीय न्याय सम्बन्धी   
55=  पनुःःथापकीय न्याय 

 
२०७।८।२६ रा.न्या.ू. ५ - 
२०७४।६।३-४ रा.न्या.ू. र द 

एिशया 
फाउण्डेशन 

४ - 

जम्मा ९ - 
(ओ) ॅ�ाचार, सम्पि� श�ुीकरण तथा अन्य िवि�य अपराध िनयन्ऽण सम्बन्धी 
56=  सम्पि� श�ुीकरण र 

आत�वादी 
िबयाकलापमा 
िवतीय लगानी 

२०७३।१०।२४-२६ रा.न्या.ू. ६ - 

57=  Money laundering 
and Financial 
Crimes 

२०७५।१।५-७ अमेिरकी दूतावास ७  

58=  Workshop on 
Criminal and 
Financial 
Investigation of 
Corruption Crimes 
and Links to 
Money Laundering 

२०७६।७।५-७ United Nation 
office on Drugs 
and Crime  

८  

जम्मा 21 - 
(औ)  वन्यजन्त ुसंरक्षण सम्बन्धी  
59=  वन्यजन्त ुसंरक्षण २०७३।११।१६-२० रा.न्या.ू. ७ - 

  २०७३।११।२३-२७ १२ - 
जम्मा १९ - 
(अं) ब�िकङ कानून 
60=  बैिक� कानून 

 
२०७४।१।२१ रा.न्या.ू.

 
४ - 

२०७४।२।२३ ६ - 
२०७५।२।१८-१९ ५  

जम्मा 15 - 
कर तथा राजःव कानून सम्बन्धी 2077/7/16-21 रा.न्या.ू. 53 सरकारी वकील

(अ)ं लैि�क तथा बाल न्याय सम्बन्धी  
61. 
 

लैि�क न्याय र 
सामािजक 
समावेशीकरण 
 

२०७४।६।२३-२५ रा.न्या.ू.

 
६ १०

२०७४।९।५-७ ६ १०
२०७४।९।५-७ ३० ३०

62. 
 

बालबािलकाको 
न्यायमा पहुँच, बाल 

२०७५।३।२९ देिख 
२०७५।३।३१ सम्म  

अ.ू.के.

 
३७ - 
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न्याय र लैि�क 

न्याय सम्बन्धी 
ूिशक्षण 
 

२०७५।५।२१ देिख 
२०७५।५।२३ सम्म  

२९ - 

२०७५।६।४ देिख 
२०७५।६।६ सम्म  

२३ - 

63. बाल न्याय सम्बन्धी  २०७५।६।८।-१२ रा.न्या.ू. - १२

64. बाल न्याय तथा 
लैि�क न्याय  

२०७६।६।६ -८ म.न्या.का.
 

२६ - 
२०७६।६।१२ -१४ २६ - 

65. बालबािलका मािथ 
हनुे व्यापािरक यौन 
शोषण अपराधको 
सिबय अनसुन्धान  

२०७६।४।१०-११ सेलडर् १० - 

66. न्याय क्षऽेमा 
ल�िगक समानता 
तथा सामािजक 
समावेशीकरण 

२०७६।५।२२ यएुनिडपी RoLHR १२  

67. बाल न्याय 
अनलाईन माफर् त 

२०७७ जेठ म.न्या.का ६०  

68. बाल न्याय र 
लैि�क न्याय 
सम्बन्धी 
(अनसुन्धान 
अिधकारी र 
सरकारी वकीलको 
संयकु्त)  

२०७७।१२।२४ Ñ २६ म.न्या.का ५७  

69. 
 

बाल न्याय सम्बन्धी 
ूहरी, बाल 
सधुारगहृ ूशासक 
र सरकारी 
वकीलको संयकु्त 
(ूिशक्षण) 

२०७८।२।१३-१८ म.न्या.का.
 

३६  
२०७८।२।१९-२४ ३६  

                                                                जम्मा 394 ६२
(अः) ूिशक्षक ूिशक्षण 
70. ूिशक्षक ूिशक्षण २०७४।४।२२-२७ रा.न्या.ू. र 

यिुनसेफ 
६ - 

71. नया ँसंिहताह�का 
सम्बन्धमा ूिशक्षक 
ूिशक्षण 

२०७४।७।१४-१८ र 
२०७४।७।२७- २०७४।८।१ 

म.न्या.का. ४५  

                                                         जम्मा ५१ - 
(अअ) अपराध पीिडत तथा साक्षी संरक्षण 

72. पीिडत मैऽी २०७३।११।६-७ म.न्या.का. र २५ - 
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 व्यवहार 
 

२०७४।३।८-१० यएुनिडपी RoLHR

 
३० - 

२०७४।३।१०-१२ ३० - 
२०७४।३।२२-२४ ३० - 
२०७४।३।८- १० २७ - 
२०७४।४।१०- १२ २८ - 
२०७४।४।२२- २४ ३१ - 

                                                          जम्मा २०१ - 
(आआ) सूचना ूिविध सम्बन्धी 

73 
 

िसएमएस ई-एटन� 
 

२०७४।७।७-९ म.न्या.का. र 
यएुनिडपी RoLHR 
 

- ३०
२०७४।७।२१-२३ - ३०

74. कायार्लय स�ालन 
तथा सूचना ूिविध 

२०७४।२।१६-१९ र 
२०७४।२।२३-२६ 

अ.ू.के. - ५५

75. 
 

सूचना ूिविध 
सम्बन्धी 
अिभमिुखकरण 
 

२०७३।१२।२५-२६ अ.ू.के.
 

८  
२०७४।३ मा तीन िदवसीय ५ 
वटा 

१७ ११८

76 म�ुा व्यवःथापन 
सम्बन्धी सफ्टवयेर 
स�ालन र ई एटन� 

२०७४ असार र काितर्क मा ३ 
वटा 

म.न्या.का. र 
यएुनिडपी / 
RoLHR 

१० ८०

77 राजपऽअनंिकत 
कमर्चारीह�को 
लािग सूचना ूिविध 
सम्बन्धी तािलम 

२०७७।१२।२७-१२।२९ सूचना ूिविध 
महाशाखा 

 

जम्मा ३५ ३१३

(इइ)  संिहता कायार्न्वयन सम्बन्धी  
78 
 

संिहता कायार्न्वयन 
सम्बन्धी सरकारी 
वकील र 
अनसुन्धान 
अिधकृतह�लाई 
संयकु्त ूिशक्षण 
 

२०७४।१२।२-६ अ.ू.के.
 

३१ - 
२०७४।११।१४-१९ ३० - 
२०७४।११।२३-२८ २७ - 
२०७४।१२।२-६ ४७ - 
२०७४।१२।१२-१६ ४५ - 
२०७४।१२।२०-२४ ५५ - 
२०७४।१२।२३-२७ ३१ - 
२०७५।१।९-१३ ३५ - 
२०७५।१।१४-१८ ३७ - 

79 
 

संिहता 
कायार्न्वयनका 
लािग सहायक 
कमर्चारीह�लाई 
ूिशक्षण 

२०७५।१।२२-२४ अ.ू.के.
 

- २७ 

२०७५।१।२६-२८ - ६० 

२०७५।१।२७-२९ - २० 

२०७५।१।२७-२९ - ३४ 

२०७५।१।२९-३१ - ४९ 
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 २०७५।२।३-५ - ३१ 

२०७५।२।३-५  - ३३ 

२०७५।२।३-५  - ३२ 

२०७५।२।१०-१२ - २७ 

                                                              जम्मा ३३८ ३१३ 
(ईई) पनुरावदेन तथा िनवदेन सम्बन्धी 

80 
 

दो.पा. एवं बेिरतको 
आदेश बदर गरी 
पाउन िदने िनवदेन 
सम्बन्धी ूिशक्षण 

 

२०७६।७।१८ - ३१ म.न्या.का.
 

२२ - 
२०७६।८।१ - २ २४ - 
२०७६।९।६ र ८ २२ - 
२०७६।९।२४ र २५ ५७ - 

                                                                जम्मा १२५ - 

दो.पा. एवम ्पनुरावेदन पऽ 
सम्बन्धी अिभमखुीकरण कायर्बम 

2077/5/8-10 

2077/5/11-14 

2077/5/15-17 

म.न्या.का. 
A2J 

34 

36 

38 
(उउ) अंमजेी भाषा तािलम 
81 Advanced Training 

on English 
Language 
 

२०७६।८।१५-२५ यिुनसेफ
 

२० - 

२०७६।९।१६-२९ २५ - 

८२ Basic Training 
on English 
Language 

2076।09।15-10।02 24  

जम्मा 69 - 

(ऊऊ) िव�तुीय अपराध िनयन्ऽण सम्बन्धी  
8३ िव�तुीय अपराध २०७४।५।१-४ रा.न्या.ू. र 

ौीलंका जज 
इिण्ट. 

४ - 

जम्मा 4 - 

(एए) िवषयगत िविश�ीकरण ूिशक्षण 
8४ संवैधािनक कानून २०७५।४।२० Ñ २०७५।५।५ रा.न्या.ू. २2 

 
- 

२०७६।२।२९- २०७६।३।१३ म.न्या.का. २३  

8५ राज� कानून २०७६।२।६- २२ म.न्या.का. २६  

२०७५।5।३ - १९ रा.न्या.ू. २५  

२०७७।११।५- २१ रा.न्या.ू. ३०  

8६ सरकारी सम्पि� 
तथा भिूम ूशासन 

२०७६।१०।२२ Ñ११।११ यएुनिडपी/ A2J २७  

8७ सेवा कानून २०७७।२।२५ Ñ ३।१० यएुनिडपी/ A2J ५३  
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8८ संगिठत अपराध 

िनवारण  

कानून 

 

२०७5/11/12-28 म.न्या.का. 
 

25  

२०७६/05/23-06/10 संःथागत सधुार 
माफर् त न्यायमा 
पहुँच पिरयोजना 

24 

8९ ब�िक� तथा 
वािणज्य कानून 

२०७६/01/19-02/05 

 

नेपाल सरकार 26  

९० िव�तुीय अपराध 
िनयन्ऽण कानून 

२०७6/07/17-08/03 राि�य न्याियक 
ूित�ान नेपाल 

23 
 
 
 

 

२०७७।१०।११-२७ राि�य न्याियक 
ूित�ान नेपाल 

२६ 

9१ लैि�क तथा बाल 
न्याय 

२०७6/10/05-10/19 यिुनसेफ नेपाल 24 
 
 

 

२०७७।११।१६Ñ१२।०३ संःथागत सधुार 
माफर् त न्यायमा 
पहुँच पिरयोजना 

२२ 

9२ ॅ�ाचार िनवारण 
कानून 

2077/03/14-31 संःथागत सधुार 
माफर् त न्यायमा 
पहुँच पिरयोजना 

51  

जम्मा 427 - 

(ऐऐ)िविवध 
9३ आत�कारी अपराध 

छानिवन 
२०७३।१२।२९- २०७४।१।३ यएुस एम्बेसी ४  

9४ अन्तरार्ि�य कानून २०७५।२।४-५ रा.न्या.ू. ६ 
9५ Empowering 

Champions to 
Realize the 
promise of 
reproductive 
Rights 

२०७५।५।१३-१४ रा.न्या.ू. ५ 

9६ वौि�क सम्पि� 
संरक्षण 

२०७४।७।२१-२३ यएुस एम्बेसी २ -

9७ दूरस�ार कल 
बाइपास सम्बन्धी 

२०७५।११।१७-१८ रा.न्या.ू. ५ -

 जम्मा 22 
कूल जम्मा २455 809
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िरट सम्बन्धी ूिशक्षण २०७7।5।21-25 A2J 35 जना 
च. बैदेिशक अध्ययन ॅमण सम्बन्धी  िववरण 

िस.नं. कायर्बम िववरण अविध देश संख्या
1=  जनअिभयोक्ता कायार्लय अध्ययन २०७३।५।१२-१६ चीन, ितब्बत ८
2=  सम्पि� श�ुीकरण िनवारण सेिमनार २०७३।४।३१-

२०७३।५।१८ 
चीन १

3=  आत�बाद िव��को कायर्शाला २०७३।६।७- १९ ौीलंका १
4=  पीिडत सहायता सम्बन्धी २०७३।८।७-१४ िफिलिपन्स ६
5=  चाईना-दिक्षण एिसया कानून म� २०७३।८।२९-

२०७३।९।१ 
चीनको यनुान  २

6=  चाईना-दिक्षण एिसया कानून म� २०७३।८।२९-
२०७३।९।१३ 

चीन १

7=  सावर्जिनक ूशासनसम्बन्धी २०७४।५।२७-३० चीन, बेईिज� १
8=  अध्ययन ॅमण २०७४।७।१५-२१ बोयिशया, 

अि�या 
१

9=  म�ुा व्यवःथापन र मध्यःथता २०७३।८।१३-२४ जापान १
10=  अपराध िनयन्ऽण र फौजदारी न्याय २०७३।९।२५-२७ जापान १
11=  बौि�क सम्पि� २०७३।११।२५-२७ हङकङ २
12=  फौजदारी न्याय ूणाली २०७३।११।२३-

२०७३।१२।४ 
जापान ६

13=  मानव बेचिबखन २०७४।२।९-१० इण्डोनेिशया २ 

14=  आतंकबाद िनयन्ऽण २०७४।२।२२-२५ ौीलंका १
15=  ॅ�ाचार िनवारण २०७४।३।१६-२३ अि�या १
16=  फाःट शयाक कोटर् अवलोकन २०७४।३।२६-३० नयाँिद�ली ५ 

17=  सम्पि� श�ुीकरण िनवारण २०७४।४।१९-
२०७४।५।७ 

चीन २ 

18=  लैि�क िहंसा २०७४।३।१४-१६ थाइ�याण्ड १
19=  बौि�क सम्पि� २०७४।५।२७-३० थाइ�याण्ड २ 

20=  फौजदारी अिभयोजन २०७४।६।६-१२ चीनको ितब्बत ९ 

21=  सम्पि� श�ुीकरण िनवारण २०७४।६।३१-
२०७४।७।२ 

ौील�ा १

22=  ॅ�ाचार िनवारण २०७४।८।६-८ माि�दप्स १
23=  अन्तरार्ि�य मानवीय कानून २०७४।७।२७-

२०७४।८।१ 
पािकःतान १

24=  आत�वाद िनवारण २०७४।८।१८-२९ इण्डोनेिशया १
25=  साइवर अपराधसम्बन्धी िवँ व सम्मेलन Octopus 

Conference 
11 -19 July, 2018 ृान्स ९ 

26=  महान्यायािधवक्ताह�को सम्मेलन  20 September, 2018  तािजिकःतान १
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27=  फौजदारी न्यायसम्बन्धी अन्तरार्ि�य सम्मेलन  13-15 November, 2018  जिजर्या १
28=  जापान र नेपालको फौजदारी न्याय ूणालीको 

तलुनात्मक अध्ययन 
५-१६ माचर् २०१८ जापान ६ 

29=  नेपाल -जापान फौजदारी न्यायको तलुनात्मक 
अध्ययन 

४-१४ माचर् २०१९ जापान ६ 

30=  आत�वाद िनयन्ऽण सम्बन्धी  15-17, Janaury,2019  अि�या १
31=  गईरकानूनी व्यवहार िव��को क्षेऽीय कायर्शाला 9-11, January, 2018  थाइ�याण्ड १
32=  Global Central Authorities  24 -26 July, 2018  भारत १
33=  सम्पि� श�ुीकरण िनवारण  17 -30 July, 2018  चीन १
34=  चाईना -नेपाल सहयोग आदान ूदान  28 October-3 

November, 2018 
चीन ९ 

35=  चाईिनज कानून तािलम  7-27, January, 2018  चीन २ 

36=  अनसुन्धान सम्बन्धी कायर्शाला  30 May-1 June, 2018  थाइ�याण्ड २ 

37=  अन्तरार्ि�य कानून र नीित िनमार्ण सम्बन्धी सेिमनार 27 June-17 July,2018  चीन २ 

38=  बौि�क सम्पि� अिधकार  21-23 August, 2018  थाइ�याण्ड १
39=  िव�ीय अपराध अनसुन्धान सहयोग  24-26 September, 2018  थाइ�याण्ड २ 

40=  चाईनीज कानून तािलम 21 October-10 
November, 2018 

चाईना १

41=  ूिशक्षण क्षमता िवकास  4-17 November, 2018  कोरीया ३ 

42=  सम्पि� श�ुीकरण िनवारण  28-30 August, 2018  ब�लादेश २ 

43=  ॅ�ाचार र िव�ीय अपराध िनयन्ऽण कायर्शाला 12-14 November, 2018  भारत २
44=  सशुासन  16-22 November, 2018  चीन २ 

45=  साइवर कानून सम्बन्धी अन्तरार्ि�य सम्मेलन  14-16 November, 2018  भारत ३ 

46=  खलुा ॐोतवाट ूा� सूचना बमोिजम कानूनी 
कारबाही गन� कायर्शाला 

10-11, May 2018  िफिलिपन्स २ 

47=  बालॐम रोकथाम  25-27 September, 2018  थाइ�याण्ड १
48=  वन्यजन्त ुअपाधमा अिभयोजन  18-20  December, 2018  भटुान १
49=  Mock Court सम्बन्धी  28-30 November, 2018  ौील�ा १
50=  साइवर अपराध 31 July- 3 August, 

2018 
मलेिशया १

51=  बौि�क सम्पि� संरक्षण 15 May-1 June, 2018  चाईना १
52=  क्षेऽीय ूिशक्षण ृेॄवुरी २५ माचर् १, 

२०१९ 
ईण्डोनेिशया ६ 

53=  अन्तरार्ि�य कायर्शाला र कानूनी ूिशक्षण १०-१७ माचर् २०१९ दिक्षण कोरीया ९ 

54=  राज� अनगुमन २५-२६ माचर् २०१९ भारत १
55=  बौि�क सम्पि� म�ुाको सनुवुाइ ११-१९ अिूल २०१९ दिक्षण कोरीया १
56=  िव�ीय अपराध र सशुासन २२-२३ अिूल २०१९ अमेिरका २ 
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57=  ॅ�ाचार िनवारण  २४-२५ मे २०१९  हङकङ २ 

58=  आतंकवाद िनयन्ऽका लािग िव�तुीय ूमाण १-३ अक्टुवर २०१९ माि�दभ्स १
59=  अवलोकन ॅमण  25-31August, 2019 

 
भारत १३ 

60=  सरकारी वकीलको अन्तरार्ि�य संःथाको वािषर्क 
सम्मेलन 

15-19 September 2019 
अज�िन्टना २ 

61=  17th SOC Meeting of the Prosecutor General  1Ocotber, 2019  Kyrgyz Republic  १
62=  चाईना कानूनी सहयोग  9-11 November 2019  चीन १० 

63=  अन्तद�शीय अपराध िनयन्ऽण  20-29 July 2019  अमेिरका ४ 

64=  सम्पि� श�ुीकरण म�ुाको ूितरक्षा 19-24 August, 2019  भारत ५ 

65=  कानून कायार्न्वयन सम्बन्धी सेिमनार 2-11 September, 2019  चाईना १६ 

66=  मानव ओसारपसार  9-13 September, 2019  अि�या १
67=  खोटाचलन अपराध िनयन्ऽण  24-27 September, 2019  थाइ�याण्ड २ 

68=  सम्पि� श�ुीकरण 21-26 October, 2019  भारत ५ 

69=  FATFतािलम  28 October-1 
November 2019 

उ�र कोिरया  १

70=  चाईना कानून  9-29 November 
2019 

चीन १

71=  साइवर कानून सम्बन्धी िवँ व सम्मेलन  19-22 November, 2019  ृान्स ६ 

72=  सरकारी वकील र न्यायाधीशको सम्मेलन  22 November- 5 
December, 2019 

चीन ४ 

73=  सम्पि� श�ुीकरण 2-7 December, 2019  भारत ५ 

74=  ॅ�ाचार िनवारण  12-21 January, 2020  थाइ�याण्ड  १
75=  बौि�क सम्पि� संरक्षण 10-13 March, 2020  इण्डोनेिशया २ 

76=  मानव बेचिबखन 24-26 March, 2020  भारत २ 

जम्मा २२५ 
 

छ. म.न्या.काबाट जारी भएका एवं ूकािशत साममीह� 
१. िनद�िशका र मागर्दशर्नः 

1= महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको कायर्स�ालन तथा कायर् िववरण िनद�िशका, २०७३ 
2= कायर्सम्पादनमा आधािरत ूोत्साहन भ�ा लागू गन� सम्बन्धी िनद� िशका, २०७३ 
3= अपराध पीिडत तथा साक्षी सहायता िनद� िशका, २०७३ 
4= कायर्सम्पादनमा आधािरत ूत्साहन भ�ा लागू गन� सम्बन्धी िनद� िशका, २०७४ 
5= उजरुी, गनुासो व्यवःथापन िनद�िशका,२०७४ 
6= समदुायमा सरकारी वकील कायर्बम स�ालन िनद�िशका, २०७४ 
7= अिभयोजन नीित तथा मागर्दशर्न, २०७४ तथा २०७७
8= सव�च्च अदालतले गरेको कानूनको व्याख्या वा ूितपादन गरेको कानूनी िस�ान्त कायार्न्वयनको अनगुमन 
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सम्बन्धी िनद�िशका, २०७५ 
9= पःुतकालय व्यवःथापन तथा संचालन िनद�िशका, २०७५ 
10= महान्यायािधवक्ताको कायार्लय तथा मातहत कायार्लयमा अितिरक्त समय काम गरेवापतको भ�ा उपलव्ध गराउन े

सम्बन्धी िनद�िशका, २०७५ 
11= नेपाल सरकार वादी हनुे फौजदारी म�ुाको बहस, पैरवी, ूितरक्षा तथा कानूनी राय सम्बन्धी िनद�िशका ,२०७५ 
12= सरकारी वकील कायार्लयको िनरीक्षण तथा अिभयोजन परीक्षण िनद� िशका, २०७५ 
13= िशश ुःयाहार केन्ि स�ालन िनद� िशका, २०७६ 
14= सजाय िनधार्रण ूकृयामा सरकारी वकीलको िजम्मेवारी सम्बन्धी मागर्दशर्न, २०७६ 

२= पःुतक र अन्य ूकाशन 

िस.नं. साममीको िववरण 
1= सरकारी वकीलको व्यावसाियकता सम्बन्धी ॐोत साममी, २०७४
2= सरकारी वकील िदग्दशर्न, तेॐो संःकरण, २०७४
3= ःवच्छ सनुवुाइमा सरकारी वकीलको भिूमका सम्बन्धी ॐोत साममी, २०७४
4= मलुकुी अपराध संिहता तथा फौजदारी कायर्िविध संिहतासम्बन्धी ॐोत साममी, २०७४ 
5= मानव मयार्दा िव��को अपराध िनयन्ऽण सम्बन्धी कानूनी व्यवःथाका बारेमा ॐोत पिुःतका, २०७४ 
6= सरकारी वकीलको कायर् सम्पादनसँग सम्बिन्धत नजीरह�को सारसंक्षेप २०७४
7= संवैधािनक कानून ॐोत साममी, २०७५तथा दोॐो संःकरण, २०७७
8= नेपालका सरकारी वकीलह�को पिहलो राि�य सम्मेलन िवशेषा�, २०७३ 

9= नेपालका सरकारी वकीलह�को दोॐो राि�य सम्मेलन, िबशेषा�, २०७५  

10= मिहला तथा बाल न्याय सम्बन्धी कायर्शाला, २०७५ को ूितवेदन र कायर्पऽह� 

11= Prosecution Journal vol. 4 

12= अिभयोजन जनर्ल, अंक १, २०७५ 
13= सरकारी वकीलको िविश�ीकरण सम्बन्धी ूिशक्षणको पा�बम (नपेाली) २०७५
14= अपराध संिहता र सम्ब� कानूनको ॐोत साममी , २०७६ 

15= बाल न्याय ॐोत साममी, २०७६ 

16= अिभयोजन जनर्ल, अंक २,२०७६ 

17= सरकारी वकील कायार्लयको अनगुमनको एकीकृत ूितवेदन, २०७६
18= अनसुन्धानकतार् ूहरी र अिभयोजनकतार् सरकारी वकीलह�को दोॐो राि�य सम्मेलन िवशेषा�, २०७६ 

19= नजीर संमह दोॐो संकरण, २०७६ तथा तेॐो संःकरण, २०७८
20= िहरासत अनगुमन ूितवेदन, २०७६ 
21= सरकारी वकीलको िविश�ीकरणसम्बन्धी ूिशक्षणको पा�बम (अंमजेी),२०७६
22= महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको बलेुिटन, अंक १९(िव�तुीय माध्यम) 

23= संगिठत अपराध िनवारण कानून ॐोत साममी (िव�तुीय माध्यम) 

24= महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको दोॐो रणनीितक योजनाको मध्याविध मू�याकंन, २०७६ (िव�तुीय माध्यम)
25= महान्यायािधवक्ताको कायार्लयबाट सव�च्च अदालतमा ूःततु गिरएका बहसनोटको संमह २०७६ (िव�तुीय 

माध्यम) 
26= राज� कानून ॐोत साममी (िव�तुीय माध्यम) २०७६
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27= अिभयोजन जनर्ल अंक ३, २०७७ 
28= सरकारी वकीलह�को तेॐो राि�य सम्मेलन, २०७७ सम्मेलन िवशेषांक 

29= ूमाण कानून ॐोत साममी, २०७७ 

30= नेपाल सरकारवादी म�ुामा म�ुा दोहो¥याई पाउने कारवाही सम्बन्धी अध्ययन ूितवेदन, २०७७ (िव�तुीय माध्यम) 

31= पनुरावेदन र दोहो¥याई पाउँको िनवेदन सम्बन्धी सव�च्च अदालतका फैसला र आदेशह�को संगालो, २०७७
32= मौिलक हक कायार्न्वयनको बममा सव�च्च अदालतबाट भएका व्याख्या र ूितपािदत िस�ान्त एवं आदेशह�को

कायार्न्वयनको अवःथा, २०७७ 
33= करणी सम्बन्धी म�ुामा सव�च्च अदालतबाट भएका फैसलाह�को सार संक्षपे, २०७७ 
34= ज्यान सम्बन्धी म�ुामा सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्तह�को सार संक्षेप, २०७७ 
35= सेवा कानून सम्बन्धी नजीरह�को सार संक्षपे, २०७७
36= सेवा कानून सम्बन्धी नजीरह�को पूणर् पाठ संमह २०७७(िव�तुीय माध्यम)
37= ूमाण सम्बन्धी नजीरको सार संक्षेप,२०७७
38= मानव मयार्दा संरक्षण सम्बन्धी कानूनी व्यवःथा र न्याियक �ि�कोण (दो.सं.), २०७७ 
39= भिूमसम्बन्धी कानूनी ॐोत साममी, २०७७
40 महान्यायािधवक्ता दपर्ण, २०७७ 
41= महान्यायािधवक्ताको कायार्लयको बलेुिटन अंक २० (िव�तुीय माध्यम) 

42= संवैधािनक िववादमा सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्तको सारसंक्षेप, २०७८
43= मौिलक हक सम्बन्धी ॐोत साममी, २०७८
44 संगिठत अपराध सम्बन्धी कायर्पऽको संगालो(भाग १) २०७८
45= सेवा कानून सम्बन्धी कायर्पऽको संगालो (भाग १) २०७८
46= ॅ�ाचार िनवारण कानून सम्बन्धी कायर्पऽको संगालो (भाग १) २०७८
47= अिभयोजन जनर्ल, अंक ४, २०७८ 

अनसुन्धानमूलक अध्ययनः 

@)&#.)&$ df ePsf cg';Gwfgd"Nfs cWoog  

qm=;+= ljifo 

! सरकारी वकीलको िवषयगत िविश�ीकरण गन� सम्बन्धी अध्ययन 

@ ब�िक� कसूर तथा सजाय ऐन, २०६४ ले पिरभािषत गरेको कसूरको अनसुन्धान, अिभयोजन र न्याय सम्पादनको 
अवःथा 

# सम्पि� श�ुीकरण (मिन लाउण्डिरङ) िनवारण ऐन, २०६४ ले पिरभािषत गरको कसूरको अनसुन्धान, अिभयोजन 
र न्याय सम्पादनको अवःथा 

$ िव�तुीय कारोवारसम्बन्धी ऐन, २०६३ ले पिरभािषत गरेको कसूरको अनसुन्धान, अिभयोजन र न्याय सम्पादनको 
अवःथा 

% संगिठत अपराध सम्बन्धी कानूनको ूभावकािरता सम्बन्धी अध्ययन 

^ वन र वन्यजन्त ुसम्बन्धी अपराधको अनसुन्धान र अिभयोजन सम्बन्धी अध्ययन ूितवदेन 
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@)&$.)&% df ePsf cg';Gwfgd"ns cWoog 

qm=;+= ljifo 

! अपराध अनसुन्धान र अिभयोजनमा बाल न्यायसम्बन्धी कानूनी व्यवःथाको कायार्न्वयनको अवःथाको िव�षेण 

@ कर तथा राजःव सम्बन्धी म�ुामा सव�च्च अदालतबाट ूितपािदत िस�ान्त र �ि�कोणको अध्ययन  
# सरकारी ूयोजनको लािग जग्गा अिधमहण सम्बन्धी कानून, ूिबया र न्याियक �ि�कोण समेत 

$ िव�मान फौजदारी कायर्िविध र फौजदारी कायर्िविध संिहता, २०७४ को तलुनात्मक अध्ययन तथा त्यसले 
सरकारी वकीलको भिूमकामा पारेका ूभाव र अवलम्बन गनुर्पन� रणनीितह�को िवषयमा अनसुन्धानमूलक 
अध्ययन 

% संवैधािनक िववादमा सव�च्च अदालतको �ि�कोण सम्बन्धमा अनसुन्धानमूलक अध्ययन  
^ सरकार वादी म�ुा नच�ने सम्बन्धी महान्यायािधवक्ताको कायार्लयका िनणर्यह�को अनसुन्धानमूलक अध्ययन 
& कमर्चारी सम्बन्धी िववादमा सव�च्च अदालतको �ि�कोण सम्बन्धमा 

८ बालबािलका संलग्न अपराधको ूविृ� अध्ययन ूितवेदन  

@)&%.)&^ df ePsf cg';Gwfgd"Nfs cWoog;DaGwL sfo{x? 

qm=;+= ljifo 

! सावर्जिनक सम्पि� सम्बन्धी म�ुाको अवःथा िवषयक अध्ययन ूितवेदन  
@ मानव बेचिवखन तथा ओसारपसार िनयन्ऽण ऐन, २०६४ को ूभावकािरता मू�यांकन  
# भिूमसम्बन्धी कानून, नीित, नजीर र सान्दिभर्क साममीह�को सव�क्षण  
$ कायार्लय अनगुमन तथा अिभयोजन परीक्षण सम्बन्धी एकीकृत ूितवदेन 

% पीिडत मैऽी कक्षको अवःथा सम्बन्धी अध्ययन ूितवेदन 

^ लागू औषधसम्बन्धी म�ुामा सव�च्च अदालतको �ि�कोण  
&=  ःवच्छ सनुवुाइ सम्बन्धी कानूनी व्यवःथा र सोको अभ्यास  
*=  बहिुववाह सम्बन्धी कसूरको अनसुन्धान, अिभयोजन र न्याय सम्पादनको अवःथा  
( समन्वय सिमितका िनणर्यह� र सोको कायार्न्वयनको अवःथा 
!)= बालबािलका संलग्न अपराधको ूविृ� अध्ययन ूितवेदन  

@)&^.)&& df ePsf cg';Gwfgd"Nfs cWoog;DaGwL sfo{x? 

qm=;+= ljifo 

! पीिडत र साक्षी सहायता िनद� िशकाको पनुरावलोकन र कायार्न्वयन 

@ नेपाल सरकार वादी म�ुामा म�ुा दोहो¥याई पाउन ेकारवाही सम्बन्धी अध्ययन ूितवेदन 

# पीिडत मैऽी कक्षको अिभलेखीकरण सम्बन्धी कायर्दलको ूितवेदन  
$ सव�च्च अदालतबाट अनसुन्धान र अिभयोजनका सन्दभर्मा भएका िनद�शनात्मक आदेश कायार्न्वयनको अवःथा
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@)&&.)&* df ePsf cg';Gwfgd"Nfs cWoog;DaGwL sfo{x? 

qm=;+= ljifo 

! सव�च्च अदालतबाट भएका अिन्तम िनणर्य वा आदेशह� तथा कानूनको व्याख्या वा ूितपािदत कानूनी 
िस�ान्तको कायार्न्वयन भए, नभएको सम्बन्धमा कायार्न्वयनको अवःथा 

@ िदशान्तरको अभ्यासमा देिखएका समःयाह� र सधुारका लािग सझुाव सम्बन्धी ूितवेदन 

# फौजदारी न्याय ूणालीमा बालबािलका सम्बन्धी तथ्यांक 

$ जबरजःती करणी म�ुाको िवगत एक वषर्को समम िःथित 

५ िववरण खलुी आएका बखत थप अिभयोग पऽ पेश गन� गरी भएका अिभयोजन सम्बन्धी िनणर्यको सव�क्षण 
सम्बन्धी ूितवदेन,२०७८ 

६ नेपाल सरकारले ूितरक्षा गनुर्पन� िरटमा भएका आदेशको अध्ययन सव�क्षण, २०७८ 

७ बाल न्यायका सन्दभर्मा अनसुन्धान र अिभयोजनको िःथित सम्बन्धी अध्ययन, २०७८ 

झ. सरकारी वकील कायार्लयमा  रहेका आ.ब. २०७६/०७७ को म�ुाको लगत 

उ.स.व.का., िज�ला सरकारी वकील कायार्लय 

िस.नं. ःथान म�ुा संख्या िज�ला म�ुा संख्या िज�ला म�ुा संख्या 
1.  ईलाम ९४५ १. ताप्लेज�ु १४४ २. ईलाम ४०२

३. पाँचथर ३४८ ४. झापा १९२३
2.  धनकुटा २५४ ५. संखवुासभा २३७ ६. भोजपरु १६३

७. ते॑थमु १५४ ८. धनकुटा ८३
3.  िवराटनगर २८५५ ९. मोरङ २३९० १०. सनुसरी २४५९

4.  ओखल�ु�ा २६९ ११. सोलखुमु्ब ु १४४ १२. ओखल�ु�ा १०४
१३. खोटा� १९० १४. उदयपरु ८१० 

5.  राजिवराज १३८५ १५. स�री १०८० १६. िसराहा १६४२ 

6.  जनकपरु १७२१ १७. धनषुा २३३७ १८. सलार्ही ११३४ 

१९. महो�री ९४२ - - 
7.  वीरग� १५०३ २०. रौतहट १०५६ २१. पसार् १३१८ 

२२. बारा १३०२ - - 
8.  पाटन ५२४५ २३. िसन्धलुी ३७७ २४. दोलखा ३८५ 

२५. रामेछाप १३९ २६. िसन्धपुा�चोक ३९२ 

२७. काॅपेला�ोक ६२१ २८. काठमाड� ७८११ 

२९. भक्तपरु १००४ ३०. लिलतपरु ११८८ 

३१. धिदङ ७९० ३२. नवुाकोट ३४५ 

३३. रसवुा ६८ - - 
9.  हेटौडा ६५८ ३४. मकवानपरु ९७२ ३५. िचतवन १४१८ 

10.  पोखरा १४४८ ३६. तनहुँ, ४८२ ३७. मनाङ ४ 

३८. काःकी २११८ ३९. गोरखा २९० 
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४०. लमजङु, १७० ४१. ःयाङ्जा ४२२ 

४२. नवलपरासी
पूवर् 

४६६ - - 

11.  बाग्ल�ु २३७ ४३. मःुताङ १४ ४४. बाग्ल�ु २३४ 

४५. म्याग्दी १६७ ४६. पवर्त १८८ 

12.  वटुवल १४४४ ४७. नवलपसासी
पि�म 

६४५ ४८. किपलवःत ु ६०५ 

४९. �पन्देही १६९७ ५०. पा�पा २१२ 

५१. अघार्खाँची ९४ ५२. ग�ुमी १२१ 

13.  त�ुसीपरु ५०७ ५३. �कुम पूव� 
भाग 

६७ ५४. प्यूठान १८८ 

५५. रो�पा ११६ ५६. दाङ १००० 

14.  नेपालग� ११२५ ५७. बाँके १९८२ ५८. बिदर्या ७४५ 

15.  सखु�त ५४६ ५९. जाजरकोट १०७ ६०. स�यान २५० 

६१. दैलेख १८६ ६२. �कुम पिँ चम २९० 

६३. सखु�त ९३८ - - 
16.  जमु्ला १५१ ६४. हमु्ला ४१ ६५. मगु ु ११० 

६६. डो�पा १५४ ६७. जमु्ला १३३ 

६८. कािलकोट १०७ - - 
17.  िदपायल ४७४ ६९. डोटी ९० ७०. बझा� १८६ 

७१. अछाम ९७ ७२. बाजरुा १६९ 

७३. कैलाली २१३८ - - 
18.  महेन्िनगर ३८३ ७४. क�नपरु ८५५ ७५. वैतडी ७१ 

७६. दाच ुर्ला ८९ ७७. डडे�धरुा १०४ 

 

म.न्या.का र मातहत कायार्लयको पिहलो योजना लागू हनु ुभन्दा अगािड (आिथर्क वषर् २०६७÷२०६८) पिहलो योजना 
(आिथर्कवषर् २०७२/०७३) र दोॐो योजना (आिथर्क वषर्२०७६/०७७) को समम कायर् बोझको अवःथा 

आ.व २०६७/०६८को म�ुा, िरट, िनवदेनको कारवाहीको िववरण 
अविध र  
कायार्लय 

बहस/ 

ूितरक्षा 
लगत फ��ट  

बाकँी 
ूगित ूितशत 

गतको हालको जम्मा कसूर
कायम 

सफाइ अन्य जम्मा 

२०६७/६८  
 

म.न्या.का. 
 
 

 

म�ुा १८०५ ८९० २६९५ ४२४ ३९८ ६६४ १४८६ १२०९ २८.५३ 
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